CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Séance du 1juin 2022




DELIBERATIONS

1)

DELIBERATIONS

N°2022-02 - 01 : Compte de gestion 2021

N° 2022-02-02: Compte administratif 2021

N° 2022-02 - 03: Affectation du résultat - exercice 2021

N° 2022-02 - 04 : Apurement du compte 1069

N°2022-02 - 05 : Décision modificative

N° 2022-02 - 06 : AP / CP

N 2022-02 - 07 : Modification durée d’amortissement

N° 2022-02 - 08 Adhésion au dispositif de signalement du CDG

N° 2022-02 - 09 Election du Comité Social Territorial du 8 décembre 2022

N° 2022-02-10 Election de la CAP du 8 décembre 2022

N°2022-02 - 11 Elections professionnelles du 8 décembre 2022 : calendrier des opérations
électorales, composition des bureaux de vote et modalités de vote

N° 2022-02 - 12 Taux de promotion 2022 pour les sapeurs-pompiers professionnels

N°2022-02-13 Modification de I’état du personnel

N° 2022-02 - 14 Effectifs SPP de référence pour les niveaux d’encadrement intermédiaire
des CS mixtes et CTA-CODIS du SDIS 87

N° 2022-02 - 15 Expérimentation d’un régime de logé par nécessité absolue de service
« caserné extérieur » au profit du CS Mauvendiere

N° 2022-02 - 16 Modification de dispositions de fin de carriére

N°2022-02 - 17 Protocole d’accord : plan pluriannuel de nomination sur
la période 2022-2026, emplois opérationnels et clause de revoyure
logement

1) ANNEXES

Compte de gestion 2021

Compte administratif 2021

Convention - Adhésion au dispositif de signalement du CDG

Protocole d’accord préélectoral

Protocole d’accord SPP




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d'administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1% juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration,

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice ; 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-01
Approbation du compte de gestion 2021

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour:19

- Contre : 0

Le compte de gestion retrace la comptabilité du comptable de l'établissement public,

Il présente :
- les opérations budgétaires de dépenses et recettes des deux sections,
- la balance d'entrée et la balance de sortie de tous les comptes,
- le bilan (actif et passif) qui refléte I'état du patrimoine de ['établissement public.

Les résultats budgétaires constatés par le compte de gestion 2021 sont conformes en tous points aux résultats du
compte administratif.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, linstruction budgétaire et comptable M61,
Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibérs,
ARRETE a l'unanimité le compte de gestion 2021,

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans un
délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de Mntérigur Signé électroniquement par le SDIS 87,
[ 087-288708506-20220601-DEL2022-2-01-DE | le 03/06/2022,
ACCusé Centifié exécutoire par Pierre Allard, Président.

| Réception par le préfet : omsrzozzl
Contrdle de tégaiite




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol i Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil

d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,

Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-02
Compte administratif 2021

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS,, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Vé&ronigque GUILHAT-BARRET, Jean-

Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe
JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour:18

- Contre : 0

Le compte administratif, qui retrace Uexécution du budget par l'ordonnateur, présente pour l'exercice 2021 les
résultats suivants :

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Autorisations budgétaires 28 800 140 €
Recettes réalisées (titres de recettes émis) 25 814 244.84 €
Dépenses réalisées (mandats et rattachements émis) 25 497 431.21 €
Résultat brut de l'exercice 316 813.63 €
Excédent antérieur reporté (002-2020) 2520 453,10 €
Résultat comptable de U'exercice a affecter 2 837266.73 €

Pour mémoire
Recettes dues au SDIS non titrées 0€

Dépenses engagées non mandatées

0€

Résultat net de fonctionnement

2 837266.73 €

SECTION D'INVESTISSEMENT

Autorisations budgétaires

8752100 €

Recettes réalisées (titres de recettes émis)
Dépenses réalisées (mandats émis)

7170 534.51 €
7078 941,59 €

Solde d'exécution brut de ['exercice 91592.92 €
Solde antérieur reporté (001-2020) 411 635.65€
Résultat comptable d'investissement 503 228.57 €
Reste a réaliser en recettes (titres non émis) 0€
Reste a réaliser en dépenses (engagées non mandatées) - 564 233.51€
Solde net d'exécution - 6100494 €
Déficit de financement 61004.94 €




Les résultats présentés sont conformes, en tous points, aux résultats du compte de gestion du Payeur
départemental, comptable de |'établissement public.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, linstruction budgétaire et comptable M61,

Vu, le compte de gestion 2021 du comptable public du SDIS de la Haute-Vienne,

Vu, le rapport de Mansieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE a l'unanimité le compte administratif 2021 tel qu'il figure en annexe.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Signé électroniquement par le SDIS 87,
le 03/06/2022,
par Pierre Allard, Président.

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
| 087-288708506-20220601-FIN2021-CA-BF
Accusé cerlifié exécutoire

! Réception par e préfat : om@

contrle de légakitd




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,

le mercredi 1 juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-03
Affectation du résultat — Exercice 2021

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Vé&ronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre : 0

Compte tenu de la délibération n°DEL2022-1-01 Budget Primitif 2022 qui établit une reprise anticipée
totale & hauteur de 2 676261,79 €, et aprés avoir approuvé le compte administratif 2021, et avoir pris
connaissance :

- Du résultat de la section de fonctionnement

- Du solde d’exécution de la section d'investissement

- De l'état des restes a réaliser

- Des excédents ou déficits antérieurs

Il est proposé au Conseil d'administration d’affecter le résultat tel que déterminé ci-dessous.

POUR MEMOIRE :
Résultat de fonctionnement antérieur reporté 2 520 453,10 €
(Report a nouveau créditeur)
Solde d'investissement antérieur reporté 411635.65 €

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT AU 31/12/2021:

Solde d'exécution de l'exercice 91592,92 €
Solde d'exécution cumulé 503 228,57 €

RESTES A REALISER AU 31/12/2021:

Recettes d'investissement 0€
Dépenses d'investissement 564 233,51 €

Solde -564 233.51€




BESOIN OU EXCEDENT DE FINANCEMENT DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT AU 31/12/2021:

Rappel du solde d'exécution cumulé 503 228,57 €
Rappel du solde des restes a réaliser - 564 23351 €
Besoin de Financement Total: -61 004,94 €

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT A AFFECTER

Résultat de l'exercice 316 813.63 €
Résultat antérieur 2520 453.10 €
Total a affecter 2 837 266.73 €

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, fe Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, l'instruction budgétaire et comptable M61,

Vu, la délibération du Conseil d'administration du SDIS 87 N'DEL2022-2-02 approuvant le compte administratif
2021,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE Paffectation des résultats suivants :

1) Couverture du besoin de financement de la section d’'investissement 61004,94 €
(crédit du compte 1068 sur budget primitif 2022)

2) Dotation complémentaire en section d'investissement (1068) 100 000 €

3) Reste sur excédent de fonctionnement 2676 261.79 €

(ligne 002 résultat de fonctionnement reporté)

SOLDE D'EXECUTION D'INVESTISSEMENT 503 228.57 €
(ligne 001 solde d'exécution de la section d'investissement reporté)

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
ot i T = e AL Signé électroniquement par le SDIS 87,
[ 087-288708506-20220601-DEL2022-2-03-DE | le 03/06/2022
e e par Pierre Allard, Président.
I Réception par le préfet : 07/06/2022J
Contrile de legalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE~VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction D&partementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1% juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-04
Apurement du compte 1069

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Vé&ronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,

Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre : 0

Afin d'améliorer la qualité des comptes locaux et moderniser comptablement le secteur public local, les
collectivités territoriales et leurs établissements publics doivent au plus tard au 1 janvier 2024 mettre en place
Uinstruction budgétaire et comptable M57.

L'objectif est notamment d’harmoniser le cadre réglementaire actuel qui se caractérise par la multiplicité des
instructions budgétaires et comptables applicables selon les différentes collectivités.

Le passage a la M 57, prévu pour notre établissement au 1% janvier 2024, nécessite cependant certains
prérequis, dont 'apurement du compte 1069. En effet ce dernier n'existant pas dans la nomenclature M 57, it
doit &tre apuré lorsqu'il présente un solde, ce qui est le cas pour notre établissement.

Ce compte 1069 est un compte non budgétaire qui a été mouvementé en 2004 lors de la mise en place de la M
61, afin de neutraliser l'incidence budgétaire résultant de la mise en place des rattachements de charges et de
produits a l'exercice.

Pour le SDIS 87, le compte 1069 est débiteur de 92 706,54 €

Il convient donc d’émettre un mandat d'ordre mixte du montant ci-dessus au débit du compte 1068 « Excédent
de fonctionnement capitalisé », par le crédit du compte 1069.




LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, l'instruction budgétaire et comptable M61,
Vu, linstruction budgétaire et comptable M57,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Considérant Uobligation d'apurer le compte 1069 avant la mise en place de Uinstruction budgétaire M57 au sein
du SDIS 87,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a l'unanimité :

De valider Uapurement du compte 1069 sur Uexercice 2022 par les opérations d'ordre semi-budgétaires
mentionnées ci-dessus.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réception - Ministére de Fntérieur Signé électroniquement par le SDIS 87,
[087-288708506-20220601-DEL2022-2-04-DE | le 03/06/2022,

Accusé ceriiié exécutoire par Pierre Allard, Président.

{ Réception par e préfet : 0710612022

Contréle de legalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-05
Décision modificative n°1 2022

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,

Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre: 0

Une décision modificative n°1 est nécessaire afin d'ajuster en ce milieu d'année 2022 les réalisations et
prévisions de dépenses et de recettes aux crédits votés.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, l'instruction budgétaire et comptable M61,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE a l'unanimité la Décision Modificative N'1 2022 ci-jointe.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

Accusé de réception - Ministére de Hntérieur

N 087-2887068506-20220601-FIN2022-DM1-BF
FAIT ET DELIBE émgﬁmgmwmﬁﬁ SUSDITS.
EXTRAIT CERT"T'E?Zcep%on par le préfet ; 07IOBI2022|

Contrile de legalité

Signé électroniquement par le SDIS 87,
le 03/06/2022,
par Pierre Allard, Président.




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol 3 Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-06
AUTORISATIONS DE PROGRAMME / CREDITS DE PAIEMENT

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19

- Contre : 0

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 1424-24 et suivants,
Vu, linstruction budgétaire et comptable M61,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE, a I'unanimité,

D'adopter l'état des autorisations de programme et leurs crédits de paiement tels que présentés ci-
dessous:

Chapitre programme N°30 : centre de secours Martial Mitout

MONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME: 7757 370.38€

= Crédits de paiement 2013 0,00 €
(total mandaté 2013)

< Crédits de paiement 2014 0,00 €
(fotal mandaté 2014)

< Crédits de paiement 2015 0.00€
(total mandaté 2015)

o Crédits de paiement 2016 . 4 500.00 €
(total mandaté 2016)




Crédits de paiement 2017
(total mandaté 2017)

Crédits de paiement 2018 :

(total mandaté 2018)

Crédits de paiement 2019 .

(total mandaté 2019)

Crédits de paiement 2020 :

(total mandaté 2020)

Crédits de paiement 2021 .

(total mandaté 2021)

Crédits de paiement 2022
(BP 2022+reports 2021)

Crédits de paiement 2023 :

Crédits de paiement 2024 :

6 564.00 €

301 084,20 €

324,00 €

119817.98 €

46170420 €

1363 376.00 €

3500 000.00 €

2000 000.00 €

Chapitre programme N°32 : schéma directeur des systémes d’informations

MONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME:

=

>

>

Crédits de paiement 2015
(total mandaté 2015)

Crédits de paiement 2016
(total mandaté 2016)

Crédits de paiement 2017
(total mandaté 2017)

Crédits de paiement 2018 :

(total mandaté 2018)

Crédits de paiement 2019
(total mandaté 2019)

Crédits de paiement 2020
(total mandaté 2020)

Crédits de paiement 2021
(fotal mandaté 2021)

Crédits de paiement 2022 :

(reports 2021)

1394 336.65¢€
175 849.17 €

328 033.21€

447 101.91 €

109 564.18 €

136 920.72 €

119724.90 €

41086.33 €

36 056.23 €

Chapitre programme N°41 : schéma directeur des systémes d’informations 2

MONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME:

=

=)

=

=

Crédits de paiement 2020 :

(total mandaté 2020)

Crédits de paiement 2021 .
(total mandaté 2021)

Crédits de paiement 2022
(reports 2021+BP 2022)

Crédits de paiement 2023 :

1200 000.00€
14 089.59 €

435038.64 €

407 608.80 €

343 262.97 €




Chapitre programme N°44 : centre de secours Sud 2

IVIONTANT TOTAL DE L'SUTORISATION DE PROGRAMME: 6 000 000.00€
= Crédits de paiement 2022 : 510 000.00 €
2 Crédits de paiement 2023 : 90 000.00 €
> Crédits de paiement 2024 : 4 000 000.00 €
o Crédits de paiement 2025 : 1400 000.00 €

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
| 087-286708506-20220601-DEL2022-2-06-DE Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé certifié exécutoire le 03/06/2022,
[ Réception par e retet - 7106/2022] par Pierre Allard, Président.

Contrdle de légalité



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1+ juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N°DEL2022-2-07
Modification de la durée d’amortissement

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre: 0

Plusieurs éléments sont venus récemment modifier la liste des écritures d'investissement amortissables et leur
durée d'amortissement, notamment :

- Des frais d'études non suivis de réalisation de travaux
- Des cessions de biens a titres gratuit possédant une valeur nette comptable au moment de la cession
du bien, cession considérée comme une subvention d’équipement versée a l'acquéreur (chapitre 204)

L'instruction budgétaire et comptable M61 précise :

« Les durées d'amortissement des immobilisations corporelles et incorporelles sont fixées pour chaque bien ou
chaque catégorie de biens par le conseil d'administration, a U'exception :

- des frais d'études non suivies de réalisations, obligatoirement amorties sur une durée maximum de cinq ans

- des frais de recherche et de développement amortis sur une durée maximum de cingq ans en cas de réussite
du projet et immédiatement, pour leur totalité, en cas d’échec

- des frais d’insertion amortis sur une durée maximum de cing ans en cas d’échec du projet d'investissement
- Les subventions d'équipement versées sont amorties sur une durée maximale de:

a) Cing ans lorsqu'elles financent des biens mobiliers, du matériel ou des études, auxquelles sont
assimilées les aides consenties aux entreprises, non mentionnées aux b et c

b) Trente ans lorsqu’elles financent des biens immobiliers ou des installations

¢) Quarante ans lorsqu’elles financent des projets d'infrastructures d’intérét national.

- des brevets amortis sur la durée du privilége dont ils bénéficient ou sur la durée effective de leur utilisation si
elle est plus bréve. »




La délibération du 17 novembre 2006 a fixé des durées d’amortissement pour les différents biens
d'investissement acquis par le SDIS 87.

Cependant au regard de ces nouveaux éléments, il est proposé au Conseil d’administration de compléter cette
délibération et de fixer des durées d'amortissement pour les différentes catégories précitées, comme suit :

- des frais d'études non suivies de réalisations : 5 ans, sauf pour les montants inférieurs a 1 000 €, qui seront
amortis sur 1an

- des frais de recherche et de développement: 5 ans en cas de réussite du projet et immédiatement, pour
leur totalité, en cas d’échec

- des frais d’insertion : 1 an en cas d'échec du projet d'investissement
- Les subventions d'équipement versées sont amorties sur une durée de :

a) 5 ans lorsqu'elles financent des biens mobiliers, du matériel ou des études, auxquelles sont
assimilées les aides consenties aux entreprises, non mentionnées aux b et ¢, et 1 an pour les montants
inférieurs 2 1000 €

b) 10 ans lorsqu'elles financent des biens immobiliers ou des installations

¢) 10 ans lorsqu'elles financent des projets d'infrastructures d'intérét national.

- des brevets amortis sur la durée du privilége dont ils bénéficient ou sur la durée effective de leur
utilisation si elle est plus bréve. »

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territariales,

Vu, U'instruction budgétaire et comptable M61,

Vu, la délibération du Conseil d’administration du SDIS 87 en date du 17 novembre 2006,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibére,

DECIDE, a lunanimité,
D’adopter les durées d’'amortissement ci-avant évoquées.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAITET DELIBERI:E EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur

[ 087-288708506-20220601-DEL2022-2-07-DE | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé centifié exécutoire le 03/06/2022,
| Réception par e prétet : 0710672022 par Pierre Allard, Président.

Contréle de legalié




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE~VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1+ juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-08
ADHESION AU DISPOSITIF DE SIGNALEMENT DU CDG 87

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre: 0

L'article L 135-6 du Code général de la fonction publique instaure « un dispositif de signalement qui a pour
objet de recueillir les signalements des agents qui s'estiment victimes d'atteintes volontaires a leur intégrité
physique, d'un acte de violence, de discrimination, de harcélement moral ou sexuel, d'agissements sexistes, de
menaces ou de tout autre acte d'intimidation et de les orienter vers les autorités compétentes en matiére
d'accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif
permet également de recueillir les signalements de témoins de tels agissements.».

Ce dispositif est obligatoire pour tous les employeurs publics: les collectivités territoriales et les
établissements publics. Le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de
traitement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la Fonction
Publigue en fixe le cadre réglementaire.

Ce nouveau dispositif peut étre confié aux centres de gestion.

A ce titre, le CDG87 propose la mise en place d'une prestation payante permettant d’adhérer a ce dispositif pour
les collectivités affiliées qui lui en font la demande. Le Conseil d’Administration du CDG87 a fixé le cofit
d'adhésion au dispositif de 60€ par collectivité auquel s'ajoute un coilt par agent de 3€.

Conformément aux dispositions prévues par les textes 'encadrant, le dispositif proposé par le CDG 87 comporte
3 procédures :

1°- Le recueil et le traitement par une cellule interne au CDG des signalements effectués par les agents
s'estimant victimes ou témoins des actes ou agissements en question. Les signalements seront recueillis sur
une plateforme en ligne ou via une ligne téléphonique d’écoute (ouverte 24h/7j) ;

2°- L'orientation des agents signalant vers les services et professionnels en charge de leur accompagnement et
de leur soutien;

3°- L'orientation vers les autorités compétentes pour prendre les mesures de protection appropriées et traiter
les faits signalés, notamment par une enquéte administrative.




De son cdté, la collectivité s'engage a:
- Informer ses agents de l'existence du dispositif et le rendre accessible par tout moyen ;
- Nommer un référent en interne que la cellule de traitement du CDG87 pourra contacter en cas de

signalement dans la collectivité ;

- Prendre des mesures adaptées pour assurer le traitement d'un signalement transmis par la cellule du
CDG (mesures conservatoires, enquéte administrative, mesures de protection fonctionnelle, mesures de
sanction disciplinaire etc.).

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 135-6 et L. 452-43,

Vu le décret n® 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de traitement des actes de
violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la Fonction Publique,

Vu, le recueil de l'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a l'unanimité,
De se prononcer favorablement & l'adhésion du SDIS 87 au dispositif ci avant évoqué,

- D'autoriser son Président a signer la convention ci-jointe, portant adhésion au dispositif de signalement
et traitement des actes d'atteintes volontaires a lintégrité physique, de violence de menaces ou
d'intimidation, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes que propose le Centre de
Gestion de la Haute-Vienne.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de
Limoges dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de Mintérieur

I 087-288708506-20220601-DEL2022-2-08-DE I

Signé électroniquement par le SDIS 87,

Accusé certifié exécutoire
| Réception parle préfet : 07/0612022 le 03/ .06/ 2022, .
Conie 0 Fegae par Pierre Allard, Président.



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE~VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction D&partementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil

d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-09
Election du Comité Social Territorial du 8 décembre 2022

Ont pris part au vote :

Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-
BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,

Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour:19

- Contre: 0

Le Comité social territorial — CST - est une nouvelle instance consultative créée par la loi n° 2019-828 du
6/8/2019 de transformation de la fonction publique. Elle entre en vigueur a l'occasion du renouvellement
général des instances le 8 décembre 2022. Cette instance est issue de la fusion des comités techniques CT et
des comités d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail CHSCT.

Le CST a pour mission principale de débattre des sujets d’intérét collectif relatifs :
e al'organisation, au fonctionnement des services et aux évolutions des administrations ;
o 4 l'accessibilité des services et a la qualité des services rendus ;
e aux orientations stratégiques sur les politiques de ressources humaines;

+ aux lignes directrices de gestion en matiére de promotion et valorisation des parcours professionnels. La
mise en ceuvre des lignes directrices de gestion fait U'objet d'un bilan, sur la base des décisions
individuelles, devant le comité social ;

» aux enjeux et aux politiques d'égalité professionnelle et de lutte contre les discriminations

s aux orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et d’action sociale ainsi qu’aux aides
a la protection sociale complémentaire ;

¢ 4 la protection de la santé physique et mentale, a Uhygiéne, a la sécurité des agents dans leur travail, a
Uorganisation du travail, au télétravail, aux enjeux liés a la déconnexion et aux dispositifs de régulation
de lutilisation des outils numériques, a I'amélioration des conditions de travail et aux prescriptions
légales y afférentes ;

* aux autres questions prévues par décret en Conseil d'Etat. ;




La Formation Spécialisée exerce les attributions en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail du
CST, sauf si ces questions se posent dans le cadre de projets de réorganisation de service qui doivent &tre
traitées directement au sein du comité social.

1- Nombre de représentants titulaires

Au moins six mois avant la date du scrutin, l'organe délibérant de la collectivité territoriale détermine le
nombre de représentants du personnel aprés consultation des organisations syndicales représentées a l'actuel
comité technique.

Selon leffectif des agents relevant du comité social territorial, le nombre de représentants titulaires du
personnel est fixé dans les limites suivantes :

1° Lorsque l'effectif est supérieur ou égal a cinquante et inférieur a deux cents : trois a cinqg représentants ;

2° Lorsque l'effectif est supérieur ou égal & deux cents et inférieur a mille : quatre a six représentants ;

3° Lorsque Ueffectif est supérieur ou égal & mille et inférieur & deux mille : cing a huit représentants ;

4° Lorsque l'effectif est supérieur ou égal a deux mille : sept @ quinze représentants.

Ce nombre est fixé pour la durée du mandat du comité au moment de la création du comité et actualisé avant
chaque élection.

Pour le calcul de cet effectif, sont pris en compte dans le périmétre pour lequel le comité social territorial est
institué l'ensemble des agents

L'effectif constaté au 1° janvier 2022 est de 260 agents ayant qualité d'électeur, ce qui ouvre une possibilité de
fixation d’un nombre de quatre, cing ou six représentants titulaires

Pour information, la composition du comité technique actuel est de cing représentants du personnel et cing
représentants de I'établissement public. Ces derniers ont été désignés lors de la séance d’installation du
CASDIS du 15 juillet 2021.

2- Effectifs au 1" janvier 2022 et représentativité par genre de la liste de candidats.

Les 260 électeurs constatés au 1 janvier 2022 se répartissent en 51 femmes et 209 hommes.

Ce qui représente, exprimé en pourcentage : 19,62 % de femmes et 80,38 % d’hommes.

Selon le nombre de représentants titulaires retenu par l'assemblée délibérante (voir paragraphe 1 plus haut), la
répartition des candidatures devra étre la suivante :

Choix de l'option « quatre représentants titulaires » :

Listes de candidatures possibles Répartition des candidats

Liste incompléte 2 femmes + 4 hommes ou 1femme + 5 hommes
Liste compléte 2 femmes + 6 hommes ou 1femme + 7 hommes
Liste excédentaire 1 2 femmes + 8 hommes ou 1 femme + 9 hommes
Liste excédentaire 2 3 femmes + 9 hommes ou 2 femmes + 10 hommes
Liste excédentaire 3 3 femmes + 11 hommes ou 2 femmes + 12 hommes
Liste maximale 4 femmes + 12 hommes ou 3 femmes + 13 hommes

Choix de option « cing représentants titulaires » qui correspond a la situation du CT existant :

Listes de candidatures possibles Répartition des candidats

Liste incompléte 2 femmes + 6 hommes ou 1 femme + 7 hommes
Liste compléte 2 femmes + 8 hommes ou 1 femme + 9 hommes
Liste excédentaire 1 3 femmes + 9 hommes ou 2 femmes + 10 hommes
Liste excédentaire 2 3 femmes + 11 hommes ou 2 femmes + 12 hommes
Liste excédentaire 3 4 femmes + 12 hommes ou 3 femmes + 13 hommes
Liste excédentaire 4 4 femmes + 14 hommes ou 3 femmes + 15 hommes
Liste maximale 4 femmes + 16 hommes ou 3 femmes + 17 hommes




Choix de l'option « six représentants titulaires » :

Listes de candidatures possibles Répartition des candidats

Liste incompléte 1 2 femmes + 6 hommes ou 1 femme + 7 hommes
Liste incompléte 2 2 femmes + 8 hommes ou 1 femme + 9 hommes
Liste compléte 3 femmes + 9 hommes ou 2 femmes + 10 hommes
Liste excédentaire 1 3 femmes + 11 hommes ou 2 femmes + 12 hommes
Liste excédentaire 2 4 femmes + 12 hommes ou 3 femmes + 13 hommes
Liste excédentaire 3 4 femmes + 14 hommes ou 3 femmes + 15 hommes
Liste excédentaire 4 4 femmes + 16 hommes ou 3 femmes + 17 hommes
Liste excédentaire 5 5 femmes + 17 hommes ou 4 femmes + 18 hommes
Liste maximale 5 femmes + 19 hommes ou 4 femmes + 20 hommes

3- Institution d’'une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail et
le nombre de suppléants par titulaire

Une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail est instituée au sein du
comité social territorial du SDIS, par décision de l'organe délibérant, sans condition d’effectif

Le nombre de représentants du personnel titulaires dans la formation spécialisée du comité est égal au
nombre de représentants du personnel titulaires dans le comité social territorial.

Dans chaque formation spécialisée, le nombre de représentants suppléants est égal au nombre de
représentants titulaires.

Toutefois, lorsque le bon fonctionnement de la formation spécialisée le justifie, l'organe délibérant de
l'établissement public peut décider, aprés avis du comité technique, que chaque titulaire dispose de deux
suppléants.

4- Recueil de l'avis des représentants de l'établissement

L'article L254-4 du code général de la fonction publique indique que l'avis des comités sociaux territoriaux et
des formations spécialisées en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail est rendu lorsqu'ont été
recueillis l'avis :

1° Des représentants du personnel ;

2° Des représentants de la collectivité ou de 'établissement si une délibération le prévoit,

Cette délibération peut prévoir le recueil de l'avis des représentants de l'établissement sur tout ou partie des
attributions du CST.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le code général de la fonction publique,

Vu, le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics,

Vu, l'arrété du 9 mars 2022 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans la fonction publique,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Considérant le recueil de l'avis du comité technique du SDIS 87, lors de sa séance du 13 mai 2022,

Aprés en avoir délibéré,



DECIDE, 3 l'unanimité :

» De fixer le nombre de représentants titulaires du personnel a cing,

» De prendre acte de la répartition par genre que devront comprendre les listes des candidats en
fonction du nombre de titulaires déterminé et de la possibilité de présenter des listes incomplétes ou
excédentaires,

D'instituer une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail,
D'octroyer deux suppléants par titulaire pour la formation spécialisée,

D'attribuer voix délibératives aux représentants de l'établissement public au sein du CST et de la
formation spécialisée, pour chacune des attributions de ces instances.

vVvVvYyY

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réceplion - Ministére de fintérieur

[087-288708506-20220601-DEL2022-209DE | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé certifié exécutoire le 01/06/2022,
{ Réception par ie préfet - 0110672022 par Pierre Allard, Président.

Contride de lagalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1¢ juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-10
Election de la Commission Administrative Paritaire du 8 décembre 2022

Ont pris part au vote:
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre : 0

Depuis 2019 et la publication de la loi de transformation de la fonction publique, le décret n°89-229 du 17 avril
1989 relatif aux commissions administratives paritaires des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics a été modifié.

Plusieurs de ces modifications entrent en vigueur a l'occasion du renouvellement général des instances fin
2022,

lorganisation en groupes hiérarchiques au sein de chaque catégorie est supprimée.

- la possibilité de créer une CAP unique pour au moins 2 catégories hiérarchiques lorsque l'effectif
relevant de cette commission est inférieur a 40.

Mais, la réforme la plus marquante pour le SDIS est apportée par le décret 2021-1665 du 16 décembre 2021
puisqu’il déconcentre vers les SDIS les commissions administratives paritaires et les conseils de discipline des
sapeurs-pompiers professionnels de catégorie A et B.

Dans cette configuration déconcentrée, la parité des représentations est définie comme suit: une moitié
composée de représentants élus du personnel et 'autre moitié composée par le préfet et des représentants
désignés par le président du SDIS parmi les membres ayant voix délibératives au CASDIS. Le PCASDIS est
président de ces CAP.

Ainsi, les prochaines élections organisées en décembre 2022 devront permettre d’élire les représentants des
personnels pour les CAP de catégorie A, B et C.




a) Effectif au 01/01/2022 du SDIS 87

électeurs au 01/01/2022
catégorie effectif Femmes | hommes |% femmes [% hommes
C 169 15 154 8,88% 91,12%
B 14 1 13 7.14% 92,86%
A 18 3 15 16,67% 83,33%

b) Nombre de représentants du personnel a la CAP et répartition par genre

Le nombre de représentants du personnel est défini selon les dispositions du décret n°89-229 en fonction de
'effectif de fonctionnaires relevant de la CAP. En ce qui concerne le SDIS 87 :
- Leffectif des SPP de catégorie C correspondant a la tranche 40 - 249, la CAP doit comprendre 4
représentants titulaires
- Leffectif des SPP de catégorie B et celui des SPP de catégorie A étant tous deux inférieurs a 40, ces CAP
doivent comprendre 3 représentants titulaires.

Les représentants suppléants sont en nombre égal a celui des représentants titulaires.

Répartition par genre selon le nombre de siége a pourvoir:

o Nonbre de listes de candidatures
catégorie | représentants - " . N — -
titulaires liste compléte liste incompléte 1 Liste incompléte 2
c 4 1femme +7 hommes ou |1 femme +5 hommes ou -
0 femme + 8 hommes 0 femme + 6 hommes
B 3 1 femme + 5 hommes ou [1femme + 3 hommes ou |1 femme + 1 homme ou
0 femme + 6 hommes 0 femme + 4 hommes 0 femme + 2 hommes
A 3 4 femme +5 hommes 1 femme +3 hommes ou |1 femme + 1 homme ou
0 femme + 4 hommes 0 femme + 2 hommes

¢) Composition des listes

Les listes peuvent comprendre au maximum le double du nombre de représentants d’une liste compléte en
respectant un nombre pair et la proportionnalité des genres.
Les différentes possibilités de compositions de listes sont ainsi les suivantes :

électeurs au 01/01/2022 listes de candidatures excédentaires
o
catégorie |effectif Ffemmes [hommes % = liste excédentaire 1 liste excédentaire 2 liste excédentaire 3 Liste maximale
femmeshommes
P femmes +12 hommes P femmes +14 hommes
i femme +9 hommes ou P femmes +10 hommes
C 169 15 154 8,88% | 91,12% 0 femme + 10 hommes bu 1 femme + 11 hommes pu 1femme + 13 pu 1 femme + 13
hommes hommes
1femme + 11 hommes
Nl femme + 7 hommes ou |l femme + 9 hommes ou
0, -
B i 1 13 7,14% | 92,86% 0 femme + 8 hommes |0 femme + 10 hommes pu 0 femme +12
hommes
femmes + 6 hommes P femmes + 8 hommes
A 18 3 15 16,67% | 83,33% 4 1femme +7 hommes bu 1 femme + 9 hommes - p femmes + 10 hommes
) La possibilité de mettre en place une CAP unique pour les catégories Aet B

En application de l'article L261-3 du code général de la fonction publique, une commission unique peut étre
créée pour au moins deux catégories hiérarchiques lorsque l'effectif relevant de cette commission est inférieur
a quarante.

Au moins six mois avant la date du scrutin, ['organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement auprés
duquel est placée la commission administrative paritaire décide de la création de la commission administrative
paritaire unique aprés consultation des organisations syndicales représentées au comité technique.

Au vu des effectifs, les membres du Conseil d’administration du SDIS 87 peuvent donc décider la création d’une
CAP unique pour les catégories A B.



Pour le SDIS 87, le nombre de titulaire serait de 3. Les différentes possibilités de compositions de listes seraient
les suivantes :

électeurs au 01/01/2022 nbre de listes de candidatures
técorie | effectif] f h % o [eprésentants i 12 liste | e
categorie ectif| femmeslhommes femmes hommes | titutaires iste complete i1ste incomplete
1femme +5 hommes ou {l femme + 3 hommes ou
&t i 4 28| 12,50%| 87,50% 3 0 femme + 6 hommes 0 femme + 4 hommes
électeurs au 01/01/2022 nbre de l listes de candidatures excédentaires

sgotie | effectif| femmesjh % % [eprésentantq, sdentaire 1 | i édentai Li imal

catégorie | effectif| femmesthommes femmes hommes | titulaires iste excedentaire iste excedentaire 2 iste maximale
2 femmes +8 hommes g femmes +10 hommes ou
AB 32 4 28| 12,50%| 87,50% 3 1 femme + 7 hommes bu 1 femme + 9 hommes |1 femme + 11 hommes

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le code général de la fonction publique,
Vu, la loi n°2019-828 du 6 aout 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu, le décret n°89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des collectivités
territoriales et de leurs &tablissements publics,

vu, Varrété du 9 mars 2022 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans la fonction publique,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Considérant le recueil de I'avis du comité technique du SDIS 87, lors de sa séance du 13 mai 2022,

Aprés en avoir délibérg,

DECIDE, a l'unanimité :

- De prendre acte de l'effectif ayant la qualité d’électeur au 1* janvier 2022 et de sa répartition par genre,
- De la création d'une CAP unique pour les catégories A et B, dont le nombre de représentants titulaires
du persannel composant cette commission administrative paritaire unique sera de trois.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de fintérieur
| 087288706506 20220601 DEL2022-2-10-DF | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé certifié exécutoire le 01/06/2022

| Réception par le préfet - woanoz2|

par Pierre Allard, Président.
Contréle de légalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d'Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol 3 Limoges,
le mercredi 1¢ juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOQUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-11
Calendrier des opérations électorales, composition des bureaux de vote et
modalités de vote relatives aux élections professionnelles du 8 décembre 2022

Ont pris part au vote:
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulisen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19

- Contre : O

Les prochaines élections professionnelles dans la fonction publique se dérouleront le 8 décembre 2022 (arrété
du 9 mars 2022).

Afin de tenir compte des caractéristiques de U'établissement, rotation des effectifs sur diverses plages horaires
et en des lieux différents, les élections professionnelles des représentants du personnel au Comité Social
Territorial, et a la Commission Administratif Paritaire du SDIS 87 auront lieu exclusivement par voie
électronique.

L'article 4 du décret n® 2014-793 du 9 juillet 2014, en fixe les modalités d’organisation, précisées ci-aprés pour le
SDIS 87:

1. Modalités de fonctionnement du systéme de vote électronique par internet retenu, calendrier et
déroulement des opérations électorales

Le systéme de vote électronique retenu est celui de la société Neovote, société par actions simplifiée
immatriculée au R.C.S. de Paris sous le numéro 499 510 600, dont le siége est 25 Rue Lauriston 75116 Paris.

Le systéme de vote électronique mis en ceuvre par Neovote pour les élections du 8 décembre 2022 respectera
les modalités de fonctionnement suivantes :

- Le site de vote & lattention des électeurs sera accessible 7)/7 et 24h/24 entre la date et I'heure
d’ouverture et la date et heure de cloture du vote au moyen de tout terminal usuel connecté a Internet
(ordinateur, tablette, smartphone) ;

- L'électeur se connectera au site de vote en saisissant un identifiant aléatoire personnel généré par le
systéme de vote qu'il aura regu par courrier postal, et une donnée personnelle ;




- Via le site de vote, les électeurs accéderont aux informations relatives aux scrutins les concernant:
listes de candidats, composition des bureaux de vote. Les logos et les professions de foi des
organisations syndicales seront accessibles sur le site de vote ;

- Avant d’exprimer son vote, I'électeur sera invité a retirer son mot de passe qu'il recevra selon son choix
par email, par sms ou via un serveur vocal ;

- Pour voter, l'électeur accédera, pour chacun des scrutins le concernant, aux listes de candidats des
organisations syndicales candidates, lesquelles apparaitront simultanément a U'écran. Le vote blanc
sera possible. L'électeur sera invité & exprimer son vote. Le vote apparaitra clairement a 'écran avant
validation et pourra étre modifié avant validation. La validation de l'électeur par la saisie de son mot de
passe rendra définitif le vote et interdira toute modification ou suppression du suffrage exprimé ;

- Une procédure de réassort, a l'attention des électeurs ayant perdu ou n’ayant pas regu leurs
identifiants, sera mise en place. Elle permettra aux électeurs de recevoir a leur convenance par email,
par sms ou via un serveur vocal, leurs identifiants personnels aprés authentification auprés de
I'assistance téléphonique mise en place par Neovote ou via un formulaire de support en ligne;
Pauthentification reposera sur des données personnelles définies dans le protocole.

Le calendrier des opérations électorales sera le suivant :

Etapes Date et heure
Affichage des listes électorales Vendredi 30 septembre 2022
ouverture du dépot des listes de candidats Lundi 3 octobre 2022
Date limite de demande d’inscription ou de réclamation sur les listes Mercredi 12 octobre 2022
électorales
Affichage des listes électorales rectifiées Mardi 18 octobre 2022
Date limite de dép6t des candidatures Jeudi 20 octobre 2022
Affichage de l'arrété des listes de candidats Lundi 24 octobre 2022
Fourniture par les candidats des logos et professions de foi Mardi 25 octobre 2022
Envoi au plus tard des courriers a l'attention des électeurs Lundi 14 novembre 2022
\Fl’cl:tbellcatlon des candidatures et des professions de foi sur le site de Lundi 14 novembre 2022
Contrdle des données, test et scellement du systéme de vote Mercredi 30 novembre 2022
Ouverture du scrutin Jeudi 1er décembre 2022 a 09 heures
Cloture du scrutin Jeudi 8 décembre 2022 a 13 heures
Dépouillement des urnes, lecture et proclamation des résultats Jeudi 8 décembre 2022 a 14 heures
Affichage de la proclamation des résultats au SDIS 87 (faisant foi) C o
et publication des résultats sur le site de vote Jeudi 8 decembre 2022
Transmission des procés-verbaux aux délégués de liste Jeudi 8 décembre 2022

Les modalités détaillées de fonctionnement du systéme de vote électronique et le déroulement des opérations
électorales font l'objet d’un protocole d'accord préélectoral, rédigé par le pdle moyens généraux en
concertation avec les organisations syndicales.

2. Jours et heures d'ouverture et de cléture du scrutin

L'ouverture du scrutin est fixée au jeudi 1 décembre a 9h00.
La cloture du scrutin est fixée au jeudi 8 décembre a 13h00.

3. Organisation des services chargés d'assurer la conception, la gestion, la maintenance, le contréle
effectif du systéme de vote électronique et modalités de U'expertise du systéme de vote

La société Neovote prendra en charge la conception, la gestion, la maintenance, le contrdle effectif du systéme
de vote électronique.

Pendant toute la durée du scrutin, les membres des bureaux de vote électronique seront en mesure_ d'effectuer
des contrdles de intégrité du systéme.

Une expertise sera réalisée par un expert indépendant afin de vérifier le respect, par le systéme de vote, des
dispositions du décret n® 2014-793 du 9 juillet 2014 et de la délibération n° 2010-371 du 21 octobre 2010 de la
Commission nationale de l'informatique et des libertés.




L'expertise couvrira l'intégralité du dispositif installé avant le scrutin, les conditions d’utilisation du systéme de
vote durant le scrutin ainsi que les étapes postérieures au vote. Elle couvrira également les mesures
particuliéres prises pour la mise en place des postes dédiés.

Dans le cadre de ses missions, l'expert indépendant aura accés aux différents locaux ol s’organisent les
élections ainsi qu'aux locaux de la société Neovote.

Le rapport de l'expert sera transmis aux organisations syndicales ayant déposé une candidature au scrutin. La
Commission nationale de l'informatique et des libertés pourra en demander la communication.

4, Composition de la cellule d’assistance technique

La cellule d'assistance technique mentionnée a larticle 8 du décret n° 2014-793 du 9 juillet 2014 sera
composée :
- en tant que représentants de la Collectivité, d’'un membre du pdle moyens généraux et d’'un membre du
service des systémes d'information et informatique ;
- d'un représentant de chaque organisation syndicale dépositaire d’'une candidature ou plus;
- d'un représentant de la société Neovote désigné par celle-ci.

5. Liste des bureaux de vote électronique et leur composition

Conformément a l'article 9 du décret n® 2014-793 du 9 juillet 2014, il est constitué un bureau de vote
électronique pour chaque scrutin propre a une instance de représentation du personnel, soit :

- Un bureau de vote électronique pour le comité social territorial ;

- Un bureau de vote électronique pour chacune des commissions administratives paritaires ;

De plus, il est constitué un bureau de vote électronique centralisateur, ayant la responsabilité de I'ensemble
des scrutins.

Chaque bureau de vote électronique sera composé :
- d'un président, désigné par le CASDIS ;
- d'un secrétaire, désigné par le CASDIS ;
- le délégué de liste désigné par chacune des organisations syndicales candidates aux élections. En
cas de dépot d'une liste d’union, il n’est désigné qu’un délégué par liste.

Le bureau de vote électronique centralisateur sera composé :
- d’un président, désigné par le CASDIS;
- d'un secrétaire, désigné par le CASDIS ;
- le délégué de liste désigné par chacune des organisations syndicales candidates a l'un des
scrutins. En cas de dép6t d’une liste d’union, il n'est désigné qu’un délégué par liste.

De plus, afin de satisfaire aux exigences de l'article 14 du décret n°2017-1560 du 14 novembre 2017, chaque
bureau de vote électronique devra étre représenté par au moins l'un de ses membres au sein du bureau de
vote électronique centralisateur.

Dans chaque bureau, en cas d’absence ou d’'empéchement, le président sera remplacé par le secrétaire.

Le bureau de vote électronique est constitué de la fagon suivante :
Président désigné par l'organe délibérant : Jean-Louis NOUHAUD
Secrétaire désigné par lorgane délibérant : Stéphane DESTRUHAUT
Le délégué de chaque liste candidate, ou son suppléant

Le bureau de vote électronique est constitué de la fagon suivante :
Président désigné par l'organe délibérant : Jean-Louis NOUHAUD
Secrétaire désigné par lorgane délibérant : Stéphane DESTRUHAUT
Le délégué de chaque liste candidate, ou son suppléant



Le bureau de vote électronique est constitué de la fagon suivante :
Président désigné par l'organe délibérant : Jean-Louis NOUHAUD
Secrétaire désigné par l'organe délibérant : Stéphane DESTRUHAUT
Le délégué de chaque liste candidate, ou son suppléant

Le bureau de vote électronique centralisateur est constitué de la fagon suivante :

Président désigné par l'organe délibérant : Jean-Louis NOUHAUD

Secrétaire désigné par l'organe délibérant : Stéphane DESTRUHAUT

Le délégué de liste désigné par chacune des organisations syndicales candidates a 'un des scrutins

6. Répartition des clés de chiffrement

Conformément a larticle 14 du décret n® 2014-793 du 9 juillet 2014, les membres des bureaux de vote
électronique centralisateur détiendront les clés de chiffrement permettant le chiffrement et le déchiffrement
du systéme de vote électronique.

Les clés de chiffrement seront attribuées dans les conditions suivantes :
- Une clé pour le président ;
- Une clé pour le secrétaire ;
- Une clé par délégué représentant chaque bureau de vote électronique regroupé au sein du bureau de
vote électronique centralisateur.

Au moins trois clés de chiffrement seront éditées et attribuées a des membres du bureau de vote électronigue
centralisateur.

7. Modalités de fonctionnement du centre d’appel

Afin d'aider les électeurs dans l'accomplissement des opérations électorales pendant toute la période de vote,
la société Neovote mettra en place une cellule d'accueil téléphonique.

Celle-ci sera accessible via un Numéro Vert 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24 entre la date de transmission des
identifianis et le jour du dépouillement des urnes.

Elle prendra en charge :
- Les demandes d’assistance relatives a la connexion ou a la navigation dans le site de vote;
- Les demandes de réassort.

8. Détermination des scrutins dans le cadre desquels les listes électorales ou, le cas échéant, les extraits
des listes électorales sont établis en vue de leur affichage ainsi que les modalités de cet affichage

Une liste électorale sera établie pour chaque scrutin.
Les listes électorales seront affichées au sein de I'administration en un lieu qui sera porté a la connaissance
des électeurs.
9. Modalités d’accés au vote pour les électeurs ne disposant pas d'un poste informatique sur leur lieu de
travail
Conformément a larticle 17 du décret n°® 2014-793 du 9 juillet 2014, un poste informatique dédié sera installé a
l'attention des électeurs ne disposant pas d’un poste informatique sur leur lieu de travail, ni d'un outil

personnel (ordinateur, tablette ou smartphone) lui permettant de voter par internet.

Ce poste dédié sera installé en rez-de chaussée dans un lieu de la Direction. Il sera accessibles pendant les
heures de service, de 'ouverture jusqu'a la cldture des scrutins.

Il sera veillé & ce que les conditions nécessaires a 'anonymat, la confidentialité et le secret du vote soient
respectées.



Un protocole d’accord préélectoral est joint en annexe.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le code général de la fonction publique,
Vu la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés,

Vu l'ordonnance n°2005-1516 du 8 décembre 2005 relative aux échanges électroniques entre les usagers et les
autorités administratives et entre les autorités administratives,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a 'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n°2010-112 du 2 février 2010 modifié pris pour l'application des articles 9,10 et 12 de l'ordonnance
n°2005-1516 du 8 décembre 2005 relative aux échanges électroniques entre les usagers et les autorités
administratives et entre les autorités administratives,

Vu le décret no°2014-793 du 9 juillet 2014 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du vote
électronique par internet aux élections des représentants du personnel au sein des instances de représentation
du personnel de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics,

Vu l'arrété du 9 mars 2022 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans la fonction publique,

Vu la délibération n° 2019-053 du 25 avril 2019 de la CNIL portant adoption d'une recommandation relative i la
sécurité des systémes de vote par correspondance électronique, notamment via Internet,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,
Considérant le recueil de 'avis du comité technique du SDIS 87, lors de sa séance du 13 mai 2022,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a l'unanimité :

» D'approuver le calendrier de vote présentg,
> D'approuver les modalités de vote et le protocole préélectoral proposés ;

> De prendre acte de la composition du bureau de vote.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges
dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Actusé de réception - Ministére de Pintérieur Signé électroniquement par le SDIS 87,
| 087-288708506-20220601-DEL2022-2-11-DE | le 01/06/2022,
Accusé cerlifié exécutolre par Pierre Allard, Président.

I Réception par le préfet : 0110612022]
Contrdle de legalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECQURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-12
Taux de promotion 2022 pour les sapeurs-pompiers professionnels

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, V&ronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19

- Contre : 0

Les avancements de grades et promotions internes sont a présent réalisés sur la base de lignes directrices de
gestion (LDG) que les SIS ont préalablement établies en concertation avec les organisations syndicales, pour
une durée maximale de 6 ans.

Ces documents ont pour but de fixer, d'une part, les orientations et les critéres généraux a prendre en compte
pour les promotions au choix dans les grades et cadres d’emplois et, d'autre part, les mesures favorisant
'évolution professionnelle des agents et leur accés a des responsabilités supérieures.

Le but est de préciser les critéres que le SIS va prendre en compte : la valeur professionnelle et les acquis de
l'expérience professionnelle de l'agent, notamment a travers la diversité du parcours et des fonctions exercées,
les formations suivies, les conditions particuliéres d’exercice attestant de l'engagement professionnel, la
capacité d'adaptation et, le cas échéant, de l'aptitude a l'encadrement d’équipes.

Le taux de promotion (promus/promouvables) et les plafonds d'effectifs

Le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus au grade supérieur peut étre déterminé par
application d'un taux de promotion a l'effectif des fonctionnaires promouvables.
Ce taux de promotion est fixé par l'assemblée délibérante aprés avis du comité social territorial (actueltement

CT).

Les ratios ainsi institués co-existent avec les lignes directrices de gestion, dont ils sont complémentaires.

Les statuts particuliers d'officiers SPP renvoient a d’autres textes la détermination des plafonds de nomination.




Détermination des ratios promus / promouvables 2022 - filiére sapeurs-pompiers

GRADES D'ORIGINE | GRADES D'AVANCEMENT TAUX %
Grade des cadres d’emploi de SPP
CAPORAL CAPORAL-CHEF 100
CAPORAL-CHEF SERGENT CONCOURS/PI
SERGENT ADJUDANT 16
ADJUDANT LIEUTENANT 2&™ CLASSE CONCOURS/PI
LIEUTENANT 2éme CLASSE LIEUTENANT 1% CLASSE 100
LIEUTENANT 1% CLASSE LIEUTENANT HORS CLASSE 100
LIEUTENANT HORS CLASSE CAPITAINE CONCOURS/PI
CAPITAINE COMMANDANT 100
COMMANDANT LIEUTENANT-COLONEL 100
Grade des cadres d’emploi du SSSM
INFIRMIER DE CLASSE NORMALE INFIRMIER DE CLASSE SUPERIEURE 100
PHARMACIEN DE CLASSE NORMALE PHARMACIEN DE CLASSE EXCEPTIONNELLE 100

Informations complémentaires :

Les nominations de Sergent s'effectueront prioritairement au titre du concours pour l'année 2022 -

Il ne sera opérer une sélection au titre de la promotion interne (PI) (examen + choix) que si le nombre
de poste ne peut &tre pourvu par les concours (réussite interne).

4 ouvertures de postes de Sergent sont prévues pour 2022.

Le taux de promotion demeure un nombre plafond de fonctionnaires pouvant étre promus, en
cohérence avec 'organigramme de ['établissement.

Les décisions individuelles d’avancement de grade restent de la compétence de 'autorité d’emploi.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général de la Fonction Publique,
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le décret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a l'‘évolution des
attributions des commissions administratives paritaires,

Vu, le décret n°2016-2008 du 30 décembre 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des capitaines,
commandants et lieutenants colonels de sapeurs-pompiers professionnels,

Vu, le décret n® 2016-1236 du 20 septembre 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des médecins et
des pharmaciens de sapeurs-pompiers professionnels,

Vu, le décret n° 2016-1177 du 30 aoiit 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des cadres de santé de
sapeurs-pompiers professionnels,

Vu, le décret n° 2016-1176 du 30 aoiit 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des infirmiers de
sapeurs-pompiers professionnels,

Vu, les décrets 2012-520, 2012-521, 2012-522, du 20 avril 2012 portant statuts et cadres d’emplois des sapeurs-
pompiers professionnels,



Vu, la délibération n°2021-2-05 du Conseil d'administration du SDIS 87 adoptant les lignes directrices de gestion
du SDIS 87,

Vu, l'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, e rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

D'adopter, pour 'année 2022, les taux de promotion des sapeurs-pompiers professionnels ci-avant proposés.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de
Limoges dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERI:; EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur

|037.2337@50520220601-DEL2022-2-12-DE | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé certifié exécutoire le 03/06/2022,

Récepti 1 éfel - 07/06/2022 n PN
[écastin par oot | par Pierre Allard, Président.
Confrdle de l&galité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D INCENDIE ET DE SECOQURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d'Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1 juin 2022 a 14H30 sous la pré&sidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération N° DEL2022-2-13
Modification de I’état du personnel

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19

- Contre: 0

1) EVOLUTION DES CARRIERES

Afin de prendre en compte les évolutions de la structure de l'établissement public et de permettre ['évolution des carriéres
des agents aprés réussite a un concours, a un examen professionnel ou au choix, il est proposé aux membres du Conseil
d’administration les décisions suivantes :

Evolution des grades

Pour 'année 2022, les postes de SPP et PATS pour les promotions de grade sont créés comme fixé ci-dessous.
Les taux de promotions applicables aux filiéres sapeurs-pompiers, administrative et technique sont fixés par délibérations.

A. FILIERE SAPEURS-POMPIERS
Avancements de grades

e Cadre d’emploi des sapeurs et caporaux de SPP

Afin de permettre l'avancement au choix du grade de caporal a caporal-chef - Il est proposé :
- Fermer 4 postes de caporaux et ouvrir 4 postes de caporaux-chef

Date d'effet : 01 / 07 /2022 pour 3 postes
Date d'effet : 01/ 10 /2022 pour 1 postes

» Cadre d’emploi des sous-officiers de SPP

Afin de permettre l'avancement au choix du grade de sergent a adjudant - Il est proposé ;
- Fermer 6 postes de sergents et ouvrir 6 postes d’'adjudants

Date d'effet : 01 / 07 /2022
Afin de permettre la nomination de 4 sergents de SPP - Il est proposé ;
- Fermer & postes de caporaux (-chef) et ouvrir 4 postes de sergents
Date d'effet: 01/ 07 /2022




+ Cadre d’emploi des sous-officiers de SPP

Afin de permettre la nomination de 2 lieutenants de 2™ classe SPP - Il est proposé :
- Fermer 2 postes de adjudant (-chef) et ouvrir 2 postes de lieutenant de 2ém classe
Date d'effet : 15 / 06 /2022
Date d'effet : 01 / 07 /2022

B. FILIERES ADMINISTRATIVE ET TECHNIQUE
Avancements de grades
+ Cadre d'emploi des adjoints administratifs

Afin de permettre 'avancement au choix du grade d’adjoint administratif principal de 2™ classe & adjoint administratif de
1¢e classe - Il est proposé :

- Fermer 4 postes d'adjoint administratif principal de 2°™ classe et ouvrir 4 postes d’adjoint administratif principal
de 1¥ classe

Date d’effet: 01/ 07 /2022

o Cadre d’emploi des adjoints techniques

Afin de permettre l'avancement au choix du grade d'adjoint technique a adjoint technique principal de 2°™ classe - Il est
proposé:
- Fermer 1 poste d’adjoint technique et ouvrir 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe

Date d’effet: 01/ Q9 /2022

s Cadre d'emploi des agents de maitrise

Afin de permettre 'avancement au choix du grade d'adjoint technique (principal de 2¢™ classe) a agent de maitrise - Il est
proposé :
- Fermer 1 poste d’adjoint technique et ouvrir 1 poste d'agent de maitrise

Date d'effet: 01 / 07 /2022

Afin de permettre 'avancement au choix du grade d’agent de maitrise a agent de maitrise principal - Il est proposé :
- Fermer 2 postes d'agent de maitrise et ouvrir 2 postes d’agent de maitrise principal

Date d'effet : 01 / 07 /2022

>>> Sous réserve de linterprétation de Uapplication des mesures transitoires au titre de ['année 2022 des nouveaux
textes sur la revalorisation des carriéres des agents de catégorie C au 1% janvier 2022) - attente du retour de réponse
du CDG sur interprétation des textes.

e Cadre d’emploi des rédacteurs

Afin de permettre l'avancement au choix du grade de rédacteur principal de 2™ classe & rédacteur principal de 1** classe -
Il est proposé :
- Fermer 2 postes de rédacteur principal de 22 classe et ouvrir 2 postes de rédacteur principal de 1% classe

Date d'effet: 01/ 07 /2022

Promotions internes - (uniquement agent de maitrise)

Afin de permettre l'avancement au choix de 2 agents de maitrise au titre de la promotion interne - Il est proposé :
- Fermer 2 postes d’'adjoint technique principal 2é™ classe

Ouvrir 2 postes d'agent de maitrise -
Date d'effet : 01/09/2022



)] TRANSFORMATION DE POSTES.

Suite au détachement de longue durée vers la fonction publique d'état (pour une intégration au terme) d'un adjoint
administratif principal de 1%* classe et afin de permettre un recrutement sur cette vacance a un autre grade, il est proposé :
- D'ouvrir Paccés au poste vacant au grade d'adjoint administratif :

Date d'effet : 01/07/2022
Suite a la mutation d'un technicien principal de 1ére classe en mars 2022 et afin de permettre un élargissement du
recrutement sur plusieurs cadres d’emploi et grades, il est proposé :

- D'ouvrir l'accés au poste vacant aux cadres d’emploi des techniciens, des agents de maitrise ou des adjoints

techniques (tous grades confondus) afin de faire face aux difficultés de recrutement et aux avis de vacances restés
infructueux :

Date d'effet : 01/07/2022

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois seront inscrits au budget,
chapitre 012.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général de la Fonction Publique,
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le décret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a l'évolution des attributions
des commissions administratives paritaires,

Vu, la délibération n®2021-2-05 du Conseil d'administration du SDIS 87 adoptant les lignes directrices de gestion du
SDIS 87,

Vu, la délibération n® 2021-2-08 du Conseil d'administration du SDIS 87 fixant le taux de promotion applicable a la
filiére administrative et technique,

Vu, la délibération n® 2022-2-12 du Conseil d'administration du SDIS 87 fixant le taux de promotion applicable a la filiére
sapeur-pompier professionnel,

Vu, l'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, le rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a l'unanimité,

D'adopter les évolutions de carriéres et les transformations de postes ci-avant proposés.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de I'ntérieur
[ 087-288708506-20220601-DEL2022-2-13-DE | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé cerlifié exécutoire le 03/06/2022,
[Récenton par e eréret: o7ios2022] par Pierre Allard, Président.

Conirdle de légalité




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1¢ juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération n° DEL2022-2-14
Effectifs SPP de référence pour les niveaux d’'encadrement intermédiaire
des CS mixtes et CTA-CODIS du SDIS 87

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Vé&ronigue GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour:19
- Contre : 0

Le nouveau dispositif de la filiere SPP, prévu par les décrets d’avril 2012, avait pour principale objectif de
rétablir une cohérence entre les grades et les emplois, afin de reconnaitre les responsabilités exercées par les
SPP en les intégrant dans le grade correspondant a celles-ci.

Une période transitoire initialement prévue de 5 ans a été prolongée a sept ans pour permettre aux
collectivités d'échelonner la mise en place de cette filiére. Celle-ci a pris fin le 31 décembre 2019 pour laisser
place aux mesures dites pérennes qui s'appliquent maintenant pleinement depuis le 1°" janvier 2020.

Pour ce faire, la délibération 2012-3-8 du CASDIS du 17 décembre 2012 avait pour objectif de fixer
Uorganisation a atteindre de l'encadrement intermédiaire des trois centres de secours de Limoges et du CTA-
CODIS pour répondre aux nouveaux cadres d’emplois des sapeurs-pompiers s’appliquant de maniére pérenne
au 1¢ janvier 2020.

La délibération n°2013-1-8 du CASDIS du 15 février 2013, relative aux promaotions de la filiere « sapeurs-
pompiers professionnels » avait adopté une planification pluriannuelle des nominations dans le cadre de la
réforme de la filiére jusqu'au 31 décembre 2019 pour atteindre les objectifs d’organisation de la délibération
citée précédemment. Certains ajustements ont été nécessaires en fin de période transitoire afin d'éviter des
inversions de fonctions.

Depuis le 1¢ janvier 2020, les dispositions pérennes prévues s'appliquent pleinement concernant les
régles de tenue des emplois en fonctions du grade détenu.

Les LDG (lignes directrices de gestion) du SDIS 87, dans la partie consacrée & la stratégie pluriannuelle
de pilotage des ressources humaines a déterminer comme objectif stratégique d'actualiser les effectifs cibles
de niveau d'encadrement intermédiaire des unités opérationnelles du SDIS 87 et dans un second temps de




pouvoir donner de la lisibilité sur les prochaines années en matiére de promotion et de valorisation des
parcours.

Il est apparu nécessaire dans le cadre de la révision de la délibération n°2012-3-8 d’organiser un
groupe de travail avec les représentants des organisations syndicales afin d'établir les nouvelles régles
d’organisation de 'encadrement intermédiaire dans les unités opérationnelles du SDIS 87 (issu du bilan de la
période transitoire) et d’autre part de définir un protocole du nombre de nominations annuelles (notamment
pour les sous-officiers) en fonction des projections des départs en retraite afin d’atteindre les effectifs cibles
de niveau d'encadrement intermédiaire fixé.

Le cadre des dispositions transitoires

Jusqu'au 31 décembre 2019, les SPP ayant validé la formation correspondante avant le 31 décembre 2012,

pouvaient occuper les emplois, et continuer a percevoir a titre individuel I'indemnité de responsabilité
correspondante. Ainsi :

- Les caporaux et caporaux-chefs pouvaient occuper I'emploi de « chef d'agrés d'un engin comportant une
équipe ». La période transitoire devait permettre A ces agents de bénéficier d'une promotion au grade de sergent
afin de ne pas provoquer d'inversion de fonction.

- Les sergents pouvaient occuper I'emploi de « chef d'agrés tout engin ». La période transitoire devait permettre
a ces agents de bénéficier d'une promotion au grade d'adjudant afin de ne pas provoquer d'inversion de fonction.

- Les adjudants pouvaient occuper I'emploi de chef de salle, chef de service de CSP (centre de secours principal)
ou de CS (centre de secours), et de chef de garde. La période transitoire devait permettre a ces agents de bénéficier
d’une promotion au grade de lieutenant de 2™ classe (aprés réussite a un concours/examen professionnel) afin de
ne pas provoquer d’inversion de fonction.

Application de la réforme au sein du SDIS 87.

Le SDIS 87 a é&tabli dés 2013 une planification prévisionnelle des promotions dans cette nouvelle filiere SPP
afin de les &taler dans le temps et anticiper les évolutions financiéres afférentes. Cette planification devait ainsi
permettre de promouvoir 'ensemble des agents dans les grades correspondants aux fonctions déja tenues et
viter les inversions de responsabilités et d’atteindre un effectif cible par niveau d’encadrement intermédiaire a
la fin de la période transitoire.

La délibération 2012-3-8 prévoyait I'encadrement intermédiaire des centres de secours a atteindre pour les
mesures pérennes.

L-encadrement intermédiaire maximal des 3 centres de secours de Limoges est ainsi fixé :
Gradas Mauvendiére Braubreuil M. Mitout
lieutenant 2éme classe S 0 5 0 5 0
adjudant 7 | 12 9 14 14 | 19
sergent B 12 | 12 | 14 14 19 | 19
caporal-chef 8 8 G 9 12 12
caporal Gu sapeur 7&10 6alo 10414
total 3084 [ 43a47 | e0aes |

§ervice CTA-CODIS : Pour le CTA-CQDIS, les emplols d’opérateurs sont ouverts aux différents grades de sapeur
a sergent, afin de permettre A tous les agents de disposer d'une expérience opérationnelle d’une autre dimension.

Les emplois statutaires prévus sont les suivants :

opérateur de salle opérationnelle {sapeur 2¢™ classe et sapeur 1'* classe)

- chef opérateur de salle opérationnelle (caporal et caporal-chef)
adjoint au chef de salle opérationnelle (sergent et adjudant prévu chef de salle)
chef de salle opérationnelle (lieutenant 2 classe)



EXTRAIT DELILERATION 2012-3-8

Une plankfication prévisionnelle des promotions dans ceite nouvelle fillére a5t présentee fans (g tabléan oi-tessobs |

grade tai | promo 2013 | 2004 | 2005 | 2016 | 2007 { 2008 | 2009
caporal i  caporal-chef 3 1 4§ 4 3 3 3 s |
| caporal c |serment 1 12 4 & 5 5 3 3
| sergent — | adjudsne 4 5 £ 7 i 7 7
adjudant LT 2CL 3 1 3 3 3 3 N
Lieutenant 28me o LTICL 3 El 0 o 0 8 1 0
[Cieutenant 1érecl | 8 |ETHC 1 1 1 P 0 i o
Ueitenanthorsd | |CNE , T 0 1 g ] o !
capitaine | A jcovr 1 o [ 1 I & | 1 _D g B

, ___Evolution (jnanriere | +40KE | #70KE | $BOKE | ¢SSKE | $S0KE | +50KE | +SOKE

EXTRAIT DELILERATION 2013-1-8

o Caporal au grade de caporal-chef.

Les régles d’avancement de SPP durant la période transitoire du SDIS 87 (délibération 2013-1-8 du 15 février 2013)
avaient prévu les nominations annuelles définies par le taux réglementaire prévu dans les textes durant la période
transitoire.

Les nominations ont respecté les taux fixé&s par voie réglementaire.

o Caporal (-chef) au grade de sergent.

Les régles d’avancement de SPP durant la périade transitoire du SDIS 87 (délibération 2013-1-8 du 15 février 2013)
avaient prévu la nomination d’un minimum de 45 sergents.

La totalité des caporaux disposant des conditions pour bénéficier d’'une promotion au grade de sergent a été
nommée avant la fin de la période transitoire au 31 décembre 2019.

Cependant, afin de parvenir & cet objectif, 16 caporaux disposant des critéres pour bénéficier d'une promotion ont
été€ nommés au cours de 'année 2019, soit 11 de plus que prévu dans le protocole initial.

Durant cette période transitoire, 56 caporaux ont donc été promus sergents dont 16 la derniére année afin d’éviter
des inversions de fonctions au 1 janvier 2020.

e Sergent au grade d'adjudant.
Lors de I'application des mesures pérennes, ils ont vocation a occuper principalement les fonctions de « chef
d’agrés tout engin » dans les unités opérationnelles du SDIS 87.

Les régles d’avancement de SPP durant la période transitoire du SDIS 87 (délibération 2013-1-8 du 15 février 2013)
avaient prévu la nomination d'un minimum de 30 adjudants jusqu'a 45 (selon le nombre de Lieutenants de 2%
classe).

L'ensemble des sergents occupant des fonctions de « chef d’agrés tout engin » ont été nommés adjudants
avant la fin la période transitoire au 31 décembre 2019,

Durant cette période transitoire, 43 sergents ont &é promus au grade d’adjudant.

o Adjudant au grade de Lieutenant 2°™ classe :

Les régles d'encadrement et d’avancement du SDIS 87 (délibération 2012-3-8 et 2012-3-10) avaient prévu :
> 15 lieutenants de 2*™ classe en centre de secours sur les fonctions d’officier de garde,
> 6 lieutenants de 2% classe sur les fonctions de chef de salle au CTA-CODIS.

Ces emplois ne sont actuellement occupés que par 2 lieutenants 2* classe, et toujours par des adjudants les plus
expérimentés faute d'un nombre suffisant de lieutenants 2*" classe.



Les causes :
Faute d’un nombre suffisant de lauréats a I'examen professionnel prévu durant la période transitoire, le SDIS 87 n'a
pu promouvoir des adjudants sur des emplois de niveau d'officier de garde ou de chef de salle opérationnelle.

Nonobstant, ces emplois sont tenus depuis de nombreuses années par des adjudants expérimentés. Depuis 2020,
avec I'ouverture du concours au titre de Ltn de 2: classe, le nombre de Ltn 2* classe augmente sensiblement,
mais reste trés loin des objectifs fixés par la refonte de la filiére pour le SDIS 87.

D'autre part, les fonctions exercées par ces Ltn de 2'™ classe au sein du SDIS 87 n’apparaissent pas attrayantes
pour motiver un plus grand nombre & passer le concours. En effet les fonctions, notamment opérationnelies, restent
identiques a celles d'un adjudant (chef d’agrés tout engin).

Une révision du nombre de lieutenant 2™ classe en effectif cible et des fonctions que I'on souhaite leur faire
exercer apparait indispensable pour trouver une cohérence logique dans la chaine hiérarchique et en valoriser les
fonctions (et rendre ce grade plus attractif).

3. Synthése et écarts constatés

» Le nombre de Ltn 2 classe est actuellement de 2 sur 21 postes prévus dans les CS et au CTA-CODIS.

o Le nombre d’adjudants est atteint ou l&gérement supérieur aux prévisions, il faut cependant noter que la
diminution du nombre d'adjudants devant s'opérer pour une nomination de Ltn 2* classe ne s'est pas
réalisée.

> les adjudants tiennent encore les fonctions de chef de salle et officier de garde.

e Le nombre de sergents est supérieur (environ 10) aux prévisions.

Face a ces constats, il devient urgent, & effectif constant, d'actualiser le pyramidage des responsabilités exercées
par les sapeurs-pompiers professionnels notamment dans les unités opérationnelles.

Dans ce contexte, une réflexion avec les partenaires sociaux a été engagée fin 2021 afin de déterminer :

s Les fonctions opérationnelles des différents niveaux d'encadrement intermédiaire
e Les effectifs cibles de niveau d'encadrement des différentes unités opérationnelles
e Une lisibilité des parcours de sapeurs-pompiers professionnels non-officier prévu par les LDG

Un important travail de concertation avec les représentants du personnel a permis d’aboutir a une actualisation du
tableau des effectifs de référence de I'encadrement intermédiaire.

Dans ce méme temps, un protocole d'accord a pour objet de définir ia planification des modalités d'application de
ces points sur la période 2022-2026 (cohérence avec la pluri annualité des LDG du SDIS 87).

Il est donc proposé de fixer les effectifs de référence a atteindre par niveau d'encadrement intermédiaire des unités
mixtes dans les conditions suivantes :

BEAUBREUIL | MAUVENDIERE | MARTIAL MITOUT BELLAC ST JUNIEN ST YRIEIX CTA CODIS
Ltn 2 classe X X 6 X X X 6
ADJ 14 12 14* 1 g i 6
SGT 14 12 19 X
CAP / CCH . . . 8aill
15319 15318 21a25 X X X
TOTAL 43 347 39342 60a64 1 3 1 20a23
TOTAL CS LIMOGES
LT2 6
AD) 40
SGT 45
CAP 51a62




*le nombre d'adjudants peut étre fixé a 19 dans les conditions suivantes :

les lieutenants 2™ classe sont sur un régime SHR (hors CTA - CODIS).
la fonction d’officier de garde s’effectue sous le régime de I'astreinte.
il est décidé de maintenir la fonction SODG en piquet fixe.

Ces modalités pourraient &tre étudiées lorsque la montée en puissance du nombre d'officiers de garde sera
suffisante,

Ces effectifs de références par niveau d'encadrement peuvent étre soumis a révision selon I'évolution des effectifs
affectés dans les unités opérationnelles.

L'atteinte de ces effectifs de référence pour le niveau d'encadrement intermédiaire est déterminée suivant les

conditions d'un protocole d’accord tenant compte des LDG, notamment au travers des projections de départs en
retraite et pour assurer une lisibilité en matiére de promotion et de valorisation des parcours.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, le Code Général de la Fonction Publique,

Vu, la délibération n"2021-2-05 du Conseil d'administration du SDIS 87 adoptant les lignes directrices de gestion de
I'établissement,

Vu, I'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a I'unanimité,

De valider les effectifs de référence a atteindre par niveau d’encadrement intermédiaire des unités mixtes dans les
conditions ci-avant évoquées.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mais.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Ministére de Mntérieur
| 087-288708506-20220601-DE1 2022-2-14-DE | Signeé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé cerlifié exécutoire le 03/06/2022,
[ Réception par e préfet : 0710612022} par Pierre Allard, Président.

Contréle de tagalite



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d'Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d'administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération n° DEL2022-2-15
Expérimentation d'un régime de logé par nécessité absolue de service
« caserné extérieur » au profit du CS Mauvendiére

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Vé&ronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre : O

Il est proposé la création a compter du 01-07-2022 d'un régime de logé par nécessité absolue de service
dénommé « caserné extérieur » a titre expérimental en sus des régimes de services opérationnels déja
existants afin d’obtenir une meilleure répartition des agents logés et des grades dans les centres de secours de
Limoges.

Le CIS Mauvendiere ne disposant que de trés peu de logements, un SPPNO pourra ainsi étre logé hors de la
caserne du CIS Mauvendiere et y prendre ses gardes avec un régime de service spécifique détaillé ci-dessous.

Ce nouveau régime de service sera en phase expérimentale sur un an avant une validation définitive.

Ce régime de service sera modulable, en contrepartie des avantages liés au logement, dans l'objectif de
répondre a des besoins de lissage ou de personnels en journée.
>> Régime annuel de base du Logé « caserné extérieur » :
-79 & 87 gardes de 24 heures (comptabilisées 17 h équivalent temps rémunéré)
-10 a 22 gardes de 12 heures jour (comptabilisées 12 h temps rémunéré)

Le chef de centre module le ratio des gardes en fonction des besoins du centre.
Le lissage et les modifications de planning du fait de 'absentéisme sont prioritairement assurés par ces agents.
Les SPP en régime de service logé « caserné extérieur » affectés au CIS Mauvendiere doivent accomplir un
temps de présence annuel équivalant a 1 607 heures de temps de travail correspondant a leur base de
rémunération et respecter les dispositions suivantes :
- Le décompte du temps de travail est réalisé sur la base des deux périodes de référence de six mois.
Au cours d'une méme période de référence, le temps de présence des SPP, heures supplémentaires
comprises, ne peut dépasser 1128 heures.




- Le ratio entre gardes de 12 heures et de 24 heures doit étre effectué au cours de l'année civile,

- Le temps de présence et le temps de travail effectif rémunéré annuel sont calculés en fonction du
nombre de gardes de 12 heures et de 24 heures planifiées.

- Un décompte de temps de travail effectif rémunéré s'ajoute au temps de garde défini a lalinéa
précédent qui permet d’assurer tout ou partie des activités hors gardes opérationnelles (réduction du
nombre de gardes pour atteinte des 1607 heures annuelles).

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le Code Général de la Fonction Publique,

Vu, l'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Considérant la faible capacité en logement du CS Limoges La Mauvendiére,

Considérant la nécessité d'obtenir une meilleure répartition des agents logés et des grades dans les centres de
secours de Limoges,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a 'unanimité,

D’autoriser 'expérimentation de ce nouveau régime de service « caserné extérieur » tel que décrit ci-avant.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réception - Ministére de {intérieur

[087-286708506-20220601-DEL2022-2-15-DE | Signé électroniquement par le SDIS 87,
Accusé ceriifié exécutoire |e 03/06/2022,

[Réception par e préet - 07/062022] par Pierre Allard, Président.

Contrdle de légalité



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Du CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE~VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1* juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération n° DEL2022-2-16
Modifications des dispositions de fin de carriére

Ont pris part au vote:
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronigue GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19

- Contre : O

Le réglement intérieur prévoit des dispositions d'allégement de fonctions ou de régime adapté pour les
SPP les plus anciens afin de réduire certaines contraintes ayant pour finalité de permettre la poursuite de leur
carriére de SPP en les maintenant sur leur poste dans des conditions de récupération plus adéquate.

Cependant, il est apparu nécessaire d’actualiser ces mesures d'accompagnement face a l'allongement
de la vie professionnelle et un recul de I'age de départ a la retraite. Les agents devront donc rester plus
longtemps en activité, ce qui implique de prendre en compte l'adaptation ou le rythme de travail en fonction de
l'age et d’envisager de les accompagner dans la durée. D'autre part, il est important que les sapeurs-pompiers
ne perdent pas en compétences (notamment SUAP) sur des activités opérationnelles prépondérantes.

Cette logique de préservation du capital santé doit trouver un point d’équilibre afin d'éviter de créer
des inégalités trop importantes dans la répartition de la pression opérationnelle individuelle et de la
préservation des compétences dans certains domaines d'activités opérationnelles. Cela pourrait avoir un effet
contraire a celui recherché avec l'apparition d’une usure professionnelle prématurée des SPP sur laquelle la
pression opérationnelle se reporterait.

Suite aux discussions avec les représentants du personnel afin de trouver un équilibre entre
l'allongement de la vie professionnelle, le maintien des compétences, la préservation du capital santg, il est
proposé de modifier le réglement intérieur du SDIS de la Haute-Vienne et de son corps départemental de la
fagon suivante :

Allégement de fonctions en fin de carriére

7.13.3. Allegement de fonctions : Les sapeurs-pompiers professionnels de pius de 50 ans peuvent demander en
fonction de leur age a étre allégés ou exonérés de premier départ VSAV et/ou de la fonction de stationnaire dans les




CS mixtes de I'agglomération de Limoges dans les conditions suivantes :

» 50 a 52 ans : VSAV de premier départ une fois par mois sur une période de garde de 24h (ou période
nocturne de 19h30-7h30). Les autres VSAV de premier départ en période de jour uniquement (7h30-19h30).

» 52354 ans : VSAV de premier départ et/ou fonction de stationnaire, uniquement en période de jour (7h30-
19h30)

> Au-dela de 54 ans : exonération possible de tout premier départ de VSAV programmé sur les gardes.

La demande d'application de cette mesure, comme son interruption, est formulée par &crit au DDSIS, sous couvert
de la voie hiérarchique. Ces mesures ne s'appliquent pas pour les deuxiémes départs secours a personnes, ni en cas
de nécessité opérationnelle.

Ces dispositions sont susceptibles d'étre révisées pour tenir compte des évolutions et nécessités de service qui
peuvent intervenir.

Régimes de services opérationnels adaptés par les SPP en fin de carriére.

7.13.21. Dans la limite de 4 SPP par centre, les SPP les plus anciens, aptes médicalement aux activités
opérationnelles, peuvent selon les possibilités du service, assurer un régime de service limitant I'activité nocturne
afin de réduire les contraintes de récupération du sommeil.

La demande d'intégrer ce régime adapté est accessible a partir de 54 ans afin d'accompagner dans de bonnes
conditions la fin de carriére du SPP dans |'optique de préserver son capital santé tout en le maintenant sur un poste
avec des fonctions opérationnelles jusqu'a I'ouverture des droits a la retraite & taux plein. Au-dela, le SPP réintégre
un régime de gardes communs.

La demande doit &tre formulée par écrit au DDSIS, sous couvert de la voie hiérarchique.

Les SPP n'ayant pas atteint I'age de 54 ans qui sont déja intégrés dans ce régime adapté peuvent continuer a en
bénéficier.

7.13.2.2. Les services proposés sont constitués soit d'un régime de travail sur la base de gardes de 12 heures
exclusivement en journées, soit d'un régime de service hebdomadaire réalis€ au sein du centre de secours, avec un
piquet opérationnel.

Les obligations annuelles de temps de travail (et repos de sécurité) doivent étre respectées selon les conditions
citées dans les articles précédents.

Les agents soumis a astreinte (LNAS en caserne) doivent réaliser leurs obligations annuelles sous forme d’astreinte
de nuit et/ou de jour avec obligation de rejoindre dans la demi-heure son centre de secours pour reconstituer la
garde.

7.13.2.3. Les sapeurs-pompiers qui optent pour un régime de service adapté peuvent solliciter le retour a un régime
de gardes commun.

7.13.2.4. Les sapeurs-pompiers professionnels qui ne disposent pas d'un droit de départ en retraite a taux plein,
continuent, malgré I'absence de certaines contraintes indemnisées par le taux de base des IAT en centre de secours,
a bénéficier de I'ensemble de leur régime indemnitaire.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le Code Général de la Fonction Publique,

Vu, l'avis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,



Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a l'unanimité,
D’adopter les dispositions de fin de carriére ci-avant évoquées et d'autoriser les modifications du réglement

intérieur du SDIS de la Haute-Vienne et de son corps départemental, conformément aux dispositions mentionnées
ci-avant.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Accusé de réception - Winisiére de Fntérieur Signé électroniquement par le SDIS 87,
I087-288708506—20220601-DEL2022-2-16-DE le 03/06/2022.
et I il par Pierre Allard, Président.

| Réception par te préet : 07/0512022]
Contrile de légalite




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 1 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d’administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol & Limoges,
le mercredi 1% juin 2022 a 14H30 sous la présidence de monsieur Pierre ALLARD, Président du Conseil
d'Administration.

Date de la convocation : le 25 avril 2022

Membres en exercice : 22

Membres présents avec voix délibérative : 19

Membres présents : Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL,
Véronique GUILHAT-BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Gulsen
YLDIRIM, Guillaume GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT,
Daniel BOISSERIE, Pascal GODRIE.

Délibération n° DEL2022-2-17 Protocole d’accord

Effectifs de référence — Emplois opérationnels - Logements SPP

Ont pris part au vote :
Jean-Claude LEBLOIS, Pierre ALLARD, Stéphane DESTRUHAUT, Chérifa TLEMSANI, Thierry MIGUEL, Véronique GUILHAT-

BARRET, Jean-Louis NOUHAUD, Sylvie ACHARD, Yves RAYMONDAUD, Cécile BOURDEAU, Guisen YLDIRIM, Guillaume
GUERIN, Philippe JANICOT, Pascal CLUZEAU, Alain PERABOUT, Pierre VARACHAUD, Daniel PERROT, Daniel BOISSERIE,
Pascal GODRIE.

Dénombrement suffrages :
- Pour: 19
- Contre: 0

Le protocole d’'accord (ci-joint) s’'inscrit dans une réflexion autour de plusieurs thématiques :
e Les effectifs de référence des niveaux d'encadrement intermédiaire des unités mixtes du SDIS ajustés et
actualisés suite au retour d’analyse de la période transitoire.
o PARTIE 1~ Plan pluriannuel de nominations sur la période 2022-2026

e Les emplois opérationnels en fonction du grade
o PARTIE 2 - Répartition des missions opérationnelles en fonction des grades

¢ Clause de revoyure prévue par U'art 7.11.10.1 du RI sur l'occupation des logements par les SPP.
o PARTIE 3 - clause de revoyure et taux d’occupation des logements

Chaque partie, en fonction de l'avancé des négociations, pourra étre validée et révisée de maniére dissociée.
p

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le Code Général de la Fonction Publique,

Vu, Pavis du Comité Technique du SDIS 87, en date du 13 mai 2022,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,




Aprés en avoir délibéré,

DECIDE, a 'unanimite,

D'autoriser le Président du Conseil d'administration a signer le protocole d’accord ci-joint.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOUR, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur

|03748370350@2022@"DELZ"”'Z‘"'DE Signé électroniquement par le SDIS 87,
ACCusS certifié exécutoire le 03/06/2022,

Récapti le préfet : 07/06/2022 i Asi
[ Récep il | par Pierre Allard, Président.
Contrile de fégalité
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE

NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE

Situation Patrinonial e -

Bi | an Synt héti que

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Exercice 2021

ACTIE NeT(D) Total (En milliers d' Euros) PASSI F Total (En nilliers d' Euros)

I nmobi | i sations incorporelles (nettes) 1 010,79 Dot ati ons 248, 03
Terrains 484, 60 Fonds G obal i sés 15 114, 16
Constructions 25 234, 15 Réserves 7 167, 49
Réseaux et installations de voirie et 1 079,94 Di fférences sur réalisations -9 567,78
réseaux divers d' i mobi | i sations
| mobi i sations corporelles en cours 605, 26 Report & nouveau 2 520, 45
I nobi | i sations mi ses en concessi on, Résultat de |'exercice 316, 81
af fermage ou a disposition et
i mobi | i sations af fectées
Autres i mobilisations corporelles 14 281, 48 Subventions transférables 3 935, 61
Total immobilisations corporelles 41 685, 44 Subventions non transférabl es 2 869, 17
(nettes)
| mobi |'i sations financiéres 3,84 Droits de |'affectant, du concédant, 14 272, 45

de |"affernent et du renettant

TOTAL ACTIF | MOBI LI SE 42 700, 07 Autres fonds propres
St ocks TOTAL FONDS PROPRES 36 876, 39
Cr éances 1 316, 94|PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES
Val eurs nobiliéres de placenent Dettes financiéres a long ternme 9 093,72
Di sponi bilités 2 741, 31 T (€2) 717, 15
Autres actifs circul ant Autres dettes a court terne 17, 24

TOTAL ACTI F Cl RCULANT 4 058, 25|Total dettes a court terme 734, 38

Conpt es de régul ari sations TOTAL DETTES 9 828, 10

Conpt es de régul ari sati ons 53, 83

TOTAL ACTI F 46 758, 32|TOTAL PASSI F 46 758, 32

(1) Déduction faite des anortissenents et provisions

(2) y conpris mandats ém s pendant |a journée conpl énmentaire et réglés sur |'exercice 2022

4/ 74



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Exercice 2021 Exercice 2020
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Subventions d' équi pement versées 36 177,08 14 470, 82 21 706, 26 28 941, 67
w Autres immobilisations incorporelles 1 597 354,75 608 272,58 989 082, 17 782 171, 01
o | mobi | i sations incorporelles en cours
= En toute propriété : Terrains 278 311,91 2 648, 30 275 663, 61 276 193, 27
g En toute propriété: Constructions 10 961 879, 12 2 212 499, 33 8 749 379,79 8 478 464, 63
En toute propriété : Constr sol d autru
- En tte propriété: Réseaux divers 4 566 165, 26 3 487 057, 04 1 079 108, 22 1 157 543,19
= En tte prop: Matériel incendie secours 38 748 744,75 25 332 125,96 13 416 618,79 12 202 683,70
5 En toute propriété : Qeuvres d' art
< En toute propriété : Autres imbb corpo 5 101 767, 45 4 243 290, 21 858 477, 24 868 118, 20
En toute propriété : |Immb en cours 605 262, 38 605 262, 38 109 665, 98
En tte prop: Immob affectées a un BA
En tte prop: |Immob affectées, concédées
Recues mise a dispo : Terrains 219 997,79 11 058, 79 208 939, 00 208 939, 00
Recues mise a dispo : Constructions 21 229 183, 26 4 744 412,55 16 484 770,71 16 649 583, 08
Recues mise a dispo : Constr sol autru
Recues mise a dispo : Réseaux divers 3 030, 58 2 197, 20 833, 38 1 016, 48
Recues mise a dispo : Mt incend secours 106 766, 68 100 378, 31 6 388, 37 9 342, 86
MONTANT A REPORTER 83 454 641,01 40 758 411,09 42 696 229, 92 40 772 663, 07

5/ 74



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

08500 -

SDI S HAUTE VI ENNE

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

Exercice 2021

ACTI F

Exercice 2021

Exerci ce 2020

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE
(SUl TE)

REPORT

Col l ections et oeuvres d'art

Recues mise a dispo : Autres i nmpbb corpo
Recues suite affectat : Terrains

Recues suite affectat : Constructions
Recues en affectat : Construc sol autru
Recue affecta: Install matér outill tech
Recues suite affectat : Ceuvres d'art

Recues en affectat : Autres i nmob corpo
Partici pations et créances rattachées
Autres titres inmmobilisés

Préts

I mob financiéres : Autres créances

83 454 641,01

23 804, 64

3 839, 00

40 758 411,09

23 804, 64

42 696 229, 92

3 839, 00

40 772 663, 07

3 839, 00

ACTI F | MMOBI LI SE TOTAL

83 482 284, 65

40 782 215,73

42 700 068, 92

40 776 502, 07
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Exercice 2021 Exerci ce 2020
ACTI F AMORT| SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Stocks et en cours: Production
Aut res stocks
|<Z; Redevabl es et conptes rattachés 268 216, 75 288 732,00 -20 515,25 -28 672,91
= Cr éances douteuses et irrécouvrables 288 732,00 288 732,00 288 732, 00
é Créances sur |'Etat et collec publiques 1 008 811,70 1 008 811,70 1 992,20
5 Créances sur | es budgets annexes
0 Qpérations pour le conpte de tiers
— Cr éances: Autres créances 39 909, 13 39 909, 13 29 501, 24
'g:) Val eurs nobiliéres de pl acenent
Di sponi bilités 2 741 313,68 2 741 313,68 3 536 118, 25
Char ges const at ées d' avance
ACTI F Cl RCULANT TOTAL 1|1 4 346 983, 26 288 732,00 4 058 251, 26 3 827 670,78
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Exercice 2021 Exercice 2020
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exer
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer et a régul ariser
ol E Ecarts de conversion - Actif
n COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11
LII—J T TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 87 829 267,91 41 070 947,73 46 758 320, 18 44 604 172,85
F
i
o4
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
PASSI F Exerci ce 2021 Exerci ce 2020

Fonds internes : dotations 248 031, 35 248 031, 35
Fds inter: Mse dispo chez bénéficiaire 14 272 448,59 14 272 448,59

() Affectation par collec de rattachenent
H_J Fonds internes : Réserves 7 167 485,57 6 848 185, 57
% Neutral i sati on des anorti ssenents -5 268 895,73 -4 771 797,48
o Report a nouveau 2 520 453, 10 2 358 220, 00
8 Résultat de |'exercice 316 813,63 481 533, 10
5 Subventions rattachées aux actifs anorti 3 935 610, 72 4 032 256, 41
I Di fférences sur réalisations d'imobb -4 298 886, 59 -4 342 623,74
Fonds gl obal i sés 15 114 160, 35 14 460 271, 07
Subventions non rattachées aux actifs am| 2 869 171, 47 2 869 171, 47

Droits de |'affectant

Droits du renettant
FONDS PROPRES TOTAL | 36 876 392, 46 36 455 696, 34
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

PASSI F Exerci ce 2021 Exerci ce 2020

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges
PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |1

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bl LAN (en Eur os)

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
PASSI F Exercice 2021 Exercice 2020
Enmprunts obligataires
Dettes financiéres: Autres enprunts 9 093 719, 30 7 505 575, 20
Enprunts et dettes financiéres divers
Crédits et lignes de trésorerie
] Fourni sseurs et conptes rattachés 692 985, 18 448 763,73
e Dettes fiscales et sociales 176 462, 98
E Dettes envers |'Etat et |es collec publ
Dettes envers | es BA
Opérations pour le conpte de tiers
Dettes diverses : Autres dettes 17 236, 11 6 620, 00
Four ni sseurs d'i nmobilisations 24 160, 07 11 019, 24
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 9 828 100, 66 8 148 441,15
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bl LAN (en Eur os)

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

PASSI F Exerci ce 2021 Exerci ce 2020
Recettes a classer ou a régul ari ser 53 827,06 35, 36
Ecarts de conversion - Passif
§ COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 53 827, 06 35, 36
H g TOTAL GENERAL (I + 11 + 111 +1V) 46 758 320, 18 44 604 172, 85
%)
0
=T
<
F
&
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE

NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE

Conpt e de Résultat Synthétique

En mlliers d' Euros

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

Exercice 2021

POSTES Exercice 2021 Exerci ce 2020
I mpbts et taxes pergus
Dot ati ons et subventions recgues 23 278,12 23 051,73
Produits des services 707, 95 678, 82
Autres produits 28, 00 131, 67
Transfert de charges
Produits courants non financiers 24 014, 07 23 862,21
Trai tements, salaires, charges social es 17 708, 58 16 378,73
Achats et charges externes 4 090, 72 3 952,43
Participations et interventions 70, 00 64, 97
Dot ati ons aux anortissements et provisions 2 895,75 3 226,71
Aut res charges 289, 55 273,58
Charges courantes non financieres 25 054, 60 23 896, 42
RESULTAT COURANT NON FI NANCI ER -1 040,54 -34,20
Produits courants financiers
Charges courantes financiéres 201, 82 241, 46
RESULTAT COURANT FI NANCI ER -201, 82 -241, 46
RESULTAT COURANT -1 242,36 - 275, 67
Produits exceptionnels 1 621,51 983, 86
Char ges exceptionnel | es 62, 34 226, 66
RESULTAT EXCEPTI ONNEL 1 559,18 757, 20
| MPOTS SUR LES BENEFI CES
RESULTAT DE L' EXERCI CE 316, 81 481, 53
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE

COVPTE DE RESULTAT 2021

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
POSTES Exercice 2021 Exercice 2020
PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS

Produits services, domaine et ventes div 707 949, 03 678 817,77

Producti on stockée

Production i mobilisée 24 246, 66

Reprise sur anortissenments et provisions

Pdts non financiers : Transferts charges
Autres produits 3 7583, 46 131 668, 74
Contributions et dotations 23 278 116, 02 23 051 728, 13

Autres participations
TOTAL | 24 014 065,17 23 862 214,64

CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES

Traitements et salaires 13 863 546, 73 12 382 935,99
Char ges soci al es 3 845 029, 24 3 995 795, 37
Achats et charges externes 4 090 724,04 3 952 426, 81
| npdts et taxes 262 582, 37 246 006, 49
Dot ati ons anortissenents des i b 2 895 753,10 2 937 978, 37

Dot ati ons aux anortissements sur charges
Dot ati ons provi sions (non financiéres) 288 732, 00
Aut res charges 26 968, 73 27 571, 26

Contri butions obligatoires
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

COVPTE DE RESULTAT 2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
POSTES Exercice 2021 Exerci ce 2020
Partici pations
Particip et interventions : Subventions 70 000, 00 64 970, 00
TOTAL |1 25 054 604,21 23 896 416, 29
A - RESULTAT COURANT NON FI NANCIER (1-11) -1 040 539, 04 -34 201, 65

PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS
Val eurs nobiliéres et créances
Autres intéréts et produits assimlés
Gai ns de change
Produit net sur cessions de VMW
Produits financ : Reprises provisions
Pdts financiers: Transferts de charges
TOTAL 111

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES
Intéréts et charges assimlées 201 823,35 241 464, 64

Pertes de change

Charges nettes sur cessions de VM

Dot ati ons aux anort et aux provisions

TOTAL |V 201 823, 35 241 464, 64
B - RESULTAT COURANT FINANCIER (111-1V) -201 823,35 -241 464,64
A + B - RESULTAT COURANT -1 242 362, 39 -275 666, 29
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

COVPTE DE RESULTAT 2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

POSTES Exercice 2021 Exerci ce 2020

PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Pdts excep op gestion : Subventions 921 000, 00

Pdt excep op gestion : Autres opérations 2 544, 66 2 539, 38
Produits des cessions d'immpbilisations 54 921, 89 56 051, 64
Di ff érences sur réalisations (négatives) 7 415,93 170 556, 37
Neutralisation des anortissenents 497 098, 25 513 716, 73
Pdt excep op capital : Autres opérations 138 533,11 240 991, 12

Pdts excep : Reprises sur provisions
Pdts excep : Transferts de charges
TOTAL V 1 621 513,84 983 855, 24

CHARGES EXCEPTI ONNELLES
Charg except op gestion : subventions

Chg excep op gestion : Autres opérations 47, 84
Val eur conptabl e des i b cédées 11 040, 96 176 542, 37
Di fférences sur réalisations (positives) 51 296, 86 50 065, 64
Chg excep op capital : Autres opérations
Dot ati ons anp et prov (exceptionnel)
TOTAL VI 62 337,82 226 655, 85
C.1 - RESULTAT EXCEPTI ONNEL COWVPTABLE (V-VI-776+676) 1 105 958, 70 122 991, 93
C.2 - RESULTAT EXCEPTI ONNEL BUDGETAI RE (V- VI) 1 559 176, 02 757 199, 39
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

COVPTE DE RESULTAT 2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

Exercice 2021

POSTES Exercice 2021 Exerci ce 2020
Total des produits hors neutralisation (I+l11+V-776) 25 131 064, 83 24 161 796,78
Total des charges hors neutralisation (II+V+VlI-676) 25 267 468, 52 24 314 471, 14
D.1 - RESULTAT COWPTABLE hors neutralisations (A+B+C. 1) -136 403, 69 -152 674, 36
Neutral i sation budgétaire des plus et npins val ues -43 880, 93 120 490, 73

(7761-6761)

Neutral i sation budgétaire d' anorti ssements (7768) 497 098, 25 513 716, 73
D.2 - RESULTAT DE L' EXERCI CE (A+B+C. 2) 316 813, 63 481 533, 10
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Opérations Conpte de Tiers

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

Situation des opérations pour |le conpte de tiers soldées au 31/12/2021

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Opérations Conpte de Tiers

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

Situation des opérations pour |e conpte de tiers non soldées au 31/12/2021

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Exercice 2021

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

(h - d) Déficit

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 8 759 515, 93 28 862 477,82 37 621 993,75
Titres de recette énis (b) 7 171 176, 60 25 858 542,61 33 029 719,21
Réductions de titres (c) 642, 09 44 297,77 44 939, 86
Recettes nettes (d = b - ¢) 7 170 534,51 25 814 244,84 32 984 779, 35
DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 8 759 515, 93 28 862 477,82 37 621 993,75
Mandats émis (f) 7 087 070, 77 26 224 537,83 33 311 608, 60
Annul ati ons de mandats (g) 8 129,18 727 106, 62 735 235, 80
Depenses nettes (h =f - g) 7 078 941,59 25 497 431,21 32 576 372,80
RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 91 592,92 316 813,63 408 406, 55
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Résul tats d' exécution du budget principal et des budgets des services non
per sonnal i sés

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
PART AFFECTEE A TRANSFERT OU T NTEGRATI ON
L'REEXSEL;I{_(;I;A(;I—E APF'{‘EACE%EOI\ITTUF?E 2%Ezo L' | NVESTI SSEMENT : RESULTAT DE L' EXERCI CE 2021 | DE RESULTATS PAR CPERATI ON RDEESULL,TE/;TERDCEI CC'E'OZB%R;E
EXERCI CE 2021 D ORDRE NON BUDGETAI RE
| - Budget principal
| nvest i ssement 411 635, 65 91 592, 92 503 228, 57
Fonct i onnement 2 839 753,10 319 300, 00 316 813, 63 2 837 266,73
TOTAL | 3 251 388, 75 319 300, 00 408 406, 55 3 340 495, 30

Il - Budgets des services a

caractere admnistratif
TOTAL |1

Il - Budgets des services

a

caractere industriel

et conmerci al

TOTAL |11
TOTAL | + Il + 111 3 251 388, 75 319 300, 00 408 406, 55 3 340 495, 30
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COWMPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
DEPENSES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
16 Emprunts et dettes assimlees 1 519 999, 80 1 519 999, 80 1 408 022,92 1 408 022,92 111 976, 88
20 I nobi | i sations incorporelles 78 000, 00 -14 246, 97 63 753, 03 37 332,61 37 332,61 26 420, 42
204 Subventions d' équi penent versées 99 200, 00 99 200, 00 99 200, 00
21 I nobi | i sations corporelles 3 021 150, 00 863 535, 10 3 884 685, 10 3 326 584, 32 7 487,09 3 319 097, 23 565 587, 87
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 4 718 349, 80 849 288, 13 5 567 637,93 4 771 939,85 7 487,09 4 764 452,76 803 185, 17
OPERATI ONS
Opération n° 15 [Progranme d' équi pement n° 15 222 326, 00 88 217, 14 310 543, 14 310 543, 14
Opération n° 30 [Programme d' équi pement n° 30 748 576, 00 748 576, 00 461 704, 20 461 704, 20 286 871, 80
Opération n° 32 [Programme d' équi pement n° 32 86 486, 97 86 486, 97 41 086, 33 41 086, 33 45 400, 64
Opération n° 35 [Programme d' équi pement n° 35 29 739, 27 29 739, 27 29 739, 27 29 739, 27
Opération n° 40 [Progranmme d' équi pement n° 40 507 944, 00 26 775, 60 534 719, 60 482 259,75 482 259,75 52 459, 85
Opération n° 41 [Programme d' équi pement n° 41 335 000, 00 154 397, 09 489 397, 09 435 038, 64 435 038, 64 54 358, 45
SOUS- TOTAL |[CHAPI TRES REELS VOTES PAR 1 813 846, 00 385 616, 07 2 199 462,07 1 449 828,19 1 449 828, 19 749 633, 88
OPERATI ON
Opérations patrinonial es
SOUS- TOTAL
TOTAL [DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 6 532 195, 80 1 234 904, 20 7 767 100, 00 6 221 768, 04 7 487,09 6 214 280, 95 1 552 819, 05
040 Opérations d ordre de transfert 610 000, 00 32 415, 93 642 415, 93 625 406, 53 625 406, 53 17 009, 40
entre se
041 Opérations patrinonial es 350 000, 00 350 000, 00 239 896, 20 642, 09 239 254,11 110 745, 89
TOTAL |DEPENSES D ORDRE D | NVESTI SSEMENT 960 000, 00 32 415, 93 992 415, 93 865 302, 73 642, 09 864 660, 64 127 755, 29
TOTAL GENERAL 7 492 195, 80 1 267 320,13 8 759 515, 93 7 087 070, 77 8 129,18 7 078 941, 59 1 680 574, 34
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
RECETTES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif e . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 919 099, 35 54 100, 00 973 199, 35 973 189, 28 973 189, 28 10, 07
réserves
13 Subventions d'investi ssenent 1 000 000, 00 1 000 000, 00 1 000 000, 00
16 Emprunts et dettes assimlees 2 062 265, 00 965 000, 00 3 027 265, 00 3 000 000, 20 3 000 000, 20 27 264, 80
20 I nobi | i sations incorporelles
23 I mobi | i sations en cours
024 Produits de cessions (recettes) 45 000, 00 -9 921, 89 35 078, 11 35 078, 11
SQOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 4 026 364,35 1 009 178,11 5 035 542, 46 3 973 189, 48 3 973 189, 48 1 062 352,98
OPERATI ONS
TOTAL [RECETTES REELLES D' | NVESTI SSEMENT 4 026 364,35 1 009 178,11 5 035 542, 46 3 973 189, 48 3 973 189, 48 1 062 352,98
040 Qpérations d ordre de transfert 2 900 000, 00 62 337,82 2 962 337,82 2 958 090, 92 2 958 090, 92 4 246, 90
entre se
041 Qpérations patrinoniales 350 000, 00 350 000, 00 239 896, 20 642, 09 239 254,11 110 745, 89
TOTAL [RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 3 250 000, 00 62 337, 82 3 312 337,82 3 197 987,12 642, 09 3 197 345,03 114 992, 79
001 Sol de d' exécution de |a section 411 635, 65 411 635, 65 411 635, 65
d' i nvest
TOTAL GENERAL 7 688 000, 00 1 071 515,93 8 759 515,93 7 171 176, 60 642, 09 7 170 534,51 1 588 981, 42
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COWMPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE
Et at Consommation des Crédits
Secti on DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
011 Charges a caractere général 4 472 900, 00 353 000, 00 4 825 900, 00 4 347 910, 15 452 964, 20 3 894 945, 95 930 954, 05
012 Charges de personnel et frais 19 054 440, 00 1 219 000, 00 20 273 440, 00 18 593 657, 42 248 055, 16 18 345 602, 26 1 927 837,74
assim| és
65 Aut res charges de gestion 96 000, 00 3 000, 00 99 000, 00 96 968, 73 96 968, 73 2 031, 27
cour ant e
66 Charges financieéres 250 000, 00 250 000, 00 227 910, 61 26 087, 26 201 823, 35 48 176, 65
67 Char ges exceptionnel |l es 4 500, 00 4 500, 00 4 500, 00
022 Dépenses i nprévues - section de 447 300, 00 447 300, 00 447 300, 00
fonction
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 24 325 140, 00 1 575 000, 00 25 900 140, 00 23 266 446,91 727 106, 62 22 539 340, 29 3 360 799,71
FONCTI ONNEMENT
042 Opérations d ordre de transfert 2 900 000, 00 62 337,82 2 962 337,82 2 958 090, 92 2 958 090, 92 4 246, 90
entre se
TOTAL |DEPENSES D ORDRE DE 2 900 000, 00 62 337, 82 2 962 337,82 2 958 090, 92 2 958 090, 92 4 246,90
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL 27 225 140, 00 1 637 337,82 28 862 477,82 26 224 537, 83 727 106, 62 25 497 431, 21 3 365 046, 61
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COMPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE
Et at Consommati on des Creéedits
Secti on DE FONCTI ONNEMENT
RECETTES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif e . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
013 Att énuati ons de charges 165 000, 00 165 000, 00 178 665, 83 178 665, 83 -13 665, 83
70 Conptes de produits 648 800, 00 648 800, 00 747 240, 34 39 291, 31 707 949, 03 -59 149, 03
74 Contributions et participations 23 276 366, 90 23 276 366, 90 23 280 399, 70 2 283,68 23 278 116,02 -1 749,12
75 Autres produits de gestion 2 000, 00 2 000, 00 5 842, 30 2 088, 84 3 753, 46 -1 753, 46
courante
77 Produits exceptionnels 2 520, 00 1 604 921, 89 1 607 441, 89 1 020 987,91 633, 94 1 020 353, 97 587 087,92
TOTAL [RECETTES REELLES DE 24 094 686, 90 1 604 921, 89 25 699 608, 79 25 233 136,08 44 297,77 25 188 838, 31 510 770, 48
FONCTI ONNENVENT
042 Qpérations d ordre de transfert 610 000, 00 32 415, 93 642 415, 93 625 406, 53 625 406, 53 17 009, 40
entre se
TOTAL |[RECETTES D ORDRE DE 610 000, 00 32 415, 93 642 415, 93 625 406, 53 625 406, 53 17 009, 40
FONCTI ONNEMENT
002 Résul tat de foncti onnenent 2 520 453,10 2 520 453,10 2 520 453,10
reporteé
TOTAL GENERAL 27 225 140, 00 1 637 337, 82 28 862 477, 82 25 858 542,61 44 297,77 25 814 244,84 3 048 232,98
27/ 74



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

DEPENSES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
1641 Enprunts en euros 1 408 022,92 1 408 022,92
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinilees 1 408 022,92 1 408 022,92
2031 Frais d' études 1 248,00 1 248,00
2033 Frais d'insertion 1 512,00 1 512,00
2051 Concessions et droits simlaires, 34 572,61 34 572,61
brevet
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 20|l mmobi |i sations incorporelles 37 332,61 37 332,61
21312 Centres d'incendie et de secours 14 401, 02 14 401, 02
21318 Autres batinments publics 18 809, 40 18 809, 40
21531 Réseaux de transmi ssion 34 275, 81 34 275, 81
21532 Réseaux d' alerte 7 803, 67 7 803,67
21538 Aut res réseaux 64 723, 16 64 723,16
21561 Mat éri el mobile d'incendie et de 2 117 125,31 2 117 125,31
secours
21562 Mat éri el non nobile d'incendie et 301 471, 60 301 471, 60
de sec
21568 Autre matériel d'incendie et de 381 984,51 7 487,09 374 497, 42
secours
21571 Ateliers 22 452, 30 22 452, 30
21578 Autre matériel et outillage 66 854, 45 66 854, 45
t echni que
2158 Aut r es 2 304, 36 2 304, 36
217312 Centres d'incendie et de secours 151 008, 46 151 008, 46
2183 Mat éri el informatique 53 696, 85 53 696, 85
2184 Autres matériels de bureau et 46 033, 60 46 033, 60
nmobi | i er
2188 Aut r es 43 639, 82 43 639, 82
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 21|l mmobi | i sations corporelles 3 326 584, 32 7 487,09 3 319 097, 23
SQUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 4 771 939, 85 7 487,09 4 764 452,76
OPERATI ONS
Opération n° 203130 Frai s d' études 20 820, 00 20 820, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

DEPENSES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
Opération n° 23830 Avances versées sur commandes 440 884, 20 440 884, 20
d" i mobi |
SQOUS- TOTAL OPERATI ON n° 30|Programme d' équi penent n° 30 461 704, 20 461 704, 20
Opération n° 205132 Concessions et droits simlaires, 41 086, 33 41 086, 33
brevet
SQOUS- TOTAL OPERATI ON n° 32|Programme d' équi penent n°® 32 41 086, 33 41 086, 33
Opération n° 203135 Frai s d' études 486, 00 486, 00
Opération n° 21731235 Centres d'incendie et de secours 29 253, 27 29 253, 27
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 35|Programme d' équi penent n° 35 29 739, 27 29 739, 27
Opération n° 203140 Frai s d' études 22 759, 44 22 759, 44
Opération n° 203340 Frais d'insertion 1 188,00 1 188, 00
Opération n° 2131840 Autres batinments publics 454 862, 14 454 862, 14
Opération n° 23840 Avances versées sur commandes 3 450, 17 3 450, 17
d" i mobi |
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 40|Programme d' équi penent n° 40 482 259,75 482 259,75
Opération n° 205141 Concessions et droits simlaires, 274 036, 01 274 036, 01
brevet
Opération n° 2153241 Réseaux d' alerte 128 483, 37 128 483, 37
Opération n° 2153841 Autres réseaux 32 519, 26 32 519, 26
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 41|Programme d' équi penent n° 41 435 038, 64 435 038, 64
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES PAR 1 449 828, 19 1 449 828,19
OPERATI ON
TOTAL [DEPENSES REELLES D' | NVESTI SSEMENT 6 221 768,04 7 487,09 6 214 280, 95
13913 Départenents 43 333,33 43 333,33
13914 Conmunes 7 425,44 7 425, 44
13915 Groupenents de collectivités et 5 239, 67 5 239, 67
col lecti
13931 Fonds d'aide a |'investissenent 40 647, 25 40 647, 25
des SDI' S
192 Pl us ou noi ns-val ue sur cessions 7 415,93 7 415,93
d' i mob
198 Neutral i sation des Anortissenents 497 098, 25 497 098, 25
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE :

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

DEPENSES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
21312 Centres d'incendie et de secours 24 246, 66 24 246, 66
SQUS- TOTAL OPERATI ON n°® 040(|Opérations d' ordre de transfert 625 406, 53 625 406, 53
entre se
21318 Autres batinments publics 28 987,94 642, 09 28 345, 85
217312 Centres d'incendie et de secours 1 458,00 1 458, 00
231312 Centres d'incendie et de secours 209 450, 26 209 450, 26
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinmoni al es 239 896, 20 642, 09 239 254,11
TOTAL [DEPENSES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 865 302, 73 642, 09 864 660, 64
TOTAL GENERAL DES DEPENSES 7 087 070, 77 8 129,18 7 078 941, 59

D' | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

RECETTES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
10222 Fonds conpensation taxe val eur 653 889, 28 653 889, 28
aj out ee (
1068 Excedents de fonctionnenment 319 300, 00 319 300, 00
capitalises
SOUS- TOTAL CHAPI TRE 10(|Dot ati ons fonds divers et 973 189, 28 973 189, 28
réserves
1641 Enprunts en euros 3 000 000, 20 3 000 000, 20
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinilees 3 000 000, 20 3 000 000, 20
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 3 973 189, 48 3 973 189, 48
OPERATI ONS
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 3 973 189, 48 3 973 189, 48
192 Pl us ou noi ns-val ue sur cessions 51 296, 86 51 296, 86
d' i mob
21561 Mat éri el mobile d'incendie et de 11 040, 96 11 040, 96
secours
28031 Anortissements frais d' études 2 147,98 2 147,98
280441 Biens nobiliers, matériel et 7 235,41 7 235,41
ét udes
28051 Concessions et droits simlaires, 107 583, 37 107 583, 37
brevet
28121 Anortissements plantations 529, 66 529, 66
d' arbres et d
281311 Batinents administratifs 135 768, 24 135 768, 24
281312 Centres d'incendie et de secours 49 625,54 49 625,54
281318 Anortissements autres batinents 1 170,81 1 170,81
publics
28132 Bati nents privés 7 941,58 7 941, 58
281351 Bati nents publics 75 243,74 75 243,74
281531 Réseaux de transm ssion 192 038, 61 192 038, 61
281532 Réseaux d' alerte 73 752, 86 73 752, 86
281538 Aut res réseaux 80 448, 77 80 448,77
281561 Mat éri el mobile d'incendie et de 1 131 691,79 1 131 691,79
secours
281562 Mat éri el non nobile d'incendie et 217 144,97 217 144,97
de sec
281568 Anortissements autre natériel 219 137,74 219 137,74
d'incendie
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N°

CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

D' | NVESTI SSEM

RECETTES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
281571 Anortissenents ateliers 22 157,79 22 157,79
281578 Anortissenments autre matériel et 100 977, 63 100 977, 63
outilla
28158 Anortissenents ateliers 16 570, 85 16 570, 85
2817312 Centres d'incendie et de secours 346 532, 10 346 532, 10
2817532 Réseaux d' alerte 183, 10 183, 10
2817561 Mat éri el mobile d'incendie et de 2 743,07 2 743,07
secours
2817562 Mat éri el non nobile d'incendie et 211, 42 211, 42
de sec
28181 Install ati ons général es 5 799, 59 5 799, 59
agencenents et a
28183 Mat éri el informatique 67 580, 89 67 580, 89
28184 Autres matériels de bureau et 26 833, 03 26 833,03
nmobi | i er
28185 Chept el 307, 15 307, 15
28188 Anortissenents autres 4 395,41 4 395,41
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 2 958 090, 92 2 958 090, 92
entre se
2031 Frais d' études 79 013, 88 79 013, 88
2033 Frais d'insertion 2 052,00 2 052,00
238 Avances versées sur conmandes 158 830, 32 642, 09 158 188, 23
d' i mobi |
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinoni al es 239 896, 20 642, 09 239 254,11
TOTAL [RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 3 197 987, 12 642, 09 3 197 345,03
TOTAL GENERAL DES RECETTES 7 171 176, 60 642, 09 7 170 534,51
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
605 Achats de matériel - équipenents 1 748, 25 1 748, 25
et trav
60611 Eau et assai ni ssenent 31 474,03 6 222,06 25 251, 97
60612 Energie - électricité 395 170, 28 23 254, 07 371 916, 21
60613 Chauf f age urbain 147 716, 89 2 820,12 144 896, 77
60621 Conbusti bl es 32 504, 43 3 790, 56 28 713, 87
60622 Car bur ant s 380 428,54 30 438, 61 349 989, 93
60623 Alinentation 137 095, 06 12 721,42 124 373,64
60628 Autres fournitures non stockées 240 023,77 23 423,25 216 600, 52
60631 Fournitures d' entretien 41 395,75 2 445,64 38 950, 11
60632 Fournitures de petit équi pement 267 536, 63 14 086, 92 253 449,71
60636 Habi |l | enent et vetenments de 209 447,02 18 757, 89 190 689, 13
travai
6064 Fournitures adm nistratives 99 853, 20 99 853, 20
60661 Medi canent s 20 002, 14 4 602, 48 15 399, 66
60662 Vaccins et sérums 2 920, 57 2 920, 57
60668 Aut res produits pharnaceuti ques 137 514, 47 16 758, 98 120 755, 49
6067 Produits d'intervention 27 436, 80 27 436, 80
611 Contrats de prestations de 6 717, 66 1 116, 24 5 601, 42
services
6132 Locations i mobilieres 296 735, 69 39 511, 10 257 224,59
6135 Locati ons nobilieéres 41 639, 65 3 620, 74 38 018,91
614 Charges | ocatives et de 34 234,50 7 543, 30 26 691, 20
copropri été
61521 Terrains 21 668, 88 1 693, 20 19 975, 68
615221 Bati ments publics 135 743, 06 10 129, 90 125 613, 16
615228 Autres batinents 19 261, 49 12 731,31 6 530, 18
61551 Mat éri el roul ant 78 766, 32 2 070, 75 76 695, 57
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
61558 Autres biens nobiliers 104 001, 29 10 572, 24 93 429, 05
6156 Mai nt enance 572 444,47 92 036, 26 480 408, 21
6161 Ml tirisques 14 944,48 14 944, 48
6168 Aut res 167 092, 42 14 944,68 152 147,74
617 Et udes et recherches 8 640, 00 8 640, 00
61821 Docunent ati on général e et 36 700, 75 3 372,00 33 328, 75
techni que abon
61828 Aut res 11 450, 37 91, 57 11 358, 80
6184 Versements a des organi snmes de 219 275, 62 54 364, 36 164 911, 26
formation
6188 Autres frais divers 19 067, 64 951, 00 18 116, 64
6226 Honor ai r es 65 162, 35 2 100, 00 63 062, 35
6227 Frais d' actes et de contentieux 650, 00 650, 00
6231 Annonces et insertions 3 348,00 3 348, 00
6232 Fétes et cérénonies 3 521, 68 3 521,68
6234 Récept i ons 4 070, 00 4 070, 00
6236 Cat al ogues - inprimés et 4 496, 69 4 496, 69
publ i cations
6241 Transports de biens 4 498, 51 1 452,00 3 046,51
6247 Transports collectifs du 397, 00 397, 00
per sonne
6251 Voyages dépl acements et mi ssions 65 571, 63 6 620, 00 58 951, 63
6255 Frai s de déménagenent 12 628, 21 12 628, 21
6261 Frais d' affranchi ssement 13 045, 09 1 551,02 11 494, 07
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 125 790, 78 4 467,70 121 323,08
627 Servi ces bancaires et assiniles 500, 00 500, 00
6283 Frai s de nettoyage des | ocaux 12 799, 67 12 799, 67
62878 Renbour senent de frais a des 38 951, 27 22 161, 29 16 789, 98
tiers
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6288 Aut res 15 500, 95 233,04 15 267,91
6355 Taxes et inmpots sur |es vehicules 623, 52 623, 52
637 Autres inpots taxes et versenents 15 702, 68 308, 50 15 394, 18
assim
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 011|Charges & caractére général 4 347 910, 15 452 964, 20 3 894 945,95
6218 Autre personnel extérieur 240 590, 89 28 795, 10 211 795,79
6331 Versenent nobilité 72 930, 66 72 930, 66
6332 Cotisations versées au FNAL 31 751, 44 31 751, 44
6336 Cotisations au cnfpt et au centre 140 640, 26 140 640, 26
de ges
6338 Autres inpots taxes et versenents 1 242,31 1 242,31
assim
64111 Rénmunérati on princi pal e 6 143 011, 20 6 143 011, 20
64112 Suppl emrent familial de traitenent 107 403, 34 107 403, 34
et ind
64113 N B I 73 753,70 73 753,70
64118 Autres indemités 4 491 006, 75 4 491 006, 75
64131 Rémunér at i ons 53 962, 92 53 962, 92
64141 Vacati ons versees aux sapeurs 2 759 208, 99 167 002, 14 2 592 206, 85
ponpi ers v
64145 Vacati ons versees aux enpl oyeurs 4 942,54 4 942,54
64146 Service de santé 273 564, 34 7 625, 36 265 938,98
6417 Rénmunér ati ons des apprentis 3 224,79 3 224,79
6451 Cotisations a |' URSSAF 987 203,41 987 203,41
6453 Coti sati ons aux cai sses de 2 405 656, 76 2 405 656, 76
retraite
6454 Coti sations aux ASSEDI C 2 033, 39 2 033, 39
6455 Coti sations pour assurance du 78 836, 30 78 836, 30
per sonne
6458 Cotisations aux autres organi snes 67 375, 34 7 952,19 59 423,15
soci au
646 Al |l ocati on de vétérance 174 079, 82 529, 65 173 550, 17
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
08500 - SDI S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6474 Ver sement s aux oeuvres soci al es 105 000, 00 35 000, 00 70 000, 00
6475 Medeci ne du travail pharnacie 37 375, 27 1 150,72 36 224,55
6478 Aut res charges soci al es diverses 338 863, 00 338 863, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 012|Charges de personnel et frais 18 593 657, 42 248 055, 16 18 345 602, 26
assim|és
6531 | ndemi t és 26 253, 60 26 253, 60
6532 Frais de m ssion 684, 58 684, 58
6541 Cr éances adni ses en non-val eur 6, 08 6, 08
6574 Subventions de fonctionnenment aux 70 000, 00 70 000, 00
assoc
658 Char ges diverses de gestion 24, 47 24, 47
courante
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 65|Autres charges de gestion 96 968, 73 96 968, 73
courante
66111 Intéréts réglés a |'écheance 205 656, 53 205 656, 53
66112 Intéréts - rattachenent des icne 22 254,08 26 087, 26 -3 833,18
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 66|Char ges financi éres 227 910, 61 26 087, 26 201 823, 35
TOTAL [DEPENSES REELLES DE 23 266 446,91 727 106, 62 22 539 340, 29
FONCTI ONNEMVENT
675 Val eurs conpt abl es des 11 040, 96 11 040, 96
i mobi | i sations ¢
6761 Di fferences sur realisations 51 296, 86 51 296, 86
(positives)
6811 Dot ati ons aux Anprtissenents des 2 895 753,10 2 895 753,10
i mobi
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 2 958 090, 92 2 958 090, 92
entre se
TOTAL |[DEPENSES D ORDRE DE 2 958 090, 92 2 958 090, 92
FONCTI ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE 26 224 537,83 727 106, 62 25 497 431,21
FONCT! ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

RECETTES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6419 Renbour senents sur rénunérations 45 454,51 45 454,51
du pers
6479 Renmbour sement s sur autres charges 133 211, 32 133 211, 32
soci al
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 013]|Att énuations de charges 178 665, 83 178 665, 83
7061 I nterventions soum ses a 397 170, 25 27 691, 31 369 478,94
facturation (ar
7068 Prestations de services autres 27 826,73 11 600, 00 16 226,73
prestatio
70848 M se a disposition de personnel 322 243, 36 322 243, 36
facturée
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 70|Conpt es de produits 747 240, 34 39 291, 31 707 949, 03
744 FCTVA 14 686, 52 14 686, 52
7473 Dépar t enent 10 135 581, 00 10 135 581, 00
7474 Conmunes 2 087 639, 00 2 087 639, 00
7475 Groupenents de collectivités et 11 035 946, 00 11 035 946, 00
col l ecti
7478 Aut res organi snes 6 547,18 2 283,68 4 263,50
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 74(|Contri butions et participations 23 280 399,70 2 283,68 23 278 116, 02
758 Produits divers de gestion 5 842, 30 2 088, 84 3 753, 46
cour ant e
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 75|Autres produits de gestion 5 842, 30 2 088, 84 3 753, 46
courante
7713 Li béralites regues 2 520, 00 2 520, 00
773 Mandat s annul es (sur exercices 24, 66 24, 66
anterieur
774 Subventi ons exceptionnell es 921 000, 00 921 000, 00
775 Produits des cessions 54 921, 89 54 921, 89
d' i nmobi | i sations
7788 Produits exceptionnels divers 42 521, 36 633, 94 41 887, 42
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 77|Produits exceptionnel s 1 020 987,91 633, 94 1 020 353,97
TOTAL [RECETTES REELLES DE 25 233 136, 08 44 297,77 25 188 838, 31
FONCT! ONNEMVENT
722 | mobi | i sations corporelles 24 246, 66 24 246, 66
7761 Di fferences sur realisations 7 415,93 7 415,93
(negati ves)
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

RECETTES
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2

7768 Neutral i sation des Anortissenents 497 098, 25 497 098, 25
777 Quot e-part des subventions 96 645, 69 96 645, 69

d'investissem
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 625 406, 53 625 406, 53

entre se

TOTAL |RECETTES D ORDRE DE 625 406, 53 625 406, 53

FONCTI ONNENVENT

TOTAL GENERAL DES RECETTES DE
FONCTI ONNE

25 858 542,61

44 297,77

25 814 244,84
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

Bal ance

NOM DU POSTE COWPTABLE : P

DEP HAUTE- VI ENNE

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1021 (Dot ati on 245 831, 35 245 831, 35 245 831, 35
10222 [FCTVA 10 826 678, 33 653 889, 28 11 480 567,61 11 480 567, 61
10228 |Autres fonds 3 633 592,74 3 633 592,74 3 633 592,74
gl obal i sés
1022 [Sous Tot al 14 460 271, 07 653 889, 28 15 114 160, 35 15 114 160, 35
conpte 1022
10251 [Dons et |egs 2 200, 00 2 200, 00 2 200, 00
en capital
1025 [Sous Tot al 2 200, 00 2 200, 00 2 200, 00
conpte 1025
1027 [Mse a 14 272 448, 59 14 272 448, 59 14 272 448,59
di sposition
( chez le
beneficiair
102 |[Sous Tot al 28 980 751,01 653 889, 28 29 634 640, 29 29 634 640, 29
conpte 102
1068 [Excedents 6 940 892,11 319 300, 00 7 260 192,11 7 260 192,11
foncti onnenent
capitalises
1069 |Reprise 92 706, 54 92 706, 54 92 706, 54
2004 excéds
capitalisés
106 |[Sous Tot al 92 706,54 6 940 892,11 319 300, 00 92 706,54 7 260 192,11 7 167 485,57
conpte 106
10 |[Sous Tot al 92 706, 54| 35 921 643, 12 973 189, 28 92 706, 54| 36 894 832, 40 36 802 125, 86
conpte 10
110 |Report a 2 358 220, 00 319 300, 00 481 533,10 319 300,00 2 839 753,10 2 520 453,10
nouveau sol de
créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Arrété a la date du 31/12/2021

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de de compt e Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
Conpt e
11 |Sous Total 2 358 220, 00 319 300, 00 481 533,10 319 300,00 2 839 753,10 2 520 453,10
conpte 11
12 |Résultat 481 533,10 481 533,10 481 533, 10 481 533,10 0, 00
exerci ce excéd
déficit
12 |Sous Total 481 533,10 481 533,10 481 533, 10 481 533,10 0, 00
conpte 12
1313 |Départenents 3 920 000, 00 3 920 000, 00 3 920 000, 00
1314 |Cnes 222 763, 00 222 763,00 222 763,00
1315 |G oupenents de 157 190, 00 157 190, 00 157 190, 00
collectivités
et col a sp
131 |Sous Tot al 4 299 953, 00 4 299 953, 00 4 299 953,00
conpte 131
1321 |Etat et 225 942, 60 225 942, 60 225 942, 60
établ i ssenment s
nat i onaux
1323 |Départenents 2 155 434,22 2 155 434,22 2 155 434,22
1324 |Cnes 152 449, 02 152 449, 02 152 449, 02
1328 |Autres 335 345, 63 335 345, 63 335 345, 63
132 |[Sous Tot al 2 869 171, 47 2 869 171,47 2 869 171, 47
conpte 132
1331 |Fonds d'aide a 406 429, 96 262 829, 96 262 829, 96 406 429, 96 143 600, 00
| "investissene
des SDI S
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2021

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
133 |Sous Tot al 406 429, 96 262 829, 96 262 829, 96 406 429, 96 143 600, 00
conpte 133
13913 |Départ ement s 218 333,31 43 333,33 261 666, 64 261 666, 64
13914 |Communes 51 978, 09 7 425, 44 59 403, 53 59 403, 53
13915 |G oupenent s de 52 396, 70 5 239, 67 57 636, 37 57 636, 37
col lectivités
et col a sp
1391 |Sous Tot al 322 708,10 55 998, 44 378 706, 54 378 706, 54
conpte 1391
13931 |Fonds d' ai de a 351 418, 45 262 829, 96 40 647, 25 392 065, 70 262 829, 96 129 235,74
| "investissene
des SDI' S
1393 |Sous Tot al 351 418, 45 262 829, 96 40 647, 25 392 065, 70 262 829, 96 129 235,74
conpte 1393
139 |Sous Tot al 674 126, 55 262 829, 96 96 645, 69 770 772, 24 262 829, 96 507 942, 28
conpte 139
13 |Sous Total 674 126,55 7 575 554,43 262 829, 96 262 829, 96 96 645, 69 1 033 602,20| 7 838 384,39 6 804 782,19
conpte 13
1641 |Enmprunts en 7 479 487,94 1 408 022,92 3 000 000,20| 1 408 022,92 10 479 488, 14 9 071 465, 22
eur os
164 |Sous Tot al 7 479 487,94 1 408 022,92 3 000 000,20 1 408 022,92 10 479 488, 14 9 071 465, 22
conpte 164
16884 |I nt courus 26 087, 26 26 087, 26 22 254,08 26 087, 26 48 341, 34 22 254,08
sur enprunts
ét abl i sst
financ
1688 |Sous Tot al 26 087, 26 26 087, 26 22 254,08 26 087, 26 48 341, 34 22 254,08
conpte 1688
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
168 |Sous Tot al 26 087, 26 26 087, 26 22 254,08 26 087, 26 48 341, 34 22 254,08
conpte 168
16 |Sous Tot al 7 505 575, 20 26 087, 26 22 254,08 1 408 022,92 3 000 000,20| 1 434 110,18| 10 527 829, 48 9 093 719, 30
conpte 16
192 |Plus ou noins- 1 204 075,54 7 415, 93 51 296,86| 1 211 491,47 51 296,86| 1 160 194,61
val ue cess
d' i nmo
193 |Autres 3 138 548, 20 143,78 3 138 691, 98 3 138 691, 98
neutralisation
et régula
opérati
198 |Neutralisation| 4 771 797,48 497 098, 25 5 268 895,73 5 268 895, 73
des
anorti sSEMent s
19 |Sous Total 9 114 421,22 143,78 504 514,18 51 296,86| 9 619 079,18 51 296,86| 9 567 782,32
conpte 19
Total classe 1 9 881 254, 31| 53 842 525,85 1 089 894, 10 766 617, 14 2 009 182,79 4 024 486, 34| 12 980 331, 20| 58 633 629, 33| 10 168 431, 14| 55 821 729, 27
2031 |Frais d'études 85 885, 38 45 313, 44 79 013, 88 131 198, 82 79 013, 88 52 184, 94
2033 |Frais 2 592,00 2 700, 00 2 052,00 5 292,00 2 052,00 3 240, 00
d' insertion
203 |[Sous Total 88 477, 38 48 013, 44 81 065, 88 136 490, 82 81 065, 88 55 424,94
conpte 203
20441 |Bi ens 36 177,08 36 177,08 36 177,08
nmobi | i ers,
mat éri el et
ét udes
2044 |Sous Total 36 177,08 36 177,08 36 177,08
conpte 2044
204 |Sous Total 36 177,08 36 177, 08 36 177,08
conpte 204
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2051 |Concessi ons 1 392 514,73 200 279, 87 349 694, 95 742 209, 68 200 279, 87 541 929, 81
et droits
simlaires,
brevet
205 |Sous Total 1 392 514,73 200 279, 87 349 694, 95 742 209, 68 200 279, 87 541 929, 81
conpte 205
20 |Sous Total 1 517 169, 19 200 279, 87 397 708, 39 81 065, 88 914 877,58 281 345,75 633 531, 83
conpte 20
2111 |Terrai ns nus 41 110, 64 41 110, 64 41 110, 64
2115 |Terrains batis 189 344, 34 189 344, 34 189 344, 34
211 |Sous Total 230 454,98 230 454,98 230 454,98
conpte 211
2121 |Pl antations 12 367, 20 12 367, 20 12 367, 20
d' arbres et
d' ar bust es
2128 |Autres agenct 35 489, 73 35 489, 73 35 489, 73
et anmeéngt
terrains
212 |Sous Total 47 856, 93 47 856, 93 47 856, 93
conpte 212
21311 |Bati nents 6 998 178,58 998 178, 58 998 178, 58
admnistratifs
21312 |Centres 2 281 676,55 38 647, 68 320 324,23 320 324,23
d'incendie et
de secours
21318 |Autres 23 415, 97 502 659, 48 642, 09 526 075, 45 642, 09 525 433, 36
bati ments
publics
2131 |Sous Total 9 303 271, 10 541 307, 16 642, 09 844 578, 26 642, 09 843 936, 17
conpte 2131
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2132 |Batinments 239 945,72 239 945,72 239 945,72
prives
21351 |Batiments 877 997, 23 877 997, 23 877 997, 23
publics
2135 |Sous Total 877 997, 23 877 997, 23 877 997, 23
conpte 2135
213 |[Sous Total 10 421 214,05 541 307, 16 642,09 10 962 521, 21 642,09 10 961 879, 12
conpte 213
21531 |Réseaux 2 121 378,39 1 817,92 34 275,81 2 155 654, 20 1 817,92 2 153 836,28
transm ssi on
21532 |Réseaux alerte| 1 269 928,91 27 759, 78 136 287,04 1 406 215, 95 27 759,78| 1 378 456, 17
21538 |Autres réseaux| 1 550 100, 76 613 470, 37 97 242,42 1 647 343,18 613 470,37 1 033 872,81
2153 |Sous Total 4 941 408, 06 643 048, 07 267 805, 27 5 209 213,33 643 048,07 4 566 165, 26
conpte 2153
21561 |Mat nobil e 27 796 058, 98 834, 52 746 327,09 2 117 125,31 11 040, 96| 29 914 018,81 757 368, 05| 29 156 650, 76
d'incendie et
de secours
21562 |Mat non mobile| 4 421 026,99 27 105, 09 301 471, 60 4 722 498,59 27 105,09| 4 695 393,50
incendi e et
secours
21568 |Autre nat 4 552 253,85 30 050, 78 381 984,51 7 487,09| 4 934 238, 36 37 537,87| 4 896 700, 49
i ncendi e et
secours
2156 |Sous Total 36 769 339, 82 834,52 803 482,96 2 800 581, 42 18 528, 05| 39 570 755,76 822 011, 01| 38 748 744,75
conpte 2156
21571 |Ateliers 543 168, 69 22 452,30 565 620, 99 565 620, 99
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
21578 |Autre nat 1 600 614,19 70, 00 66 854, 45 1 667 468, 64 70,00( 1 667 398, 64
outil techn
2157 |Sous Total 2 143 782,88 70, 00 89 306, 75 2 233 089, 63 70,00 2 233 019, 63
conpte 2157
2158 |Autres 392 241, 33 84, 81 2 304, 36 394 545, 69 84, 81 394 460, 88
215 |[Sous Tot al 44 246 772,09 834,52| 1 446 685,84 3 159 997,80 18 528, 05| 47 407 604,41| 1 465 213,89| 45 942 390, 52
conpte 215
21715 |Terrains béatis 219 997,79 219 997,79 219 997,79
2171 |Sous Total 219 997,79 219 997,79 219 997,79
conpte 2171
217312|Centres 21 043 018,41 848, 86 181 719,73 21 224 738, 14 848,86 21 223 889, 28
d'incendie et
de secours
21731 |Sous Tot al 21 043 018,41 848, 86 181 719,73 21 224 738,14 848,86 21 223 889, 28
conpte 21731
21735 |l GAAC 5 293,98 5 293,98 5 293,98
constructions
2173 |Sous Total 21 048 312,39 848, 86 181 719,73 21 230 032,12 848,86 21 229 183, 26
conpte 2173
217532 |Réseaux alerte 8 601, 83 5 571, 25 8 601, 83 5 571, 25 3 030, 58
21753 |Sous Tot al 8 601, 83 5 571, 25 8 601, 83 5 571, 25 3 030, 58
conpte 21753
217561 |Mat nobil e 41 145, 99 41 145,99 41 145,99
d'incendie et
de secours
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
217562 |Mat non nobile 13 390, 84 13 390, 84 13 390, 84
i ncendi e et
secours
217568 |Autre mat 52 229, 85 52 229, 85 52 229, 85
i ncendi e et
secours
21756 |Sous Tot al 106 766, 68 106 766, 68 106 766, 68
conpte 21756
2175 |Sous Total 115 368, 51 5 571, 25 115 368, 51 5 571, 25 109 797, 26
conpte 2175
21784 |Autres mat 50 668, 38 50 668, 38 50 668, 38 50 668, 38 0, 00
de bureau et
nobi | i er
21788 |Autres 23 804, 64 23 804, 64 23 804, 64
2178 |Sous Total 74 473,02 50 668, 38 74 473,02 50 668, 38 23 804, 64
conpte 2178
217 |Sous Total 21 458 151,71 57 088, 49 181 719,73 21 639 871, 44 57 088, 49| 21 582 782,95
conpte 217
2181 |Instal gales 74 969, 89 74 969, 89 74 969, 89
agenct ammgts
di vers
2182 |Mvat de 350 850, 29 60 816, 51 350 850, 29 60 816, 51 290 033,78
transport
2183 |Mat 654 773, 97 180 933, 18 53 696, 85 708 470, 82 180 933,18 527 537, 64
i nfornati que
2184 |Autres nmat 739 656, 72 2 195,17 46 033, 60 785 690, 32 2 195,17 783 495, 15
de bureau et
nobi | i er
2185 |Cheptel 6 607, 14 6 607, 14 6 607,14
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2188 |Autres 827 161, 35 79 157, 83 43 639, 82 870 801, 17 79 157,83 791 643, 34
218 |[Sous Total 2 654 019, 36 323 102, 69 143 370, 27 2 797 389,63 323 102,69 2 474 286,94
conpte 218
21 |[Sous Total 79 058 469, 12 834,52| 1 826 877,02 026 394, 96 19 170, 14| 83 085 698,60 1 846 047,16| 81 239 651, 44
conpte 21
231312|Centres 29 910, 00 209 450, 26 239 360, 26 239 360, 26
d'incendie et
de secours
23131 |Sous Tot al 29 910, 00 209 450, 26 239 360, 26 239 360, 26
conpte 23131
2313 |Sous Total 29 910, 00 209 450, 26 239 360, 26 239 360, 26
conpte 2313
231 |[Sous Total 29 910, 00 209 450, 26 239 360, 26 239 360, 26
conpte 231
238 |Avances 79 755,98 444 976, 46 158 830, 32 524 732, 44 158 830, 32 365 902, 12
versées cdes
i mob cor po
23 |[Sous Total 109 665, 98 654 426,72 158 830, 32 764 092, 70 158 830, 32 605 262, 38
conpte 23
275 |Dépbts et 3 839, 00 3 839, 00 3 839, 00
cautionnenents
ver sés
27 |Sous Total 3 839, 00 3 839, 00 3 839, 00
conpte 27
28031 |Amort frais 6 443,87 2 147,98 8 591, 85 8 591, 85
ét udes
2803 |Sous Total 6 443,87 2 147,98 8 591, 85 8 591, 85
conpte 2803
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COWMPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
280441|Bi ens 7 235,41 7 235,41 14 470, 82 14 470, 82
nobi li ers,
nat ériel et
ét udes
28044 |Sous Tot al 7 235,41 7 235,41 14 470, 82 14 470, 82
conpte 28044
2804 |Sous Total 7 235,41 7 235,41 14 470, 82 14 470, 82
conpte 2804
28051 |Concessi ons 692 377,23 200 279, 87 107 583, 37 200 279, 87 799 960, 60 599 680, 73
et droits
simlaires,
brevet
2805 [Sous Tot al 692 377,23 200 279, 87 107 583, 37 200 279, 87 799 960, 60 599 680, 73
conpte 2805
280 |[Sous Tot al 706 056, 51 200 279, 87 116 966, 76 200 279, 87 823 023, 27 622 743, 40
conpte 280
28121 |Anort 2 118,64 529, 66 2 648, 30 2 648, 30
pl ant ati ons
d' arbres et
d' ar bust es
2812 (Sous Tot al 2 118,64 529, 66 2 648, 30 2 648, 30
conpte 2812
281311|Bats 966 600, 91 135 768, 24 1 102 369, 15 1 102 369, 15
admnistratifs
281312|Centres 482 407,77 49 625, 54 532 033, 31 532 033,31
d'incendie et
de secours
281318|Anort autres 1 377,30 1 170,81 2 548,11 2 548,11
bati ments
publics
28131 [Sous Tot al 1 450 385,98 186 564, 59 1 636 950, 57 1 636 950, 57
conpte 28131
28132 |Bati ments 120 822,02 7 941,58 128 763, 60 128 763, 60
priveés
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COWPTABLE : P

DEP HAUTE- VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
281351|Bati nents 371 541, 42 75 243,74 446 785, 16 446 785, 16
publics
28135 |Sous Tot al 371 541, 42 75 243,74 446 785, 16 446 785, 16
conpte 28135
2813 |Sous Total 1 942 749, 42 269 749,91 2 212 499,33 2 212 499, 33
conpte 2813
281531 |Réseaux 1 649 350, 50 1 817,92 192 038, 61 1 817,92 1 841 389,11 1 839 571,19
transm ssi on
281532 |Réseaux alerte 1 066 376, 24 27 759,78 73 752, 86 27 759,78| 1 140 129,10 1 112 369, 32
281538|Autres réseaux 1 068 138,13 613 470, 37 80 448,77 613 470,37 1 148 586, 90 535 116, 53
28153 |Sous Tot al 3 783 864, 87 643 048, 07 346 240, 24 643 048,07 4 130 105,11 3 487 057,04
conpte 28153
281561 |Mat nobil e 17 505 790, 15 746 183, 31 834, 52 1 131 691, 79 746 183, 31| 18 638 316, 46 17 892 133,15
d'incendie et
de secours
281562 |Mat non nobile 3 450 860, 71 27 105, 09 217 144,97 27 105,09| 3 668 005, 68 3 640 900, 59
i ncendi e et
secours
281568 |Anort autre 3 610 005, 26 30 050, 78 219 137,74 30 050, 78| 3 829 143,00 3 799 092, 22
mat i ncendi e
et secours
28156 |Sous Tot al 24 566 656, 12 803 339, 18 834, 52 1 567 974,50 803 339, 18| 26 135 465, 14 25 332 125,96
conpte 28156
281571 |Amort ateliers 434 551, 06 22 157,79 456 708, 85 456 708, 85
281578|Anort autre 1 282 075,09 70, 00 100 977, 63 70,00 1 383 052,72 1 382 982,72
mat outi
techn
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28157 |Sous Tot al 1 716 626, 15 70, 00 123 135, 42 70,00( 1 839 761,57 1 839 691, 57
conpte 28157
28158 |Amort ateliers 333 666, 71 84, 81 16 570, 85 84, 81 350 237, 56 350 152, 75
2815 |Sous Total 30 400 813,85 1 446 542,06 834, 52 2 053 921,01 1 446 542,06| 32 455 569, 38 31 009 027, 32
conpte 2815
28171 |Amort terr 11 058,79 11 058,79 11 058, 79
regus
P817312Centres 4 393 435, 33 848, 86 346 532,10 848,86 4 739 967, 43 4 739 118,57
d'incendie et
de secours
281731|Sous Tot al 4 393 435, 33 848, 86 346 532,10 848,86 4 739 967, 43 4 739 118,57
conpte 281731
281735|I nstal gal es 5 293,98 5 293,98 5 293, 98
agenct amegts
const
28173 |Sous Tot al 4 398 729, 31 848, 86 346 532,10 848,86 4 745 261,41 4 744 412,55
conpte 28173
P817532Réseaux alerte 7 585, 35 5 571, 25 183, 10 5 571, 25 7 768, 45 2 197, 20
281753|Sous Tot al 7 585, 35 5 571, 25 183, 10 5 571, 25 7 768, 45 2 197,20
conpte 281753
817561 Mat nobi | e 32 437,33 2 743,07 35 180, 40 35 180, 40
d'incendie et
de secours
P817562Mat non nobi |l e 12 756, 64 211, 42 12 968, 06 12 968, 06
i ncendi e et
secours
P817568Annrt autre 52 229, 85 52 229, 85 52 229, 85
mat i ncendi e
et secours
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COWPTABLE : P

DEP HAUTE- VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de d Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
e conpte
Conpt e
281756|Sous Tot al 97 423, 82 2 954, 49 100 378, 31 100 378,31
conpte 281756
28175 |Sous Tot al 105 009, 17 5 571, 25 3 137,59 5 571, 25 108 146, 76 102 575,51
conpte 28175
281784|Autres mat 50 668, 38 50 668, 38 50 668, 38 50 668, 38 0, 00
de bureau et
nobi | i er
281788|Amort autres 23 804, 64 23 804, 64 23 804, 64
28178 |Sous Tot al 74 473,02 50 668, 38 50 668, 38 74 473,02 23 804, 64
conpte 28178
2817 |Sous Total 4 589 270, 29 57 088, 49 349 669, 69 57 088,49| 4 938 939,98 4 881 851, 49
conpte 2817
28181 |Instal gales 51 814, 26 5 799, 59 57 613, 85 57 613, 85
agenct ammgts
di vers
28182 |Mvat de 350 850, 29 60 816, 51 60 816, 51 350 850, 29 290 033,78
transport
28183 |Mat 429 454, 66 180 933, 18 67 580, 89 180 933,18 497 035, 55 316 102, 37
i nfornati que
28184 |Autres mat 622 150, 47 2 195,17 26 833,03 2 195,17 648 983, 50 646 788, 33
de bureau et
nobi | i er
28185 |Chept el 4 464, 30 307, 15 4 771,45 4 771, 45
28188 |Amort autres 812 898, 53 79 157, 83 4 395, 41 79 157,83 817 293, 94 738 136, 11
2818 |Sous Total 2 271 632,51 323 102, 69 104 916, 07 323 102,69 2 376 548,58 2 053 445,89
conpte 2818
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
281 |[Sous Total 39 206 584,71 1 826 733,24 834, 52 2 778 786,34 1 826 733,24| 41 986 205, 57 40 159 472,33
conpte 281
28 [Sous Total 39 912 641,22 2 027 013,11 834, 52 2 895 753,10 2 027 013,11| 42 809 228, 84 40 782 215,73
conpte 28
Total classe 2| 80 689 143,29| 39 912 641,22 2 027 847,63| 2 027 991,41 5 078 530,07 3 154 819,44| 87 795 520, 99| 45 095 452, 07| 83 482 284, 65| 40 782 215,73
4011 ([Fourni sseurs 4 084 905,01 4 108 363,63 4 084 905,01 4 108 363,63 23 458, 62
40172 |Four ni sseurs 124 060, 06 124 060, 06 124 060, 06 124 060, 06 0, 00
- Cessions,
opposi tions
4017 |[Sous Tot al 124 060, 06 124 060, 06 124 060, 06 124 060, 06 0, 00
conpte 4017
401 |[Sous Tot al 4 208 965,07 4 232 423,69 4 208 965,07 4 232 423,69 23 458, 62
conpte 401
4041 [Fourni s innmob 4 871 154,46 4 871 154, 46 4 871 154,46| 4 871 154, 46 0, 00
40471 [Fourni s i nob 11 019, 24 2 599, 27 15 740, 10 2 599, 27 26 759, 34 24 160, 07
- Retenues de
garantie
40472 |Four ni sseurs 57 409, 34 57 409, 34 57 409, 34 57 409, 34 0, 00
d' i nmo-
Cessi on,
opposi tion
4047 |[Sous Tot al 11 019, 24 60 008, 61 73 149, 44 60 008, 61 84 168, 68 24 160, 07
conpt e 4047
404 [Sous Tot al 11 019, 24| 4 931 163,07| 4 944 303, 90 4 931 163,07 4 955 323,14 24 160, 07
conpte 404
408 [Fournis 448 763,73 448 763,73 669 526, 56 448 763,73| 1 118 290, 29 669 526, 56
factures non
par venues
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
40 |Sous Tot al 459 782,97 9 588 891,87| 9 846 254,15 9 588 891, 87| 10 306 037, 12 717 145, 25
conpte 40
4111 |Redevabl es - 220 282,06 758 679, 82 727 163, 98 978 961, 88 727 163,98 251 797, 90
am abl e
4116 |Redevabl es - 1 700, 72 5 590, 21 6 989, 20 7 290,93 6 989, 20 301, 73
contenti eux
411 |Sous Tot al 221 982,78 764 270, 03 734 153,18 986 252,81 734 153,18 252 099, 63
conpte 411
4161 |Créances 288 732,00 288 732,00 288 732,00
dout euses
416 |Sous Tot al 288 732,00 288 732,00 288 732,00
conpte 416
418 |Redevabl es 38 076, 31 16 117,12 38 076, 31 54 193, 43 38 076, 31 16 117,12
produits
non encore
facturés
41 |Sous Tot al 548 791, 09 780 387, 15 772 229, 49 1 329 178,24 772 229, 49 556 948, 75
conpte 41
421 |Personnel - 11 306 892,83| 11 306 892, 83 11 306 892,83| 11 306 892, 83 0, 00
r énunér at i ons
dues
427 |Personnel - 8 693, 30 8 693, 30 8 693, 30 8 693, 30 0, 00
opposi tions
4286 |Personnel - 7 625, 36 7 625, 36 7 625, 36 7 625, 36 0, 00
autres charges
a payer
428 |Sous Tot al 7 625, 36 7 625, 36 7 625, 36 7 625, 36 0, 00
conpte 428
42 |Sous Tot al 7 625,36 11 323 211,49| 11 315 586, 13 11 323 211,49| 11 323 211,49 0, 00
conpte 42
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
431 |Sécurite 2 273 212,63| 2 273 212,63 2 273 212,63 2 273 212,63 0, 00
soci al e
437 |Autres 3 653 667,19| 3 653 667,19 3 653 667,19 3 653 667, 19 0, 00
or gani smes
soci aux
4386 |Organi snes 168 529, 12 168 529, 12 168 529, 12 168 529, 12 0, 00
soc - autres
charges a
payer
438 |Sous Tot al 168 529, 12 168 529, 12 168 529, 12 168 529, 12 0, 00
conpte 438
43 |Sous Tot al 168 529,12| 6 095 408,94 5 926 879, 82 6 095 408,94 6 095 408, 94 0, 00
conpte 43
4411 |Etat aut coll 23 259 166, 00| 22 250 354, 30 23 259 166, 00| 22 250 354,30/ 1 008 811,70
publ subv a
recev am abl e
4416 |Etat aut 6 196 854,67| 6 196 854, 67 6 196 854,67 6 196 854, 67 0, 00
col pub
sub a recev
contenti eux
441 |Sous Tot al 29 456 020, 67| 28 447 208, 97 29 456 020, 67| 28 447 208,97| 1 008 811,70
conpte 441
4421 |Prél évenent 438 195,18 438 195,18 438 195, 18 438 195, 18 0, 00
a la source -
I mpét sur ler
442 |Sous Tot al 438 195, 18 438 195, 18 438 195, 18 438 195, 18 0, 00
conpte 442
4431 |Opér particul 14 686, 52 14 686, 52 14 686, 52 14 686, 52 0, 00
avec Etat
dépenses
4432 |Opér particul 653 889, 28 653 889, 28 653 889, 28 653 889, 28 0, 00
avec Etat rec
am abl e
443 |Sous Tot al 668 575, 80 668 575, 80 668 575, 80 668 575, 80 0, 00
conpte 443
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
447 |Autres 87 699, 01 87 699, 01 87 699, 01 87 699, 01 0, 00
i mpots taxes
ver SEMent s
assim| és
4486 |Etat - autres 308, 50 308, 50 308, 50 308, 50 0, 00
charges a
payer
4487 |Etat - 1 992,20 1 992,20 1 992,20 1 992,20 0, 00
produits a
recevoir
448 |Sous Tot al 1 992,20 308, 50 308, 50 1 992, 20 2 300, 70 2 300, 70 0, 00
conpte 448
44 |Sous Tot al 1 992,20 308, 50| 30 650 799, 16| 29 643 671, 16 30 652 791, 36| 29 643 979,66/ 1 008 811,70
conpte 44
4621 |Créances 2 200, 00 54 921, 89 57 121, 89 57 121, 89 57 121, 89 0, 00
cess i mob -
am abl e
462 |Sous Tot al 2 200, 00 54 921, 89 57 121, 89 57 121, 89 57 121, 89 0, 00
conpte 462
466 |Excédt de 40 632, 00 40 632, 00 40 632, 00 40 632, 00 0, 00
ver SEMent
46711 |Autres conptes 507 645, 16 507 645, 16 507 645, 16 507 645, 16 0, 00
créditeurs
4671 |Sous Tot al 507 645, 16 507 645, 16 507 645, 16 507 645, 16 0, 00
conpte 4671
46721 |Débi teurs 27 301, 24 329 504, 08 316 896, 19 356 805, 32 316 896, 19 39 909, 13
divers -
am abl e
46726 |Débi teurs 26 753, 46 26 753, 46 26 753, 46 26 753, 46 0, 00
divers -
contenti eux
4672 |Sous Tot al 27 301, 24 356 257,54 343 649, 65 383 558,78 343 649, 65 39 909, 13
conpte 4672
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
467 ([Sous Tot al 27 301, 24 863 902, 70 851 294, 81 891 203, 94 851 294,81 39 909, 13
conpte 467
4686 |[Divers - 6 620, 00 6 620, 00 17 236, 11 6 620, 00 23 856, 11 17 236, 11
charges a
payer
468 [Sous Tot al 6 620, 00 6 620, 00 17 236, 11 6 620, 00 23 856, 11 17 236, 11
conpte 468
46 |[Sous Tot al 29 501, 24 6 620, 00 966 076, 59 966 284, 81 995 577, 83 972 904, 81 22 673,02
conpte 46
4712 |Virents 35, 36 33 194, 30 34 126, 00 33 194, 30 34 161, 36 967, 06
r éi mput és
47133 |Raet f onds 2 000 000,00/ 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000, 00 0, 00
d' enprunt
47138 |Raet autres 10 774 442,66| 10 774 442,66 10 774 442,66| 10 774 442,66 0, 00
4713 |Sous Tot al 12 774 442,66| 12 774 442,66 12 774 442,66| 12 774 442,66 0, 00
conpte 4713
471411|Excédent a 2 088, 75 2 088, 75 2 088, 75 2 088, 75 0, 00
réi nputer -
pers physi ques
471412|Excédent a 40 632, 00 40 632, 00 40 632, 00 40 632, 00 0, 00
r éi nput er
- personnes
nor al es
47141 |Sous Tot al 42 720,75 42 720,75 42 720,75 42 720,75 0, 00
conpte 47141
4714 |Sous Tot al 42 720,75 42 720,75 42 720,75 42 720,75 0, 00
conpte 4714
4718 |[Autres 16 762, 00 69 622, 00 16 762, 00 69 622, 00 52 860, 00
recettes a
régul ari ser
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

ETABLI SSEMENT :

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
471 ([Sous Tot al 35,36( 12 867 119, 71| 12 920 911, 41 12 867 119, 71| 12 920 946, 77 53 827, 06
conpte 471
47211 [DACR - renbst 1 461 223,98| 1 461 223,98 1 461 223,98| 1 461 223,98 0, 00
annui t és
enprunts
47218 [DACR - autres 367 598, 06 367 598, 06 367 598, 06 367 598, 06 0, 00
dépenses
4721 [Sous Total 1 828 822,04| 1 828 822,04 1 828 822,04| 1 828 822,04 0, 00
conpte 4721
4728 [DACR - autres 24 522,54 24 522,54 24 522,54 24 522,54 0, 00
dépenses a
régu
472 |Sous Tot al 1 853 344,58 1 853 344,58 1 853 344,58 1 853 344,58 0, 00
conpte 472
47 Sous Tot al 35,36 14 720 464,29| 14 774 255,99 14 720 464,29| 14 774 291, 35 53 827, 06
conpte 47
491 ([Prov dépréci at 288 732,00 288 732,00 288 732,00
conpt es
redevabl es
49 [Sous Tot al 288 732,00 288 732,00 288 732,00
conpte 49
Total classe 4 580 284, 53 931 633, 31| 74 125 239,49| 73 245 161, 55 74 705 524,02 74 176 794, 86 1 605 669, 58 1 076 940, 42
515 ([Conpte au 3 533 118, 25 27 819 549, 86| 28 614 354, 43 31 352 668, 11| 28 614 354, 43 2 738 313, 68
trésor
51 Sous Tot al 3 533 118, 25 27 819 549, 86| 28 614 354, 43 31 352 668, 11| 28 614 354, 43 2 738 313, 68
conpte 51
5411 |Di sponibilites 3 000, 00 219, 94 219, 94 3 219,94 219, 94 3 000, 00
chez
r égi sseurs
d' avances
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
541 |Sous Tot al 3 000, 00 219,94 219,94 3 219,94 219,94 3 000, 00
conpte 541
54 |Sous Total 3 000, 00 219,94 219,94 3 219,94 219,94 3 000, 00
conpte 54
580 |[Opérations 3 824 035,74| 3 824 035,74 3 824 035,74 3 824 035,74 0, 00
d' ordre
budgétaires
584 |Encai ssenents 7 298, 47 7 298, 47 7 298, 47 7 298, 47 0, 00
cheéques par
| ecture opt
5872 |Conpte pivot 6, 08 6, 08 6, 08 6, 08 0, 00
- Admi ssion en
non val eur
587 |[Sous Tot al 6, 08 6, 08 6, 08 6, 08 0, 00
conpte 587
58 [Sous Total 3 831 340,29| 3 831 340,29 3 831 340,29 3 831 340,29 0, 00
conpte 58
Total classe 5 3 536 118, 25 31 651 110, 09| 32 445 914, 66 35 187 228, 34| 32 445 914, 66 2 741 313, 68
605 |[Achts de 1 748, 25 1 748, 25 1 748, 25
mat éri el
équi pts trvx
60611 |Eau et 31 474,03 6 222,06 31 474, 03 6 222,06 25 251, 97
assai ni sSEMent
60612 |Energi e - 395 170, 28 23 254, 07 395 170, 28 23 254, 07 371 916, 21
électricité
60613 |Chauf f age 147 716, 89 2 820,12 147 716, 89 2 820,12 144 896, 77
ur bai n
6061 |[Sous Total 574 361, 20 32 296, 25 574 361, 20 32 296, 25 542 064, 95
conpte 6061
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
60621 |Conbusti bl es 32 504, 43 3 790, 56 32 504, 43 3 790, 56 28 713, 87
60622 |Car bur ants 380 428,54 30 438,61 380 428,54 30 438,61 349 989, 93
60623 |Al'i nent ati on 137 095, 06 12 721, 42 137 095, 06 12 721, 42 124 373, 64
60628 |Autres fournit 240 023,77 23 423,25 240 023,77 23 423,25 216 600, 52
non stkées
6062 |Sous Total 790 051, 80 70 373,84 790 051, 80 70 373,84 719 677, 96
conpte 6062
60631 |Fourni tures 41 395,75 2 445,64 41 395,75 2 445,64 38 950, 11
d entretien
60632 |Fourni tures 267 536, 63 14 086, 92 267 536, 63 14 086, 92 253 449,71
de petit
équi penment
60636 |Habi | | enent et 209 447,02 18 757, 89 209 447,02 18 757, 89 190 689, 13
vetenments de
travai
6063 |Sous Total 518 379, 40 35 290, 45 518 379, 40 35 290, 45 483 088, 95
conpte 6063
6064 |Fournitures 99 853, 20 99 853, 20 99 853, 20
adm ni strative
60661 |Médi canent s 20 002, 14 4 602, 48 20 002, 14 4 602, 48 15 399, 66
60662 |Vacci ns et 2 920, 57 2 920, 57 2 920, 57
Séruns
60668 |Autres 137 514, 47 16 758, 98 137 514, 47 16 758, 98 120 755, 49
produits
phar maceut i que
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6066 |Sous Tot al 160 437,18 21 361, 46 160 437,18 21 361, 46 139 075,72
conpte 6066
6067 |Produits 27 436, 80 27 436, 80 27 436, 80
d'intervention
606 [Sous Tot al 2 170 519,58 159 322,00 2 170 519,58 159 322,00 2 011 197,58
conpte 606
60 [Sous Total 2 172 267,83 159 322,00 2 172 267,83 159 322,00 2 012 945,83
conpte 60
611 |Contrats de 6 717, 66 1 116, 24 6 717,66 1 116, 24 5 601, 42
prestations de
servi ces
6132 |Locations 296 735, 69 39 511, 10 296 735, 69 39 511, 10 257 224,59
i mobi |i éres
6135 |Locations 41 639, 65 3 620, 74 41 639, 65 3 620,74 38 018,91
nobi | i éres
613 [Sous Total 338 375, 34 43 131, 84 338 375, 34 43 131, 84 295 243, 50
conpte 613
614 |[Charges 34 234,50 7 543,30 34 234,50 7 543,30 26 691, 20
| ocatives et
de copropriété
61521 |Terrains 21 668, 88 1 693, 20 21 668, 88 1 693, 20 19 975, 68
615221|Bati nents 135 743,06 10 129, 90 135 743, 06 10 129, 90 125 613, 16
publics
615228|Aut res 19 261, 49 12 731,31 19 261, 49 12 731,31 6 530, 18
bati ments
61522 |Sous Tot al 155 004, 55 22 861, 21 155 004, 55 22 861, 21 132 143,34
conpte 61522
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6152 |Sous Total 176 673, 43 24 554,41 176 673,43 24 554, 41 152 119, 02
conpte 6152
61551 |Mat roul ant 78 766, 32 2 070, 75 78 766, 32 2 070,75 76 695, 57
61558 |Autres biens 104 001, 29 10 572, 24 104 001, 29 10 572, 24 93 429, 05
nobi liers
6155 |Sous Tot al 182 767, 61 12 642,99 182 767, 61 12 642,99 170 124,62
conpte 6155
6156 |Mai ntenance 572 444,47 92 036, 26 572 444, 47 92 036, 26 480 408, 21
615 [Sous Tot al 931 885,51 129 233, 66 931 885,51 129 233, 66 802 651, 85
conpte 615
6161 |Multirisques 14 944, 48 14 944, 48 14 944, 48
6168 |Autres 167 092, 42 14 944, 68 167 092, 42 14 944, 68 152 147,74
616 [Sous Total 182 036, 90 14 944, 68 182 036, 90 14 944, 68 167 092, 22
conpte 616
617 |Etudes et 8 640, 00 8 640, 00 8 640, 00
recherches
61821 |Doc gal e techn 36 700, 75 3 372,00 36 700, 75 3 372,00 33 328,75
abonnenent s
61828 |Autres 11 450, 37 91, 57 11 450, 37 91, 57 11 358, 80
6182 |Sous Total 48 151, 12 3 463, 57 48 151, 12 3 463, 57 44 687, 55
conpte 6182
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de d Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
e conpte
Conpt e
6184 |Verst a des 219 275,62 54 364, 36 219 275, 62 54 364, 36 164 911, 26
or gani snes de
formation
6188 |Autres frais 19 067, 64 951, 00 19 067, 64 951, 00 18 116, 64
di vers
618 |Sous Total 286 494, 38 58 778,93 286 494, 38 58 778,93 227 715, 45
conpte 618
61 |Sous Total 1 788 384, 29 254 748,65 1 788 384, 29 254 748,65 1 533 635, 64
conpte 61
6218 |Autre 240 590, 89 28 795, 10 240 590, 89 28 795, 10 211 795,79
per sonne
ext érieur
621 |Sous Total 240 590, 89 28 795, 10 240 590, 89 28 795, 10 211 795,79
conpte 621
6226 |Honoraires 65 162, 35 2 100, 00 65 162, 35 2 100, 00 63 062, 35
6227 |Frais 650, 00 650, 00 650, 00
d' actes et de
contenti eux
622 |Sous Total 65 812, 35 2 100, 00 65 812, 35 2 100, 00 63 712, 35
conpte 622
6231 |Annonces et 3 348,00 3 348,00 3 348,00
i nsertions
6232 |Fétes et 3 521,68 3 521,68 3 521, 68
cér énoni es
6234 |Réceptions 4 070, 00 4 070, 00 4 070, 00
6236 |Catal ogues - 4 496, 69 4 496, 69 4 496, 69
i mprimés et
publications
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Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
623 |Sous Total 15 436, 37 15 436, 37 15 436, 37
conpte 623
6241 |Transports de 4 498,51 1 452,00 4 498, 51 1 452,00 3 046, 51
bi ens
6247 [Transports 397, 00 397, 00 397, 00
collectifs du
per sonne
624 |Sous Total 4 895,51 1 452,00 4 895, 51 1 452,00 3 443,51
conpte 624
6251 |Voyages 65 571, 63 6 620, 00 65 571, 63 6 620, 00 58 951, 63
dépl acenent s
et m ssions
6255 |Frais de 12 628, 21 12 628, 21 12 628, 21
dénménagenent
625 |Sous Total 78 199, 84 6 620, 00 78 199, 84 6 620, 00 71 579, 84
conpte 625
6261 |Frais 13 045, 09 1 551, 02 13 045, 09 1 551,02 11 494, 07
d' af franchi sse
6262 |Frais de 125 790, 78 4 467,70 125 790, 78 4 467,70 121 323,08
t él éconmmuni cat i
626 |Sous Total 138 835, 87 6 018, 72 138 835, 87 6 018, 72 132 817, 15
conpte 626
627 |Services 500, 00 500, 00 500, 00
bancaires et
assimles
6283 |Frais de 12 799, 67 12 799, 67 12 799, 67
nett oyage des
| ocaux
62878 |Renbst de 38 951, 27 22 161, 29 38 951, 27 22 161, 29 16 789, 98
frais a des
tiers
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6287 |Sous Total 38 951, 27 22 161, 29 38 951, 27 22 161, 29 16 789, 98
conpte 6287
6288 |Autres 15 500, 95 233,04 15 500, 95 233,04 15 267,91
628 [Sous Tot al 67 251, 89 22 394,33 67 251, 89 22 394, 33 44 857, 56
conpte 628
62 Sous Tot al 611 522,72 67 380, 15 611 522,72 67 380, 15 544 142,57
conpte 62
6331 |Versenent 72 930, 66 72 930, 66 72 930, 66
nmobilité
6332 |Coti sations 31 751, 44 31 751, 44 31 751, 44
versées au
FNAL
6336 |Cotisations 140 640, 26 140 640, 26 140 640, 26
au cnfpt et au
centre de ges
6338 |Autres inpots 1 242,31 1 242,31 1 242,31
taxes et
ver SEMent s
assim
633 [Sous Tot al 246 564, 67 246 564, 67 246 564, 67
conpte 633
6355 |Taxes et 623, 52 623, 52 623, 52
i mpots sur les
vehi cul es
635 [Sous Total 623,52 623, 52 623,52
conpte 635
637 |Autres inpots 15 702, 68 308, 50 15 702, 68 308, 50 15 394, 18
taxes et
ver SEMent s
assim
63 [Sous Total 262 890, 87 308, 50 262 890, 87 308, 50 262 582, 37
conpte 63
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Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
64111 |Rérmunérati on 6 143 011, 20 6 143 011, 20 6 143 011, 20
principal e
64112 |SF et IR 107 403, 34 107 403, 34 107 403, 34
64113 |NBI 73 753,70 73 753,70 73 753,70
64118 |Autres 4 491 006, 75 4 491 006, 75 4 491 006, 75
i ndemi t és
6411 |Sous Total 10 815 174,99 10 815 174,99 10 815 174,99
conpte 6411
64131 |Rénunérati ons 53 962, 92 53 962, 92 53 962, 92
6413 |Sous Total 53 962, 92 53 962, 92 53 962, 92
conpte 6413
64141 |Vacati ons 2 759 208,99 167 002, 14| 2 759 208,99 167 002, 14| 2 592 206, 85
ver sees

aux sapeurs
ponpi ers v
64145 |Vacati ons 4 942,54 4 942,54 4 942,54
ver sees aux
enpl oyeur s
64146 |Service de 273 564, 34 7 625, 36 273 564, 34 7 625, 36 265 938, 98
sant é
6414 |Sous Total 3 037 715, 87 174 627,50 3 037 715, 87 174 627,50 2 863 088, 37
conpte 6414
6417 |Rénunérati ons 3 224,79 3 224,79 3 224,79
des apprentis
6419 |Renbst sur 45 454,51 45 454,51 45 454,51
r énunér at i ons
du perse
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Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
641 |Sous Total 13 910 078, 57 220 082,01 13 910 078, 57 220 082,01 13 689 996, 56
conpte 641
6451 |Cotisations a 987 203, 41 987 203, 41 987 203, 41
| ' URSSAF
6453 |Coti sations 2 405 656, 76 2 405 656, 76 2 405 656, 76
aux cai sses de
retraite
6454 |Coti sations 2 033, 39 2 033,39 2 033, 39
aux ASSEDI C
6455 |Coti sations 78 836, 30 78 836, 30 78 836, 30
pour assurance
du personne
6458 |Cotisat autres 67 375, 34 7 952,19 67 375, 34 7 952,19 59 423,15
or gani smes
soci aux
645 |[Sous Total 3 541 105, 20 7 952,19 3 541 105, 20 7 952,19 3 533 153,01
conpte 645
646 |Allocation de 174 079, 82 529, 65 174 079, 82 529, 65 173 550, 17
vét érance
6474 |Verst aux 105 000, 00 35 000, 00 105 000, 00 35 000, 00 70 000, 00
oeuvres
soci al es
6475 |Medeci ne 37 375, 27 1 150, 72 37 375,27 1 150, 72 36 224,55
du travai
phar naci e
6478 |Autres charges 338 863, 00 338 863, 00 338 863, 00
soci al es
di ver ses
6479 |Renbst sur 133 211, 32 133 211, 32 133 211, 32
autres charges
soci al
647 |Sous Total 481 238, 27 169 362, 04 481 238, 27 169 362, 04 311 876, 23
conpte 647
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE

P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
64 |Sous Total 18 106 501, 86 397 925,89 18 106 501, 86 397 925,89 17 708 575, 97
conpte 64
6531 |l ndemi t és 26 253, 60 26 253, 60 26 253, 60
6532 |Frais de 684, 58 684, 58 684, 58
m ssi on
653 |Sous Total 26 938, 18 26 938,18 26 938,18
conpte 653
6541 |Créances 6, 08 6, 08 6, 08
adm ses en
non-val eur
654 |Sous Total 6, 08 6, 08 6, 08
conpte 654
6574 |subv de 70 000, 00 70 000, 00 70 000, 00
foncti onnenent
aux assoc
657 |Sous Total 70 000, 00 70 000, 00 70 000, 00
conpte 657
658 |Charges 24, 47 24, 47 24, 47
di ver ses gest
courante
65 |Sous Total 96 968, 73 96 968, 73 96 968, 73
conpte 65
66111 |I ntéréts 205 656, 53 205 656, 53 205 656, 53
réglés a
| ' écheance
66112 |Intéréts - 22 254,08 26 087, 26 22 254,08 26 087, 26 3 833,18
rattachenent
des icne
6611 |Sous Total 227 910, 61 26 087, 26 227 910, 61 26 087, 26 201 823, 35
conpte 6611
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090

NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

SDI S HAUTE VI ENNE

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
661 [Sous Total 227 910, 61 26 087, 26 227 910, 61 26 087, 26 201 823,35
conpte 661
66 [Sous Total 227 910, 61 26 087, 26 227 910, 61 26 087, 26 201 823,35
conpte 66
675 |[Val eurs 11 040, 96 11 040, 96 11 040, 96
conpt abl es des
i mobi | i sation
c
6761 |Differences 51 296, 86 51 296, 86 51 296, 86
sur
real i sations
(positives)
676 [Sous Total 51 296, 86 51 296, 86 51 296, 86
conpte 676
67 [Sous Total 62 337, 82 62 337,82 62 337, 82
conpte 67
6811 |DA - i nmob 2 895 753,10 2 895 753,10 2 895 753,10
incorp et
cor po
681 [Sous Total 2 895 753,10 2 895 753,10 2 895 753,10
conpte 681
68 [Sous Total 2 895 753,10 2 895 753,10 2 895 753,10
conpte 68
Total classe 6 26 224 537, 83 905 772,45| 26 224 537, 83 905 772,45( 25 501 264, 39 182 499, 01
7061 (Interv 27 691, 31 397 170, 25 27 691, 31 397 170, 25 369 478, 94
soumi ses a
facturation
| 1424- 42
7068 (Prest serv 11 600, 00 27 826,73 11 600, 00 27 826,73 16 226, 73
autres prestat
service
706 |Sous Total 39 291, 31 424 996, 98 39 291, 31 424 996, 98 385 705, 67
conpte 706
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
70848 |M se a dispo 322 243, 36 322 243, 36 322 243, 36
persel
facturée
autres org
7084 |Sous Total 322 243, 36 322 243, 36 322 243, 36
conpte 7084
708 [Sous Total 322 243, 36 322 243, 36 322 243, 36
conpte 708
70 [Sous Total 39 291,31 747 240, 34 39 291,31 747 240, 34 707 949, 03
conpte 70
722 |l nob 24 246, 66 24 246, 66 24 246, 66
corporelles
72 |Sous Total 24 246, 66 24 246, 66 24 246, 66
conpte 72
744 |FCTVA 14 686, 52 14 686, 52 14 686, 52
7473 |Dépt 10 135 581, 00 10 135 581, 00 10 135 581, 00
7474 |Cnes 2 087 639,00 2 087 639, 00 2 087 639, 00
7475 |G oupenents de 11 035 946, 00 11 035 946, 00 11 035 946, 00
collectivités
et col a sp
7478 |Autres 2 283,68 6 547,18 2 283,68 6 547,18 4 263,50
or gani smes
747 |Sous Tot al 2 283,68| 23 265 713,18 2 283,68 23 265 713,18 23 263 429,50
conpte 747
74 |Sous Total 2 283,68| 23 280 399,70 2 283,68 23 280 399, 70 23 278 116,02
conpte 74
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
758 |Produits 2 088, 84 5 842, 30 2 088, 84 5 842, 30 3 753, 46
divers de
gestion
courante
75 |Sous Total 2 088, 84 5 842, 30 2 088, 84 5 842, 30 3 753, 46
conpte 75
7713 |Libéralites 2 520, 00 2 520, 00 2 520, 00
recues
771 |Sous Total 2 520, 00 2 520, 00 2 520, 00
conmpte 771
773 |Mandats 24, 66 24, 66 24, 66
annul es (sur
exerci ces
anterieur
774 |Subv 921 000, 00 921 000, 00 921 000, 00
exceptionnell e
775 |Produits des 54 921, 89 54 921, 89 54 921, 89
cessi ons
d' i mmobi | i sat
7761 |Differences 7 415,93 7 415,93 7 415,93
sur
real i sations
(negati ves)
7768 |Neutralisation 497 098, 25 497 098, 25 497 098, 25
des
anorti sSEMent s
776 |Sous Total 504 514, 18 504 514, 18 504 514, 18
conpte 776
777 |Quote-part 96 645, 69 96 645, 69 96 645, 69
des subv
d'investi sSEM
7788 |Produits 633, 94 42 521, 36 633, 94 42 521, 36 41 887, 42
exceptionnel s
di vers
778 |Sous Total 633, 94 42 521, 36 633, 94 42 521, 36 41 887,42
conpte 778
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SDI S HAUTE VI ENNE

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 087090 NOM DU POSTE COWMPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT :
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2021
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exerci ce 2021
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
77 |Sous Total 633,94 1 622 147,78 633,94 1 622 147,78 1 621 513, 84
conpte 77
Total classe 7 44 297,77| 25 679 876,78 44 297,77 25 679 876, 78 25 635 579, 01
Total général 94 686 800, 38| 94 686 800, 38|108 894 091, 31|108 485 684, 76| 33 356 548, 46| 33 764 955,01(236 937 440, 15|236 937 440, 15(123 498 963, 44(123 498 963, 44
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE

087090 NOM DU POSTE COVPTABLE : P. DEP HAUTE- VI ENNE ETABLI SSEMENT : SDI S HAUTE VI ENNE

Bal ance des val eurs i nactives

Arrétée a la date du 31/12/2021
Exercice 2021

DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N Intltulg . Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs

Nat ure des val eurs inactives
861 0, 00 0, 00
Portefeuille
Tl TRES RESTAURANTS 0, 00 75 852, 00 75 852, 00 0, 00 75 852, 00 75 852, 00 0, 00 0, 00
SOUS- TOTAL COVPTE 861 0, 00 75 852, 00 75 852, 00 0, 00 75 852, 00 75 852, 00 0, 00 0, 00
862 0, 00 0, 00
Cor r espondant
Tl TRES RESTAURANTS 16 184, 00 75 600, 00 91 784, 00 0, 00 79 016, 00 79 016, 00 12 768, 00 0, 00
SOUS- TOTAL COVPTE 862 16 184, 00 75 600, 00 91 784, 00 0, 00 79 016, 00 79 016, 00 12 768, 00 0, 00
863 0, 00 0, 00
Prise en charge titre et val eur
Tl TRES RESTAURANTS 0, 00 79 016, 00 79 016, 00 16 184, 00 75 600, 00 91 784, 00 0, 00 12 768, 00
SQUS- TOTAL COVPTE 863 0, 00 79 016, 00 79 016, 00 16 184, 00 75 600, 00 91 784, 00 0, 00 12 768, 00
TOTAUX 16 184, 00 230 468, 00 246 652, 00 16 184, 00 230 468, 00 246 652, 00 12 768, 00 12 768, 00
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Page des signatures
08500 - SDI' S HAUTE VI ENNE Exercice 2021

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

Ghservations :

CLAVAUD Mari e- Agnes (1017502680-0), |nspecteur des Finances Publiques A DDFi P DU LI MOUSIN ET DEPT DE..., le 03/02/2022
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour
|l e service de SDI'S HAUTE VI ENNE pendant |'année 2021 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

MARTI N Ni col I e (1017095973-0), | nspecteur divisionnaire FiP hors classe A HAUTE- VI ENNE, | e 04/02/ 2022
Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa
conptabilité adm nistrative, a été voté | e 01/06/2022 par |'organe délibérant.

ALLARD PI ERRE (pal | ard9-xt), Président du Conseil d'admnistration A LI MOGES, |e 01/06/2022
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REPUBLIQUE FRANCAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS
SDIS DE LA HAUTE-VIENNE

Numéro SIRET : 28870850600044
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M. 61

Compte administratif

BUDGET : BUDGET PRINCIPAL (1)
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(1) Indiquer le budget concermné : budget principal (du SDIS) ou libellé du budget annexe.
(2) A compléter s'il s'agit d’'un budget annexe.
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B4 - Etat des engagements donnés Sans Objet
BS - Etat des engagements regus Sans Objet
B6 - Situation des autorisations de programme 64
B7 - Situation des autorisations d'engagement Sans Objet
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C - Autres éléments d'information

C1 - Etat du personnel

C2 - Liste des organismes dans lesquels le SDIS a pris un engagement financier
C3.1 - Liste des organismes de regroupement

C3.2 - Liste des établissements publics créés

C3.3 - Liste des services individualisés dans un budget annexe

C3.4 - Liste des services assujettis 4 ]a TVA et non érigés en un budget annexe
C4 - Présentation agrégée du budget principal et des budgets annexes
D - Arrété et signatures

Préciser, pour chaqus annexe, si I'état est sans objet le cas échéant.
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|- INFORMATIONS GENERALES

POUR MEMOIRE — MODALITES DE VOTE DU BUDGET

POUR MEMOIRE

| — Le conseil d’administration a voté le budget :

au niveau du chapitre (1) pour la section de fonctionnement.
au niveau du chapitre (1) pour la section d'investissement.
avec (2) les programmes listés sur Pétat 11-B1.2.

sans (3) vote formel sur chacun des chapitres.

La liste des articles spécialisés sur lesquels lordonnateur ne peut procéder a des virements d'article & article est la suivante .

Il — En I'absence de mention au paragraphe | ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre.

(1) A compléter par « du chapitre » ou « de l'article ».

2) Indiquer « avec » ou « sans » les programmes d'équipement.
g

(3) Indiquer « avec » ou « sans » vote formel.
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|- INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE — RESULTATS

B1

RESULTATS DE L’EXERCICE

RESULTAT DE L’EXERCICE N
Mandats émis Titres émis Reprise résultats Résultat ou solde (A)
exercice antérieur (3) (3)
TOTAL DU BUDGET 32 576 372,80 32984 779,35 2932 088,75 | A1 3 340 495,30
Investissement _ 7078 941,59 7 170 534,51 | (1) 411 635,65 .A2 503 228,57
Dont 1068 Y | 319.:300,00 || B = Al il
Fonctionnement 25 497 431,21 25 814 244,84 { (2) 2 520 453,10 | A3 2 837 266,73
(1) Solde d’exécution de N-1 reporté sur la ligne budgétaire 001 du budget. Indiquer le signe — si dépenses > recettes et + si recettes > dépenses.
(2) Résultat de fonctionnement N-1 reporté sur la ligne budgétaire 002 du budget. Indiquer le signe — si déficitaire, et + si excédentaire.
(3) Indiquer le signe — si dépenses > recettes et + si receltes > dépenses.
RESTES A REALISER N (4)
Dépenses Recettes Solde (B) (5)
TOTAL des RAR 1+ 564 233,51 | llI+iV 0,00 | B1 -564 233,51
Investissement 1 564 233,51 1 Il 0,00 | B2 -564 233,51
Fonctionnement 1l 0,001 IV 0,00 | B3 0,00

(4) A reporter au budget primitif ou au budget supplémentaire N-+1.
(5) Indiquer le signe — si dépenses > recettes et + si recettes > dépenses.

RESULTAT CUMULE = (A) + (B) (6)
TOTAL A1+ B1 2776 261,79
Investissement A2 + B2 -61 004,94
Fonctionnement A3 +B3 2 837 266,73

(6) Si le montant est positif, il s'agit d'un excédent, si le montant est négatif, il s'agit d'un déficit.
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| — INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE — RAR DEPENSES

B2

DETAIL DES RESTES A REALISER N EN DEPENSES (1)

Chap/Art(2) | Libellé Dépenses en non mandatées
SECTION D’INVESTISSEMENT — TOTAL (0] 564 233,51
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00
32 Programme d’équipement n°® 32 36 056,23
40 Programme d’équipement n° 40 32 341,61
41 Programme d’équipement n°® 41 52 608,80
20 Immobilisations incorporelles 14 088,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00
21 Immobilisations corporelles 429 138,87
22 immobilisations regues en affectation 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT — TOTAL. {n 0,00
011 Charges a caractére général 0,00
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00
014 Atténuations de produits 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00
66 Charges financiéres 0,00
67 Charges exceptionnelles 0,00

(1) Hl s'agit des restes a réaliser établis conformément & la comptabilité d’sngagement annuelle. Ces restes A réaliser seront repris au BP ou au BS N+1.
(2) Suivant le niveau de vote retenu par le conseil d’'administration.
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|- INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L’'EXERCICE — RAR RECETTES B3
DETAIL DES RESTES A REALISER N EN RECETTES (1)

Chap./ Art (2) I Libellé Titres restant a2 émettre
SECTION D’INVESTISSEMENT - TOTAL (111 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT - TOTAL (V) 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00
74 Contributions et participations 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00
013 Atténuations de chargjs 0,00
76 Produits financiers 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00

(1) H s'agit des restes a réaliser établis conformément & la comptabilité d’'engagement annuelle. Ces restes & réaliser seront repris au BP ou au BS N+1.

(2) Suivant le niveau de vote retenu par le conseil d'administration.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF Il
VUE D’ENSEMBLE A1
EXECUTION DU BUDGET
DEPENSES RECETTES
REAEISATIONS Section de A 25497 431,21 | & 25 814 244,84
DE L’EXERCICE fonctionnement
d
(ma_n ats et Section d'investissement | B 7078 941,59 | H 7 170 534,51
titres)
+ +
Résultat de c 0,001 2 520 453,10
fonctionnement reporté (si déficit) {si excédent)
REPORTS DE Solde dexéoutiondeta |5 0.00 |2 411 635,65
L’EXERCICE N-1 °t_ e df’_" °”t'_°“ e at ' '
SECHEN CHRVEEESSEMON (si déficit) (si excédent)
reporté
TOTAL EXERCICE
(réalisations + reports |=A+B+C+D 32576 372,80 | =G+H=+1+J 35916 868,10
N-1)
Section de
RESTES A fonctionnement = 0,00 | k 0,00
REALISER A
i i 564 233,51 i
REPORTER EN Section d’investissement | F 3,51 | L 0,00
N+1 (1) ) T-OTAL des restes a . 564233,51 | =KL 0,00
réaliser & reporter en N+1
Seciioh de sA+CHE 25497 431,21 | =614k 28 334 697,94
fonctionnement
RESULTAT
jon d' = 4 10 | = ,
CUMULE Section d'Investissement | =B+D+F 7643 175,10 | =H+J+L 7 582 170,16

TOTAL CUMULE

=A+B+C+D+E+F

33 140 606,31

=G+H+I+J+K+

35916 868,10

(1) Les restes & réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu'elles ressortent de la comptabilité
des engagements et en recsttes, aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu & I'émission d'un titre et non rattachées (R. 3312-9 du CGCT).
Les restes & réaliser de 1a section d’investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de l'exercice précédent telles qu'elles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recattes certaines n‘ayant pas donné lieu & I'émission d'un titre au 31/12 de l'exercice précédent (R. 3312-8 du CGCT).

TOTAL DES OPERATIONS REELLES ET D’ORDRE

TOTAL DES MANDATS EMIS TOTAL DES TITRES EMIS
REELLES ET ORDRE TOTAL REELLES ET ORDRE TOTAL
MIXTES MIXTES
INVESTISSEMENT 6 214 280,95 864 660,64 7 078 941,59 3973 189,48 3197 345,03 7 170 534,51
FONCTIONNEMENT 22 539 340,29 2 958 090,92 25 497 431,21 25 188 838,31 625 406,53 25 814 244,84
TOTAL

REALISATIONS DE 28 753 621,24 3822 751,56 32 576 372,80 29 162 027,79 3 822 751,56 32 984 779,35

L’EXERCICE (1)

(1) Total des réalisations = Total de la section de fonctionnement + total de la section d'investissement. Les reports N-1 ne sont pas comptabilisés car ils sont réalisés d'office.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF

EQUILIBRE FINANCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT A2.1

SECTION DE FONCTIONNEMENT - REALISATIONS
{y compris les restes a réaliser N-1)
MANDATS EMIS | TITRES EMIS
OPERATIONS REELLES ET MIXTES .
011 Charges a caractére général 3 894 945,95 | 70 Prod. services, domaine, ventes diverses 707 949,03
012 Charges de personnel et frais assimilés 18 345 602,26 | 74 Contributions et participations 23 278 116,02
65 Autres charges de gestion courante 96 968,73 | 75 Autres produits de gestion courante 3 753,46
014 Atténuations de produits 0,00 | 013 Atténuations de charges 178 665,83
Total dépenses de gestion des services 22 337 516,94 | Total recettes de gestion des services 24 168 484,34
66 Charges financiéres 201 823,35 | 76 Produits financiers 0,00
67 Charges exceptionnelles 0,00 | 77 Produits exceptionnels 1020 353,97
68 Dotations amortissements et provisions 0,00 | 78 Reprises amortissements et provisions 0,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES ET 1 22 539 340,29 | TOTAL DES RECETTES REELLES ET MIXTES n 25 188 838,31
MIXTES

SOLDE D’EXECUTION (recettes — dépenses) (2)

SOLDE DES OPERATIONS REELLES ET 2 649 498,02
MIXTES :
{Recettes réelles — Dépenses réelles)
OPERATIONS D’ORDRE (1)
042 Opérations d'ordre entre sections 2 958 090,92 | 042 Opérations d'ordre entre sections 625 406,53
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 | 043 Opérations ordre intérieur de la section 0,00
section
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE ] 2 958 090,92 | TOTAL DES RECETTES D’ORDRE W 625 406,53
AUTOFINANCEMENT DEGAGE.........ciuinsenisssnsesssssssassssssissssnsassorsassanssscosnmssszssonsenssnssssssssotssssass sessasstasss b seseapaensemsasmessecesecscnsssensaeanen 2 332 684,39
TOTAL DES DEPENSES DE FEXERCICE | 1+ 25 497 431,21 | TOTAL DES RECETTES DE L’EXERCICE N+ v 25814 244,84
n
RESULTAT REPORTE DE N-1
002 Résultat de fonctionnement reporté I v 0,00 | 002 Résultat de fonctionnement reporté vi 2 520 453,10
TOTAL DES DEPENSES DE LA 1+n+ TOTAL DES RECETTES DE LA SECTION DE
25 497 431,21 s Ivevi 28 334 697,94
SECTION DE FONCTIONNEMENT | v FONCTIONNEMENT
2 837 266,73

(1) DI 040 = RF 042 ; Ri 040 = DF 042, D! 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043,

(2) Mettre le signe {-) en cas de déficit ou (+) en cas d'excédent.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF

EQUILIBRE FINANCIER-SECTION D’INVESTISSEMENT A2.2
SECTION D’INVESTISSEMENT — REALISATIONS
(y compris les restes a réaliser N-1)
OPERATIONS REELLES
CHAP. LIBELLE MANDATS EMIS TITRES EMIS
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 | (1) 653 889,28
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 1408 022,92 3 000 000,20
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 2) 397 708,39 | (3) 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 | (3) 0,00
21 Immobilisations corporelles (2) 3964 215,27 | (3) 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (2) 0,00 | (3) 0,00
23 immobilisations en cours (2) 444 334,37 | (3) 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
45 Total des opérations pour compte de tiers 0,00 0,00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 1 6214 280,95 | 1l 3 653 889.48
BESOIN D’AUTOFINANCEMENT fievueierririrresisrirrassniiassssesnisssmnnsassniesasssrassessessnian e 2 560 391,47
(Dépenses réelles — Recettes réelles)
OPERATIONS D’ORDRE (4)
040 Opérations d'ordre entre sections 625 406,53 2958 090,92
041 Opérations patrimoniales 239 254,11 239 254,11
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE m 864 660,64 | IV 3197 345,03
AUTOFINANCEMENT PROPRE A L’EXERCICE =.......ccccovmvitivimmriisisnisssinssnisncnsisaininies 2 332 684,39
| Solde des opérations d'ordre de section & section (précédsé du signe — si négatif)
RESULTATS ANTERIEURS
001 Solde d'exécution de la section \ 0,00 | VI 411 635,65
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés . Vil 319 300,00

| TOTAL DE LA SECTION D’INVESTISSEMENT Lisme+v 7 078 941,59 | I +1V+ VI + Vil 7 582 170,16 u

503 228,57

(1) Hors 1068.
(2) Y compris les programmes.

(3) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu & reversement.

(4) DI 040 = RF 042 ; RI1 040 = DF 042 ; D! 041 = RI 041.
(5) Mettre le signe (=) en cas de déficit ou (+) en cas d'excédent.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF Il
_BALANCE GENERALE-DEPENSES B1
MANDATS EMIS (y compris les restes a réaliser N-1)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
011 | Charges a caractére général 3 894 945,95 S 3 894 945,95
012 | Charges de personnel et frais assimilés 18 345 602,26 18 345 602,26
014 | Atténuations de produits 0,00 0,00
60 | Achats et variation des stocks . ik i 0,00 0,00
65 | Autres charges de gestion courante 96 968,73 [ 96 968,73
66 | Charges financiéres 201 823,35 0,00 201 823,35
67 | Charges exceptionnelles 0,00 62 337,82 62 337,82
68 | Dot. aux amortissements et provisions 0,00 289575310 2 895753,10
71 | Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
Dépenses de fonctionnement ~Total 22 539 340,29 2 958 090,92 25 497 431,21

+

Pour information — D 002 Résultat de fonctionnement reporté

0.00

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 25 497 431,21 I

INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 | Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 | Subventions d'investissement 0,00 96 645,69 96 645,69
16 | Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 1408 022,92 0,00 1408 022,92
budgétaire)

18 | Compte de liaison : affectation (BA) (5) 0,00 0,00
Total des programmes d'équipement 1449 828,19 _ 1449 828,19

20 | Immobilisations incorporelles (sauf 204) (3) 37 332,61 0,00 37 332,61
204 | Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 | Immobilisations corporelies (3) 3319 097,23 54 050,51 3373147,74
22 | Immobilisations regues en affectation (3) (6) 0,00 0,00 0,00
23 | Immobilisations en cours (3) 0,00 209 450,26 209 450,26
26 | Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 | Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00
28 | Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00 0,00
19 | Neutral. et régul. d'opérations 504 514,18 504 514,18
45 | Opérations pour compte de tiers (4) 0,00 0,00 0,00
481 | Charges a répartir 0,00 0,00
3... | Stocks et en-cours : 0,00 0,00
Dépenses d’investissement —Total 6 214 280,95 864 660,64 7 078 941,59

+
|| Pour information — D 001 Solde d’exécution reporté | 0,00
f TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 7078 941,59 |

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement et les opérations d'ordre semi-budgétaires.
(2) Voir la liste des opérations d'ordre de I'instruction budgétaire et comptable M. 61,

(3) Hors chapitres programmes.

(4) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cat état.
(5) A uliliser uniquement dans le cas ol le SDIS effectuerait une dotation initiale au profit d'un service public doté de la seule autonomie financiére.
(6) A utiliser uniquement dans le cas ot le SDIS effectuerait des dépenses sur des biens affectés.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF Il
BALANCE GENERALE-RECETTES B2
TITRES EMIS (y compris les restes a réaliser N-1)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
013 | Atténuations de charges 178 665,83 ' <8 178 665,83
60 | Achats et variation des stocks 7 0,00 0,00
70 | Prod. services, domaine, ventes diverses 707 949,03 707 949,03
71 | Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
72 | Production immobilisée 24 246,66 24 246,66
74 | Contributions et participations 23278 116,02 23278 116,02
75 | Autres produits de gestion courante 3 753,46 0,00 3753,46
76 | Produits financiers 0,00 0,00 0,00
77 | Produits exceptionnels 1020 353,97 601 159,87 1621 513,84
78 | Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 | Transferts de charges 0,00 0,00
Recettes de fonctionnement — Total 25 188 838,31 625 406,53 25 814 244,84

+

“ Pour information — R 002 Résultat de fonctionnement reporté I

2 520 453,10 |

" TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES I 28 334 697,94 |
2-INVESTISSEMENT (y compris les restes a réaliser)
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 | Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 653 889,28 0,00 653 889,28
13 | Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
16 | Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 3 000 000,20 0,00 3000 000,20
budgétaire)
18 | Compte de liaison : affectation (BA) 4) 0,00 _ 0,00
20 | Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 81 065,88 81 065,88
204 | Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 11 040,96. 11 040,96
22 | Immobilisations regues en affectation (5) 0,00 0,00 0,00
23 | Immobilisations en cours 0,00 158 188,23 168 188,23
26 | Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 | Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00
28 | Amortissement des immobilisations 2 895 753,10 2 895 753,10
19 | Neutral. et régul. d'opérations 51 296,86 51 296,86
45 | Opérations pour compte de tiers (3) 0.00 0,00 0,00
481 | Charges a répartir 0,00 0,00
3... | Stocks et en-cours 0,00 0,00
Recettes d’investissement -Total 3 653 889,48 3 197 345,03 6 851 234,51
+
Ir Pour information — R 001 Solde d’exécution reporté I 411 635,65 ||
+
r 1068 Excédent de fonctionnement capitalisé | 319 300,0(L\|
I TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 7 582 170,16 |

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement et les opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2) Voir la liste des opérations d’ordre de I'instruction budgétaire et comptable M. 61.

(3) Seut le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état.

(4) A utiliser uniguement dans le cas ot le SDIS effectuerait une dotation initiale au profit d’un service public doté de la seule autonomie financiére.

(5) A utiliser uniquement dans le cas ot le SDIS effectuerait des dépenses sur des biens affectés.
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lll - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION DE FONCTIONNEMENT — VUE D’ENSEMBLE

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Crédits employés ou restant a employer

FONCTIONNEMENT CUMULEES

Chap. Libellé Crédits ouverts . Charges Restes a réaliser | Crédits annulés (1)
Mandats émis ;
rattachées au 31/12
011 Charges a caractére général 4 825 900,00 3 530 266,26 364 679,69 0,00 930 954,05
- AvecAE/CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AE / CP 4 825 900,00 3 530 266,26 364 679,69 0,00 930 954,05
012 Cha?rg.es de personnel et frais 20 273 440,00 18 023 644,64 321957 62 0,00 1927 837,74
assimilés
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 99 000,00 96 843,37 125,36 0,00 2 031,27
- AvecAE/CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AE / CP 99 000,00 96 843,37 125,36 0,00 2031,27
66 Charges financiéres 250 000,00 179 569,27 22 254,08 0,00 48 176,656
67 Charges exceptionnelies 4 500,00 0,00 | 0,00 0,00 4 500,00
68 Dota.tlf)ns amortissements et 0,00 0,00 0,00
provisions ]
022 Dépenses imprévues (2) 447 300,00
023 Virement 3 Ia section 0.00
d'investissement (2) ’
042 Opérations d'ordre entre sections 2 900 000,00 2958 090,92 -58 090,92
043 Opérations ordre intérieur de i
Jo! falon rare intéri a 0,00 0,00 0,00
section
ISTALDESIDERENSESIDE 28 800 140,00 24 788 414,46 709 016,7 00 33 9
FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 8 80 ! 8 414, o5 o CRTOgT
Pour information iToe
D002 Résultat de fonctionnement reporté !
TOTAL DES DEPENSES DE
28 800 140,00 24 788 414,46 709 016,75 0,00 3 302 708,79

RECETTES

DE FONCTIONNEMENT

Crédits employés ou restant a employer

FONCTIONNEMENT CUMULEES

Chap. Libellé Crédits ouverts 3 o Produits Restes & réaliser | Crédits annulés (1)
Titres émis
rattaches au 31/12
70 Prod. services, domaine, ventes
) 648 800,00 691 831,91 16 117,12 0,00 -59 149,03
diverses
74 Contributions et participations 23 276 366,90 23 278 116,02 0,00 0,00 -1749,12
75 Autres produits de gestion courante 2 000,00 3 753,46 0,00 0,00 -1753,46
013 Atténuations de charges 165 000,00 178 665,83 0,00 0,00 -13 665,83
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 1 552 520,00 1020 353,97 0,00 | 0,00 | 532 166,03
78 Rep.ri.ses amortissements et 0,00 0,00 0,00
provisions
042 Opérations d'ordre entre sections 635 000,00 625 406,53 9 593,47
043 Opérati rdre intérieur de |
pi ra ons o intérieur de la 0,00 0,00 0,00
section
s (COES RECEFIESIDE 26 279 686,90 25798 127,72 16 117,12 0,0 465 442,0
FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE ! ! ! 00 65 442,06
Pour information TSR
R002 Résultat de fonctionnement reporté !
TOTAL DES RECETTES DE
28 800 140,00 28 318 580,82 16 117,12 0,00 465 442,06

(1) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant a em
(2) Pour mémoire, crédits ouverts au budget mais ne faisant pas I'objet d'émission de titres ou de maj
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION DE FONCTIONNEMENT — DEPENSES — DETAIL PAR ARTICLES

A1

Chap. Crédits employés ou restant a employer
| Art. Libellé (1) Crédits ouverts Charges Restes a réaliser | Crédits annulés (2)
Mandats émis
(1) rattachées au 31/12
011 Charges a caractére général 4 825 900,00 3 530 266,26 364 679,69 0,00 930 954,05
605 Achats de matériel, équip. et travaux 2 500,00 1748,25 0,00 0,00 751,75
60611 | Eau et assainissement 35 000,00 25 251,97 0,00 0,00 9 748,03
60612 | Energie - Electricite 418 000,00 347 945,01 23 971,20 0,00 46 083,79
60613 | Chauffage urbain 170 000,00 144 896,77 0,00 0,00 25 103,23
60621 | Combustibles 35 000,00 28 713,87 0,00 0,00 6 286,13
60622 | Carburants 350 000,00 312 981,43 37 008,50 0,00 10,07
60623 | Alimentation 144 100,00 114 472,30 9901,34 0,00 19 726,36
60628 | Autres fournitures non stockées 437 040,00 178 392,95 38 207,57 0,00 220 439,48
60631 | Foumitures d'entretien 40 000,00 33 630,27 5319,84 0,00 1 049,89
60632 | Fournitures de petit équipement 262 000,00 232 072,71 21 377,00 0,00 8 550,29
60636 | Habillement et vétements de travail 200 000,00 171 631,05 19 058,08 0,00 9 310,87
6064 Fournitures administratives 86 500,00 89 853,20 10 000,00 0,00 -13 353,20
60661 | Médicaments 26 500,00 11 204,26 4 195,40 0,00 11 100,34
60662 | Vaccins et sérums 3 500,00 2 660,21 260,36 0,00 579,43
60668 | Autres produits pharmaceutiques 222 100,00 103 786,96 16 968,53 0,00 101 344,51
6067 Produits d'intervention 28 000,00 27 436,80 0,00 0,00 563,20
611 Contrats de prestations de services 5 900,00 5 601,42 0,00 0,00 298,58
6132 Locations immobiliéres 315 000,00 257 224,59 0,00 0,00 57 775,41
6135 Locations mobiliéres 45 760,00 34 581,47 3437.44 0,00 7 741,09
614 Charges locatives et de copropriété 50 000,00 26 691,20 0,00 0,00 23 308,80
61521 | Entretien terrains 22 000,00 19 091,06 884,62 0,00 2 024,32
615221 | Entretien, réparations batiments publics 140 000,00 115 618,50 9 994,66 0,00 14 386,84
615228 | Entretien, réparations autres batiments 10 000,00 6 530,18 0,00 0,00 3 469,82
61551 | Entretien matériel roulant 70 000,00 61 218,39 15 477,18 0,00 -6 695,57
61558 | Entretien autres biens mobiliers 112 000,00 72 664,27 20 764,78 0,00 18 570,95
6156 Maintenance 512 400,00 445 472,35 34 935,86 0,00 31991,79
6161 Multirisques 10 000,00 14 944,48 0,00 0,00 -4 944 48
6168 Autres primes d'assurance 190 000,00 152 147,74 0,00 0,00 37 852,26
617 Etudes et recherches 120 000,00 5 760,00 2 880,00 0,00 111 360,00
61821 | Abonnements 36 500,00 33 328,75 0,00 0,00 3171,25
61828 | Autres 15 750,00 11 177,80 181,00 0,00 4391,20
6184 Versements a des organismes de
formation 210 000,00 116 148,31 48 762,95 0,00 45 088,74
6185 Frais de colloques et de séminaires 2 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
6188 Autres frais divers 23 000,00 17 855,64 261,00 0,00 4 883,36
6226 Honoraires 92 500,00 60 810,35 2 252,00 0,00 29 437,65
6227 Frais d'actes et de contentieux 0,00 650,00 0,00 0,00 -650,00
6231 Annonces et insertions 5 000,00 2 808,00 540,00 0,00 1652,00
6232 Fétes et cérémonies 27 250,00 3521,68 0,00 0,00 23 728,32
6234 Réceptions 9 000,00 4 070,00 0,00 0,00 4 930,00
6236 Catalogues et imprimés et publications 30 000,00 4 496,69 0,00 0,00 25 503,31
6241 Transports de biens 3 500,00 2 824,14 222,37 0,00 453,49
6247 Transports collectifs du personnel 2 000,00 397,00 0,00 0,00 1 603,00
6251 Voyages, déplacements et missions 62 000,00 41 715,562 17 236,11 0,00 3 048,37
6255 Frais de déménagement 7 000,00 12 628,21 0,00 0,00 -5 628,21
6261 Frais d'affranchissement 14 000,00 10 494,07 1 000,00 0,00 2 505,93
6262 Frais de télécommunications 141 500,00 115 811,08 5 512,00 0,00 20 176,92
627 Services bancaires et assimilés 1 000,00 500,00 0,00 0,00 500,00
6283 Frais de nettoyage des locaux 17 000,00 12 799,67 0,00 0,00 4 200,33
62878 | Remboursement de frais a des tiers 33 000,00 3 699,14 13 090,84 0,00 16 210,02
6288 Autres remboursements de frais 13 000,00 14 733,61 534,30 0,00 -2 267,91
63512 | Taxes foncieres 600,00 0,00 0,00 0,00 600,00
6355 Taxes et impots sur les véhicules 2 000,00 178,76 444,76 0,00 1376,48
637 Autres impots, taxes (autres organismes) 15 000,00 15 394,18 0,00 0,00 -394,18
012 Charges de personnel et frais
. 20 273 440,00 18 023 644,64 321 957,62 0,00 1927 837,74
assimilés
6218 Autre personnel extérieur 275 440,00 171 795,79 40 000,00 0,00 63 644,21
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6331 Versement mobilité 73 500,00 72 930,66 0,00 0,00 569,34
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 33 000,00 31 751,44 0,00 0,00 1 248,56
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 120 000,00; 140 640,26 0,00 0,00 -20 640,26
6338 Autres impdts, taxes sur rémunérations 19 000,00 1242,31 0,00 0,00 17 757,69
64111 | Rémunération principale titulaires 6 550 000,00 6 143 011,20 0,00 0,00 406 988,80
64112 | SFT, indemnité résidence 110 000,00 107 403,34 0,00 0,00 2 596,66
64113 | NB! 80 000,00 73753,70 0,00 0,00 6 246,30
64118 | Autres indemnités titulaires 4 779 000,00] 4 491 008,75 0,00 0,00 287 993,25
64131 | Rémunérations personnel non titulaire 36 000,00 53 962,92 0,00 0,00 -17 962,92
64141 | Vacations sapeurs pompiers volontaires 3 145 000,00 2 318 206,85 274 000,00 0,00 6562 793,156
64145 | Vacations versées aux employeurs 7 500,00 4 942,54 0,00 0,00 2 557,46
64146 | Service de santé 610 000,00 258 314,67 7 624,31 0,00 344 061,02
8417 Rémunérations des apprentis 0,00 3224,79 0,00 0,00 -3224,79
6451 Cotisations & I'U.R.S.S.A.F. 1 100 000,00 987 203,41 0,00 0,00 112 796,59
6453 Cotisations aux caisses de retraites 2 650 000,00] 2 405 656,76 0,00 0,00 244 343,24
6454 Cofisations aux A.S.S.E.D.I.C. 0,004 2033,39 0,00 0,00 -2 033,32
6455 Cotisations pour assurance du personnel 70 000,00 78 836,30 0,00 0,00 -8 836,30
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 40 000,00} 59 423,15 0,00 0,00 -19 423,15
646 Allocations de vétérance 185 000,00 173 550,17 0,00 0,00 11 449,83
6474 Versement aux autres oeuvres sociales 70 000,00 70 000,00 0,00 0,00 0,00
6475 Médecine du travail, pharmacie 50 000,00 35 891,24 333,31 0,00 13 775,45
6478 Autres charges sociales diverses 270 000,00 338 863,00 0,00 0,00 -68 863,00
65 Autres charges de gestion courante 99 000,00 96 843,37 125,36 0,00 2 031,27
6531 Indemnités 26 500,00 26 253,60 0,00 0,00 246,40
6532 Frais de mission 1 000,00 559,22 125,36 0,00 315,42
6541 Créances admises en non-valeur 1 500,00 6,08 0,00 0,00 1 493,82
6574 Subv. fonct. assoc. et personnes privées 70 000,00 70 000,00 0,00 0,00 0,00
658 Charges diverses de gestion courante 0,00 24 47 0,00 0,00 -24,47
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GESTION DES SERVICES (A)
25 198 340,00 21 650 754,27 686 762,67 0,00 2 860 823,06
= (011 + 012 + 65 + 014)

66 Charges flnanciéres (B) 250 000,00 179 569,27 22 254,08 0,00 48 176,65
66111 | Intéréts réglés & l'échéance 250 000,00 205 656,53 0,00 0,00 44 343,47
66112 | Intéréts - Rattachement des ICNE 0,00 -26 087,26 22 254,08 0,00 3 833,18
67 Charges exceptionnelles {C) 4 500,00 0,00 0,00 0,00 4 500,00
6711 Intéréts moratoires, pénalités / marché 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
6712 Amendes fiscales et pénales 2 000,00 0,00 : 0,00 0,00 2 000,00
673 Titres annulés(sur exercices antérieurs) 2 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
68 Dotations amortissements et 0,00 0,00 0,00

provisions (D)

022 Dépenses imprévues (E) 447 300,00

TOTAL DES DEPENSES REELLES

25 900 140,00 21 830 323,54 709 016,75 0,00 3 360 799,71
=A+B+C+D+E
023 Virement a la section 0.00
d‘investissement )
042 Opérations d'ordre enfre sections (3) 2 900 000,00 2958 090,92 E -58 090,92
675 Val tables it bilisati
‘aleurs comptables immobilisation 0,00 1104096 -11 040,06
cédée
6761 Différences sur réalisations (positives) 0,00 51 296,86 -51 296,86
6811 Dot. amori. st prov. immobilisations 2 900 000,00 2 895 753,10 | ] 4 246,90
043 Opérations ordre intérieur de la
pérations ordre intérieur 0,00 0,00 0,00
section (3) .
TOTAL DES DEPENSES D’'ORDRE
(= Prélévement issu de la section de
) ) 2 900 000,00 2 958 090,92 -58 090,92
fonctionnement au profit de la section
d’investissement)
TOTAL DES DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT DE L’EXERCICE 28 800 140,00 24 788 414,46 709 016,75 0,00 3302 708,79
(= Total des opérations réelles et d'ordre)
Pour information
o 0 0,00 0,00 |

D 002 Résuitat de fonctionnement reporté | o
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TOTAL DES DEPENSES DE

28 800 140,00 24788 414,46
FONCTIONNEMENT CUMULEES

709 016,75

3302 708,79

Montant des ICNE de I'exercice
Montant des ICNE de I'exercice N-1
= Différence ICNE N — ICNE N-1

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (4

22 254,08
26 087,26

-3 833,18

(1) Détailler conformément au plan de comptes utilisé.

(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés « Restes a réaliser au 31/12).

(3) Cf. définitions des chapitres des opérations d'ordre, DF 042 = RI 040, DF 043 = RF 043.

(4) Si le mandatement des ICNE de I'exercice est inférieur au montant de I'exercice N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.
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Il — VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF {1}
‘ SECTION DE FONCTIONNEMENT — RECETTES — DETAIL PAR ARTICLES A2
Chap. Crédits employés ou restant 4 employer
! Art. Libelié (1) Crédits ouverts Produits Restes a réaliser | Crédits annuiés (2)
Titres émis ,
(1) rattachés au 3112
LU £rog; servicessdomeine, venies 648 800,00 691 831,91 16 117,12 0,00 -59 149,03
diverses
7061 Inter. factur. (art. L. 1424-42 du CGCT) 343 800,00 353 361,82 16 117,12 0,00 -25 678,94
7068 Autres prestations de services 10 000,00 16 226,73 0,00 0,00 -6 226,73
40548) |f Missisidiope parsonnel Sulres 205 000,00 322 243,36 0,00 0,00 -27 243,36
organismes
74 Contributions et participations 23 276 366,90 23 278 116,02 0,00 0,00 -1749,12
744 FCTVA 14 200,90} 14 686,52 0,00 0,00 -485,62
7473 Participation départements 10 135 581,00 10 135 581,00 0,00 0,00 0,00
7474 Participation communes 2 087 639,00 2087 639,00 0,00 0,00 0,00
7475 Group. coll et coll. statut particulier 11 035 946,00 11 035 946,00 0,00 0,00 0,00
7478 Participation autres organismes 3 000,00 4 263,50 0,00 0,00 -1 263,50
75 Autres produits de gestion courante 2 000,00 3753,46 0,00 0,00 -1 753,46
758 Produits divers de gestion courante 2 000,00 3 753,46 0,00 0,00 -1753,46
013 Atténuations de charges 165 000,00 178 665,83 0,00 0,00 -13 665,83
6419 Remboursements rémunérations 30 000,00 45 454,51 0,00 0,00 -15 454,51
personnel
6479 | Remboursement autres charges 135 000,00 133 211,32 0,00 0,00 1788,68
sociales
TOTAL CESTION BES SERVICES|(A) 24 092 166,90 24152 367,22 16 117,12 0,00 76 317,44
={70+ 74 + 75+ 013)
76 Produits financiers (B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels (C) 1 552 520,00 1 020 353,97 0,00 0,00 532 166,03
7713 Libéralités regues 2 520,00 2 520,00 0,00 0,00 0,00
7718 Autres prod. except. opération gestion 15 000,00] 0,00 0,00 0,00 15 000,00
773 Mandats annulés (exercices antérieurs) 0,00 24,66 0,00 0,00 -24,66
774 Subventions exceptionnelles 1 535 000,00} 921 000,00 0,00 0,00 614 000,00
775 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 54 921,89 0,00 0,00 -54 921,89
7788 Autres produits exceptionnels 0,00 41 887,42 0,00 0,00 -41 887,42
78 Reprises amortissements et 0.00 0,00 | 0,00
provisions {D) ’ ’ !
TOTAL DES RECETTES REELLES 25 644 686,90 25172721,19 16 117,12 0,00 455 848,59
=A+B+C+D _ _
042 Opérations d’ordre entre sections (2) 635 000,00 625 406,53 9 593,47
722 Immobilisations corporelies 25 000,00 24 246,66 753,34
7761 Différences sur réalisations (négatives) 0,00 741593 -7 415,93
7768 Neutralisation des amortissements 510 000,00 497 098,25 12 901,75
777 Quote-part subv invest transf cpte résul 100 000,00 96 645,69 3 354,31
043 Opérations ordre intérieur de la
pe::a on. 0,00 0,00 0,00
section (2)
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE 635 000,00 625 406,53 9 593,47
TOTAL DES RECETTES DE
FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 26 279 686,90 25798 127,72 16 117,12 0,00 465 442,06
= Total de! érations réelles et d’ordre
Pour information
2 520 453,10 2 520 453,10
R 002 Résultat de fonctionnement reporté
TOTAL DES RECETTES DE 286800 140,00 | 28 318 580,82 16 117,12 0,00 465 442,06
FONCTIONNEMENT CUMULEES

Détail du calcul des ICNE au compte 7622 (4

Montant des ICNE de I'exercice
Montant des ICNE de 'exercice N-1

= Différence ICNE N — ICNE N-1

0,00
0,00
0,00

(1) Détailler conformément au plan de comptes utilisé.
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(2) Crédits annulés = Cradits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31112).
(3) Cf. définitions des chapitres des opérations d'ordre, RF 042 = DI 040, RF 043 = DF 043
(4) Si le mandatement des ICNE de I'exercice est inférieur au montant de I'exercice N-1, le montant du compte 7622 sera négatif.
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Ill - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT - VUE D’ENSEMBLE

DEPENSES D’ INVESTISSEMENT

Restes a réaliser

Nature Crédits ouverts Mandats émis Crédits annulés (1)
au 31/12
Dépenses d'équipement 6 147 900,20 4 806 258,03 564 233,51 777 408,66
- Non individualisées en programmes d’équipement 3948 438,13 3 356 429,84 443 226,87 148 781,42
- AvecAP/CP 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AP / CP 3948 438,13 3 356 429,84 443 226,87 148 781,42
- Individualisées en programmes d’équipement 2199 462,07 1449 828,19 121 006,64 628 627,24
- AvecAP/CP 1635 003,20 937 829,17 88 665,03 608 509,00
- Hors AP / CP 564 458,87 511 999,02 32 341,61 20 118,24
Subventions d’équipement a verser (c/204) 99 200,00 0,00 0,00 99 200,00
- AvecAP/CP 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AP / CP 99 200,00 0,00 0,00 99 200,00
Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00
D épenses financiéres 1519 999,80 1408 022,92 0,00 111 976,88
040 Opérations d'ordre entre sections 635 000,00 625 406,53 9 593,47
041 Opérations patrimoniales 350 000,00 239 254,11 110 745,89
TOTAL DES DEPENSES DINVESTISSEMENT DE 8 752 100,00 7 078 941,59 564 233,51 1108 924,90
L'EXERCICE ’ ’ ’ '
Pour information 355
D 001 Solde d'exécution reporté !
" TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES I 8 752 100,00 I 7 078 941,59 I 564 233,51 I 1108 924,90 ||

RECETTES D’INVESTISSEMENT
Restes a réaliser
Nature Crédits ouverts Titres émis Crédits annulés (1)
au 31/12
Recettes d’équipement 4 027 265,00 3 000 000,20 0,00 1 027 264,80
Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00
Recettes financiéres 743 899,35 653 889,28 0,00 90 010,07
Opérations d’ordre entre sections 2 900 000,00 2 958 090,92 -58 090,92
041 Opérations patrimoniales 350 000,00 239 254,11 110 745,89
TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT DE ——— 8551 25451 oT0 1 TEa[e5aTA
L'EXERCICE | ' ’ ' ’
Pour information 411 695.65
R 001 Solde d’exécution reporté '
Pour information 319 300,00 319 300,00
1068 Excédent de fonctionnement capitalisé ! ’
" TOTAL DES RECETTES D’'INVESTISSEMENT CUMULEES I 8 752 100,00 I 7 582 170,16 I 0,00 I 1169 929,84 "

(1) Crédits annulés = Creédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant a employer {(Mandats / Titres 8mis + Charges / Produits rattachés + Restes & réaliser au 31/12).
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT B1.1
DEPENSES NON INDIVIDUALISEES EN PROGRAMMES D’EQUIPEMENT
Chap. / — L — Restes a réaliser au L .
Art. (1) Libellé Crédits ouverts Mandats émis 3112 Crédits annulés (2)

TOTAL 3948 438,13 3 356 429,84 443 226,87 148 781,42
20 Immobilisations incorporelles (hors ¢/204) 63 753,03 37 332,61 14 088,00 12 332,42
2031 Frais d'études 10 810,00 1 248,00 8 868,00 694,00
2033 Frais d'insertion 5 000,00 1 512,00 0,00 3488,00
2051 Concessions,droits similaires,brevets,.. 47 943,03 34 572,61 5 220,00 8 150,42
21 Immobilisations corporelles 3 884 685,10 3319 097,23 429 138,87 136 449,00
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 500,00 0,00 0,00 500,00
21312 Centres d'incendie et de secours 19 189,40 14 401,02 1442,15 3 346,23
21318 Autres batiments publics 36 000,00 18 809,40 15 438,48 1752,12
21351 Batiments publics 20 000,00 0,00 9 745,26 10 254,74
21531 Réseaux de transmission 50 000,00 34 275,81 15 402,73 321,46
21532 Réseaux d'alerte 9 940,00 7 803,67 2132,88 3,45
21538 Autres réseaux 64 726,63 64 723,16 0,00 3,47
21561 Matériel mobile d'incendie et de secours 2 291 705,60 2117 125,31 168 447,84 6 132,45
21562 Matériel non mobile incendie et secours 399 872,92 301 471,60 91 946,32 6 455,00
21568 Autre matériel d'incendie et de secours 391 698,32 374 497,42 11 544,91 5 655,99
21571 Ateliers 24 000,00 22 452,30 1309,39 238,31
21578 Autre matériel et outillage technique 115 918,02 66 854,45 0,00 49 063,57
2158 Autres install., mat et outil. techn. 17 500,00 2 304,36 10 401,63 4 794,01
217312 Centres incendie secours (mise & dispo) 219 814,16 151 008,46 38 929,66 29 876,04
2183 Matériel informatique 102 703,72 53 696,85 40 570,07 8 436,80
2184 Matérie! de bureau et mobilier 66 966,73 46 033,60 13 934,87 6 998,26
2185 Cheptel 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00
2188 Autres immobilisations corporelles 53 149,60 43 639,82 7 892,68 1617,10
22 Immaobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Mandats / Titres émis — Restes & réaliser au 31/12.
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It - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT ~ DEPENSES D’EQUIPEMENT B1.2
DEPENSES INDIVIDUALISEES EN PROGRAMMES D’EQUIPEMENT
R . . Restes a réaliser L .
N° Libellé Crédits ouverts Mandats émis Credits annulés (1)
au 31/12
TOTAL 2 199 462,07 1449 828,19 121 006,64 628 627,24
15 CS LIMOGES SUD 310 543,14 0,00 0,00 310 543,14
30 CS MARTIAL MITOUT 748 576,00 461 704,20 0,00 286 871,80
32 SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES 86 486,97 41 086,33 36 056,23 934441
D'INFORMATION
34 0,00 0,00 0,00 0,00
35 CS BEAUBREUIL 29 739,27 29 739,27 0,00 0,00
40 CS MITOUT CHAMBRES DE GARDE 534 719,60 482 259,76 32 341,61 20 118,24
41 SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES 489 397,09 435 038,64 52 608,80 1749,65
D'INFORMATION 2

(1) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant a employer {(Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31/12).
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

lll - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT

B1.3

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 15
LIBELLE : CS LIMOGES SUD
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 00015

DEPENSES
Chap. Eléments afférents a l'exercice Pour mémoire
| Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 3112 (2) (3) réalisations (4)
DEPENSES 310 543,14 0,00 0,00 31054314 | b 13 320.86
20 Immobilisations 310 543,14 0,00 0,00 310 543,14 13 320,86
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 310 543,14 0,00 0,00 310 543,14 13 320,86
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0.00 __0.00 0.00 0,00 0,00 |
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
[ Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser Crédits annulés Cumul des
(1) Iexercice au 31/12 (2) (3) réalisations (4)
RECETTES 0,00 0,00 0,00 000]d 0.00 |
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement {sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (5)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204) (6}
21 Immobilisations corporelies (6) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (6}
23 Immobilisations en cours {6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Solde du financement (7) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a 0,00 jd-b -13 320,86

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.

(2) Si le SDIS constate des restes & réaliser sur les AP/CP.

(3) Obligatoirement annulés en fin d'exercice.
(4) Réalisations antérieures + Réalisations de |'exercice.

(5) Sauf 165, 166 et 16449,

(6) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réslles en cas d’annulation de mandats donnant lieu & reversement.

(7) Indiquer le signe algébrique.
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

Ill - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D'INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT B1.3

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 30
LIBELLE : CS MARTIAL MITOUT
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 00030

DEPENSES
Chap. Elements afférents a 'exercice Pour mémoire
| Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 3112 (2) (3) réalisations (4)
DEPENSES 748 576.00 461 704.20 0.00 28687180 | b 893 994,38
20 Immobilisations 84 196,00 20 820,00 0,00 63 376,00 43 332,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 83 696,00 20 820,00 0,00 62 876,00 42 468,00
2033 Frais d'insertion 500,00 0,00 0,00 500,00 864,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 664 380,00 440 884,20 0,00 223 495.80 850 662,38
238 Avances commandes immo 664 380,00 440 884,20 0,00 223 495,80 850 662,38
corporelles
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
I Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31/12 (2) (3) réalisations (4)
RECETTES 0,00 0.00 0.00 000)1d 0,00 |
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement (sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (5)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204) {6}
21 Immobilisations corporelles (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (6
23 Immobilisations en cours (6) 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Solde du financement (7) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a -461 704,20 | d-b -893 994,38

{1) Détalller les articles conformément au plan de comptes.

(2) Si le SDIS constate des restes & réaliser sur les AP/CP.

(3) Obligatoirement annulés en fin d'exercice.
(4) Réalisations antérieures + Réalisations de I'exercice.
(5) Sauf 165, 166 et 16449.

(6) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en receties réelles en cas d’annulaticn de mandats donnant lieu & reversement.

(7) Indiquer le signe algébrique.
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lll - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT

B1.3

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 32
LIBELLE : SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 00032

DEPENSES
Chap. Eléments afférents a 'exercice Pour mémoire
| Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 3112 (2) (3) réalisations (4)
DEPENSES 8648697 | a 41 086,33 36 056,23 934441 | b 1358 280,42
20 Immobilisations 86 486,97 41 086,33 36 056,23 9 344,41 822 743,51
incorporelles {sauf 204)
2051 Concessions,droits 86 486,97 41 086,33 36 056,23 9 344,41 822 743,51
similaires brevets,..
21 Immobilisations corporelles 0,00 0.00 0,00 0,00 536 536,91
21532 | Réseaux d'alerte 0,00 0,00 0,00 0,00 168 206,94
21538 | Autres réseaux 0,00 0,00 0,00 0,00 367 329,97
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a exercice Pour mémoire
I Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31/12 (2) {3) réalisations (4)
RECETTES 000} ¢ 0.00 0,00 0001{d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement (sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (5)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles {sauf 204} (6)
21 Immaobilisations corporelles {6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (6)
23 Immobilisations en cours {6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (7) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a -41 086,33 |d-b -1 358 280,42

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.

(2) Sile SDIS constate des restes a réaliser sur les AP/CP.

(3) Obligatoirement annulés en fin d'exercice.

(4) Réalisations antérieures + Réalisations de I'exercice.

(5) Sauf 165, 166 et 16449,

(6) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lieu & reversement.

(7) Indiquer le signe algébrique.
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CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 34

lll - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF i
SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT B1.3

LIBELLE :
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 00034
DEPENSES
Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
i':'(’ﬂl Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes & réaliser | Crédits annulés Cumul des
Fexercice au 31112 (2) (3) réalisations (4)
DEPENSES 000]a 0,00 0, 0001b 71 138,40 |
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 20 010,00
Incorporelles (sauf 204}
2031 Frais d'études 0,00 0,00 0,00 0,00 20 010,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0.00 0,00 51 128,40 |
231532 | Réseaux d'alerte 0,00 0,00 0,00 0,00 5 730,00
231538 | Autres réseaux 0,00 0,00 0,00 0,00 45 398,40
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
I Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31112 (2) (3) réalisations (4)
RECETTES 0,00 ] c 0,00 0.00 0001d 0,00 |
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement (sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporefles (sauf 204) (6)
21 Immobilisations corporelles (6) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (6)
23 Immobilisations en cours {6) _0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 |
Solde du financement (7) Pour l'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a 0,00 |[d-b -71 138,40

(1) Deétailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Si le SDIS constate des restes A réaliser sur les AP/CP.

(3) Obligatoirement annulés en fin d’exercice.
(4) Réalisations antérieures + Réalisations de 'exercice.

(5) Sauf 165, 166 et 16449.

(6) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lisu a reversement.

{7) Indiquer le signe algébrigue.
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT B1.3

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 41
LIBELLE : SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION 2
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 00041

DEPENSES
Chap. Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
1 Art. Libelle Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31112 (2) (3) réalisations (4)
DEPENSES 489 397,09 435 038.64 52 608,80 174965 | b 449 128,23
20 Immobilisations 303 449,84 274 036,01 28 608,80 805,03 278 896,01
incorporelles (sauf 204)
2051 Concessions,droits 303 449,84 274 036,01 28 608,80 805,03 278 896,01
similaires brevets,..
21 Immobilisations corporelles 185 947,25 161 002,63 24 000,00 944.62 170 232,22
21532 | Réseaux d'alerte 152 947,25 128 483,37 24 000,00 463,88 130 618,34
21538 | Autres réseaux 33 000,00 32 519,26 0,00 480,74 39 613,88
22 Immobifisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a 'exercice Pour mémoire
/ Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) Iexercice au 31/12 (2) (3) réalisations (4)
RECETTES 0,00 0,00 0,00 000]d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement {sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (5)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204) (6}
21 Immobilisations corporelles (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation {6)
23 immobilisations en cours {6) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (7) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a -435038,64 | d-b -449 128,23

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Si le SDIS constate des restes a réaliser sur les AP/CP.

(3) Obligatoirement annulés en fin d’exercice.

(4) Réalisations antérieures + Réalisations de I'exercice.

(5) Sauf 165, 166 et 16449,

(6) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandals donnant lieu a reversement.

(7) Indiquer le signe algébrique.
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lll - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’'INVESTISSEMENT - DEPENSES D’EQUIPEMENT

B1.4

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° : 35
LIBELLE : CS BEAUBREUIL
NON COMPRIS DANS UNE AUTORISATION DE PROGRAMME

DEPENSES
Eléments afférents a Pexercice Pour mémoire
(;I::"I Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
I'exercice au 31/12 (2) réalisations (3)
DEPENSES 29739,27 | a 29 739,27 0,00 0,00 b 254 812,53
20 Immobilisations 486,00 486,00 0,00 0,00 9 354,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 486,00 486,00 0,00 0,00 8 166,00
2033 Frais d'insertion 0,00 0,00 0,00 0,00 1 188,00
21 Immobilisations corporelles 29 253,27 29 253,27 0,00 0,00 245 458,53
217312 | Centres incendie secours (mise & 29 253,27 29 253,27 0,00 0,00 245 458,63
dispo)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a I'exercice Pour mémoire
1 Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31/12 (2) réalisations (3)
RECETTES 0,00 | c 0,00 0,00 0,00 | d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement (sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (4)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204) (5)
21 Immobilisations corporelles (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (5)
23 Immobilisations en cours (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (6) Pour Pexercice En cumulé
Recettes ~ Dépenses c-a -29739,27 |d-b -254 812,53

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.

(2) Obligatoirement annulés en fin d'exercice.

(3) Réalisations antérieures + Réalisations de I'exercice.

(4) Sauf 165, 166 et 16449.

(5) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lieu a reversement.

{6) Indiquer le signe algébrique.

Page 27




SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT

B1.4

CHAPITRE DE PROGRAMME D’EQUIPEMENT N° ; 40
LIBELLE : CS MITOUT CHAMBRES DE GARDE
NON COMPRIS DANS UNE AUTORISATION DE PROGRAMME

DEPENSES
Chap. Eléments afférents a Pexercice Pour mémolre
1 Art. Libellé Crédits ouverts Reéalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31/12 (2) réalisations (3)
DEPENSES 534 719,60 | a 482 259,75 32 341,61 20118,24 | b 489 540,15
20 Immobilisations 33 719,60 23 947,44 2 343,36 7 428,80 31 227,84
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 31 719,60 22 759,44 2 343,36 6616,80 30 039,84
2033 Frais d'insertion 2 000,00 1 188,00 0,00 812,00 1 188,00
21 Immobilisations corporelles 497 500,00 454 862,14 29 998,25 12 639,61 454 862,14
21318 | Autres batiments publics 497 500,00 454 862,14 29 998,25 12 639,61 454 862,14
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 3 500,00 345017 0,00 49,83 3 450,17
238 Avances commandes immo 3 500,00 3450,17 0,00 49,83 3450,17
corporelles
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Eléments afférents a exercice Pour mémoire
1 Art. Libellé Crédits ouverts Réalisations de Restes a réaliser | Crédits annulés Cumul des
(1) I'exercice au 31/12 (2) réalisations (3)
RECETTES 0,00 | ¢ 0,00 0,00 0,00 | d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement (sauf 138)
16 Emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (4)
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles {sauf 204) (5)
21 Immobilisations corporelles (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (5)
23 Immobilisations en cours {(5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (6) Pour 'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses c-a -482 259,75 |d-b -489 540,15

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.

(2) Obligatoirement annulés en fin d’exercice.

(3) Réalisations antérieures + Réalisations de I'exercice.

(4) Sauf 165, 166 et 16449.

(5) Exceptionnellement, les comptes 20, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lieu & reversement.

{(6) Indiquer le signe algébrique.
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT — SUBVENTIONS D’EQUIPEMENT A VERSER B2
Chap./ . A . L. Restes a réallser au )
Libellé Crédits ouverts Mandats émis Crédits annulés (2)
Art. (1) 31/12
204 Subventions d'équipement versées 99 200,00 0,00 0,00 99 200,00 |
20452 Fonds concours-Batiments, installations 99 200,00 0,00 0,00 99 200,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.

(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes & réaliser au 31/12).
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES FINANCIERES B3
DEPENSES FINANCIERES
Chap./ Restes a réali
i Libelle Crédits ouverts Mandats émis iserau Crédits annulés (2)
Art. (1) 31112
TJOTAL 1519 999.80 1408 022,92 0,00 111 976,88 |
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 1519 999,80 1408 022,92 0,00 111 976.88 |
1641 Emprunts en euros 1519 999,80 1408 022,92 0,00 111 976,88
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00 |

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31/12).
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES D’EQUIPEMENT B4
Chap. / Restes & réali
B Libellé Crédits ouverts Titres émis SESSS S etiser &t Credits annulés (2)
Art. (1) 3112
JOTAL 4 027 265,00 3 000 000,20 0,00 1027 264,80
13 Subventions d'investissement (sauf 138) 1 000 000,00 0,00 0,00 1000 000,00
1313 Subv. transf. départements 1000 000,00 0,00 0,00 1000 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées (3) 3027 265,00 3000 000,20 0,00 27 264.80
1641 Emprunts en euros 3 027 265,00 3 000 000,20 0.00 27 264.80
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) - Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes & réaliser au 31/12).
(3) Sauf 165, 166 et 16448,
(4) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lieu & reversement.
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES FINANCIERES

BS

Chap. / Restes a réaliser au
P Libellé Crédits ouverts Titres emis Crédits annulés (2)
Art. (1) 3112
TOTAL 1063 199,35 973 189,28 0,00 | 90 010,07
10 Dotations, fonds divers et réserves 973 199,35 973 189.28 0,00 10,07
10222 FCTVA 653 899,35 653 889,28 0,00 10,07
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 319 300,00 319 300,00 0,00 0,00
138 Autres subventions invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 90 000,00 0,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Crédits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant & employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31/12).
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT - OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS B6
RECAPITULATIF DES OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS (1)
ch Libeflé Crédit - Mandats ou Restes a Opérations Cumul des
Sk Sl iy titres émis réallser au 31/12 annulées (2) réalisations (3)
TOTAL DEPENSES (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECETTES (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Voir le détail des opérations pour le compte de tiers en annexe IV-AS5.
(2) A la clbture de I'opération, les crédits ouverts non consommés sont automatiquement annulés. En cas de déficit, le solde s'obtient par I'inscription d'une recette dans la rubrique

« Financement par les SDIS ».

(3) Réalisations antérieures + réaiisations de I'exercice.
{4) Présenter une ligne par opération pour compte de tiers.
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 11!
SECTION D’INVESTISSEMENT - OPERATIONS D’ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS B7
Chap./ Art. - ! . - .
) Libellé Crédits ouverts Mandats ou titres émis Crédits annulés (2)

040 DEPENSES (3) 635 000,00 625 406,53 9 593,47
13913 Sub. transf cpte résult. départements 45 000,00 43 333,33 1 666,67
13914 Sub. transf cpte résult. communes 8 000,00 7 425,44 574,56
13915 Group. coll et coll. statut particulier 6 000,00 § 239,67 760,33
13931 Fonds d'aide a l'investissement des SDIS 41 000,00 40 647,25 352,75
192 Plus ou moins-values sur cession immao. 0,00 7 415,93 -741593
198 Neutralisation des amortissements 510 000,00 497 098,25 12 901,76
21312 Centres d'incendie et de secours 25 000,00 24 246,66 753,34

RECETTES (3) 2 900 000,00 2 958 090,92 -58 090,92
040 Opérations d’'ordre entre sections 2 900 000,00 2 958 090,92 -58 090,92
192 Plus ou moins-values sur cession immo. 0,00 51 296,86 -51 296,86
21561 Matériel mobile d'incendie et de secours 0,00 11 040,96 -11 040,96
28031 Frais d'études 2 150,00 2 147,98 2,02
280441 Subv. en nature-Bien mobilier, matérie! 7 240,00 7 235,41 4,59
28051 Concessions,droits similaires,brevets,.. 109 600,00 107 583,37 2016,63
28121 Plantations d'arbres et d'arbusies 550,00 529,66 20,34
281311 Bétiments administratifs 135 770,00 135 768,24 1,76
281312 Centres d'incendie et secours construc. 49 630,00 49 625,54 4,46
281318 Autres bétiments publics 117500 1170,81 4,19
28132 Béatiments privés constr. 7 950,00 7 941,58 8,42
281351 Béatiments publics 72 610,00 75 243,74 -2 633,74
281531 Réseaux de transmission 192 050,00 192 038,61 11,39
281532 Réseaux d'alerte 73 800,00 73752,86 47,14
281538 Autres réseaux 80 350,00 80 448,77 -98,77
281561 Matériel mobile d'incendie et de secours 1 142 900,00 1131 691,79 11 208,21
281562 Matériel non mobile incendie et secours 213 555,00 217 144,97 -3 589,97
281568 Autre matériel d'incendie et de secours 219 150,00 219 137,74 12,26
281571 Ateliers 22 160,00 22 157,79 2,21
281578 Autre matériel et outillage technique 101 000,00 100 977,63 22,37
28158 Autres immobilisations 16 575,00 16 570,85 4,15
2817312 Centres incendie secours (mise & dispo) 349 110,00 346 532,10 2 577,90
2817532 Réseaux d'alerte (mise a dispo) 185,00 183,10 1,90
2817561 Mat. mob. inc. et sec. (mise & dispo) 2 745,00 2743,07 1,93
2817562 Mat. non mob. inc. et sec.(mise & dispo) 215,00 211,42 3,58
28181 Installations générales, aménagt divers 5 800,00 5799,69 0,41
28183 Matériel informatique 63 055,00 67 580,89 -4 525,89
28184 Matériel de bureau et mobilier 26 700,00 26 833,03 -133,03
28185 Cheptel 310,00 307,15 2,85
28188 Autres immobilisations corporelles 3 665,00 4 395,41 -730,41
021 Virement de la section de fonctionnement 0,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Credits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) — Crédits employés ou restant 2 employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31/12).
(3) DF023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; Rl 040 = DF 042.
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il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF Hi
SECTION D’INVESTISSEMENT — OPERATIONS PATRIMONIALES B8
Cha;(: 1)/ Art. Libellé Crédits ouverts Mandats ou titres émis Crédits annulés (2)
041 DEPENSES (3) 350 000,00 239 254,11 110 745,89 |
21318 Autres batiments publics 25 650,00 28 345,85 -2 695,85
21561 Matériel mobile d'incendie et de secours 1 400,00 0,00 1 400,00
217312 Centres incendie secours (mise & dispo) 1 300,00 1 458,00 -158,00
231312 Centres d'incendie et de secours 321 650,00 209 450,26 112 199,74
041 RECETTES (3) 350 000,00 239 254,11 110 745,89
2031 Frais d'éludes 197 500,00 79 013,88 118 486,12
2033 Frais d'insertion 3 500,00 2 052,00 1 448,00
238 Avances commandes immo corporelles 149 000,00 158 188,23 -9 188,23

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Credits annulés = Crédits ouverts (BP + BS + DM + RAR N-1) - Crédits employés ou restant @ employer (Mandats / Titres émis + Charges / Produits rattachés + Restes a réaliser au 31/12).

(3) Les dépenses s

ont égales aux recettes.
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Ill - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF

SECTION D’'INVESTISSEMENT

ressources propres

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES — DEPENSES B9.1
DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Art. (1) Libellé (1) Crédits de l'exercice Réalisations
(BP + BS + DM + RAR N-1)
DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES
PROPRES=A +B 1619999,80 |1 1 504 668,61
16 Emprunts et dettes assimilées (A) 1519 999.80 1408 022,92 |
1631 Emprunts obligataires 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 1519 999,80 1408 022,92
1643 Emprunts en devises 0,00 0,00
16441 Qpérations afférentes & l'emprunt 0,00 0,00
1671 Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00
1672 Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00
1678 Autres emprunts et dettes 0,00 0,00
1681 Autres emprunis 0,00 0,00
1687 Autres dettes 0,00 0,00
Dépenses et transferts a déduire des ressources propres (B) 100 000,00 96 645,69
10... Reprise de dotations, fonds divers et réserves
10... Reversement de dotations, fonds divers et réserves
139 Subv. invest,_transférées cpte résultat 100 000,00 96 645,69
020 Dépenses imprévues 0,00 0,00
Op. de I'exercice Restes a réaliser en Solde d’exécution TOTAL
| dépenses au 31/12 D001 de I'exercice ]
précédent (N-1)
Dépenses a couvrir par des 1 504 668,61 564 233,51 0,00 2 068 902,12

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes.
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Il - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF H
' SECTION D’INVESTISSEMENT
EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES — RECETTES B9.2
RESSOURCES PROPRES
Art. (1) Libellé (1) Crédits de l'exercice Réalisations
(BP + BS + DM + RAR N-1)
RECETTES (RESSOURCES PROPRES)=a+h 3 643 899,35 | 1l 3 549 642,38
Ressources propres externes de ’année (a) 653 899,35 653 889,28
10222 FCTVA 653 899,35 653 889,28
10228 Autres fonds globalisés 0,00 0,00
138 Autres subventions invest. non transf. 0,00 0,00
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financiéres
Ressources propres internes de I'année (b} 2 990 000,00 2 895 753,10
169 Primes de remboursement des obligations 0,00 0,00
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financieres
28... Amortissement des immobilisations
28031 Frais d'études 2 160,00 2 147,98
280441 Subv. en nature-Bien mobilier, matériel 7 240,00 7 235,41
28051 Concessions,droits similaires,brevets, .. 109 600,00 107 583,37
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 550,00 529,66
281311 Batiments administratifs 135 770,00 135 768,24
281312 Centres d'incendie et secours construc. 49 630,00 49 625,54
281318 Autres batiments publics 1 175,00 1170,81
28132 Bétiments privés constr. 7 950,00 7 941,58
281351 Bétiments publics 72 610,00 75 243,74
281631 Réseaux de transmission 192 050,00 192 038,61
281532 | Réseaux d'alerte 73 800,00 73 752,86
281538 | Autres réseauix 80 350,00 80 448,77
281561 Mateériel mobile d'incendie et de secours 1 142 900,00 1131 691,79
281562 | Matériel non mobile incendie et secours 213 555,00 217 144,97
281568 | Autre matériel d'incendie et de secours 219 150,00 219 137,74
281571 | Ateliers 22 160,00 22 187,79
281578 | Autre matériel et outillage technique 101 000,00 100 977,63
28158 Autres immobilisations 16 575,00 16 570,85
2817312 | Centres incendie secours (mise a dispo) 349 110,00 346 532,10
2817532 | Réseaux d'alerte (mise a dispo) 185,00 183,10
2817561 | Mat. mob. inc. et sec. (mise a dispo) 2 745,00 2 743,07
2817562 | Mat. non mob. inc. et sec.{mise a dispo) 215,00 211,42
28181 Installations générales, aménagt divers 5 800,00 5799,59
28183 Matériel informatique 63 055,00 67 580,89
28184 Matériel de bureau ef mobilier 26 700,00 26 833,03
28185 Cheptel 310,00 307,15
28188 Autres immobilisations corporelles 3 665,00 4 395,41
481... Charges a répartir
024 Produits des cessions d'immobilisations 90 000,00 0,00
021 Virement de la section de fonctionnement 0,00 0,00
Opératiorlws de Restes a réaliser en Solde d'exécuti_on Affectation . TOTAL
I'exercice R001 de I'exercice R1068 de I'exercice
recettes au 31/12 L . v
L[} précédent précédent
Total
ressources 3 549 642,38 0,00 411 635,65 319 300,00 4280 578,03
propres
disponibles
Montant
|] Dépenses a couvrir par des ressources propres Il 2068 902,12
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Ressources propres disponibles \Y
Solde V=IV-ll{2)

4 280 578,03
2 211 675,91

(1) Les comptes 169, 26, 27, 28 et 481 sont & détailler conformément au plan de comptes.

(2) Indiquer le signe algébrigue.

Page 38



6¢ 3%eq

‘8199 sjdwoa

ne sgsiliqeiduwos Juos s1219)u) sof sEnbsal Jnod slialosex ep sjejli So] Jnod Jnes 13 | 1|99 8jduIod Ne S9sIiqeIdWoD U SRIFIUI Se| sfenbsa] Jnod aLaI0sgl p subl Jns eBely op uondo Bunp stuosse sunidua s8] unod jnes ‘G|ag Sjdwcs ne sosiligeldwos s1gs9u sop ube,s )| (g)
(1099 NP 0g-ver| 1 9pIMe) Juepqligp suebio Jed SUOINE WNWIKEW JUBJUCL UNp 8SEq €] INS 8lIeI0ses 9p SuBY E) Jasliep! Sp INSJeULOPIO| 3P UCISIOEP E| 9P S}2p B| N0 SWa10seJ} 8p ub)| B] JUBSLCINE S3]qUIGSSE | 8p UORRIANIP €] op ejep e| Janbipu (Z)

"6861/20/2Z NP 31.L00068ELNI : HON .U edeinand (1)

00°0 00'o 00°0 000 00’0 {1e101} opa10s913 ap SAPD 6L
31494051} IP SHPIID SANNY BGLS
Junidwe un g seel| oj1e10s94} op seubiy ZgELS
aua0594) op seubl LE6LS
BI0SI} OP SIDUEAY Z6LS
10S91] NP SASUBAY LELS
¢) 3li3Iossn Sp
abesy np juswosinoquIdy (€} sjai0iu) N/LO/LO e auBj| ] Josijegs (1euas op cigwnu s| senbipu; ‘sub) enbeyd anod)
N/ZL/LE Ne NP Juejsas sinosuzy N safedy sep juejuop
9SHOINE WNWIXEW JULIUOW 8p uoisioap ainyeN
N SIURWISINOqUWST Sap JUejuop e| ap sjeq

(1) IMIYOSINL 30 S1IA3UD 30 UVIIA - V'LV

'LV

AIYIHOSIHL 3d SLIAIND $3A TIv.L3ad — 311330 V1 3d LVl - Nv1ig Nd SINFWIT3

Al

SIXINNV — Al

1202 - V2 - TVdIONI¥d 139dNn9 - INNIIA-ILNVH V1 34 sIas



Ot 98eq

{1e3ol) sndads
00'0 sjuswisuuonnen jo sigdeq 591
(jejo1) auasosal) ap aubl ins abeuy ep
00'0 uoljdo aun,p siposse sjurudwl Lol
00'0 (le10) sesiaep us sjunidwy ¢p9L
%4 o] o} 1 an3a 15t°0 0S¥'0 % S1'0 € Xy XneL El 00'000 000 2 2z0z/e0/st 120eeLiLL 120¢/21120 FI0IHOV 110340 137
v o] o] 1 dn3 Lv'o orr'o % ¥P°0 B 8Xy xneg d 00'000 000 | L202/60/0E 1202/90/¥ ) 0zociTLis) 10TV LIa3dD 0s
v [¢] 2 L dn3a 8LY'0 0L1'0 % L0 8 OxXy xney E 00000 000 1202/20/52 0z0e/LL/ST 0Z0e/1L/ET JIVYINTO 313008 6
v ] d 1 dan3a EVE'0 ove'0 % v6°0 2 9xU xne |, El 00'861 562 8102/£0/52 LI0ZRZLISC £102/90/92 ANDUVYLAQ ASSIVI k14
v (o] ol 1 Hn3 PP0°L or0'L % v0°) B Oxy xnel El 00'G19 6£8 L10Z/E0/20 9L0Z/ELIZ0 9102/90/6Z FTOORDV 1a3HD it
544 (o] d 1 N3 90€'L o€’} % €') g exyxnel El 00000001 | 81L02/e0/LE §10z/90/62 §102/90/62 FTO2HOV LId3HD o
v (o] o 1 N3 v25°C 0SS % SS°C B oxl Xne | d 00°'c58 285 §10T/20/L0 vioz/ol/9l 1 02/90/90 JIVLSOd 2MONVE 14
WE Jequn3
auuafopy ins z- 100|4-2
1 o} d 1 an3a 8222 o'z + N€ logun3 suusfoly A 00'000 00V #102/£0/50 £102/90/61 €102/90/61 F102NHOV LIa3HD 144
v (o] d L dna £9r'y 06E'y % 6EP © oxy xne | 4 00'000 008 ZLoereLise 2102/60/EC Z102/¥0/20 ANDUVYAI.Q ISSIVD (24
(54 [¢] d 1 yn3 §z8'y osv'y % St'p @ Xy Xne| g 00'000 008 Z102/80/0€ 210Z/50/22 1102/21/80 F0019DV LA3HD (34
v o] d 1 ¥yn3a 000'0 0000 % 0 & Xl Xne| d 00'000 006 ¢l 0e/e0/60 LLOg/LLET olozieLis) F102IHOV L1340 6¢
v 0 d 1 an3a §59'y oIS’y % LGt € Xy xnej, d 80'2EE 616 T 0L0T/L0/L0 oLog/vo/oL 010Z/20/92 10 vixaa 8E
bV o d 1 un3 862'Y oez'y % €C'Y B oXy Xnel E| 00'008 OV6 € 6002/21/0€ 6002/20/90 6002/20/90 ANOHYJ.A ASSIVO L8
10 + ({(oxmsod)vINOS
ns o=
v (o] d 1 dan3 0000 LEL'E 100]4-(8x1SO)VINOT) A 00°000 841 L 6002/20/S1 800Z/20/C| 8002/201CL ANDYVY43.A ISSIVO o€
v (o] d F ) d@Nn3 1657 0Zs'y % 2G'v & exy xne] 4 00'000 219 800Z/50/5¢ 8002/20/S} L002/TLvy ANOUVL3A ISSIVI Se
v (o] d 1 Hn3 906’ 0S8’ % S8°¢ & oxy xnel E] 00'000 561 | 8002/10/0¢ 2002/01/0¢€ £002/01L/0€ ANDUYdIA IASSIVO e
80'865 221 0Z ‘ (1e3oy) soune ue sjunidw3 |yolL
{Ie101) siejoueUy SlUBWSSSEgeE}?
80°865 ZZ) 0T sap saadne sjunudw3 $9)
00'0 {ie101) seureebyiqo spunsdwiz g9
- &ﬁ_n.v.a ) 3._me () (g) juowes "
yunad < i lepenoe xney ep jeisjuLp -Inoquies AR ainjeuBs o[l op {yenuoo ep oipwinu
-wa p asiaeg xneyl (¥} xepuy (2) rewjwon ap ajep no
P ~Jnogue. -lowe,p sep nESA|N xne} seqweid SOPSEIRE 8p 8jeq Jay2 no anajaid swsjuebio ] Janbipu; ‘auby anbeys Jnod)
. ap Iyoid AP ap adA| np sjeq v ainjeN
2llgissod -ouad epu] xne |
JERUOD NP SUIB[I0,] ¢ SONP 3o SIUNIdT
{991 3@ 6¥¥9L S104) 31130 30 FUNLVYN dVd NOLLILIVLIH — 2LV
[4A4 31130 30 JANLVN 9Vd NOILILdVd3y — 31130 V1 34 1v13 - Nv119 Nd SINGWIT13

Al

S3IAXINNY — Al

1Z0Z - VO - TVdIONIYd 139aN49 - ANNIIA-ALNVH V1 3d SIas




1 98eq

"(sajeuo)us) se)iAlo8(loo Xne spsyo siaoueuy spnpoid s8] INs 0L0Z UIN §Z NP D22051.01L920] S4enono e| 3p aiBojodA] B] Jueains sjunidwe ssp uopesyisselo g] ‘o) |-y s|dwax3 aubuo| e jnidws p suobeie) (g)

“lesiogud g sayne unod X "auy u anod 4 ‘yisselBoud Juswesspuowe anod d Juejsuca juauassipowe nod 9 1enbipu) (2)

SUNE X ‘ejlelysewl) : | ‘e|eljsewes ; § ‘ejjeujsewulq : g ‘ollensusll ! | ¢ slleNUUE :  © sjuetuasinoques sep gyaipouad et senbipuy (9)

"Jenuod np suibilo,| & Xne)y ap neaAju 3| Jenbipuy (g)

“(siow ¢ loqung : x8) Xapul,p sodA} se| no s} Jouuonusp (v)

*(sBejusoinod sp juiod ua agtutidxe obiew aun,p 1o SoUSIFIRI OP [ONSN XNE} UN,P UOKIPPE SjdIS B] SWWOD |UY9p Jualus|nes sed Jsa,u b S|gELEA XNE} un 2uIp-g-158,0) exajdwion : 3 ¢ ajduwils sjqereA : A L x4 1 JIgpuLp xney op adA] (g)
“awiblo] g 3lunidwa Jueluow : jeulwon (2)

"ualjesijiqow sielwaid €] op sjep ] sonbipu] ‘suones|iqow sinsisn|d g ne|| suuop junidwe un 1S (1)

18fie

80865 221 0Z fesgueb jejo)
00'0 (ieyo) sepep sanny 2991
(1e0)) se|qerobsu
00°0 ouus} uskol g suog Zg9l
000 (15101} syunudwe senny 1ol
(i=301)
000 sgj|wysse sejep je sjunidwz gg|
00'0 (12301) seyep jo sjurudws sanny g291
(o1
00'0 ddd 18 d13W inod sepag 6291
(1ej0L) sasqunoied suohipuod
00’0 ap splosse s9op 19 sjunsdwig Lg|
» " . (1) o
q xnej ep J2i9ju),p ~noquiai . aunjeulls ojy ap (1euoo ep cuswnu
esineq xnej () xepuy (2) reunwon op ajep no
sop neaAlN xne} Jsjwead wor s ap ajeq 19Y2 no Jnejeud swsiuebio 8| Jenbipul ‘sufl] enbeyd anod}
oI ap adAy np sjeq aumen
~oad

1202 - VO - TVdIONRId 139aN4d - ANN3IA-ILNVH V1 3d SIdS




7 98eq

%

000 000 16'TLET ¥€'eee €€ SeP'0 "0 € 89Xy xne) El 0S'pi 99'999 996 v 00'0 N 0s
%

96'seY 000 28'sh9 v 89999 99 5.t'0 Ly eexyxnel El 0s'cl CE'EEE €E6 v 00'0 N (94
%

ov'eg 00'0 88620 § €2'6LE 8L 8€6°0 Y60 & 8xy xnep 3 86'G 05'870 987 v 00'0 N 14
%

85'6EE 00'0 LG ¥ 25'196 £8 8E0°L P0'L B &XyXnel El 267 0v'L08 6LY [ 00'0 N Ly

00’0 00'0 00'vy8 9 82'6€9 0L 162'} % €°L B &xy Xne| d 00’y 91002 LS¥ v 0c'o N 214
%

52082 00'0 L2888 ¢E'SBZ 86 vPs'e 67 & axy xne| El £8'C 92'658 vLL 1Y 00'o N Sv
We Joqung
auudhopy Jns
g- 100142 + WNE

1e'102 00'0 68'98L € 05'218 92 €911 Joqung suuakoly A £6'0 16'816 661 v 00'0 N b4
%

F4 244 00’0 €€'24L S £9'V6Y €6 68e'y 6E'p € Oxy xnej El £2'0 8L'6¥8 2L Ly 00’0 N t44
%

0z'1Se | 00'0 1Z'6P L1 £2'G96 S5 orr'y S’y B axy xnel 4 W's 0’122 95E v 00'0 N 34
%

80'0L0 L 00'0 $2'959 21 t0'L6E €9 we'e GZ'g g axyxne| 4 16y SE'SY9 BVE v 00'0 N 6¢
%

99'89% G1 000 ZL'15¢2 49 ¥e'679 081 095’y LS’y 88Xl xneL d 00'9 £¥'861 ZGE L v 000 N 8¢
%

00’0 000 98°8Z1 LV 82'210 60€ £2C'Y £2'p 88Xl xnel E| Si'e $9'500 026 v 00'0 N Fi
%

0z'edl b 00'0 9z'IvL T 99'225 96 LES'Y Sy B oxy xnel 4 18'y 90'0€L 902 %4 000 N 9e
%

09'662 000 £5'PSS ¥ 12'6¥8 LS €lg'y 25°p B exy xnej], El Sh'L 12'97) 89 34 000 N Se
%

8£'659 00'0 9€'L¥E 9 0€°'268 86 8ve'e §9°¢ B oxy xne| El €80 82'094 201 v 0o'e N 13

09'25Z € 000 15'559 502 21026 L0V L 92'69v 1206 00'0 (1210} soina ua sjunidw3z L9l

{1e301} S1919UBUY SJUSIDSSIGEID

09'2s2 22 000 L5'659 502 Z1026 L0V | 9Z's9y 120 6 000 sap squdne spunidw3a ¥3)

00°0 00’0 00°0 000 00'0 00°0 {1e30)) sasiejefijgo sjunidw3a €91

{3 )
{91) gk fz1) (saauue aljemuaAd
(s} ne xne} (o0
80]248%3,| (Jueayd9 seo o)) lended {g1) xapu] u8) NIZLILE INPUEANDD (Jenuos
8p 3N sndued sjedou| Sl oL ey ajenpisgs | ne gp jueysed jejded salde s e 9p asgwinu 8} Jenbipul ‘aubl| anbeyd Jnod)
o xnej ap ELTYY ; ) & ainpaano) ik ;
_— eung Junadws,p ainyen
aylobajen
22)219X8,] 6p HINULY joi9quLp xne|

N/ZL/LE ne s3psp je sjunidiug

(auns) (991 19 61191 Ssioy) 31130 3A FUNLVYN HVd NOILILIVLIE — 'LV

(434

3113d

30 J4NLVN dVd NOILLILYVd3d — 311330 V1 3d 1v13 - NV1ig Nd SLNIW313

Al

SIAXINNY = Al

120Z - VO - TVdIONIMd 1390N9 - ANNIIA-3LNVH V1 34 SIas




€ 98eq

"89. NE $gsiliqeIdwoD 1o |anjuag abUeLSY,p JeNUeD NP Ba1) NE SN3aJ JUSLIB|IeNJUSAY SIJPIU Sa] Janbipuj (91)
'899 8jIME, & SesiigeIduion 33 [anjueAy oBueyag,p 18IU0D NP B NE SNP S[INJUBAR SIRISIUI 13 (S9SSIEORP SiggIul) « ouegUDY,| € SB3 SIIFIUI » 11199 (oI, € SSINGRIden Je [epul J8uca np anf ns snp s)uglul sep 1be,s || (51)
‘aguue,) Ins JIEISU0D XNE) NP Usfoll nesAju 2) Jenbipul ‘alqeliea Xne) & sunidwa S3] JNog "Sa[{sN)UsAg 81NpIBANGD ap suonespdo sgude xne) {y))

"8iN}aAN0d ap suonelgdo spude NyZL/LE Ne SINoD Us Xapul,| Jauuohualy (g1)
“(eBejusonod op Juiod us swWILdxXS B6JBW SUN,P 18 9DUSIFIEN AP [ONSN XNEj Un,p uonippe s{dwis Bf SWWOS JUNPP JUBLUSINSS sed Jsa,u Inb 3jqeieA XN} un aJip-g-159,0) oxs|diLioo : O ‘ojdulis slqelBA S A1 OXY ! 4 ! sinieAncs op suole.gdo seude Jelelulp xney ep odk) (21}

"(ssielioja) SeUAN08|I0D XNE sPayo sisjoueuy sENpold se) ns 0L0Z UInf SZ NP 9220510100 S3eInouio &) ap oi60jodA) e| JuBAINS sjunsdwe S8 UOHESHSSEID B| 'J0) |-y ejdwiax] rudwe,p euobaies (| 1)
"% 2INYSANGI 3P suoeszdo sap EIFP » Nes|qe) 8] J31RIdWos Sp JUSIALO | ‘AINeANod & siunos 1se Junidway) 1S (0})
‘WBWeRepUB B|qEllIRA NE JuBPUDdSaLI0D 39101ax8,| inod enagid s}iap €] op [eYide NP JUBWSSINOguUIR] 3] JII0SSe. S1(E) INB || ‘8|1el0se1) ep aubly Bun,p S|LOSSE SUNIALS Sep wessifies (5)

08'zsZ 2T 00'0 15559 S0T 2L'0z6 L0Y L 9Z's9Y 120 6 00'0 fesgugh jej0)
000 000 00'0 000 oo0‘o 00'0 (1e30)) sepop seany 2g9)
{i=103)
00'0 0o0'e 000 00'e oo'o 00°0 s3|qetoobou auus) uskow g suog Zgg)
00'0 00'0 0o'o 00’0 000 00'0 {levo)) sjunudwia sanny LgoL
00‘0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 (ie101) sgiusse sepap ja sjunidwiz goj
00'0 000 000 00'0 00'0 00'0 (le103) sepep 10 spunudws sanny g/91
00°0 000 00'0 00°0 000 00'0 (12109} ddd 19 1AW Inod ssie@ 5291
{le3o L) sasgynapped su uoa
000 000 00°0 000 00‘e oo‘o 8p spJosse sajep )9 spunsdwiz L9t
(1e300)
000 00'0 00°0 00'o 000 00'0 sn3a4 s)uswauuofnes jo sypdeg 591
{6) (|e101) sua10s9n ap aubif ins abeiy
000 00'0 00'0 0o0'0 00'0 00'0 3p uopdo aunp sposse sjunidw |91
00’0 00'0 00'0 00’0 00'0 00'0 {1e103) sesirep ue sjunidwz g9y

%
00'sit 00°0 00'0 0o‘o zer'o S¥'Q B exy xne| El 96'6 00000 0002 v 0o0'0 N (344
[(Z2)
(ty
(91) heuis ) (seguue ojlonjuass
{51} ne xnej * (oL)
899JeX8,| {egyos seo 9f) [eydes (g1} xopuy us) NIZLILE 8JNusAN0D (Jenuod
op IANDI sndied sjasajul teugauLp sabieyd byl °p 9lenpisas | ne pp juejsel epden soade HeAGS ueuon Wio biput ‘suBl| snbeys Inog)
bat xney op adA) | 9 £ sinpeanag ap clgwnu 3| lenbipul ‘subl| anbeys inog
a9anq unidwa,p aunjeN
neaaN
auobgjen
2[21aX3,| 3p ULy JeuLp Xney

N/Zi/\E ne Sapap §8 sjuniduy

120Z - ¥ = TVdIDONIYd 1390n49 - INNIIA-ILNVH V1 34 sIas




t o3ed

*@g. Ne ses||IqeIdwos 18 aBuey,p JEIUCD NP a4j Ne SNdel $1IgM| S8] Janbipu) {1

-g99 epoiME B S2SIIgeIdwos Ja aBUBYDY,P JERUOD NP S1)) NE SNP S|SNJUSAS S1eI2JUl SP 12 || 198 SjRIKe,) ¢ S9siiqeldiuad 1o [fjiut JeHUOD NP 8.3 NE SNP Siaugiu S3| sanbipu (01)
“aguUE,| INS 9}EISUOa XNE} NP UsAoW NeaAu 3] Jenbipul ‘selgqereA Xne) e sJUnIdILS 9 JN0d "S3|IIMUBAR 8INLBAN0D &p suoliezde side xne) ap NesAll 8] asnbipu| ()

*a[nwioj No xapul ‘Juejuciy (g)

*33UBQY09,P S1EP auIRYI0.d €| B JUBSLDY SBD 8] N0 N/ZI/LE NE JUnIdWs,) P JIHULFP JUSLISSINOQUIB BP SfISNIJBIUCD FHUWISPUL) B JUEJUOUI 3] Jenbipul : aipos ap 100D {£)
“JuBjUOW 8] Jenbipu| *2INUBANGD Bp uojeigda sioy xney (g)
“JeJjuaa NP 93JNp ) 80} Jns 19.d Bp JEJUOD NP [EWILIW XNE) NE JUBPUOJSIL0D 3JNLLIOY B] NG XBPUL| “JEIUOW 9] Janbipu| *21njiaAncd op uopesgdo sioy xne] (g)

"JBJUOD NP 89.NP B] BINO} INS Jud BP JRIUOO NP [BUWIXEW XNE) NE JUBPUOdSILOD BINWIOS ] NG X3P!

*S30/pUI SAANE : § / 0ING BUOZ SIOY SSIPULP SHEIP © G / OIND BUOZ SIOL IS8 UN,| JUOP SBIIPULP MEI NO 0N

QUOZ SIOY SS0IPU] | b / 0ING SLOZ DDIPW) WEOR : £ / SIDIPUL S30 UL HEDD NO QNG BUGZ NO SS|eSUeI| LoJe|ul SSOIPU] : Z / 0Jne 8U0Z 8oipu : | (9 § | op) siapueuy synpod sa) Ins 0102 uinf 6z Np adieinoso B} 2p A1B0jodA} Bf JUBAINS JUBDEFSNAS SDIPUL| S LORESHISSEP € Janbipul ()

“3u2AN03 DU HEd E] 18 BAN0D NP UEISas [endes np Wed e] saubBl) Xnep Jns JuellgJedys Janbipuy ‘Junidue un,p sjieed sinpaanc ap seds u3 (g)
“apieAnco uou ped e} J@ HeAnoo [eujwou np Jed e| soubl Xnap ans Juswgiedss senbipu; ‘uniduss un,p ajjBied 2INUBANOS 3P SEBS UT "auIBLIO, € 9luNIdwa JuBluow  [euloN @

*Se||aNjUaAa 2INBAN0D 9 suoesedo seide 1o 1a.d ap Je1UOD NP BIA 3P €UNP E] B)N0) INS JLNOD B DADJD snjd o] enbsis np uoljsUC) US (S)INPUOD 3UUOY Sp SHEYD B] BP UOREINISSEID | UOJ3S J B Y ap) xnej op einjonns ap edA) 9] uojes sjunidwa se) apedey (1)

00'0 000 00'0 ] 00'0 000 00‘0 AVAEINTD TVLOL
000 000 00‘0 00'0 000 00°0 (3 vioL
{d) seanjonys ap sedA) sanny
00°0 00'0 00'0 00'0 00'0 00°0 @ vioL
(3) § g,nbsn{ anajeddpiniy
000 000 00'0 00'0 00'0 00°0 {a) vioL
{a)
adeo g g,nbsn( inajes|jdpnw
no ¢ enbsnfnajesduniy
00°0 00'0 00'0 000 00°0 000 (o} vioL
(o) aBueyoy,p uondo
000 00'0 00'0 00'0 00'0 000 {g) IvioL
(g) siduns aizuieg
000 00'0 00'0 00'o 000 00‘0 (v} TvioL
(v) {1auunj) aipesus
no (des) suuoyeld sjdusys
sjqeneA Xne) ‘xnej op ebueysy
op 8} olle
juejsad (3] -nuang (1) (fenyuea ap cspwnu
(11) Guegyoz
ejides (01) as12109%3,| N/ZLILE ainy sagyjuoq jenuod i) 9] Janbipur ‘suby enbey2 Jnod)
53 9)) 83j0s9Xa § (9) jewxew | (g) feunupn () NiZUIE ne np aly op Jayo
3 uo|IS 8p sIN0Y ne -1oano2 | {(z) ap40s apnoo sopojgd np sed|puLp {z) rewjwoN @Aa]? sn|d a) anbsp
op 5inod ne Xneg xnej jueisa eydes no Jnajgud swsiuebio
xney g ne spfed s3gi9) | xney np saide sap sajeq aaang odAL 8] UOJ9S XNEY 9P BINJONIYS
S S)IY|
ap adfy e nesAiN Jewyxew Jed spqyuaa spunidwg
Jed o, xnej
{1V SHOH) XNV1 3a IUNLINYLS ¥Vd SINNAdINT SIA NOILILIVLIY — €LV
£ XNVL 3a JUNLONULS ¥Vd SINNUHINT S3A NOILILMVdIY — 31134 V1 340 1v13 — NVid Nnd SINIW313

1202 - VO - TVdIONINd 1390aNn9 - INNIIA-ILNVH V1 34 S1ds



St 98eg

"S9JIOMUING 2INUBANIOD 3P SUONEIDAO Seude N/ZI/LE NE a119p 8P Yo0)s 8] BoBJIDI axXauUe ea0 (1)

00’0

s0INa ua Juejuoly

000

INo3uL | 8p %,

SINpor
ap aIquioN

saingonys ap sadAy sanny (J)

00’0

00’0

00'0

00'0

00'0

S04NS Ud JLUEJUOIA

oo'o

00'0

00'0

00'0

SINOOUS | Op %

synposd
ap alquion

¢ e,nbsnf anajesdpiny (3)

000

00'0

00'0

000

00°0

SOIN8 Ue Juetucky

00'0

00'0

00'0

00'0

SINOJU3 | ap %,

sunposd
ap auguwoN

ades

§ gnbsn( nejesydninw : ¢ e,nbsnf snajesydnyinp (Q)

co'0

00'0

00'0

00'0

S0ING UB JUBUOY

oo'o

00'0

00'0

00'0

00'0

sinodus | ap %,

BRI

ap aiquioN

{uondems) abueyaz p uondg (9)

00'0

00'0

S0IN3 UL Juejuoly

00'0

oo'c

00'0

00’0

00'0

SIN0JUB) Bp %

syunpoid
ap alquioN

1319 9p Joj0 p sed "ojduns aselueg (@)

00'

000

9T'S9¥ 120 6

SOINS U JuejuUoly

(ouum)

00'0

00'0

00'0

00'001

SIN00Ua,| 8P %

oL

Sinpo.d
ap alquoN

alpe: no (deo) ¢ yeld ejdwys sjqelea xne] (enbjun
SUBS) IX1J XNEJ NO QGELIEA XNE) 3HUC2 SANJINIS XNEY 8P
aBueyay ‘JuewasiaAul NO ajGELIBA XNE) 91U0D OX)) Xne}
ep obueyog “ejdwis ajqelea xney "ajdwys oxiy xne| (v)

$99|puj sanny

(9)

ong
2UO0Z SI0Y $3puUL,p sypesx

(s}

oIna
QU0Z 510 2IpU] Un }s2

un,| JUCp SATIPULP SULID

19 GIN3 BUOZ S0y S32LpU|

(]

QINa AU0Z SIDJpu| P sSHes]
(g)

sa0jpuy s
24U LEDY NO 0JNA BUOZ NO
as(eSuel} uofeyuy sasipu|

(2)

0Ina aU0Z SAd|PU|

(3]

sinjonng

sjueoef-snos saolpu|

(1) SYNOON3T 3@ NOILILYVJIY V1 30 AID0TOdAL - V'LV

Vv

SUNOIN3 T 3d NOILILLIVdIY V1 30 3190T0dAL — 31130 V1 3a Lv13 - NV1I9 Nd SINGWNI 13

Al

SIXINNY — Al

1202 - VO - TVdIONIYd 139aN4d - INNIIA-ILNVH V1 34 S1aS




9% o3ed

‘aqne : X ‘ellomsewl) ; | ‘ajja)sswes : § 'SlejsawIq | g ‘Sjlonsusiu ; N ‘9lIenuLie ;Y : S19J9iul SOp JuswalBes sp gidipoLad B) sanbipul ()

“(uondems ‘fauuny ‘Jooy ‘des) uodo sun,p ‘dems unp Nbes |s 1enbipu) (g)

‘gBejusomod ap julod us agwidxs afilew aunp Jo SoUBIGHRI OP [ONSN XNE) UN,P UCHIPPE S|dUS B| WS 1ULep sed jsau Inb ajqeuea xney unp ubes || (¢)
“peAnoo Junudis Jed aubi] aun JanBunsip ‘sjunidwe sanasnjd 61AN03 Juswnysuy un ig (1)

00'0 00'e 00'c 00’0 00'0 lejyoL
000 000 0o'e 000 00'0 (z) {1e303) axajdwoa xne|
00’0 00'0 00'0 00'0 00’0 (1e303) ojdwys sjqepiea xney
00'0 00’0 00'0 00'0 00%0 (Ie303) o1y Xne g
uodo,) sjedoqul
P T (ZEDET {xne
sjueA e] seslaAp sap 2IN}2AN0D (g}
teyse,] snod jenuos np jeluoa np no abueyo) JURJORIUOD-0D jeqjues np N/ZL/LE nE pp HeARoa Junaduie | {yesuos ep oJzwnu o)
anod senjaa ] 62 ap uswinysuy,| 2InjaAnes
saghed sawpd uy ep sjyeq | inqep ep ajeq alnueAnod esws|uebig ug ap ajeq juejsal |ejded Bp s3UBIYITY Janbipul ‘aubl] snbeya nod)
seuig S8p JURUON op op [ULONON op adAL -
€] ap amnjeN 2IN{UaANos ap sjuUIAWNNSU|
RIPCURd
SINJIOANGD op Juainisu] HOANGD JUNIGWS |

(1) 3¥NLYIANOD 3d SNOILVHILO S3A TIVLIA - SV

SV FTANLITANOD 30 SNOILVHIHO S3a 1Iv13d — 31130 V1 dd 1V.1d ~ NV1g Nd SININW313
Al SIX3INNV — Al

1202 - VI - TVdIONIMd 139an4 - ANNIIA-3LAVH V1 34 sias




L 98egq

“(sejeuo)inis) SPYAOJI00 XNE SHAYO Suvtoueul spnpoud sel NS 010z Ul §Z NP D££0S10LE00] 24ienol e] op aibojodA) g JueAINS Ssjundwe SOP uojeolisse(o Bl jo} i~y sjdwex3g Junidwa,p suobgies (g)
“dems UN §$9 21NHSANCD 3P Juswinisu is Jaypidwoes v ()

"a9UUE | INS §)EjSU0D XNE) NP USACW NEBANU 9] JaNbIpul ‘B|qeUEBA XNE) € Sjunidws $8) 1nod (g)

'XNg) 9p 9[nuLIo) ] No as1)IIn Xapul| senbipuy (g)

j00'0 000 lejol
00'0 00’0 (2) (1e103) axajdwios xne |
00'0 000 (1e3o1} ajdus ajqepea xney!
00'0 000 {re3o1) oxy xney|
AINUBANOD Bp SINHIANDD ap 6 g @
spnpo, 3 sebaet Xne) ap heaa; x8pu
uopessdo seady]uonessdo Jueay RILD SUNPOI e = SR N L xne) ap neaaN xspuj 2 }a4hoo {1equoa op aigwnu
unidwe,] ap esuel, 5
gV unidume,5 510B37e5 ST F T ¥ I ep ] 3| Jenbipul ‘aubl enbeyd Jnod}

2INJI2AN0I BP SHUBWINGSU)

(3uns) (1) IYNLYIANOD 3A SNOILYHILO S3A IIVLIA -G LY

SV

JdN143AN0D 30 SNOILVAIHO S3d 1Ivi3d - 3113a V134 1Iv.id - NV 19 Nd SINGWI 13

Al

SIAXINNV = Al

1202 - VO - TVdIONINd 139an4d - INNIIA-ILNVH V1 34 Sias




Qt 98eq

-ggg ejoie,| @ S351qeIdwos 13 [anjusA® SBUBYP,D JEAUCS NP 21)1) NE SNP SIANIUSAD SIPIUI 10 (SPSSIE0RP SIQISIUI) « BOUBDLOD| © SIIB2I S10i0lul » 11199 Siohe) € sesIqe)duion 1a feniul Jejuod Np aAy ne sNp sigJgu sop uBes || (€1)
“uonesiiepden ap Jo JUSWAJUBULOINE,P SBD Ua Justuenbiun sios ap 1009 8| Janbipul (ZL)

-sg.np ap Juswebuole 1nod g ‘Jurudwa [eanou nip xne} 8| suep uoneiBelul inod | ‘uonesiendes inod o uawesuBUyoINe anod vy sanbipu) (11)

“apunb unidwa | B 2AE|SS onp JAIPUR JUSLSSINOGUIS) 8p SjULLapUl] ap sanblisugloesed 53| sovena op Nbes If (oL}

‘JuBWBOUBUYS] NP SIEP B| B JIEJSUCD XNE} NP NESAW 8] Janbipu] ‘S|qeLeA XNE) B JUndWwa un Inod "Se[jeniusag sinjiaAnos ep susjjeldo seide xney (6)

*(slow ¢ JoguNg : X8} xepuy,p edAy 8] 1enbipul (8)

“(aBejuasinod ep Juiod us eguidxe eBIEL BUNP Ja 83UAIPIRI 8P jSNSN XNE} UND UOHIPPE S|dwis B| SUILOD IUYRP JusLs)Nes sed 1sau Inb a|qeUBA XNE) UN alp-g-}sa,0) axajdwo : 1) ! ajdwis ajqeHEA 1 A 1 OXY © 4 : jesa)uLp xney op adA) (2)
‘anne X ‘sjjel)sawes : § ‘a|jatsaliq : g ‘9||onsusw ;| 8||aLIsaw) 1 | ! sj|anuue :  Sjualesinoquial ssp syopousd e| Janbipu) (9)

-1es109.4d & senne unod X ‘suy uf inod 4

sel60.d JUaWSSSILOoWE Jnod 4 ‘Jug)suod Justassiyowe inod 9 Jenbipu) (6)

-JusluaouBUYSs 9P SUNJdwe sap Juswabeuslueesl saide sanblsugloelEs sef Jesenel op UBES || (1)

"JuewedURUYR. 28AE YUIONUER JUBWBsINOGWS) unp Jafqo,| Ney Juelie sjunidwe sep juswabeugwieas Jueae senbpsugioesed 59| Jasenss ap I6es || (€)

“gnb Junidwa | op 80UBIYIRI ) Op ‘Sesayiusled S)US ‘IAINS JRILOO OP CIPLINU NEIANOU 8] JANbIPU) JUSWScUBULS) op SjuNIdWa s3] Inod (2)

-sa9.qNINbg JUOS 991/ NP SaJja03l SB) 18 SosUadop S8| ‘UOSIEI 8))90 ING4 "JUNIAWS [SANOU UN,p UORALIISNOS EBf 9P IAINS JIPPIS AP JUSLUBSSIIGE} Un p seudne Jurudue un p JUSLIBSINGGLUA] LIN US JUSJSISUCD ISP 9P JUSWAoUBUYR) Sp suoleido sa ()

(b} enyep ep Juswesueuyey
o0’ e e oo’ 000 991 /> ne sapanal sap jejo)
(£) onop ap JusWdIUBULY
00'0 00'0 00’0 000 00's 000 99| /o ne sasuadap sop [ejoL
6! T @
(1) xnej (8} xne} | sjuaw (s
[eudeg (1) s10a99u1 (z1) weuon adkL N w=puy1| @ . =g aguuy
8910.0X8, :uo”_ 2_” L | -ano i gbeugwees Nl usu " (1exuos
: ! i i ~npisgs i IS e $942 no najud -aaueuyat lll ap oszwinu g Jenbipu| ‘sufi] anbeyd nod)
8p 3INJI -we a3ini |ejdesn egses eyden - — junaduia,j ap ) Eaivey
xne} sap ) i “Howe,p jyoid
82]218%4,] ap gjinuuy {0L) ejpos 8p JnoY
np senbpsugisese) oldIp 10 uagesijigow
-opad ap epuuy
(1) INTWIDONVYNI4AH 93AV LNNEdNI NN.d IdIDILNY LNIJWISUNOTGWIY — 9°LY
LY INJWIONVNIZTH DIAVY LNNADINT NN.d 3dIDILNY LINIFWISANOGWIY — 31130 V1 3d 1v.13 — NVig Nd SININT13

A

SIAXINNV — Al

1202 - V2 - TVdIONIYd 139an8d - ANNIIA-ILNVH V1 3d SIas




6 23eq

‘anne X ‘jeuisalas 1 g ‘slielnsawig : g ‘ajfensusil ; | | JjoulssiuL] : | ¢ ajjenuue v 1enbipul ‘uswissinoquiel op sYdipousd B Inod -
*sagne Jnod X ‘auy uy inod 4 'psseiboid Juswassipowe Inod 4 JUeISUS Juslassipowe nod 2 : senbjpu) ‘JuewassIowe,p |youd o] nog - : saups| Z Jeinby ained (g)
‘uonejaoBeuel ep ejep e) e jeuiwoN ()
“{slow g Joqunz : ajdwaxa) Nuajal Xepul| ap ainjeu ] Jenbipu| ()
“(sbejusaunod op juiod ue egwiidxe eBiBwW aun,p J8 8oUBIYYRI S |aNSN XNE)Y UNP UCHIPPE SjdLUIS B] SWWIOD IULSP jJuswainas sed se,u Inb S|qeLEA XNnE) Un aJip-g-158,3) axaldwon : 2 ! ejduls S|qBLEA : A @Xy : 4 : Janbipuj {g)
“uonelooBiaual ap )ep e e xnej (Z)
*N @91249%8,| 8P 5IN0D ne sgpobaual sjunidwae se| aiuosu (1)

0o0‘0 00'0 a0'a 00‘o ‘ oo0'o 00'0 1ejoL
© (e)
e xne} "pr xne} — Temul
Jende S g1oobigusi el (8) p1o0Bauas — ] (¥) xapuy - _— (¥} xapu| - -puel = leniul
— NIZULE e B jenuoy ienuoy ienuod adAy oty | ™0 iy uop JeHued ——TT
= T — - -uod Ansyud swsjueBio -ejoobguas np uop PenuG <Rl
P INDI Juey: =3 B I!uuﬂw:?. JENUOD [UEZITER) ap ajeq -duosnos =
9 JUaliesInoquial Saguue ap ajeg
eAus) uu_uaxo:“_“ ephed gynuu P QuaIpoLizd 32 IeulwoN (z) xney ua ajjenpisy ’
‘ . it w v JUBLIBSSIMOWE,D |Joid agung
(1) N 33NNV,1 30 S¥NOD NV SIID0DIANIY SLNN¥dNT ~ 2LV
LWV N IINNV.T 30 S8N0D NV SIID0DINTY SLNNYdWI — 31134 v13ad LVLi3 — NV1I8 Nd SLNIWI13
A SAXINNY — Al

1202 - V3 = TVdIONINd L390N9 - INNIIA-ILNVH Y1 30 SIas



SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXES v
ELEMENTS DU BILAN — METHODES UTILISEES A2
Procédure
‘ an;ﬁ:;:?riment CHOIX DU CONSEIL D’ADMINISTRATION Dé"bj‘:ath"
dégressif,
variable)
Biens de faible valeur
Seuil unitaire en dega duquel les immobilisations de peu de valeur s'amortissent sur un an : 150.00 € 2008-12-18
Catégories de biens amortis Durée (en
années)
L ARI et accessoires (dispositif homme mort) 7 17/11/2006
L Bouteilles composites 10 17/11/2006
L Bouteilles acier comp. air HP acc. comp.ramp rempl 15 17/11/2006
L Outillage divers manuel 7 17/11/2006
L Mat.lavage,compresseurs d'air,outillage électrique 10 17/11/2006
L Chariot élévateur électrique, thermique d'occasion 12 17/11/2006
L Chariot élévateur électrique ou thermique neuf 15 17/11/2006
L Matériel de signalisation et balisage 5 17/11/2006
L Autre matériel de balisage 6 17/11/2006
L Mat electr group kit rampe 10 17/11/2006
L équipes cynotechniques 7 17/11/2006
L Stations météo, anémomeétres 5 17/11/2006
L Matériel élec thermique, trongonnage débrousailiag 10 17/11/2006
L Petit électroménager 5 17/11/2006
L Gros électroménager 7 17/11/2006
L Mobilier de restauration ou hébergement 10 17/11/2006
L Vestes et pantalons F1 3 17/11/2006
L Combinaisons chaussures intervention ceinturon 5 17/11/2006
L Vestes de protection textile, surpantalon, longes 7 17/11/2006
L casques SP interventions 10 17/11/2006
L Activités sportives, matériel de formation 5 17/11/2006
L Grimp 7 17/11/2006
L Extincteurs 3 17/11/2006
L Tuyaux incendie accessoires incendie et sauvetage 7 17/11/2006
L Motopompe flottante, débimeétre pése poteaux -PIBI 8 17/11/2006
L Appareils production mousse 10 17/11/2006
L Matériel informatique logiciel bureautique 4 17/11/2006
L Photocopieur destructeur papier plieuse 5 17/11/2006
L Cablage, progiciel de gestion 10 17/11/2006
L Matériel divers pour poste médical 3 17/11/2006
L Défibrillateur semi automatique, capteur d'efforts 5 17/11/2006
L Insuflateur électrique, materiels visites médical 7 17/11/2006
L Petit mobilier de bureau (chaises, fauteuils.) 5 17/11/2006
L Gros mobilier de bureau 10 17/11/2006
L Tubes réactifs 2 17/11/2006
L Appareils de mesure, explosimétres, détecteurs 5 17/11/20086
L Scaphandres 17/11/2006
L Matériels kit d'obturation pompe barrage flottant 10 17/11/2006
L Instruments de mesure de plongée 5 17/11/2006
L Matériel de plongée combinaisons de plongée 7 17/11/2006
L Mano détendeur 10 17/11/2006
L Insuflateurs BAVU , matériel de contention 3 17/111/2006
L Aspi, respi, plan, brancard, chaise sacs 5 17/11/2006
L Lspcc, malette ouvre porte, claie de portage 0 17/11/2006
L Découpeur plasma, matérie! de désincarcération 10 17/11/2006
L Appareils de détection, caméras 5 17/11/2006
L Matériel et accessoires hydraulique de sauvetage 10 17/11/2006
L Téléphones portables 2 17/11/2006

Page 50




SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

Procédure
‘ anz::elzusreement CHOIX DU CONSEIL D’ADMINISTRATION Dé"bjl'f“m

dégressif,

variable)
L Bip, Téléphone hors GSM, matériel radio sous marin 3 17/11/2006
L Appareils mesures outillage spécif et portatif 5 17/11/2006
L Relais, poste radio mobile et fixes 10 17/11/2006
L Pyléne, infrastructure radio 20 17/11/2006
L véhicules légers Etat major 5 17/11/2006
L VSAV,VLRC canot sauvetage léger, recond., occas 10 17/11/2006
L transport personnel, VLTT,VPC 12 17/11/2006
L CID,VTU,EQ SPE,ECHELLE PORTEUR,VSR,VTUSR 15 17/11/2006
L berce,porte berce,FSR,VSRTT,VPC,CCF,FPT,DA, echelle 20 17/11/2006
L Batiments légers, installations générales 20 16/12/2015
L Agencement et aménagement de terrains 30 16/12/2015
L Béatiments traditionnels 50 16/12/2015
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXES [\
ELEMENTS DU BILAN — ETAT DES TRAVAUX EN REGIE (1) A7
SECTION DE FONCTIONNEMENT
= ; . Dépenses Recettes
Articlsi(2) Eibelicii2) Mandats émis Titres émis
011 Charges a caractére général 24 246,66 £ ;
60628 autres fournitures 19 293,83
611 contrat de prestations de services 4 297,63
6135 locations mobiliéres 655,20
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00
72 Travaux en régie ) 24 246,66
722 immobilisations corporelies ; 24 246,66
TOTAL GENERAL 24 246,66 | 1 24 246.66

SECTION D’INVESTISSEMENT

Article (2) Libellé (2) Montant (3}
20 Immobilisations incorporelles 0,00
21 Immobilisations corporelles 24 246,66
21312 centres d'incendie et de secours . 24 246,66
23 Immobilisations en cours 0,00
TOTAL GENERAL 24 246,66

(1) Les immobilisations créges par les services lechniques de la collectivité sont enregistrées au cot de leur production. Ce dernier correspond au colt d'acquisition des matiéres consommeées
augmenteé des charges directes de production (matériel et outillage acquis ou loués, frais de personnel, ...)  I'exclusion des frais financiers et des frais d’administration générale.

(2) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par le SDIS.
(3) Les montants a renseigner correspondent aux mandats émis imputés au chapitre 040.

Page 60




SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXES [\
ELEMENTS DU BILAN - ETAT DES TRAVAUX EN REGIE A7
RATIO
Montant
Recettes 72 (i} 24 246,66
Recettes réelles de fonctionnement 25 188 838,31
Recettes 72 / R s réelles de fonctionnement 0,10 %
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXES v
ENGAGEMENTS HORS BILAN - SUBVENTIONS VERSEES PAR LE SDIS B1.2
(Article L. 23117 du CGCT par renvoi de Uarticle L. 32411 et L. 3312-7 du CGCT)
Article (1) Subventions (2) Objet (3) Nom de 'organisme Nature juru.ilque SontEnt (.!e =
de I'organisme subvention
INVESTISSEMENT 0,00
FONCTIONNEMENT 140 000,00
6474 subvention annuelle subvention de Comité des uvres Sociales Association 70 000,00
fonctionnement du SDIS
8574 subvention annuelle subvention de Pompiers de 'Urgence Association 5 000,00
fonctionnement Internationale
6574 subvention annuelle subvention de Union Départementale des Association 65 000,00
fonctionnement Sapeurs-Pompiers de la
Haute-Vienne

(1) Indiquer I'article d'imputation de la subvention.

(2) Denomination ou numéro éventuel de la subvention,

(3) Objet pour lequel est versée la subvention,

Page
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXE

AUTRES ELEMENTS D’INFORMATION — PRESENTATION AGREGEE DU BUDGET

PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES

C4

1 — BUDGET PRINCIPAL

SECTION Crédits ouverts Ré‘::f::ir‘;’s'séxi":ad)ats Res“*ﬁ,:i?:“’ au Crédits annulés
INVESTISSEMENT

DEPENSES 8 752 100,00 7 078 941,59 564 233,51 1 108 924,90

RECETTES 8 752 100,00 7 170 534,51 0,00 1581 565,49
FONCTIONNEMENT

DEPENSES 28 800 140,00 25 497 431,21 0,00 3302 708,79

RECETTES 28 800 140,00 25 814 244 84 0,00 2 985 895,16

{1) Y compris les rattachements.

(1) Y compris les rattachements.

2 - BUDGETS ANNEXES (autant de tableaux que de budgets)

3 — PRESENTATION AGREGEE DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES

(Avant la neutralisation des flux réciproques)

SECTION Crédits ouverts Réz':lsfi:irzzsé;n“i":a‘;ats Resws; I:é;:se' au Crédits annulés
INVESTISSEMENT

DEPENSES 8752 100,00 7 078 941,59 564 233,51 1108 924,90

RECETTES 8 752 100,00 7 170 534,51 0,00 1 581 565,49
FONCTIONNEMENT

DEPENSES 28 800 140,00 25 497 431,21 0,00 3302 708,79

RECETTES 28 800 140,00 25 814 244 84 0,00 2985 895,16

(1) Y compris les rattachements.
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV —~ ANNEXE A%

AUTRES ELEMENTS D’INFORMATION — PRESENTATION AGREGEE DU BUDGET c4
PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES

4 - FLUX RECIPROQUES ENTRE LE BUDGET PRINCIPAL ET LES BUDGETS ANNEXES (Cf. liste des

principales opérations en annexe de la M. 61) (1)
. Réalisations - Mandats Restes a réaliser au
SECTION Crédits ouverts ou titres émis (2) 31/12/N Crédits annulés
INVESTISSEMENT
DEPENSES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 0,00 0,00 0,00 0,00
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) La présentation de ce tableau des flux réciproques est facultative.
(2) Y compris les rattachements.

5 - PRESENTATION CONSOLIDEE DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES(Aprés la

neutralisation des flux réciproques) (1)
SECTION Crédits ouverts Réi’:‘s:::::sé;nn;l:?;ats Restes;/:iz{liser S Crédits annulés
INVESTISSEMENT
DEPENSES 8752 100,00 7 078 941,59 564 233,51 1 108 924,90
RECETTES 8 752 100,00 7 170 534,51 0,00 1581 565,49
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 28 800 140,00 25497 431,21 0,00 3302 708,79
RECETTES 28 800 140,00 25 814 244 84 0,00 2985 895,16
TOTAL GENERAL DES
DEPENSES 37 552 240,00 32 576 372,80 564 233,51 4411 633,69
Tom:;gg;ﬁ,?s" DES 37 552 240,00 32984 779,35 0,00 4 567 460,65

(1) La présentation de ce tableau st obligatoire si celui des flux réciproques est produit.
(2) Y compris les rattachements.
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2021

IV — ANNEXES

ARRETE ET SIGNATURES

Nombre de membres en exercice : 0
Nombre de membres présents : 0
Nombre de suffrages exprimés : 0
VOTES :

Pour: 0

Contre : 0

Abstentions : 0

Date de convocation :

Présenté par (1),
Ale

Délibéré par le conseil d’'administration, réuni en session
A,le
Les membres du conseil d'administration,

Certifié exécuioire par (1), compte tenu de la transmission en préfeciure, le , et de la publication le
A le

(1) Indiquer « 1a présidente » ou « le président ».
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SDIS DE LA HAUTE VIENNE - BUDGET PRINCIPAL- CA 2021

Nombres de membres en exercice /7 _
Nombre de membres présent:
Nombres de suffrages exprimés _JA

VOTES : Pour _A
Contre &
Abstentions O

Date de convocation :25/&. /2022/

Présenté par le Président,

m A} 9 \2 ’
aem\ﬂm o N l RS
Le Président, | o President

du Conseil d'Administration
du Service Départergensal dincendie et de Secours

i )
'{@ Conseil d' admlnlszratlon réuni en session o)) " ‘21.)%9\/
? Ie -j - '

Les membres du Conseil d'administration ,

. pouvoir regu . pouvoir regu
noms signatures (Oui/Non) noms signatures (Oui/Non)

V)

LEdory T-cl (, i___,/,/.a PERABOLT flA /:M
blo"wtflfevlﬁ!a s/ CLo2ehY Ppsia ///
oseid Gutloune gy, Boisoen Bages | © L G
6@““” V. | L — CoDAE I%SCAC_,/%Z;’
T saw Chndd «l porey (ool | —=—=3—7
YuoRr® ‘—%//—’ R A Y ToND 14D Yt GLJ%

TR ioe] S—— poueld S}I«?e,‘ ~

NARcasoy) | © CS/Y % ;é .
M

P
)

0p 20T Yo

certifié exécutoire par le Président, compte tenu de la transmission en préfecture, le.....o oo

Le Prescljdent sation
nsejld'Adminis F SIS |- SN A A
du.Co \J'Incendie et de Secours 18 wf o]
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