
 

 
 

Recueil 
 

des actes administratifs 
 

du 
 

Service Départemental d’Incendie et de Secours 
 

de la Haute – Vienne 
 
 
 
 
 
 

 
4ème trimestre 2019 

  



SOMMAIRE 
 
 
 

 
Bureau du Conseil d’administration du 2 octobre 2019 

 
- Autorisation d’ester en justice Conseil d’Etat – Temps de travail SDIS 87 ................................................ p. 05 

 
- Sortie de l’actif – Biens à retirer de l’actif ......................................................................................................... p. 06 

 
- Autorisation de vente de biens aux enchères .................................................................................................. p. 09 
 

 
Bureau du Conseil d’administration du 25 novembre 2019 
 

- Sortie de l’actif – Biens à retirer de l’actif ......................................................................................................... p. 12 
 

- Proposition d’arrêt de l’utilisation des sirènes ............................................................................................... p. 16 
 
 

 
Conseil d’administration du 2 octobre 2019 

 
- Temps de travail SPP logés – Actualisation règlement intérieur et règlement opérationnel ............. p. 20 

 
- Décision modificative N°2   2019 .......................................................................................................................... p. 39 

 
- Autorisation de programme – Crédits de paiements ..................................................................................... p. 40 

 
- Sollicitation du service des missions temporaires du CDG 87 ..................................................................... p. 43 

 
- Modification de l’état du personnel ................................................................................................................... p. 45 

 
- Restauration des personnels en formation 

Modification de la valeur faciale des titres services ...................................................................................... p. 48 
 

- Subvention de 2000 € au SDIS 19 pour l’organisation du cross national .................................................. p. 50 
 

- Commission de recensement des votes – Election partielle CCDSPV ........................................................ p. 54 
 
 

Conseil d’administration du 19 décembre 2019 
 
- Orientations budgétaires 2020 ............................................................................................................................. p. 58 

 
- Contributions communales 2020 ......................................................................................................................... p. 63 

 
- Décision modificative n°3 2019 ............................................................................................................................. p. 69 

 
- Autorisations de dépenses en section d’investissement ............................................................................... p.70 

 
- Autorisations de programme – Crédits de paiement ..................................................................................... p. 72 

 

I) EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  

II) EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 



- Plan pluriannuel d’investissement Années 2020-2022 .................................................................................. p. 75 
 

- Convention confiant au CDG 87 la fonction d’inspection en matière de santé et de sécurité .......... p. 79 
 

- Nombre et répartition des sièges au conseil d’administration du SDIS 
et pondération des suffrages ............................................................................................................................... p. 81 
 

- Uniformisation du régime indemnitaire IAT – Chef de bureau .................................................................... p. 84 
 

-Indemnisation de sujétion pour certains officiers ........................................................................................... p. 86 
 

- Modification de l’état du personnel – Transformation – Création de poste ............................................ p. 88 
 

- Taux de promotion SPP 2020 ................................................................................................................................ p. 93 
 

- Indemnité des référents mécaniciens des centres de secours SPV ........................................................... p. 97 
 

 

 
- Arrêté portant habilitation temporaire de mise en œuvre du service minimum 

du 1er/11/2019 au 31/12/2019 ............................................................................................................................... p.100 
 
- Arrêté portant habilitation temporaire de mise en œuvre du service minimum 

du 1er/01/2020 au 14/01/2020 ............................................................................................................................. p.102 
 

 

 
- Arrêté de composition de recensement des votes pour le renouvellement partiel des représentants 

des SPV au CCDSPV ................................................................................................................................................. p.104 
 
- Arrêté portant habilitation temporaire de mise en œuvre du service minimum 

du 1er/11/2019 au 31/12/2019 ............................................................................................................................... p.106 
 
- Arrêté portant délégation de signature dans le cadre des procédures de dépôt de plainte .............p.107 
 
- Arrêté portant habilitation temporaire de mise en œuvre du service minimum 

du 1er/01/2020 au 14/01/2020 ............................................................................................................................. p.109 
 
 

 
- Arrêté fixant la liste d'aptitude annuelle des agents qualifiés SIC «Systèmes d'Information et de 

Communication » .................................................................................................................................................. p.111 
 
- Arrêté fixant la liste des sapeurs-pompiers aptes à la conduite et/ou à la manipulation de moyens 

élévateurs du SDIS 87 pour l'année 2020........................................................................................................ p.113 
 
 

 
- Décision modificative n°2 2019 .......................................................................................................................... p.116 

 
- Décision modificative n°3 2019 ......................................................................................................................... p.180 

IV) ARRETES DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SDIS 87 

III) ARRETES DU PREFET DE LA HAUTE-VIENNE 

V) ARRETES DU DIRECTEUR DEPARTEMENTAL DU SDIS 87 
 

 

 

 

 

 
VI) ANNEXES 

 

 

 

 



BUREAU DU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Séance du 2 octobre 2019















BUREAU DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Séance du 25 novembre 2019 

















  CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Séance du 2 octobre 2019 











































































 

 
 

 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Séance du 19 décembre 2019 

 
 
 
 
 
 
 

 

  



SOMMAIRE 
 
 
 
 

I) DELIBERATIONS 
 
 

- Orientations budgétaires 2020 ............................................................................................................................. p. 03 
 

- Contributions communales 2020 ......................................................................................................................... p. 08 
 

- Décision modificative n°3 2019 ............................................................................................................................. p. 14 
 

- Autorisations de dépenses en section d’investissement ................................................................................ p.15 
 

- Autorisations de programme – Crédits de paiement ...................................................................................... p. 17 
 

- Plan pluriannuel d’investissement Années 2020-2022 .................................................................................. p. 20 
 

- Convention confiant au CDG 87 la fonction d’inspection en matière de santé et de sécurité .......... p. 24 
 

- Nombre et répartition des sièges au conseil d’administration du SDIS 
et pondération des suffrages ............................................................................................................................... p. 26 
 

- Uniformisation du régime indemnitaire IAT – Chef de bureau .................................................................... p. 29 
 

-Indemnisation de sujétion pour certains officiers ........................................................................................... p. 31 
 

- Modification de l’état du personnel – Transformation – Création de poste ............................................ p. 33 
 

- Taux de promotion SPP 2020 ................................................................................................................................ p. 38 
 

- Indemnité des référents mécaniciens des centres de secours SPV ........................................................... p. 42 

 
 

II)  ANNEXES 
 

 
- Décision modificative n°3 2019 ................................................................................................................................ p. 45 

 
- Convention confiant au CDG 87 la fonction d’inspection en matière de santé et de sécurité .......... p. 113 

 

 

 
 
 
 
 
 











































phase
financem

ent
phase

financem
ent

phase
financem

ent
phase

financem
ent

phase
financem

ent
E

tat M
ajor C

TA
 C

odis - 
M

odernisation
456 000,00 €

         
456 000,00 €

         
D

ébut E
tudes

10 000,00 €
         

D
ébut TX: fin 2020 

D
urée 8 m

ois     
     146 000,00 € 

Fin TX: m
i 2021

           300 000,00 € 

E
tat M

ajor 3e - R
éam

énagem
ent 

50 000,00 €
           

50 000,00 €
           

D
ébut E

tudes
-

 €
                    

Fin de TX: fin 2020
       50 000,00 € 

C
S

 B
eaubreuil - R

éam
éagem

ent
260 000,00 €

         
260 000,00 €

         
D

ébut TX: fin 
2019 D

urée 6 
m

ois
50 000,00 €

         
Fin TX: m

i 2020
     210 000,00 € 

C
S

 S
U

D
 C

onstruction
4 993 000,00 €

      
4 993 000,00 €

      
D

ébut E
tudes

23 000,00 €
         

E
tudes + consult.

     300 000,00 € 
D

ébut TX: fin 1er 
sem

estre 2021  
D

urée 18 m
ois     

        1 400 000,00 € 
Fin TX: fin 2022

3 270 000,00 €
     

A
m

énagem
ent cham

bres de garde 
M

. M
ITO

U
T

          462 000,00 € 
          462 000,00 € 

D
ébut E

tudes
-

 €
                    

D
ébut TX: m

i 2020 
D

urée 6 m
ois             

Fin Tx: fin 2020 
     462 000,00 € 

C
S

P
 M

artial M
ITO

U
T 

R
éhabilitation*

6 790 000,00 €
      

6790000 €*
D

ébut E
tudes

396 000,00 €
       

E
tudes + consult.

     515 000,00 € 
D

ébut TX: début 
2021  D

urée 18 
m

ois     
        4 000 000,00 € 

Fin TX: m
i 2022

1 879 000,00 €
     

G
R

/G
E

 D
ivers patrim

oine
1 200 000,00 €

      
1 200 000,00 €

      
TX

300 000,00 €
       

TX
300 000,00 €

     
TX

300 000,00 €
           

TX
300 000,00 €

        
TX

300 000,00 €
        

TO
TA

L
14 211 000,00 €

    
7 421 000,00 €

      
779 000,00 €

         
1 983 000,00 €

    
6 000 000,00 €

           
5 449 000,00 €

        
300 000,00 €

           

* Etude en cours 
06/12/2019

O
pérations de bâtim

ent sous m
aîtrise d'ouvrage SD

IS 87

O
P

E
R

A
TIO

N
S

M
ontant estim

é 
de l'opération     € 

TTC

C
oût net estim

é 
pour le S

D
IS

P
H

A
S

A
G

E
2019

2020
2021

2022
2023/2024

*



phase
financem

ent
phase

financem
ent

phase
financem

ent
phase

financem
ent

phase
financem

ent

N
E

XO
N

 E
xtension

405 000,00 €
      

40 500,00 €
        

E
tudes de faisabilité

6 000,00 €
         

D
ébut E

tudes
8 100,00 €

         
D

ébut TX: m
i 2022 

D
urée 8 m

ois
          20 250,00 € 

Fin TX: 1er trim
estre 

2023
12 150,00 €

          

P
. B

U
FFIE

R
E

 C
onstruction

       830 000,00 € 
83 000,00 €

        
D

ébut E
tudes

16 600,00 €
      

D
ébut TX: fin 2021 

D
urée 12 m

ois
       41 500,00 € 

Fin TX: fin 2022
24 900,00 €

          

B
E

S
S

IN
E

S
 E

xtension
210 000,00 €

      
21 000,00 €

        
E

tudes de faisabilité
6 000,00 €

         
E

tudes et début de TX 
fin 2021. D

urée TX 8 
m

ois
       14 700,00 € 

Fin TX: m
i 2022

6 300,00 €
            

N
A

N
TIA

T R
éam

énagem
ent

125 000,00 €
      

25 000,00 €
        

D
ébut E

tudes
D

ébut TX: m
i 2020 

D
urée 6 m

ois           
Fin TX: fin 2020

       25 000,00 € 

S
T LE

O
N

A
R

D
 E

xtension
510 000,00 €

      
51 000,00 €

        
E

tudes et début de TX
       35 700,00 € 

Fin TX: fin 2021
15 300,00 €

      

TO
TA

L
2 080 000,00 €

   
220 500,00 €

      
-

 €
                     

89 300,00 €
          

79 600,00 €
          

51 450,00 €
             

12 150,00 €
             

Taux de subvention S
D

IS
10%

Suite info Président du 06/12/19: DETR= 20%
06/12/2019

Versem
ent subvention:

20%
N

otification m
arché m

aîtrise d'œ
uvre

50%
N

otification m
archés de travaux

30%
Réception de travaux

2021
2022

O
pérations de bâtim

ents sous m
aîtrise d'ouvrage com

m
unale

P
H

A
S

A
G

E
2023

M
ontant estim

é 
de l'opération     € 

H
T

O
P

E
R

A
TIO

N
S

C
oût net estim

é 
pour le S

D
IS

 
(subvention)

2019
2020











































ARRETES 
Du Préfet de la Haute-Vienne 



Liberté Egalite Fraternité

REPuBLIquE FRANcAiSE
PREFEGFURE

DE LA HAUTE-VIENNE

AR RET E

¯HAUT(

2019-667

portant habilitation temporaire de mise en ceuvre du service minimum

LE PREFET DE LA HAUTE -VIENNE

VU le code général des collectivités territoriales

VU Ia Ioi n° 83-634 du 1 3 juillet 1 983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

VU Ia loi n°84-53 du 26 janvier 1 984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a Ia fonction
publique territoriale

VU le décret n° 90-850 du 25 septembre 1 990 modifié portant dispositions communes a l'ensemble des
sapeurs-pompiers professionnels

VU le nouveau code penal et notamment son article R 642-1

VU le préavis de grève illimitée déposé par un collectif intersyndical pour allant du 1 ER novembre 2019 au
31 décembre 2019;

VU le règlement intérieur,

CONSIDERANT que le bon fonctionnement et Ia continuité de Ia mission de service public de secours et

de lutte contre l'incendie rendent nécessaire le maintien dun effectif minimum opérationnel

ARRETE

ARTICLE 1 er -

Pour permettre au Corps Départemental de sapeurs-pompiers de a Haute -Vienne d'assurer les missions
qui lui incombent en application des dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales
(articles Li 424-i et suivants) et des dispositions prévues par le règlement intérieur, le Colonel Maxence

JOUANNET, Directeur Départemental des Services d'lncendie et de Secours, est habilité pendant Ia durée
de Ia grève visée par le préavis, a émettre les ordres de rappel ainsi que es ordres de maintien en

service des sapeurs-pompiers nécessaires a a mise en cuvre du service minimum, choisis parmi les
sapeurs-pompiers professionnels et volontaires inscrits au registre des matricules du Corps

Départemental de sapeurs-pompiers de Ia Haute -Vienne.

ARTICLE 2 -

Les agents concernés par es ordres individuels mentionnés a I'article 1 er doivent assurer I'intégralité des
tãches et horaires lies a leurs fonctions pendant toute Ia durée du service précité et ne pourront quitter

leur poste que Iorsque leur relève sera effective.

ARTICLE 3 -

Tout refus d'obtempérer aux ordres mentionnés aux articles ler et 2 sera passible de sanctions

disciplinaires, sans prejudice de I'application des dispositions du code penal.



ARTICLE 4 -

Le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours de Ia Haute -Vienne et le Payeur

Départemental de a Haute -Vienne, comptable du Service Départemental d'Incendie et de Secours, sont

charges, chacun en ce qui es concerne, de 'execution du present arrèté.

A Limoges, le 23 octobre 2019

Seymur MORSY



Liberté Egalité Fraternité

REPUBLIQUE FRANcAISE
PRIF1k'I'I R1

I)1 IA I IAi 'i'i-Viixxi

: HT!
ARRETE
2019-748

portant habilitation temporaire de mise en uvre du service minimum

LE PREFET DE LA HAUTE-Vt ENNE

VU le code général des collectivités territoriales

VU Ia loi n 83-634 du 1 3 juillet 1 983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
VU Ia loi n84-53 du 26 janvier 1 984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a Ia fonction
publique territoriale
VU le décret n 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a I'ensemble des
sapeurs-pompiers professionnels

VU le nouveau code penal et notamment son article R 642-1

VU le préavis de grève illimitée déposé par un collectif intersyndical allantjusqu'au l4janvier 2020

VU le réglement intérieur,

CONSIDERANT que le bon fonctionnement et Ia continuité de Ia mission de service public de secours et
de lutte contre l'incendie rendent nécessaire le maintien dun effectif minimum opérationnel

ARRETE

ARTICLE 1 er -

Pour permettre au Corps Départemental de sapeurs-pompiers de Ia Haute -Vienne d'assurer les missions
qui lui incombent en application des dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales
(articles L1424-1 et suivants) et des dispositions prévues par le règlement intérieur, le Colonel Maxence
JOUANNET, Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours, est habilité pendant Ia durée
de Ia grève visée par le préavis, a émettre les ordres de rappel ainsi que les ordres de maintien en
service des sapeurs-pompiers nécessaires a Ia mise en uvre du service minimum, choisis parmi es
sapeurs-pompiers professionnels et volontaires inscrits au registre des matricules du Corps
Départemental de sapeurs-pompiers de Ia Haute -Vienne.

ARTICLE 2 -

Les agents concernés par les ordres individuels mentionnés a I'article 1 doivent assurer lintégralité des
tâches et horaires lies a leurs fonctions pendant toute Ia durée du service précité et ne pourront quitter
leur poste que Iorsque leur relève sera effective.

ARTICLE 3 -

Tout refus d'obtempérer aux ordres mentionnés aux articles 1 et 2 sera passible de sanctions
disciplinaires, sans prejudice de lapplication des dispositions du code penal.

ARTICLE 4 -

Le Directeur Départemental des Services d'lncendie et de Secours de Ia Haute -Vienne et le Payeur
Départemental de Ia Haute -Vienne, comptable du Service Départemental d'Incendie et de Secours, sont
charges, chacun en ce qui es concerne, de l'exécution du present arrêté.

A L oges, le 1 7 décembre 201 9

EPRE T,

Se mour MORSY



 
 
 
 

ARRETES 
 

du Président du conseil 
d’Administration 

 















 
 
 
 
 

ARRETES 
Du Directeur Départemental 
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