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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d’incendie et de secours de la Haute-Vienne s’'est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol &
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-1
MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES BUDGET PRIMITIE 2019
POUR: 17
CONTRE: O
ABSTENTION : O

BUDGET PRIMITIF 2019

Le projet de budget primitif 2019 est conforme aux orientations fixées par le Conseil d'’Administration du 10 décembre
2018. Il assure au Service Départemental d'lncendie et de Secours de la Haute-Vienne les moyens nécessaires a son activité
dans un contexte économique particuliérement difficile pour ses collectivités contributrices.

Cette rigueur budgétaire s'applique donc également au Service Départemental d’lncendie et de Secours, & travers
une maitrise serrée des dépenses de gestion sur les exercices budgétaires a venir, notamment en termes de
maitrise de la masse salariale qui représente 80% de ses dépenses réelles de fonctionnement.

Pour I'exercice 2019 le budget total de I'établissement s’établit a 34 985 513,55 €, en augmentation de 1,9% par
rapport a 2018.

Il repose sur la reprise anticipée du résultat de fonctionnement a hauteur de 3 371 957,72 €, constitué du résultat
reporté de |'exercice 2017 de 2 185 034,01€ ainsi que du résultat de fonctionnement de 2018 pour 1 186 923,71 €.

L'affectation de ce résultat permet tout d’abord d’'assurer un autofinancement complémentaire de la section
d’investissement a hauteur de 1 395 378 €, mais également d’équilibrer les recettes de fonctionnement a hauteur
de 1976579,72 €.

Ce Budget Primitif 2019 un budget rigoureux assurant a la fois une maitrise certaine de la section de
fonctionnement (+0,45%) ainsi qu’une poursuite du dynamisme de ia section d’investissement (+6,3%).

LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

En adéquation avec les orientations budgetalres la section de fonctionnement représente une masse budgétaire de
26 363 572 €, soit une augmentation trés mesurée de 0,45 % par rappert au budget 2018; avec des depenses réelles

de fonctionnement en augmentation d'environ 0,7%. Par ailleurs I'inscription prudentielle en dépenses imprévues est
reconduite pour ce budget primitif 2019 a hauteur de 700 000€.



LES DEPENSES
Les charges & caractére général et de gestion courante (chapitres 011 et 65) : 4 317585 €

Le projet de budget primitif pour 2019 retient une augmentation du niveau des dépenses de gestion courante
(3,8%), notamment celles relatives au carburant et aux combustibles qui augmentent de prés de 15%.

Les charges de personnel : chapitre 012 : 18 053 487 €

L'enveloppe qui représente prés de 79,5% des dépenses réelles de fonctionnement est estimée pour 2019
a
18 053 487 €, soit une progression annuelle de 0,53%.

L'augmentation majeure est constituée par l'instauration du protocole relatif aux Parcours Professionnels, aux
Carriéres et aux Rémunérations (PPCR), estimé pour cette année a prés de 135 000€, soit plus de 0,7% de la masse
salariale, & laquelle s'ajoute celle de 0,55% des cotisations CNRACL qui génére prés de 30 000€ supplémentaires.

Les charges financiéres : Chapitre 66 : 320 000 €

Le montant annuel des charges d’intéréts s'éléve a 320 000 €, diminuant de plus de 22,7% par rapport au budget
2018 grace a ung diminution de I'sncours de dette depuls plusieurs années (9,81 ME au 1% janavier 2019).

Les dotations aux amortissements : Chapitre 042 : 2 970 000 €

Le montant de la dotation aux amortissements atteint 2 970 000 €, en légére diminution de 1,3%, du fait des
immobilisations qui ont cessé d'étre amorties en 2019.

LES RECETTES

La reprise anticipée du résultat 2018 en recette a hauteur de 1 976 579,72 € permet pour cette année 2019
d'équilibrer la section de fonctionnement en ne sollicitant pas d'avantage la participation des collectivités qui s’éléve
ainsi a prés de 87,1 % des recettes totales de fonctionnement.

La participation des communes est portée a 12 890 523 €, en augmentation de 277 437 € (+2,2%).
La participation demandée au Département est stable, a hauteur de 10 035 229 €, du fait de son effort trés
conséquent en termes de financement intégral des travaux des deux casernes de Limoges pour prés de 8,8 M€.

ION D' TISSEMEN

DEPENSES

Le montant total des dépenses d'investissement (remboursement du capital de la dette, opérations d'ordre et
dépenses d'équipement) est estimé a 8 621 941,55 €. Ce qui représente une augmentation de prés de 6,3% par
rapport au budget de 2018. Quant aux dépenses réelles d'investissement, avec des reports s'élevant a 1,485 M€,
elles s’élevent a 7 917 941,55 €, soit une augmentation de prés de 7,5% par rapport a I'année précédente.

¢ Chapitres 20-21

Programme annuel d’acquisition et de

renouvellement des véhicules, engins et 4 33879455 €
matériels d'incendie et de secours

Dont travaux réparations dans les CS 258519,36 €

¢ Chapitre programme d'équipement
Principales opérations prévues :

Centre de Secours de Martial Mitout 396 000 €
CTA 300 040 €
Centre Sud 323000 €
CS Beaubreuil 154 000 €
Schéma Directeur Informatique 398 857 €
o Opérations patrimoniales 60 000 €
Le remboursement du capital de la dette s’'éléve & 1900 000 €



RECETTES
La réalisation de ces dépenses sera financée essentiellement par les ressources suivantes :

=Autofinancement

Reprise Dotations Amortissements 2970000 €
Dotation complémentaire en section d’investissement (1068) 1395378 €
Excédent reporté de la section d’investissement (001) 22 624,84 €
=Dotations et autres subventions et recettes

FCTVA 275 500 €

Subvention d'équipement du Département 1100 000 €

Produits de cession des immobilisations 20 000 €
Opérations patrimoniales 60 000 €
=Le solde par ’emprunt, a hauteur de 578 438,71 €

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 1424-24-1 et suivants,

Vu, I'instruction budgétaire et comptable M 61 applicables aux SDIS,
Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

D’adopter a I'unanimité le budget primitif 2019.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
5.2018

FAIT A LIMOGES, LE - l' MAR

Le Président du Conseil d'Administration
du Service Départemental d'incendie et de Secours,

. P
/
-




REPRISE ANTICIPEE DU RESULTAT 2018
FEUILLE DE CALCUL DU RESULTAT PREVISIONNEL

Conformément a la réglementation comptable applicable aux SDIS, la M61, la reprise anticipée du résuitat doit étre
Justifiée par une fiche de calcul du résultat prévisionnel &tablie par le Président du Conseil d’Administration du SDIS

et atrestée par le payeur.

POUR MEMOIRE :

Résultat de fonctionnement antérieur reporté
(report & nouveau créditeur)
Solde d'investissement antérieur reporté

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT AU 31/12/2018 :

Solde d'exécution de l'exercice
Solde d'exécution cumulé

RESTES A REALISER AU 31/12/2018:

Recettes d'investissement
Dépenses d'investissement

Solde

BESOIN OU EXCEDENT DE FINANCEMENT DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT AU 31/12/2018:

Rappel du solde d'exécution cumulé
Rappel du solde des restes a réaliser

Excédent de Financement Total :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT A AFFECTER
Résultat de l'exercice

Résultat antérieur

Total a affecter

AFFECTATION

17} Couverture du besoin de financement de la section d'investissement
{crédit du compte 1068 sur B.Primitif 2019)

2"} dotation complémentaire en section d'investissement (1 068)

37) Reste sur excédent de fonctionnement a reporter au Budget Primitif 2019
{ligne 002 résultat de fonctionnement reporté)

SOLDE D'EXECUTION D'INVESTISSEMENT

(ligne 001 solde d'exécution de la section d’investissement reporté au B.Primitif 2019)

" 1 FEV. 2019

Le Payeur Dé;uartemental,

L-’:IflResn_Onc__,iiy;ie du servicef RECUA LA PREFECTURE |
| ety DE LA HAUTE-VIENNE
| Nico\g/MARTIN {

Inspecteur k\,'m-.’sonnaire HG g

-

-

-5 LIRS 2019

e v AT i

2185 034.01 €
1092 443.29€

-1 069 818.45€

22 624.84 €

2 200 000.00 €
1 487 901.55 €

71209845 €

22 62484 €
712 09845 €

734 72329 €

1186 923.71 €
2185034.01 €
3371 95722 €

0.00€

1395 378.00 €
1976 579 .72 €

2262484 €

Le Président du Conseil d’Administration,

¥ o
“laude LEBLOIS



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol &

Limoges, le vendredi 8 février 2019 & 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d’administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 o . NO o

:gi}; Es E’-.(%B'MEs, ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS - EXERCICE 2019
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 1424-24-1 et suivants,

Vi, lé rappoit dé Mansielr |1é Preésidént,
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

D’attribuer pour 2019 les subventions suivantes :

Article 6574

% Union Départementale des Sapeurs-Pompiers 47 270 €

% Team 18 810 €

% Pompiers Urgence Internationale 3970€

Article 6474

% Comité des CEuvres Sociales du SDIS de la Haute-Vienne 70 000 €
La présente délibération est susceptible d’'un recours contentieux auprés du Tribunal FWMLQ&LMQQM&L
un délai de deux mois. i RECU A LA PREFECTURE

! DE LA HAUTE-VIENNE
. -5 s 201

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE - 4 MARS.2019

Le Président du Conseil d’Adin+
du Service Départemental d’ Incena

/u.

e LEBLOIS

1e el de Serours, 1




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-3
MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES { AUTORISATIONS DE PROGRAMME / CREDITS DE PAIEMENT
POUR: 17
CONTRE: ©
ABSTENTION : 0

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 1424-24-1 et suivants,
VU, l'instruction budgétaire et comptable applicable aux SDIS,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

D’adopter I'état des autorisations de programme et de leurs crédits de paiement tels que présentés ci-dessous :

Chapitre programme N°15 : Limoges Sud
NMONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME = 4992 949.38 €
| @ Crédits de paiement 2007 : 360504 €
(total mandaté)
o Crédits de paiement 2008 : 189 344,34 €
(total mandaté)
o Crédits de paiement 2018 : 864,00 €
(total mandaté)
o Crédits de paiement 2019 : 323 000,00 €
& Crédits de paiement 2020 : 671 400,00 €
> Crédits de paiement 2021 : 3133 200.00 €
Crédits de paiement 2022 : 671 536.00 €




Chapitre programme N°30 : centre de secours Martial Mitout

®

)

°

i)

0 0 0 o

Crédits de paiement 2013 :
(total mandaté 2013)

Crédits de paiement 2014 :
(total mandaté 2014)

Crédits de paiement 2015

{total mandaté 2015)

Crédits de paiement 2016 :
(total mandaté 2016)

S Crédits de paiement 2017 :

(total mandaté 2017)
Crédits de paiement 2018 :
(total mandaté 2018)
Crédits de paiement 2019 :
Crédits de paiement 2020 :
Crédits de paiement 2021 :

Credits de paiement 2022 :

IMIONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROCRAMME:

5797 500,00 €
0,00 €

000€

0.00€

4 500.00 €

6 564.00 €
30108420 €

396 000,00 €
804 600,00 €
3771600.00 €

513 151.80 €

|_Chapitre programme N°32 : schéma directeur des systémes d’informations

IVIONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME:

=

]

Crédits de paiement 2015 ;
(total mandaté 2015)

Crédits de paiement 2016 :
(total mandaté 2016)

Crédits de paiement 2017
(total mandaté 2017)

Crédits de paiement 2018 :
(total mandaté 2018)

Crédits de paiement 2019 :
(reports inclus)

Crédits de paiement 2020 :

2056700,00€

175 849.17 €

328 033.21¢€

447 101.91 €

109 564.18 €

398 857.00 €

597 294.53 €

10




Chapitre programme N°34 : centre de traitement de 'alerte

IMIONTANT TOTAL DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME: 505 000.00 €

2 Crédits de paiement 2016 : 0.00 €

2 Crédits de paiement 2017 46 448.40 €
(total mandaté 2017)

9 Crédits de paiement 2018 : 13 530.00 €
(total mandaté 2018)

© Crédits de paiement 2019 300 040.00 €

9 Crédits de paiement 2020 144 981.60 €

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE - l| MAR§ qu
/ ’WK B Le Président du Conseil d'Administration

du Service Départemental d’'Incendie et de Secours,

VI

Jean-Claude LEBLOIS

RECU A LA PREFECTURE
DE LA HAUTE-VIENNE

=5 MARS 2019

11



EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’'Administration du service départemental d’incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,

Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,

Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-4
MEMBRES ABSENTS : 7
YOTES EXPRIMES PROGRAMME D’EQUIPEMENT 2019

POUR: 17
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

Dans le cadre du Budget Primitif 2019, le Conseil d'Administration examine le projet de Programme d'Equipement
pour I'année 2019.

Celui-ci se décline sur trois volets : un programme d'équipement immobilier, un programme d’engins de secours
ainsi qu‘un programme pour les matériels des systémes d’information et de communication.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, l'arrété préfectoral du 23 février 2018 portant approbation du Schéma Départemental d'Analyses et de
Couverture des Risques pour la Haute-Vienne,

Vu, la délibération n"2018-4-6 adoptant le plan pluriannuel d'investissement pour les années 2019 a 2022,
Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

D’adopter le Programme d'Equipement 2019 tel que détaillé dans les annexes jointes.

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal f.dmmiugtlf de Limoges dans

un délai de deux mois. RECUALA PREFECT
DE LAHAUTE- VlEN'thE

=5 MARS 2019

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

i

1]

%
FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS. ; ’
FAITALIMOGES, LE =4 MARS 2018 i

{f"“ SN ) Le Président du Conseil d’ Au“
Vs \ \ a_____du Servnce/l}partemental d'Incendie et de Secours,

o,

\ ‘HW Jean-Claude LEBLOIS

12



TRAVAUX 2019

COUT PREVISIONNEL
PRIORITE 1 PRIORITE 2 PRIORITE 3 TOTAL
CIS HORS LIMOGES
SECTEUR NORD EST 19.000,00 € 18 600,00-€ 0,00 € 37 600,00 €
SECTEUR NORD QUEST 66'500,00 € 19 500,00.€ 17 500,00 € 103 500,00 €
SECTEUR SUD 7 000,00 € 2500,00 € 0,00 € 9 500,00 €
SECTEUR SUD EST 78.750,00 € 10 000,00°€ 0,00 € 88 750,00 €
‘SECTEUR SUD OQUEST 20:000,00 € 0,00 € 0,00 € 20 000,00 €
Total partiel (Hors imprévus) 191 250,00 € 50 600,00 € 17 500,00 € 259 350,00 €
CIS LIMOGES
BEAUBREUIL 148 000,00 € 0,00 € 0,00 € 148 000,00 €
MAUVENDIERE 8 500,00 € 35 000,00€ 0,00 € 43 500,00 €
MITOUT 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total partiel (Hors imprévus) 156 500,00 € 35 000,00 € 0,00 € 191 500,00 €
AUTRES SITES
D.DEPARTEMENTALE 60000,00 € 0,00 € 0,00 € 60 000,00 €
LOGISTIQUE 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ROMANET 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total partiel (Hors imprévus) 60:000,00 € 0,00 € 0,00€ 60 000,00 €
Total général (Hors imprévus) 407 750,00 € 85 600,00€ 17 500,00 € 510 850,00 €
Dont investissement 365 650,00 € 76 500,00 € 17 500,00 €
Dont Fonctionnement 42 100,00 € 9 100,00 € 0,00€
407 750,00 € 85 600,00 € 17 500,00 €

13



SECTEUR NORD EST

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 1 PRIOZRITE 3
AMBAZAC
ARNAC LA POSTE
BESSINES Aménagement de chambres de garde par extension du CIS 1 x
Création d'un bureau pour Chef de secteur (Local mécanique) 15 000,00 €
Peinture sol intérieur et extérieur pour aide au stationnement X
Mise: en place d'allumages automatiques dans remise et vestiaires. . 3 000,00 € -
Peinturesolremise 6 600,00 € |
Peinture facades sur cour + portes:sectionnelles 12 000,00 €
CHATEAUPONSAC Pose:de portes de douches (3) + pose d'une protection en bas de porte (Acceés douche F) Régie
LA JONCHERE
ST SULPICE Pose:de stores extérieurs au niveautdes 2 fenétres de la salle radia 1 000,00 €
19 000,00 € | 18 600,00 € 0,00 €
Dont investissement 19 000,00 € 12 000,00 € 0,00 €
Dont fonctionnement 0,00 € 6 600,00 € 0,00 €
PRIORITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financiérement possible
3 Nonretenu ou études préalables a faire
OBSERVATIONS
BESSINES Aménagement de chambres de garde : Etudes de faisabilité a mener en collaboration avec le Péle Territorial
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SECTEUR NORD OUEST

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 8 PRICZ)R"E 3
BELLAC Habillage bas de portes Régie
Nettayage des facades,reprise éclats et fissures + réfection des peintures de la facade 15 000.00 €
avant _ B R | o
Modification éclairage remise 3000,00 €
Démaussage toiture Persannel CIS
LE DORAT Remplacement dalles faux plafond de la salle polyvalente _ Régie
Peinture sol garage | 10000,00 €
Peinture locaux sauf remises 9 500,00 €
Climatisation reversible salle de réuniorni(économie d'énergie) 7 000,00 €
Confection d'une terrasse au niveau 1 (salle_de réun_io_n) - X
Ajout:PC dans atelier - ' Régie
LUSSAC LES EGLISES
MAGNAC LAVAL Pose d'un éclairage extérieur au niveau de 'aire de lavage: - - 500,00 € - -
Pose d'une clGture entre gymnase et CISi(80 ml) 3 000,00 €
Remplacement de 2 panneaux sur porte:remise VSAV 3 000,00 €
Pose:de 2 panneaux routiers "ACCES INTERDIT-SAUF SAPEURS POMPIERS" Régie
MEZIERES Pose d'un ferme porte sur porte entre cuisine et remise Régie - _
Peinture murs et sol dans remise : o - 'R 10 500,00 €
Révision de I'ensemble:des menuiseries:extérieures 1 500,00 €
NANTIAT Mise:en place d'une VRC dans vestiaire H + F L 1
(opération de trx) Ravalement du batiment 40500,00 €
Aménagement des combles
Réaménagement de la salle radio X
66 500,00 € | 19500,00 €| 17 500,00 €
Dont investissement 59000,00€ 19500,00€ 17500,00€
Dont fonctionnement 7 500,00 € 0,00 € 0,00 €
PRIORITE
1 Retenu 2019
Z A envisager en 2019, si financierement possible
3 Non retenu ou études préalables a faire
OBSERVATIONS
LE DORAT Confection d'une terrasse: demande a préciser et faisabilité a étudier en callaboration avecile péle Territorial
NANTIAT Oprération de travaux:entrant dans le cadre de |a délibgyration du 1-10-18 relative aux modalités de financement des travaux a réaliser

dans les CIS hors Limoges.




SECTEUR SUD

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 1 FRI(Z)RITE 3
CHALUS
MAGNAC BOURG Réfection peintures cage d'escalier (Murs et sals) 2 500,00 €
NEXON Réalisation d'un nouveau centre de secours (cf PPl)
PIERRE BUFFIERE Réalisation d'un nouveau centre de secours (cf PP!)
ST GERMAIN Nettoyage des:facades 5000,00 €
ST YRIEIX Mise en pla-ce d?tfne cloture-Demande faisantsuite a la visite:du référent sécurité de la X
gendarmerie nationale B i L
. . o a . Personnel
Divers travaux d'aménagements suite a mise en place du nouvel escalier cIs
Divers travaux de sécurisation:du site suite 3 diagnostic sécurité établi par gendarmerie 5 000.00 €
nationale !
7 000,00 €| 2 500,00 € 0,00 €
Dont investissement 0,00€ 0,00 € 0,00€
Dont fonctionnement 7 000,00 € 2500,00€ 0,00€
PRIORITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financierement possible
3 Non retenu ou études préalables: faire
OBSERVATIONS
ST YRIEIX SECURISATION DU CIS + REAMENEGAMENT DU PARKING - Etude de faisabilité a mener par Pole territorial (Chef de secteur}
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SECTEUR SUD EST

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES - PRIOI;ITE ;
CHATEAUNEUF Aménagement piece dans le hall d'entrée (bureau ou autre) 8 000,00 €
Peinture sanitaire personnel féminin (peinture écaillée) Régie
Réfection peintures du garde corps-Terrasse salle polyvalente Régie
Réfection crépis coté aire de lavage 1 000,00 €
Changement dalle faux plafond + luminaires salle de réunion D.MASSICOT
Aménagement accessibilité porte c6té mairie (remplacée en 2018) 2 000,00 €
Eclairage extérieur terrasse 500,00 €
Aménagement salle de musculation dans une partie de |'espace grillagé X
EYMOUTIERS Nettoyage talus situé a l'arriere du CIS 1200,00€
Mise en peinture des casiers bois Personnel CIS
NEDDE Réfection peintures cage escalier + circulation 4 000,00 €
Réfection escalier bois (Poncage+vitrification) 1 000,00 €
Pose d'un laveibottes dans remise Régie
PEYRAT LE CHATEAU |Réparation gouttiére 400,00 €
Pose de deux PC10/16A en téte de lit 400,00 €
Pose d'un store:occultant sur porte chambre 500,00 €
Remplacement appareils d'éclairage dans bureau,chambre,sanitaires et salle radio 3 000,00 €
ST LEONARD Extension du CIS (160 m? environ) + Réaménagement intérieur 66 750.00 €
(opération de tx) Extension du parking (650 m?) + Réfection de I'existant (1 200 m?) '
78 750,00 € | 10 000,00 € 0,00 €
Dont investissement 70150,00€ 10000,00 € 0,00 €
Dont fonctionnement 8 600,00 € 0,00 € 0,00 €
PRIORITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financiérement possible
3 Non retenu ou études préalables & faire
OBSERVATIONS
ST LEONARD

Opération de travaux entrant dans le cadre de la délibération du 1-10-18 relative aux modalités de financement des travaux a:xéaliser
dans les CIS hors Limoges. Le co(t estimatif de ces travaux est d'environ 400 000,00 € TTC. 50% de la part SDIS au budget 2019:
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SECTEUR SUD OUEST

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 1 PR.O:'TE 3
ROCHECHOUART
ST JUNIEN Ravalement ancien batiment 15 000,00 €
Sécurisation palan Iéve_tuyaux 1 500,00 €
Aménagement d'un local nettoyage véhicules a‘positionner au;pied de la tour 1 500,00 €
ST LAURENT Divers travaux de sécurisation du site suite a diagnostic sécurité établi par gendarmerie 2 000.00 €
nationale - _ I A
Mise en place d'une cl6ture-Demande faisant suite a la visite du référent sécurité de la X
gendarmerie nationale
ST MATHIEU Peinture sol et murs ancienne remise Personnel CIS
.20 000,00 € 0,00 € 0,00 €
Dont investissement 18 000,00 € 0,00 € 0,00 €
Dont fonctionnement 2 000,00 € 0,00 € 0,00 €
PRIORITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financiérement possible
3 Non retenu ou études préalables a faire
OBSERVATIONS
ST LAURENT CLOTURE DU CIS - Avis favorable:du Directeur --étude de faisabilité a mener en lien avec le Péle Territorial (chef de secteur)
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SECTEUR LIMOGES

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 1 PRIOR;"E 3
BEAUBREUIL Extension local plongeur - 6 000,00 €
Travaux pour aménagement d'une salle de restauration + espace cuisine 90 000,00 €
Refe.ctlon des relevés d'étanchéité + suivi des surfaces courantes sur toitures terrasses des 15 000,00 €
Opération de trx Femses — =
148k€ Pose de couvertines sur murs d'acrotére (200 mi) 9 000,00 €
Extension du parking non logés | 15000,00€ | __
Travaux batimentaires a réaliser dans le cadre du "Protocole fumées” | 10000,00 € B
Signalétique sur fagade 3 000,00 €
148 000,00 € 0,00 € 0,00 €
MAUVENDIERE Réfection des.bureatfx (tapi,ss'e.rie/peinture + sols) : chef de centre, ancien bureau chef de 30 000,00 €
groupement, journalier, prévision | B
Poursuivre le plan de remplacement des fenétres des logements et des chambres de non 5 000.00 £
logés !
Rénovation de la cuisine et du réfectoire - - o 6 500,00 € N
Refaire les sols dans la remise du VSAV 2 + contours de la fosse a vidange 2000,00€ -
Chambre de S.R. et de S.T. : Fuite sur robinetterie douche
Interrupteur Porte remise VSAV2 : Prévoir remplacement bouton de commande
Douches salle de sport: Prévoir pose d'un verrou sur porte douches F = |  Régie
Chambre de E.G. et S.M. : Prévoir réfection plafond salle de bains
Chambre de G.G : Modification sur douche
Chambre F.J. : Réfection peintures - — | -
8500,00€ | 35000,00€| 0,00€
MITOUT as__ e I _ ]
Bitiments logements
0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total 156 500,00€ 35000,00€ 0,00€
Dont investissement 154 500,00€ 35000,00€ 0,00¢€
Dont fonctionnement 2 000,00 € 0,00 € 0,00€
PRIDRITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financierement possible 19
3 Non retenu ou études préalables a faire




AUTRES SITES

LOCALISATION NATURE DES DEMANDES 1 'PRIOR;TE 3
D.DEPARTEMENTALE |Remplacement volets roulants manuels du RDC par volets roulants éléctriques (12) 12 000,00 €
Réfection peintures du portail battant Régie | i
Réfection peinture 10 bureaux - . . 15 000,00 €
Remplacement des appareils d'éclairages par'LED + pose de détecteurs dans circulations 33 000,00 €
60 000,00 € 0,00 € 0,00 €
|LOGISTIQUE [
0,00 € 0,00 € 10,00 €
|ROMANET |
0,00 € 0,00 € 10,00 €
Dont investissement 45 000,00 € 0,00 € 0,00 €
Dont fonctionnement 15 000,00 € 0,00 € 0,00 €
PRIORITE
1 Retenu 2019
2 A envisager en 2019, si financierement possible
3 Non retenu ou études préalables:a faire
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PROGRAMME D'EQUIPEMENT 2019 - LOGISTIQUE

ART.2184 : MATERIEL DE BUREAU

7 ™ PRI
DESIGNATION MATERIELS NOMSRE| arrectation | UNITAIRE| ToTaL DRAERVATIONS
Dont restauration CIS
MOBILIER DE BUREAU 1 30000 30 000 Beaubrevil
ART.21561 : MATERIEL MOBILE D'INCENDIE ET DE SECOURS
- : 3 Lsabipd ; ]
DESIGNATION MATERIELS JNOMBRE| AFFECTATION | UNITAIRE |  TOTAL - ORSERVATIONS
VSAV (Véhicule de Secours Aux Victimes) reconditionnés 2 81 000 162 000
VSAV éhicule de Secours At Victimes} neufs 95 000 190 000,
FPT 280 000 560 000
CCR 260 000 260 000
VSRS 1 230 000 230 000,
ViU 2 40 000 80000,
VL Spécialisée .. 2 35 000] 70 000|
Véhicule logistique (VL Trans) 1 40 000 40 000
MPR 1 40 000 40 000
VIDL (véhicule d'intervention Divers Légers) B 16 000 128 00
ART.21562-1 : MATERIEL NON MOBILE D'INCENDIE ET DE SECOURS
DESIGNATION MATERIELS |NOMBRE| AFFEETATION uﬂlﬁﬂ"!kmt OBSERVATIONS
MATERIELS de DESINCARCERATION moven 1
Coussin de levage HP 4 5 000 20 Q00| VSR S 2019
Chaise portoir {SAP) 3 800 2 400| VsAV 2019
Brancard & chariot VSAV E] 6 7 2 VSAV 2019
LSPCC (lots de sauvetage) i ré’m.';rﬂ','"','émm 9000 9 000} ¢ noyvettement decennal
[ Tuyaux 45%20 50 18 9 000
| Tuyaux 7040 20 3 7000
ARI (dossart, fléxibles, manometres) 24 600 14 400 Renouvellement tenant compte
des remarques de l'inspection
|Masques d'ARI 8 1200 9 600| Masques communiquants
Bouteilles AR! Acier 30 200! 6 Ol_)l_@! parc
\_améra thermique 2 2 500 5 000| remgplacement existant
Modernisation parc lampe moyens incendies 20 200 4 000
DMRS 20 250 5 000 subtression tronconiQues
AT o FOESIOT EeYeres |
DIVERS MATERIEL D'INTERVENTION 1 40 000 40 000 coulisses, etc.
ART.21562-2 : MATERIEL EQUIPE SPE
T HiTa PRIX PRIX
- DESIGNATION MATERIELS . NOMBRE| AFFECTATION UNRITAIRE OBSERVATIONS
Equiperhent équipes spé« alisées : 20 000!
ART. 2158 : AUTRE {muxidsief txchnique, cspaces verts, machine fuméae)
y : = PRIT ]
DESIGNATION MATERIELS INOMB"El AFFECTATION | UNIFAIRE | -TOTAL OBSERVATIONS
Matériel formation | O " | 5 000! 5 000!
| DIVERS MATERIEL |1 IDiversCs 5000 5000
_ DESIGNATION MATERIELS | "°MB"EJ AFFECTATION, | UNIFAIRE | FOTAL QBSERVATIONS
Direction + CIS Dont restauration CIS
DIVERS MATERIEL ELECTROMENAGER Pro 15 600! 15 000 Beaubreu|
ART. 21571 : ATELIER (neitaveur HP, warceiise. servanie, outillage)
,H|z .
DESIGNATION MATERIELS NOMBRE| AFFECTATION | UNITAIRE | TOTAL OBSERVATIONS
renouvellement parc comBresseurs 10 cis87 200/ 2 BD0]  alternative & ia réépreuve
OUTILLAGE SPECIFIQUE MECANIQUE ] Logistique SDIS 5 000 5 000
ART. 21578 : AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNIQUE + bunc AR/, Revonnage)
DESIGNATION MATERIELS NOMBRE| AFFECTATION | UNITAIRE | - TOTAL OBSERVATIONS:
| Caissons feu Romanet 1| formation 10000
bungalo = | Log 10000 senouvellement |
ART. 21568 : AUTRE MATERIEL D'INCENDIE ET DE SECOURS
¢ 5 RIS TRIK
-DESIGNATION MATERIELS -~ .- E AFF}CT ATION | UNITAIRE | TOTAL - OBSERVATIONS
renouvellement casques année
250 | CAsQuES 400[ 100 000 50 "
EPI: Vestes,surpantalons, L RANGERS 35 000 35 000,
8 120000] 120000 Tenuesdefey + TS|
TOTAL GENERAL 2 308 500,00 €
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d’administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-5
MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES MARCHES PUBLICS PASSES EN 2018

POUR: 17
CONTRE: 0
ABSTENTION : O

Conformément a la réglementation des marchés publics, le Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la
Haute-Vienne publie I'ensemble des marchés conclus pendant I'année écoulée.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 1424-24 et suivants,
Vu, le Code des Marchés Publics, et notamment son article 133,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibérg,

DECIDE

A l'unanimité d’approuver I'ensemble des marchés passés en 2018 pour le compte du SDIS 87, tels que présentés
en annexe.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribupal administratif de Limoges dans

un délai de deux mois. | RECU A LA PRE
EFECTURE
| DE LAHAUTE.VIENNE

~ 5 MARS 2019

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE =} MARS 2019 |

Sk % Le Président du Conseil d’Administration
> du Service Départemental d'Incendie et de Secours,

A/

ean-Claude LEBLOIS
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SDIS 87

MARCHES CONCLUS AU TITRE DE L'ANNEE 2018

FOURNITURES
DATE
OBJET LOT TITULAIRE Montant € HT
ontan NOTIFICATION
Montant inférieur a 20 000 € H.T.
BUREAU SYSTEMES 87 Dépense estimée &
Acquisition et maintenance d'un copieur couleur 40, rue Hubert Curien - 87000 P 19/06//2018
16 250 € sur 5 ans
LIMOGES
Montant égal ou supérieur @ 20 000 € H.T. et inférieur a 90 000 € H.T.
SA MIDI AUTO 87
Fourniture de sept véhicules légers 129, rue de Feytiat - 87000 85 084,10 07/06/2018
LIMOGES
SARL MANY VIGIER
Aménagement de 4 Véhicules Tout Usage (VTU) 20, rue ). Cartier - ZI - 33290 49 772,00 19/10/2018
BLANQUEFORT
SYSTEL SA
Evolution du logiciel de cartographie Zl de Belle Aire - BP40131 - 24 150,00 23/10/2018
17442 AYTRE
Montant égal ou supérieur a 80 000 £ H.T. et inférieur & 221 000 € H.T.
Acquisition d’équipements réseaux, prestation INTEGRA SYSTEMES
d’intégration et de maintenance 31, rue Amédée Gordini - 87280 95 055,64 06/02/2018
LIMOGES
SOCIETE TIB
Reconditionnement et transfert de cellules de VSAV |29, rue de Saitn Rémy - ZI - 140 890,92 29/10/2018
28270 BREZOLLES
Fourniture, mise en ceuvre et maintenance d’une CiRiL GROUP
application informatique de gestion des ressources |49, avenue Albert Einstein - 204 362,00 13/12/2018
humaines et des prestations associées 69100 VILLEURBANNE
Montant supérieur a 221 000 € H.T.
Lot N°6 : PDL de DIRECT ENERGIE Dépense estimée a
catégorie CS5 distribués |2 bis, rue Louis Armand - 75015 12:000 € sur3ans 30/10/2018
par le réseau ENEDIS PARIS
Fourniture d'électricité Lot N'8 : PDLd
c:té ori;a ca eteC3 DS LS Dépense estimée a
. g , , 2 bis, rue Louis Armand - 75015 P 30/10/2018
distribués par le réseau 370000 € sur 3 ans
ENEDIS PARIS
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SDIS 87

MARCHES CONCLUS AU TITRE DE L'ANNEE 2018

TRAVAUX
OBJET LOT TITULAIRE Montant € H.T. DATE NOTIFICATION
Montant inférieur a 25 000 € H.T.
NEANT
Montant égal ou supérieur a 20 000 € H.T. et inférieur 2 90 000 € H.T.
SOCIETE ETANCHE 2000
CIS BEAUBREUIL - TRAVAUX DE REFECT!ON DES FACADES Allée du Grand Pacage - 87570 31 550,00 07/06/2018
RILHAC RANCON
O n (NG - ENTREPRISE MARTIN
Lot N°1: Démolition - Gros (Euvre Cussac - 87190 MAGNAC LAVAL 4951,50 24/07/2018
. _ . ENTREPRISE MARTIN
Lot N°2 : Cloisons séches Cussac - 87190 MAGNAC LAVAL 1306,50 24/07/2018
ENTREPRISE SLMC
Lot N°3 : Menuiseries Intérieures Bois |Les Champs de Beauvais - 87100 3742,00 24/07/2018
LIMOGES LANDOUGE
CIS MAGNAC LAVAL - TRAVAUX DE
REAMENAGEMENT DES LOCAUX
ENTREPRISE LAGELEC
Lot N°4 : Electricité Puy Parvier - 87190 MAGNAC 3781,00 24/07/2018
LAVAL
oc . : - ENTREPRISE MARTIN Jean-Yves
Lot 5 Plomberie Sanitalre lia Loubresse - §7190 MAGNAC 614759 2/67/2018
8 LAVAL
ENTREPRISE JL PEINTURE
Lot N°6 : Peintures Intérieures 1, La Croix de Puygibaud - 87190 10 493,00 24/07/2018

MAGNAC LAVAL

Montant égal ou supérieur a 90 000 € H.T. et inférieura 5 548 000 € H.T.

NEANT

Montant supérieur a S 548 000 € H.T.

NEANT
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SDIS 87

MARCHES CONCLUS AU TITRE DE L'ANNEE 2018

SERVICES
OBIJET LOT TITULAIRE Montant € HT DATE NOTIFICATION
Miitant InféFieur 3 25 000 € H.T.
STRYKER FRANCE
Contrat de maintenance du parc de défibrillateurs LP 1000 + CR2  |ZAC avenue de Satolas Green - 7 007,00 28/12/2018
69330 PUSIGNAN
CABINET ASSURANCES SECURITE -
Assurances Dommages aux Biens et risques annexes :Lengl,:c:\zuLA:ezne dy - 59000 18 407,74 pour 2 ans 29/10/2018
LILLE
Montant égal ou supérieur a 20 000 € H.T. et inférieur a 90 000 € H.T.
P RESCOM Dépense estimée a
Contrat de maintenance du Gestionnaire Voie Radio (GVR) 3, rue Mickaél Faraday - 78180 6 2pﬁ7 6 € sur 4 19/01/2018
sur 4 ans
MONTIGNY LE BRETONNEUX
MAGIRUS CAMIVA
Maintenance EPS 25 du CIS de SAINT YRIEIX LA PERCHE 686, rue de Chambord - CS 82276 - 44 257,16 27/07/2018
73026 CHAMBERY CEDEX
MASIHLSICAMINA Dépense estimée a
Contrat de vérification des échelles de type EPA & EPAS 686, rue de Chambord - CS 82276 - 5 6p5 05 € sur 3 ans 02/08/2018
73026 CHAMBERY CEDEX r
Montant égal ou supérieur a 90 000 € H.T. et inférieur a 221 000 € H.T.
SOCIETE DALKIA FRANCE Dépense estimée 3
Lot N°1 : Sites de Limoges 13, rue Jean Mermoz - PA le 3 epg 04 € sur 8 ans 11/07/2018
Entretien des Installations Ponteix - 87220 FEYTIAT
Ll ENGIE COFELY Dépense estimée a
Lot N°2 : Sites Hors Limoges Agence Atlantique Limousin - 11 ZA 11/07/2018
130552 € sur 8 ans
Les Brandeaux - 16400 PUYMOYEN
ECF CENTRE ATLANTIQUE Accords cadres a bons de
Formation Permis Poids Lourds Le Gué du Marchand - 872570 commande 02/08/2018
RILHAC RANCON Environ 128 800 € /4 ans
Maitrise d'ouvrage déléguée (MOD) pour la réhabiliation et SOMIVAL
|'extension du centre d'incendie et de secours principal de Martial |23, rue Jean Claret - 63000 94 835,00 04/12/2018
Mitout a LIMOGES CLERMONT FERRAND
Montant supérieur a 221 000 € H.T.
ORANGE SA
ds cadres 3 d
Lot N°1 : Téléphonie fixe Péle Marchés Publics - 23, rue AL E UL LG
.. . commande 18/09/2018
opérationnelle Thomas Edison - 33731 BORDEAUX .
. X ) Environ 128 000 € /4 ans
Fourniture de services de CEDEX
communications électroniques | 54 N°2 : Téléphonie fixe SFR - Support marchés publics Accords cadres a bons de .
pour le Service Départemental |,y inistrative et Téléphonie 13, rue JP Rameau - 93634 LA commande 18/09/2018
d'incendle et de Secoursdela | mobile PLAINE SAINT DENIS Environ 122 000 € /4 ans
Haute-Vienne
ADISTA SAS Accords cadres a bons de

Lot N°3 : Accés internet a débit
garanti, accés VPN/IP

9, rue Blaise Pascal - 54320
MAXEVILLE

commande
Environ 104 000 € /4 ans

18/09/2018
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol &
Limoges, le vendredi 8 février 2019 & 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-6
MEMBRES ABSENTS ; 7 :

VOTES EXPRIMES DECISIONS DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION EN 2018
POUR: . 17
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

DECISIONS DU BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION EN 2018

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, la délibération n"2017-4-3 relative aux délégations données par le Conseil d’Administration au Bureau,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprées en avoir délibére,

PREND ACTE

De I'ensemble des décisions prises par le Bureau du Conseil d’Administration pendant I'année écoulée.

Bureau du 24 avril 2018

- Autorisation d’ester en justice

- Sortie d’actif

- Autorisation de vente de biens aux enchéres

- Politique batimentaire SDIS87 choix Assistance a Maitrise d’Ouvrage - Maitrise d'Ouvrage
Déléguée

:  Renouvellement marchés électricités UGAP

- Convention IPCS
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Bureau du 2 juillet 2018

- Renouvellement des marchés de fourniture de service de communication électronique

= Sortie d'actif
- Convention de cession de matériel radio avec le SDIS de la Charente

- Sortie de défibrillateurs a retirer de I'actif

Bureau du 19 novembre 2018

- Fourniture et mise en ceuvre d’une application informatique de gestion des ressources Humaines
= Marché de Maitrise d’CEuvre Déléguée réhabilitation extension du CSP M Mitout
- Marché Réseau Informatique de Traitement de I’Alerte

- Convention avec 'UGAP renouvellement de marchés de fourniture de gaz

- Sortie d'actif

- Vente aux enchéres

- Autorisation d’ester en justice

- Convention de financement des casernes de Limoges

- Convention triennale SDIS 87 - UDSP 87

- Convention triennale SDIS 87 - COS SDIS 87

- Facturation et convention poste de secours de I’arbre de Noel du CD 87

Bureau du 3 décembre 2018

- Autorisation d’ester en justice

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT ALIMOGES, LE  — & MARS 7n10

A N\ Le Président du Conseil d’Administration
[ femey ' du Service Départemental d'incendie et de Secours,

.

=an-Claude LEBLOIS f\
P RECUALAP

; REFEC
| DELA HAUTE-V!EJ#? s ;

ie
=3 HADS 2019

)
i!
o

2. '
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s'est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d’administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Guisen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

| MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-7
MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES | INDEMNITES DE FONCTION DE PRESIDENT ET VICE:PRESIDENT
POUR: 17

CONTRE: 0
ABSTENTION : O

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L 1424:27,

Vu, le décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017 portant modification du décret n” 82-1105 du 23 décembre 1982
relatif aux indices de la fonction publique et du décret n° 85-1148 du 24 octobre 1985 modifié relatif a la
rémunération des personnels civils et militaires de I’Etat, des personnels des collectivités territoriales et des
personnels des établissements publics d’hospitalisation, publié au Journal officiel de la République francaise
du 27 janvier 2017,

Vu, la délibération n°2017-1-D du Bureau du Conseil d’Administration fixant les indemnités de référence
de Président et Vice-Président,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,
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DECIDE
et aux vice-présidents les indemnités de fonction suivantes, pour la durée de leurs

D’attribuer au Président

mandats :
Indemnité de Référence
Population du (Indem(rjute de fo r_llftlon brute Indemnité de fonction brute de Indemnité de fonction brute de
Département dé[e.); rctz rrlnseerllt: Li) président de CA-SDIS vice-président du CA-SDIS
taux maximal
50% 45% de lI'l.R 22,50% de I'l.R
384 708 de l'indice brut terminal (soit 22,5% de l'indice brut (soit 11,25% de l'indice brut
terminal) terminal)

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans

un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT ALIMOGES, LE - & MARS- 2018
P TN
/ #\%’ kY Le Président du Conseil d’Administration
' g N du Service Départemental d'incendie et de Secours,

ean-Claude LEBLOIS

RECUA LA PREFECTUR
C
DE LA HAUTE-V!EJ:\?? .

=9 MARS 2019

p S —
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d'Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANL, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelie BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-8

MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES MODIFICATION DE L'ETAT DU PERSONNEL
Ll o TRANSFORMATION DE POSTE
ABSTENTION : 0

Le départ en retraite d’un agent de catégorie C (adjoint technique principal de 2°™ classe) actuellement
en congé longue maladie sera effectif a compter du 10 mai 2019. Dans le cadre de la réorganisation et
la mise en place du nouvel organigramme, il est proposé aux membres du conseil d’administration de
transformer le poste d’adjoint technique en poste d’adjoint administratif (catégorie C)

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Yu la loi n'83:634 du 13 juillet 1983 maodifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant statut de la Fonction Publique Territoriale et
notamment l'article 34,

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le tableau des effectifs existant,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,
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DECIDE

De transformer un poste d’adjoint technique en un poste d’adjoint administratif, a compter du 1* juin

2019.
FILIERE | CADRE D'EMPLOI GRADE NOMBRE| DATE EFFET | Observations
Cadre d’emplois
des adjoints
techniques
territoriaux Adjoint technique
PATS catégorie C a

au cadre d’emplois| Adjoint administratif
des adjoints

administratifs
territoriaux
catégorie C

1 01/06/2019

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de
Limoges dans un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE

S

b Le Président du Conseil d’Administration
_ du Service Départemental d'incendie et de Secours,

Jean-Claude LEBLOIS

 RECUALABSES———
UALAPREFECT

DE LA HAUTE-VIENg\L;Jg E I
5 MAR

219
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d’incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 féevrier 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d’administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-9 -

MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES | MISE A JOUR DU REGIME INDEMNITAIRE DES SPP

v INDEMNITE FORFAITAIRE POUR TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES

ABSTENTION : 0

L'IFTS est modulable d’un taux 0 a un taux 8. Seuls les officiers non logés par le service peuvent y prétendre. Le
montant mensuel percu par l'agent se calcule en multipliant le montant mensuel de base par le taux issu du
croisement entre le grade et les fonctions. Le tableau de référence applicable pour lattribution de cette
indemnité est issu de la délibération n® 2012-3-9 (CASDIS 17 décembre 2012) modifiée.

Or, depuis cette date, actualisation de ce document est nécessaire en termes de dénominations des emplois
et des grades pour correspondre aux fonctions prévues dans le nouvel organigramme du SDIS 87 ; et également
pour actualiser les conditions d'octroi afin de suivre Uévolution réglementaire.

En effet, les évolutions réglementaires récentes font que les échelons ne sont plus en corrélation avec les
indices bruts, Afin de faciliter la lecture du tableau et d’éviter une mise a jour de la délibération trop fréquente,
ces éléments sont supprimés du tableau.

Pour information, les conditions d’octroi de UIFTS au 1er janvier sont les suivantes:

Les textes classent les bénéficiaires en trois catégories:

e 1% catégorie: Fonctionnaires de catégorie A appartenant a un grade dont lindice brut terminal est
supérieur a 816:
- contrdleurs généraux;
- colonels hors classe;
- colonels;
- lieutenants-colonels;
- commandants;
- meédecins et pharmaciens de classe exceptionnelle;
- meédecins et pharmaciens hors classe;
- médecins et pharmaciens de classe normale;
- cadres supérieurs de santé;
- cadres de santé de 1re classe.
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e 2°m¢ catégorie: Fonctionnaires de catégorie A appartenant a un grade dont l'indice brut terminal est au
plus égal a l'indice brut a 816:
- capitaines;
- médecins et pharmaciens de 2e classe;
- cadres de santé de 2e classe;
- infirmiers hors classe;
- infirmiers de classe supérieure;
- infirmiers de classe normale.

e 3% catégorie: Fonctionnaires de catégorie B dont l'indice brut est supérieur a 380:
- lieutenants hors classe;
- lieutenants de 1re classe a partir du 2e échelon (sans considération d’indice a compter du 1er
janvier 2019);
- lieut)enants de 2e classe a partir du 4e échelon (a partir du 3e échelon a compter du janvier 1er
2019).

D’autre part, Varticle 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, prévoit que «..L'assemblée délibérante de la collectivité territoriale ou le
conseil d’administration de l'établissement public local peut décider de maintenir, a titre individuel, au
fonctionnaire concerné, le montant indemnitaire dont il bénéficiait en application des dispositions
réglementaires antérieures, lorsque ce montant se trouve diminué soit par l'application ou la modification des
dispositions réglementaires applicables aux services de l'Etat servant de référence, soit par leffet d'une
modification des bornes indiciaires du grade dont il est titulaire [...] »

Ces modifications n'entrainent aucune modification, ni revalorisation du régime indemnitaire (IFTS) attribué
aux officiers du SDIS 87 mais permet d’actualiser de maniére plus lisible les grades, les responsabilités exercées
et fonctions opérationnelles.

LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Vu, la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu, la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale,
Vu, la loi 96-369 du 3 mai 1996 modifiée relative aux services d'incendie et de secours,

Vu, le code général des collectivités territoriales,

Vu, la délibération n°2017-3-1 relative a Uorganigramme du SDIS 87
Vu, l'avis du comité technique en date du 28 janvier 2619,

Vu, le rapport de Monsieur le président,

Apreés en avoir délibére,

33



DECIDE

D’actualiser le tableau relatif a 'indemnité Forfaitaire pour Travaux supplémentaires (IFTS), notamment dans
les dénominations des grades, des responsabilités liées aux évolutions réglementaires et de 'organigramme du
SDIS 87 appliqué aux officiers de sapeurs-pompiers professionnels du corps départemental et du service de

santé non logés avec les modifications suivantes :

a——_ . . et coefficient
GRADE Responsabilités Exercées et Fonction Opérationnelle applicable
. . Chef de bureau CTA-CODIS (et chef de salle)
Lieutenant 2°™e classe - 3
Chef de bureau C.S (et officier de garde)
Chef de service d’'un groupement (et chef de groupe)
Lieutenant 2é™ classe Chef de secteur (et chef de groupe)
Lieutenant 1 classe Chef de C.S (et chef de groupe)
Lieutenant Hors classe i 7
Infirmier Adjoint chef de C.S (et chef de groupe)
Adjoint chef de groupement (et chef de groupe)
Infirmier opérationnel
Chef de service d’'un groupement (et chef de groupe a
colonne)
Capitaine Chef de C.S (et chef de groupe a colonne)
Médecin de classe normale Chef de secteur (et chef de groupe a colonne) e
Cadre de santé
Cadre de santé opérationnel
Méde_cin
Chef de C.S Limoges (et chef de groupe a colonne)
Capitaine Chef de service et adjoint chef de groupement (et chef de 8
groupe a colonne)
Commandant, Lieutenant-colonel, Chef de service d’'un groupement
Médecin et Pharmacien hors classe o . P .
Médecin et Pharmacien de classe e a chef de pdle (et chef de colonne a site) 4
exceptionnelle Médecin, pharmacien
Colonel hors classe
Colonel DDSIS ou DDASIS
Lieutenant-colonel L. 8
Médecin hors classe / de classe Médecin-chef
exceptionnelle

atif de Limoges dans

RECU A LA PRE
EF -
DELA HAUTE-V%Vng - !

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal
un délai de deux mois.

le
FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.

~E s
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME e 18 @5 S Mins 2019 'J

FAIT A LIMOGES, LE - b J
e Le Président du Conseil d'AMJ
% du Service Départemental d’'Incendie et de Secours, —

¥
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d'Administration du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-10

MEMBRES ABSENTS : 7

VOTES EXPRIMES CONVENTIONS RELATIVES A LA SURVEILLANCE DES BAIGNADES

Zgg%zs : (1)7 ENTRE LA REGIE DEPARTEMENTALE DU LAC DE SAINT PARDOUX,

ABSTENTION : 0 LES COMMUNES DE SAINT GERMAIN LES BELLES ET BUSSIERE
GALANT ET LE SDIS DE LA HAUTE VIENNE

CONVENTIONS RELATIVES A LA SURVEILLANCE DES BAIGNADES ENTRE LA REGIE
DEPARTEMENTALE DU LAC DE SAINT PARDOUX, LES COMMUNES DE SAINT
GERMAIN LES BELLES ET BUSSIERE GALANT ET LE SDIS DE LA HAUTE VIENNE

Le SDIS de la Haute-Vienne (SDIS 87) assure depuis plusieurs années la surveillance et la sécurité des baignades
aménagées du lac de Saint-Pardoux et celle de la baignade aménagée du lac de Saint-Germain-les-Belles et de
Bussére Galant.

Ces prestations font I'objet de conventions liant la Régie Départementale du Lac de Saint-Pardoux, les communes de
Saint-Germain-les-Belles et Bussiére Galant et le SDIS 87.

Suite aux sollicitations de la Régie Départementale, des communes de Saint-Germain-les-Belles et Bussiére Galant, il
est proposé au Conseil d'Administration de reconduire la participation du SDIS de la Haute-Vienne et d’en formaliser
les modifications via les conventions ci-jointes.

La période d'activation des postes de secours sera effective :
- du vendredi 28 juin au dimanche 1¢ septembre 2019 au Lac de St Pardoux
- du lundi 1* juillet au samedi 31 ao(t 2019 pour les communes de Saint-Germain-les-Belles et Bussiére
Galant.

Pour Pannée 2019, le devis de la Régie Départementale du Lac de Saint-Pardoux et des communes de Saint-
Germain-les-Belles et Bussiére Galant est établi avec I'application du taux moyen.

Sur la base de la facturation particuliére du Conseil Départemental de la Haute-Vienne (sans frais de gestion, ni de
matériels), le devis de la Régie Départementale du Lac de Saint-Pardoux est le suivant : )

Nb Désignation Nb d’heures PU Montant
8|sapeur(s) pompier(s) semaine 385 9,26 €| 28 520,80 €
8|sapeur(s) pompier(s) dimanche/férié 77 13,89 € 8 556,24 €

Total personnel| 37 077,04 €

TOTAL 37 077,04 €
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Le devis des communes de Saint-Germain-les-Belles et Bussiére Galant est fixé comme suit :

Personnel : deux sapeurs-pompiers saisonniers

Frais de gestion = 10 % frais de personnel

Les communes de Saint-Germain-les-Belles et Bussiére Galant s’engagent a fournir ou prendre en charge les repas
du déjeuner des personnels. T ’ '

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu la loi n® 96-369 du 3 mai 1996, relative a I'organisation des Services d’'incendie et de Secours ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code de la Sécurité Intérieure ;

Vu l'arrété ministériel du 6 avril 1998, modifié, relatif aux sapeurs-pompiers volontaires recrutés pour la
surveillance des baignades et des activités nautiques ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration, en date du 26 juin 2017, relative aux interventions ne se rattachant
pas directement a I'exercice des missions du SDIS de la Haute-Vienne ;

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Considérant que le pouvoir de police administrative des maires des communes concernées s'exerce sur la
surveillance des baignades organisées sur le Lac de St-Pardoux ;

Considérant I'existence de la Régie Départementale du lac de St Pardoux assurant la mutualisation de gestion des
activités autour du lac, sur le secteur opérationnel de chacune des communes concernées ;

Considérant que le pouvoir de police administrative du maire de la commune de St Germain les Belles s’exerce sur

Considérant que le pouvoir de police administrative du maire de la commune de Bussiére Galant s'exerce sur la
surveillance des baignades organisées sur le Lac de sa commune ;

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

D’adopter les conventions ci-jointes relatives a la surveillance des baignades des lacs de Saint-Pardoux, Saint-
Germain-les-Belles et Bussiére Galant et d’autoriser le Président du Conseil d’Administration a les signer.

La présente délibération est susceptible d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans

un délai de deux mois. REFEC
T
ELA HAUTE-V!EN!‘\],S c

=9 HARS 2019

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE - N“S 7“‘9

Le Président du Conseil d’Administration
du Service Départemental d’Incendie et de Secours,

[ o0

N Jean-Claude LEBLOIS
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QUPIERS

7 9 mm SDIS’s7

J\b) . . HAUTEVIENNE

CONVENTION RELATIVE A LA SURVEILLANCE DES BAIGNADES DU LAC DE ST PARDOUX

Entre les soussignés

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne (SDIS 87) représenté par Monsieur le
Président du Conseil d’Administration
d’une part,

et
La Régie Départementale du lac de St Pardoux, représentée par Madame Nadége DESCUBES, Directrice de la Régie,
d’autre part

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 82-213 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, Départements et Régions ;

Vu le Code de la Sécurité Intérieure ;

Vu la loi n° 96-369 du 3 mai 1996, relative a l'organisation des Services d'Incendie et de Secours ;

Vu le décret n” 2012-492 du 16 avril 2012 relatif aux indemnités des sapeurs-pompiers volontaires ;

Vu 'arrété ministériel du 6 avril 1998, modifié, relatif aux sapeurs-pompiers volontaires recrutés pour la surveillance
des baignades et des activités nautiques ;

Vu l'arrété ministériel du 5 juin 1974 relatif a 'emploi des CRS;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours n°2017-2-13 en
date du 26 juin 2017 relative a la facturation des interventions ne se rattachant pas directement a 'exercice des
missions du SDIS de la Haute-Vienne ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du SDIS 87 en date du 8 février 2019 ;

Considérant que le pouvoir de police administrative des maires des communes concernées s'exerce sur la
surveillance des baignades organisées sur le Lac de St-Pardoux ;

Considérant U'existence de la Régie Départementale du lac de St Pardoux assurant la mutualisation de gestion des
activités autour du lac, sur le secteur opérationnel de chacune des communes concernées ;

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1: Le Service Départemental d'Incendie et de Secours met a la disposition de la Régie Départementale du lac
de St Pardoux des personnels sapeurs-pompiers formés a la surveillance des baignades ouvertes au public.

Les personnels sont titulaires de 'un des diplomes suivants :
- Maitre Nageur Sauveteur (M.N.S.)
- Brevet d’Etat d’Educateur Sportif des Activités Nautiques (B.E.E.S.A.N.)
- Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique (B.N.S.S.A.)

et de l'attestation mentionnant la formation sapeurs-pompiers saisonniers.

Article 2 : Pour 'année 2019, la période d’activation des postes de secours sera effective du vendredi 28 juin 2019 au
dimanche 1¢" septembre 2019.

Article 3: Le Service Départemental d’Incendie et de Secours met en ceuvre trois postes de secours, aux lieux-dits
« Chabannes » commune de Compreignac, « Santrop » commune de Razes, « Fréaudour » commune de St Pardoux.

Les postes de secours sont chargés d’assurer la surveillance et l'intervention dans les zones de baignades autorisées.
Ils sont composés de deux sapeurs-pompiers saisonniers au minimum par poste sous l'autorité d’'un sapeur-pompier
saisonnier « Chef de poste ».

Ils assurent les soins d’urgence aux victimes et participent a la protection des personnes et des biens.

Les postes de secours peuvent assurer des missions préventives de surveillance, de conseil ou d’intervention pour

empécher les sinistres et protéger les personnes et les biens sur le plan d’eau, en concertation avec les services
publics et les utilisateurs du plan d’eau.
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Article 4 : Les sapeurs-pompiers dispensent également les premiers secours aux victimes d'accident présents sur la
plage et sur ses abords, en assurant l'alerte du Centre de Traitement des Alertes en cas d’accident nécessitant des
secours d’urgence ou en assurant les soins nécessaire en absence de caractére de gravité.

Tout acte secouriste sur une victime d’accident ou de malaise sera consigné sur la main-courante et une fiche bilan
sera réalisée lors d'une évacuation sanitaire de victime.

Article 5 : Les personnels mentionnés a l'article 1 peuvent étre recrutés en qualité de sapeurs-pompiers volontaires
saisonniers au sein du Corps Départemental des sapeurs-pompiers de la Haute-Vienne.

Pendant toute la durée de leur engagement, ils sont placés pour emploi sous l'autorité du Maire et du Directeur
Départemental des Services d'Incendie et de Secours (DDSIS) pour ce qui concerne leur controle.

La police des lieux de baignades, et notamment des plages, est régie par l'article L.2213-23 du code général des
collectivités territoriales.

Le maire réglemente l'utilisation des aménagements réalisés pour la pratique de ces activités. Il pourvoit d'urgence a
toutes les mesures d'assistance et de secours.

Le maire délimite une ou plusieurs zones surveillées dans les parties du littoral présentant une garantie suffisante
pour la sécurité des baignades et des activités mentionnées ci-dessus. Il détermine des périodes de surveillance.
Hors des zones et des périodes ainsi définies, les baignades et activités nautiques sont pratiquées aux risques et
périls des intéressés.

Le maire est tenu d'informer le public par une publicité appropriée, en mairie et sur les lieux ol elles se pratiquent,
des conditions dans lesquelles les baignades et les activités nautiques sont réglementées, ainsi que des résultats
des controles de la qualité des eaux de ces baignades accompagnés des précisions nécessaires a leur
interprétation".

Article 6 : La surveillance des zones de baignades autorisées est assurée de fagon ininterrompue de 12h30 a 19h00,
tous les jours de la semaine, quelles que soient les conditions météorologiques, par deux sauveteurs au minimum
par poste chacun étant titulaire de lun des diplomes mentionnés a larticle 1. Un chef de poste assure
quotidiennement un contrdle, la participation aux actions de surveillance et aux interventions. Le temps de présence
des personnels est augmenté d'1/2 heure par jour afin d’assurer la mise en place, la vérification du matériel et son
rangement et de 2 heures par semaine pour les entrainements.

Le fonctionnement des postes et l'organisation de la surveillance sont placés sous 'autorité du représentant désigné
par le Directeur Départemental du SDIS 87.
Un nageur se verra attribuer les fonctions de chef de poste. Les critéres retenus seront:

- la détention du permis bateau,

- l'ancienneté sur le site,

- l'aptitude a gérer une équipe de sauveteurs.

La liste des personnels affectés au poste, leur période d’affectation et leurs qualifications sont communiquées aux
Maires des communes, avant la date fixée pour l'ouverture des postes.

Des rondes du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours ou de son représentant désigné sont
effectuées réguliérement, afin de controler la bonne organisation du service de surveillance.

Article 7: Les principes de fonctionnement des postes de secours sont conformes au réglement intérieur et au
reglement opérationnel applicable au SDIS de la Haute-Vienne, adaptées par des consignes spécifiques.

Article 8 : Les personnels participant au service de surveillance sont directement indemniseés, sous statut de sapeur-
pompier saisonnier par le Service Départemental d’Incendie et de Secours, en fonction de la qualification reconnue a
l'intéressé par le Directeur Départemental des Services d’'Incendie et de Secours.

Article 9 : Avant la fin de l'année, un état récapitulatif des sommes dues, prenant en compte les charges de personnel
et de repas, sans frais de gestion, ni de matériel, sera produit par le Service Départemental d’Incendie et de Secours
de la Haute Vienne et un titre de recette sera émis a I'encontre de la Régie Départementale du lac de St Pardoux,
bénéficiaire de la prestation.

Article 10 : La protection sociale des personnels sapeurs-pompiers employés a la surveillance de baignades est prise
en charge par le Service Départemental d’Incendie et de Secours dans le cadre des dispositions particuliéres
législatives et réglementaires en vigueur.

La Régie Départementale du lac de St Pardoux souscrit les contrats d’assurance nécessaires pour la couverture du
risque civile.
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Article 11: Les repas des personnels sapeurs-pompiers saisonniers leur seront fournis directement par la Régie
Départementale du Lac de St Pardoux.

Article 12: La Régie Départementale du lac de St Pardoux s’engage a fournir, avant que ne débute la période de
surveillance, le matériel réglementaire armant les postes de surveillance et assure, ou fait assurer, la fourniture en
produits consommables, petit matériel (drapeau, mats, ..), eau, eélectricité, téléphone, destinés au bon
fonctionnement de ces postes. Elle s’engage a fournir des locaux dont l'espace et I'aménagement intérieur
permettent de dissocier au moins :

- une piéce pour l'accueil, les soins et les ranimations a des victimes,

- une piéce a usage réservé aux sauveteurs pour le rangement de leurs effets de service.

Les travaux d'entretien des batiments mis a disposition sont de la compétence des communes, le nettoyage
quotidien du poste est effectué par les personnels affectés, a l'aide des matériels et consommables fournis par la
Régie Départementale du lac de St Pardoux.

Article 13 : Le SDIS 87 s'assurera de la mise a disposition des sapeurs-pompiers des matériels de surveillance, de
sauvetage, de secourisme et de communication et engins adaptés au poste de secours.

Article 14 : Le SDIS 87 fournira aux personnels une tenue réglementaire appropriée permettant d'identifier aisément
les sapeurs-pompiers missionnés. Ces effets portent les inscriptions permettant d’identifier les personnels dans
leurs fonctions.

Article 15: Au terme de la période de surveillance définie a UArticle 2 de la présente convention, le Service
Départemental d’'Incendie et de Secours établit un bilan d’activités des postes. Une copie de ce bilan est
communiquée aux Maires sur demande.

Article 16 : Les éventuelles recherches en responsabilité du Service Départemental d'Incendie et de Secours ou de la
Régie Départementale du lac de St Pardoux dans la mise en ceuvre de la prestation définie par la présente
convention seront appréciées, par les juridictions compétentes, selon les dispositions législatives et réglementaires
en vigueur.

Article 17 : La présente convention prendra effet a la date de signature.

Article 18: Une copie de la présente convention sera transmise pour notification aux Maires des communes
concernées qui la conserveront a titre de justificatif de mise en ceuvre des moyens adaptés pour réponse a leur
obligation de police administrative.

Article 19: En cas de litige pour l'application de la présente convention, un réglement a l'amiable devra

obligatoirement étre recherché avant toute action devant le Tribunal Administratif de Limoges ou toute dénonciation
qui entrainerait la fermeture de la baignade par 'autorité de police compétente.

Fait en double exemplaire @ LIiMmOges, L€..mreeceercerreeeereerereerereneeseeesneneens

Le Président du Conseil d’Administration La Directrice de la Régie Départementale
du Service Départemental d’'Incendie et de Secours du Lac de Saint Pardoux
Jean-Claude LEBLOIS Nadege DESCUBES
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CONVENTION RELATIVE A LA SURVEILLANCE DES BAIGNADES DU LAC DE ST GERMAIN LES BELLES

Entre les soussignés

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne (SDIS 87) représenté par Monsieur le
Président du Conseil d’Administration.

d’une part,
et

La commune de St Germain les Belles représentée par Monsieur Marc DITLECADET, son Maire.
d’autre part

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 82-213 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, Départements et Régions ;

Vu le Code de la Sécurité Intérieure ;

Vu la loi n° 96-369 du 3 mai 1996, relative a l'organisation des Services d'Incendie et de Secours ;

Vu le décret n° 2012-492 du 16 avril 2012 relatif aux indemnités des sapeurs-pompiers volontaires ;

Vu l'arrété ministériel du 6 avril 1998, modifié, relatif aux sapeurs-pompiers volontaires recrutés pour la surveillance
des baignades et des activités nautiques ;

Vu l'arrété ministériel du 5 juin 1974 relatif a 'emploi des CRS;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours n°2017-2-13 en
date du 26 juin 2017 relative a la facturation des interventions ne se rattachant pas directement a 'exercice des
missions du SDIS de la Haute-Vienne ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du SDIS en date du 8 février 2019.

Considérant que le pouvoir de police administrative du maire de la commune de St Germain les Belles s’exerce sur la
surveillance des baignades organisées sur le Lac de sa commune ;

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1: Le Service Départemental d’'Incendie et de Secours met a la disposition de la commune de St Germain les
Belles des personnels sapeurs-pompiers formés a la surveillance des baignades ouvertes au public.

Les personnels sont titulaires de 'un des diplomes suivants :
- Maitre Nageur Sauveteur (M.N.S.)
- Brevet d’Etat d’Educateur Sportif des Activités Nautiques (B.E.E.S.A.N.)
- Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique (B.N.S.S.A.)

et de l'attestation mentionnant la formation sapeurs-pompiers saisonniers.

Article 2 : Pour 'année 2019, la période d’activation des postes de secours sera effective du lundi 1¢" juillet 2019 au
samedi 31 aodit 2019.

Article 3 : Le Service Départemental d’Incendie et de Secours met en ceuvre un poste de secours au Lac de St Germain
les Belles.

Ce poste de secours, composé de deux sapeurs-pompiers saisonniers sauveteurs aquatiques et secouristes, est
chargé d’assurer la surveillance et l'intervention dans la zone de baignade autorisée.

Ils assurent les soins d’urgence aux victimes et participent a la protection des personnes et des biens.
Les postes de secours peuvent assurer des missions préventives de surveillance, de conseil ou d’intervention pour

empécher les sinistres et protéger les personnes et les biens sur le plan d’eau, en concertation avec les services
publics et les utilisateurs du plan d’eau.
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Article 4 : Les sapeurs-pompiers dispensent également les premiers secours aux victimes d'accident présents sur la
plage et sur ses abords, en assurant l'alerte du Centre de Traitement des Alertes en cas d’accident nécessitant des
secours d’urgence ou en assurant les soins nécessaire en absence de caractére de gravité.

Tout acte secouriste sur une victime d’accident ou de malaise sera consigné sur la main-courante. Une fiche bilan
sera réalisée lors d'une évacuation sanitaire de victime.

Article 5 : Les personnels mentionnés a l'article 1 peuvent étre recrutés en qualité de sapeurs-pompiers volontaires
saisonniers au sein du Corps Départemental des sapeurs-pompiers de la Haute-Vienne.

Pendant toute la durée de leur engagement, ils sont placés pour emploi sous l'autorité du Maire et du Directeur
Départemental des Services d’'Incendie et de Secours (DDSIS) pour ce qui concerne leur controle.

La police des lieux de baignades, et notamment des plages, est régie par l'article L.2213-23 du code général des
collectivités territoriales.

Le maire réglemente l'utilisation des aménagements réalisés pour la pratique de ces activités. Il pourvoit d'urgence a
toutes les mesures d'assistance et de secours.

Le maire délimite une ou plusieurs zones surveillées dans les parties du littoral présentant une garantie suffisante
pour la sécurité des baignades et des activités mentionnées ci-dessus. Il détermine des périodes de surveillance.
Hors des zones et des périodes ainsi définies, les baignades et activités nautiques sont pratiquées aux risques et
périls des intéressés.

Le maire est tenu d'informer le public par une publicité appropriée, en mairie et sur les lieux ol elles se pratiquent,
des conditions dans lesquelles les baignades et les activités nautiques sont réglementées, ainsi que des résultats
des controles de la qualité des eaux de ces baignades accompagnés des précisions nécessaires a leur interprétation.

Article 6 : La surveillance des zones de baignades autorisées est assurée de fagon ininterrompue de 12h30 a 19h00,
tous les jours de la semaine, quelles que soient les conditions météorologiques, par deux sauveteurs au minimum
étant titulaire de l'un des diplomes mentionnés a l'article 1. Le temps de présence des personnels est augmenté d'1/2
heure par jour afin d’assurer la mise en place, la vérification du matériel et son rangement et de 2 heures par
semaine pour les entrainements.

Le fonctionnement des postes et l'organisation de la surveillance sont placés sous l'autorité d’'un chef de poste
désigné par le Directeur Départemental des Services d’'Incendie et de Secours parmi les sauveteurs cités ci-dessus
conformément au réglement intérieur.

La liste des personnels affectés au poste, leur période d'affectation et leurs qualifications sont communiquées aux
Maires des communes, avant la date fixée pour l'ouverture des postes.

Des rondes du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours ou de son représentant désigné sont
effectuées réguliérement, afin de controler la bonne organisation du service de surveillance.

Article 7: Les principes de fonctionnement des postes de secours sont conformes au réglement intérieur et au
reglement opérationnel applicable au SDIS de la Haute-Vienne, adaptées par des consignes spécifiques.

Article 8 : Les personnels participant au service de surveillance sont directement indemnisés, sous statut de sapeur-
pompier saisonnier par le Service Départemental d’Incendie et de Secours, en fonction de la qualification reconnue a
l'intéresseé par le Directeur Départemental des Services d’'Incendie et de Secours.

Article 9 : Avant la fin de l'année, un état récapitulatif des sommes dues, prenant en compte les charges de personnel
et les frais de gestion sera produit par le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute Vienne et un
titre de recette sera émis a l'encontre de la commune de St Germain les Belles, bénéficiaire de la prestation.

Article 10 : La protection sociale des personnels sapeurs-pompiers employés a la surveillance de baignades est prise
en charge par le Service Départemental d’Incendie et de Secours dans le cadre des dispositions particuliéres
législatives et réglementaires en vigueur.

La commune de St Germain les Belles souscrit les contrats d’assurances nécessaires pour la couverture du risque
civile.

Article 11: La commune de St Germain les Belles fournit un hébergement a titre gracieux, aux personnels affectés par
le Service Départemental d’Incendie et de Secours a la surveillance de ces lieux de baignades deés lors que la
résidence administrative de l'intéressé est située a plus de 20 km du site.

Le ou les lieux d’hébergement proposés devront étre conformes au code du travail et acceptés par le Service
Départemental d’Incendie et de Secours.
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Article 12: La commune de St Germain les Belles s’engage a fournir ou prendre en charge les repas du déjeuner des
personnels. En cas de besoin, le SDIS 87 assurera la mise en ceuvre logistique qui restera a la charge de la commune.

Article 13 : La commune de St Germain les Belles s’engage a fournir, avant que ne débute la période de surveillance,
le matériel réglementaire armant les postes de surveillance et assure, ou fait assurer, la fourniture en produits
consommables, petit matériel (drapeau, mats...), eau, électricité, téléphone, destinés au bon fonctionnement de ce
poste

Elle s’engage a fournir des locaux dont l'espace et 'aménagement intérieur permettent de dissocier au moins :
- une piéce pour l'accueil, les soins et les ranimations a des victimes,
- une piéce a usage réservé aux sauveteurs pour le rangement de leurs effets de service.

Les travaux d’entretien des batiments mis a disposition sont de la compétence de la commune. Le nettoyage
quotidien du poste est effectué par les personnels affectés, a l'aide des matériels et consommables fournis par la
commune de St Germain les Belles.

Article 14 : Le SDIS de La Haute Vienne s'assurera de la mise a disposition des sapeurs-pompiers des matériels de
surveillance, de sauvetage, de secourisme et de communication ainsi que des engins adaptés au poste de secours.

Article 15: Le SDIS de La Haute Vienne fournira aux personnels une tenue réglementaire appropriée permettant
d’identifier aisément les sapeurs-pompiers missionnés. Ces effets portent les inscriptions permettant d’identifier les
personnels dans leurs fonctions.

Article 16: Au terme de la période de surveillance définie a UArticle 2 de la présente convention, le Service
Départemental d’Incendie et de Secours établit un bilan d’activités du poste. Une copie de ce bilan est communiquée
a la commune sur demande.

Article 17 : Les éventuelles recherches en responsabilité du Service Départemental d’'Incendie et de Secours ou de la
commune de St Germain les Belles dans la mise en ceuvre de la prestation définie par la présente convention seront
appréciées, par les juridictions compétentes, selon les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 18 : La présente convention prendra effet a la date de signature.
Article 19: En cas de litige pour l'application de la présente convention, un réglement a l'amiable devra

obligatoirement étre recherché avant toute action devant le Tribunal Administratif de Limoges ou toute dénonciation
qui entrainerait la fermeture de la baignade par l'autorité de police compétente.

Fait en double exemplaire @ .....ccceeeeveeerreeeerrerecsrrenne s L
Le Président du Conseil d’Administration Le Maire de la commune
du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de St Germain les Belles
Jean-Claude LEBLOIS Marc DITLECADET
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CONVENTION RELATIVE A LA SURVEILLANCE DES BAIGNADES DU LAC DE BUSSIERE GALANT

Entre les soussignés

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne (SDIS 87) représenté par Monsieur le
Président du Conseil d’Administration
d’une part,

et
La commune de Bussiére Galant représentée par Monsieur Emmanuel DEXET, son Maire,
d’autre part

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 82-213 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, Départements et Régions ;

Vu le Code de la Sécurité Intérieure ;

Vu la loi n° 96-369 du 3 mai 1996, relative a l'organisation des Services d'Incendie et de Secours;

Vu le décret n° 2012-492 du 16 avril 2012 relatif aux indemnités des sapeurs-pompiers volontaires ;

Vu l'arrété ministériel du 6 avril 1998, modifié, relatif aux sapeurs-pompiers volontaires recrutés pour la surveillance
des baignades et des activités nautiques ;

Vu l'arrété ministériel du 5 juin 1974 relatif a 'emploi des CRS;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours n°2017-2-13 en
date du 26 juin 2017, relative a la facturation des interventions ne se rattachant pas directement a 'exercice des
missions du SDIS de la Haute-Vienne ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du SDIS en date du 8 février 2019.

Considérant que le pouvoir de police administrative du maire de la commune de Bussiére Galant s’exerce sur la
surveillance des baignades organisées sur le Lac de sa commune ;

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1: Le Service Départemental d’'Incendie et de Secours met a la disposition de la commune de Bussiére Galant
des personnels sapeurs-pompiers formés a la surveillance des baignades ouvertes au public.

Les personnels sont titulaires de 'un des diplomes suivants :
- Maitre Nageur Sauveteur (M.N.S.)
- Brevet d’Etat d’Educateur Sportif des Activités Nautiques (B.E.E.S.A.N.)
- Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique (B.N.S.S.A.)

et de l'attestation mentionnant la formation sapeurs-pompiers saisonniers.

Article 2 : Pour 'année 2019, la période d’activation des postes de secours sera effective du lundi 1¢" juillet 2019 au
samedi 31 aodit 2019.

Article 3 : Le Service Départemental d'Incendie et de Secours met en ceuvre un poste de secours au Lac de Bussiére
Galant.

Ce poste de secours, composé de deux sapeurs-pompiers saisonniers sauveteurs aquatiques et secouristes, est
chargé d’assurer la surveillance et l'intervention dans la zone de baignade autorisée.

Ils assurent les soins d’urgence aux victimes et participent a la protection des personnes et des biens.
Les postes de secours peuvent assurer des missions préventives de surveillance, de conseil ou d’intervention pour

empécher les sinistres et protéger les personnes et les biens sur le plan d’eau, en concertation avec les services
publics et les utilisateurs du plan d’eau.
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Article 4 : Les sapeurs-pompiers dispensent également les premiers secours aux victimes d'accident présents sur la
plage et sur ses abords, en assurant l'alerte du Centre de Traitement des Alertes en cas d’accident nécessitant des
secours d’urgence ou en assurant les soins nécessaire en absence de caractére de gravité.

Tout acte secouriste sur une victime d’accident ou de malaise sera consigné sur la main-courante. Une fiche bilan
sera réalisée lors d'une évacuation sanitaire de victime.

Article 5 : Les personnels mentionnés a l'article 1 peuvent étre recrutés en qualité de sapeurs-pompiers volontaires
saisonniers au sein du Corps Départemental des sapeurs-pompiers de la Haute-Vienne.

Pendant toute la durée de leur engagement, ils sont placés pour emploi sous l'autorité du Maire et du Directeur
Départemental des Services d’'Incendie et de Secours (DDSIS) pour ce qui concerne leur controle.

La police des lieux de baignades, et notamment des plages, est régie par l'article L.2213-23 du code général des
collectivités territoriales.

Le maire réglemente l'utilisation des aménagements réalisés pour la pratique de ces activités. Il pourvoit d'urgence a
toutes les mesures d'assistance et de secours.

Le maire délimite une ou plusieurs zones surveillées dans les parties du littoral présentant une garantie suffisante
pour la sécurité des baignades et des activités mentionnées ci-dessus. Il détermine des périodes de surveillance.
Hors des zones et des périodes ainsi définies, les baignades et activités nautiques sont pratiquées aux risques et
périls des intéressés.

Le maire est tenu d'informer le public par une publicité appropriée, en mairie et sur les lieux ol elles se pratiquent,
des conditions dans lesquelles les baignades et les activités nautiques sont réglementées, ainsi que des résultats
des controles de la qualité des eaux de ces baignades accompagnés des précisions nécessaires a leur interprétation.

Article 6 : La surveillance des zones de baignades autorisées est assurée de fagon ininterrompue de 12h30 a 19h00,
tous les jours de la semaine, quelles que soient les conditions météorologiques, par deux sauveteurs au minimum
étant titulaire de l'un des diplomes mentionnés a l'article 1. Le temps de présence des personnels est augmenté d'1/2
heure par jour afin d’assurer la mise en place, la vérification du matériel et son rangement et de 2 heures par
semaine pour les entrainements.

Le fonctionnement des postes et l'organisation de la surveillance sont placés sous l'autorité d’'un chef de poste
désigné par le Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours parmi les sauveteurs cités ci-dessus
conformément au réglement intérieur.

La liste des personnels affectés au poste, leur période d’affectation et leurs qualifications sont communiquées aux
Maires des communes, avant la date fixée pour l'ouverture des postes.

Des rondes du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours ou de son représentant désigné sont
effectuées réguliérement, afin de controler la bonne organisation du service de surveillance.

Article 7: Les principes de fonctionnement des postes de secours sont conformes au réglement intérieur et au
reglement opérationnel applicable au SDIS de la Haute-Vienne, adaptées par des consignes spécifiques.

Article 8 : Les personnels participant au service de surveillance sont directement indemnisés, sous statut de sapeur-
pompier saisonnier par le Service Départemental d'Incendie et de Secours, en fonction de la qualification reconnue a
l'intéressé par le Directeur Départemental des Services d’'Incendie et de Secours.

Article 9 : Avant la fin de l'année, un état récapitulatif des sommes dues, prenant en compte les charges de personnel
et les frais de gestion sera produit par le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute Vienne et un
titre de recette sera émis a l'encontre de la commune de Bussiére Galant, bénéficiaire de la prestation.

Article 10 : La protection sociale des personnels sapeurs-pompiers employés a la surveillance de baignades est prise
en charge par le Service Départemental d’Incendie et de Secours dans le cadre des dispositions particuliéres
législatives et réglementaires en vigueur.

La commune de Bussiére Galant souscrit les contrats d'assurances nécessaires pour la couverture du risque civile.
Article 11: La commune de Bussiére Galant fournit un hébergement a titre gracieux, aux personnels affectés par le
Service Départemental d’Incendie et de Secours a la surveillance de ces lieux de baignades dés lors que la résidence

administrative de l'intéressé est située a plus de 20 km du site.

Le ou les lieux d’hébergement proposés devront étre conformes au code du travail et acceptés par le Service
Départemental d’Incendie et de Secours.

44



Article 12: La commune de Bussiére Galant s'engage a fournir ou prendre en charge les repas du déjeuner des
personnels. En cas de besoin, le SDIS 87 assurera la mise en ceuvre logistique qui restera a la charge de la commune.

Article 13: La commune de Bussiére Galant s'engage a fournir, avant que ne débute la période de surveillance, le
matériel réglementaire armant les postes de surveillance et assure, ou fait assurer, la fourniture en produits
consommables, petit matériel (drapeau, mats...), eau, électricité, téléphone, destinés au bon fonctionnement de ce
poste

Elle s’engage a fournir des locaux dont l'espace et 'aménagement intérieur permettent de dissocier au moins:
- une piéce pour l'accueil, les soins et les ranimations a des victimes,
- une piéce a usage réservé aux sauveteurs pour le rangement de leurs effets de service.

Les travaux d’entretien des batiments mis a disposition sont de la compétence de la commune. Le nettoyage
quotidien du poste est effectué par les personnels affectés, a l'aide des matériels et consommables fournis par la
commune de Bussiére Galant.

Article 14 : Le SDIS 87 s'assurera de la mise a disposition des sapeurs-pompiers des matériels de surveillance, de
sauvetage, de secourisme et de communication ainsi que des engins adaptés au poste de secours.

Article 15 : Le SDIS 87 fournira aux personnels une tenue réglementaire appropriée permettant d'identifier aiséement
les sapeurs-pompiers missionnés. Ces effets portent les inscriptions permettant d’identifier les personnels dans
leurs fonctions.

Article 16: Au terme de la période de surveillance définie a UArticle 2 de la présente convention, le Service
Départemental d’Incendie et de Secours établit un bilan d’activités du poste. Une copie de ce bilan est communiquée
a la commune sur demande.

Article 17 : Les éventuelles recherches en responsabilité du Service Départemental d’'Incendie et de Secours ou de la
commune de Bussiére Galant dans la mise en ceuvre de la prestation définie par la présente convention seront
appréciées, par les juridictions compétentes, selon les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 18 : La présente convention prendra effet a la date de signature.
Article 19: En cas de litige pour l'application de la présente convention, un réglement a l'amiable devra

obligatoirement étre recherché avant toute action devant le Tribunal Administratif de Limoges ou toute dénonciation
qui entrainerait la fermeture de la baignade par l'autorité de police compétente.

Fait en double exemplaire a , le...
Le Président du Conseil d’Administration Le Maire de la commune
du Service Départemental d’Incendie et de Secours, de Bussiére Galant,
Jean-Claude LEBLOIS Emmanuel DEXET
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d'Administration du service départemental d’incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans
la salle du Conseil d'Administration de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent Auriol a
Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d'administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES : mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS ; 17 N° DELIBERATION : N°2019-1-11
MEMBRES ABSENTS : 7
| VOTES EXPRIMES REMBOURSEMENT DES FRAIS D’HEBERGEMENT SUR PARIS ET
Come: o REGION PARISIENNE
ABSTENTION : 0

La délibération du Conseil d'administration n"2015-4-9, en date du 16 décembre 2015, relative au remboursement
des frais d’hébergement des agents du SDIS 87, accordait aux agents de I'établissement, le remboursement des
frais d'hébergement, sur présentation de justificatif dans la limite de 100 euros par nuit, lors de leur déplacement
en région parisienne, aprés signature de 'ordre de mission par le Président du conseil d’administration.

Ladite délibération, n’étant valable que pour une durée de trois ans, il est nécessaire de la reconduire pour une
durée égale.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues a l'article 3 du décret n"2006-781
du 3 juillet 2006 fixant les conditions et modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires, h ) ’

Vu la délibération du Conseil d’Administration n"2015-4-9 du 16 décembre 2015, relative remboursement des frais
d'hébergement sur Paris et région parisienne,

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibére,
DECIDE
D'accorder aux agents du SDIS 87, pour les trois années a venir, le remboursement des frais d’hébergement, sur

présentation de justificatif, dans la limite de 100 euros par nuit, lors de leurs déplacements & Paris et en région
parisienne, et selon la modalité de fonctionnement ci-avant explicitée.

La Iijf‘é;éﬁté délibération ast $U§Céptib|é d'Un recours contantieux aurﬂ'és du Tribuna am M5t T
un délai de deux mois. ! DEﬁLtf A PREF CTURE
! HAUTE-VIENNE

~5-MARS 2019

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAITALIMOGES, LE = L MARS-2019 . -

T a3 e,
A\

¥
Jean-Claude LEBLOIS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 8 FEVRIER 2019

Le Conseil d’Administration du service départemental d’incendie et de secours de la Haute-Vienne s’est réuni dans

a

Limoges, le vendredi 8 février 2019 a 14h30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS,
Président du Conseil d’administration.

ETAIENT PRESENTS : mesdames et messieurs : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Pierre ALLARD, Cherifa
TLEMSANI, Emile-Roger LOMBERTIE, Pierre LEFORT, Jocelyne REJASSE, Sylvie ACHARD, Christian HANUS, Yvonne JARDEL,
Jean-Claude CHANCONIE, Alain AUZEMERY, Yves RAYMONDAUD, Alain BLOND, Jean-Bernard JARRY, Isabelle BRIQUET,
Sylvie TUYERAS.

ABSENTS EXCUSES: mesdames et messieurs : Brigitte LARDY, Gilles BEGOUT, Stéphane DELAUTRETTE, Gulsen
YILDIRIM, Laurent LAFAYE, Pascal GODRIE, Stéphane CAMBOU.

MEMBRES PRESENTS : 17 ; - =
MEMBRES ABSENTS : 7 | N° DELIBERATION : N°2019-1-12

VOTES EXPRIMES PROCEDURES D’ATTRUBUTION DES MEDAILLES
ABSTENTION - 0

PROCE‘DURE§ ET MODALITES D’ATTRIBUTION
DES MEDAILLES AU SEIN DU SDIS

Références:

- Reglement intérieur, TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers, Chapitre VI - Honneurs et
récompenses et Chapitre Vil - Récompenses & Pordre du corps départemental (supprimés par la présente
délibération) ;

- Délibération n°2017-3-10 du 6 octobre 2017 (reprise par la présente délibération) ;

- Note de service 2011-50 du 18 mai 2011 (abrogée par la présente délibération).

Annexes:
1 Tableau relatif aux procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS
2 Formulaire type

Afin de clarifier les modalités et simplifier les procédures d’attribution des médailles au sein du SDIS, les Chapitre VI -
Honneurs et récompenses et le Chapitre Vil — Récompenses & l'ordre du corps départemental du TITRE V - Dispositions
générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur sont supprimés.

il est créé dans Titre |l — Dispositions applicables a tous les agents du SDIS, un Chapitre X - Honneurs et récompenses, ainsi
rédigé :
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Chapitre X - Honneurs et récompenses
2.10.1 Commission médailles :
Il est mis en place une commission médailles au sein du corps départemental,

Elle est chargée, hormis pour les médailles attribuées au titre de l'ancienneté (médaille d'honneur des
sapeurs-pompiers et médaille d’honneur régionale, départementale et communale), de :
- vérifier le niveau de distinction sollicité ;
- vérifier le respect des critéres d’attribution ;
- statuer en fonction de 'ensemble des demandes pour le respect des éventuels quotas
d’attribution ; ’ ’ ’
- s'assurer de la mise en ceuvre et des suites apportées aux demandes.

Elle est composée de :
- DDSIS ou son adjoint ;
- L'officier désigné comme référent ;
- Le chef du péle ressources ou son adjoint ;
- Le chef du pole territorial ou son adjoint ;
- Le responsable départemental du volontariat;
- La chargée de communication ;
- Toute personne désignée par le DDSIS au regard des dossiers traités.

2102 Conditions d’obtention d’une distinction (modalités d’attribution et procédure):

Les distinctions les plus courantes au sein du SDIS sont :
- Médaille d’honneur des sapeurs-pompiers
- Médaille d’honneur pour acte de courage et de dévouement
- Médaille d’honneur régionale, départementale et communale
- Médaille de la sécurité intérieure
- Médaille de la jeunesse et des sports
- Insigne de €hef de centre d'incendie et de secours
- Insigne de spécialité « interventions en milieu périlleux »
- Insigne de spécialité « prévention »
- Insigne de spécialité « scaphandrier autonomes légers) »

Quelques distinctions spécifiques peuvent également étre sollicitées:
- Médaille de la Légion d’honneur
- Médaille deé U'Ordre rational au mérite

Ordre des palmes académiques

Ordre du mérite agricole

Le tableau, joint en annexe, indique, pour chacune des distinctions, les conditions d’obtention, les
modalités d’attribution, ainsi que la procédure de demande mise en place.

Hormis pour les médailles attribuées au titre de l'ancienneté (médaille d’honneur des sapeurs-pompiers et
médaille d’honneur régionale, départementale et communale), il est nécessaire de remplir un formulaire type.

2.10.3 Remise d'une distinction

Une distinction est considérée lorsquelle est validée par un dipldme et réellement remise au
récipiendaire.

Elle est remise lors d’'une cérémonie officielle :
- locale (organisée par le chef de centre d'incendie et de secours) pour ce qui concerne les
médailles d’ancienneté ;
- départementale (organisée par la cellule communication du SDIS) ;
- préfectorale (organisée par les services de la préfecture).

En cas d'absence injustifiée du récipiendaire, la médaille ne lui sera décernée qu'au cours de la remise
officielle suivante. Ce délai ainsi crée est susceptible d'entrainer un report pour la remise d’une distinction
supérieure.

Les diplomes sont envoyés aux chefs de centre, aprés la cérémonie officielle, qui se charge de les
distribuer aux récipiendaires.
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2.10.4 Port de fourragére tricolore :

Les sapeurs-pompiers, en exercice au CDSP de la Haute-Vienne, qui ont fait l'objet d'une distinction
collective, sont autorisés a porter une fourragére tricolore. Le sapeur-pompier qui a personnellement pris part aux
actions qui ont valu l'attribution de la fourragére, a droit au port individuel de cette distinction méme aprés son
passage dans un autre corps ou centre auquel la fourragére tricolore n'a pas été accordée.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le rapport de M le Président

Apres en avoir délibéré,
DECIDE

D’approuver les modalités d’attribution des médailles au sein du Service Départemental d’Incendie et de Secours de
la Haute Vienne, telles que décrites ci avant.

La présente délibération est susceptible d’un recours contentieux aupres du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT ALIMOGES, LE - i MARS 7013

;
o

Le Président du Conseil d’Administration
du Service Départemental d'Incendie et de Secours,

Jean-Claude LEBLOIS

AHAUTE-VIENNE
=5 HARS 2019

RECU A LA PREFECTURE
| DELARAUTE Vi RE |

%,
o
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el . ANNEXE 1 Chapitre Vi - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur
7_5 8w SDIS &7 Délibération n°... en date du 08/02/19

~o Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

(@

Tableau sommaire des distinctions :

Distinctions Fg:l:':l:liil;e Procéd::‘eg :ietaillée, Nombr: I:I“eug:'lt;motion

Médaille d’honneur des sapeurs-pompiers

ANCIENNELE ... ene e esesesssssesrssssaress | sersssssssses NON 02 1a2

Avec rosette pour services eXCEPLiONNEIS.......cvvvvweees | eesesssesens oul 03 2
Médaille d’honneur pour acte de courage et de dévouement oul 04 Tout au long de l'année
Médaille d’honneur régionale, départementale et communale NON 05 1
Médaille de la sécurité intérieure oul 06 2
Médaille de la Légion d’honneur oul 07 2
Médaille de 'Ordre national du mérite oul 08 2
Ordre des palmes académiques oul 09 1
Ordre du mérite agricole oul 10 1
Médaille de la jeunesse et des sports oul 1 2
Insigne de Chef de centre d’incendie et de secours NON 12 1a2
Insigne de spécialité « interventions en milieu périlleux » NON 13 1a2
Insigne de spécialité « prévention »: NON 14 1a2
Insigne de spécialité « scaphandrier autonomes légers) » NON 15 1a2
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e ! ) ANNEXE 1 Chapitre VI - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur
7@9 mwSDL> = Délibération n°... en date du 08/02/19
= Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médaille d’honneur des sapeurs-pompiers

Disposition réglementaire : Décret du n°2017-1155 du 10 juillet 2017 relatif a la médaille d’honneur des sapeurs-pompiers
Note d’information DGSCGC du 24 novembre 2017
Chapitre VI - Honneurs et récompenses du Réglement intérieur du SDIS87
Délibération n°2017-3-10 du 6 octobre 2017

La meédaille d’honneur des sapeurs-pompiers recompense les sapeurs-pompiers professionnels et volontaires qui ont constamment fait preuve de
dévouement dans U'exercice de leurs fonctions ou qui sy sont particuliérement distingués.

La médaille d’honneur des sapeurs-pompiers comprend :

- la médaille d’ancienneté ;
- la médaille avec rosette pour services exceptionnels.

Médailles Nombre Conditions reglementaires Refus ou suppression Décernée, r
d’années (Si précédé de « SDIS » = conditions internes) remise PROCEDURE
Médaille 10 ans
d’ancienneté
échelon bronze Sont pris en compte : Nul ne peut se voir | Par le Préfet | Une a deux fois par an, le pole ressources
1. Les services accomplis en qualité de SPP, SPV, SP de Paris, | décerner la médaille : du dépar- | propose, pour avis, la liste des récipiendaires
marin-pompier de Marseille et militaire des formations | - s'il a été condamné | tement, sur | remplissant les conditions aux chefs de CIS,
militaires de la sécurité civile. pour crime ou peine de | proposition chefs de secteur et chefs de pole de l'état-
Méfiaille i 20ans | 2. Les services accomplis au titre du service national actif ou prison sans sursis | de l'autorité | major.
d’ancienneté du service civique. égale ou supérieure a | hiérarchique,
échelon argent 3.Les services militaires accomplis sous les drapeaux en un an. lors d’une | Le Pole territorial relance, si nécessaire, les
période de guerre. Les congés de maternité, paternité et | - s'il a fait l'objet d’'une | cérémonie CIS pour le respect des délais.
d’adoption sont considérés comme des services effectifs. sanction disciplinaire | locale
Les services a temps partiel sont pris en compte au prorata des 38m ou 4™ groupe. Ces avis devront parvenir au pole ressources
_ du temps de service accompli. sous 15 jours.
'Me(.ja|lle . 30ans Les services accomplis simultanément ne sont pas pris en | La médaille est retirée en
d'ancienneté compte cumulativement. cas de: Le pdle ressources compléte les imprimés
echelon or - condamnation  pour officiels, prépare l'arrété et les diplémes et les
La médaille d’ancienneté ne peut étre décernée plus de 5 crime ou peine de transmet pour signature a la direction.
ans aprés la cessation définitive des fonctions de SPP ou de prison sans  sursis
SPV égale ou supérieure a Le pole ressources envoie 'ensemble de ces
— Elle ne peut étre attribuée aux membres de la Légion un an. demandes, accompagné de larrété, a la
'Mec_iallle B CIETE d’honneur ou de I'Ordre national du Mérite et aux titulaires | - sanction disciplinaire Préfecture deux fois par an :

d a‘ncuennete de la médaille militaire dans les 3 ans suivants leur entrainant  radiation -vers le 15 avril pour la session du 14/07 ;
échelon nomination, leur promotion ou leur élévation dans ['Ordre. des  cadres  ou - vers le 15 octobre pour la session du 04/12.
grand'or résiliation de

'engagement.
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ANNEXE 1 Chapitre VI - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur
Délibération n°... en date du 08/02/19

=2
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Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médailles

Nombre
d’'années

Conditions

Refus ou suppression

Décernée,
remise

PROCEDURE

Médaille avec
rosette pour

Décernée a tout SP qui s'est particulierement distingué dans
l'exercice de ses fonctions.

Nul

ne peut se voir

services décerner la médaille : Par le Ministre | Deux fois par an, la Direction demande aux
exceptionnels Conditions SDIS : Pas lié a l'opérationnel, plutdt au travail, | - s'il a été condamné | de llIntérieur, | chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de péle
échelon argent missions accomplies et a la maniére de servir pourcrime ou peine de | sur proposition | de I'état-major et au Président de ['Union
Envisager chefs de CIS ayant plus de 5 années de prison sans sursis | de  l'autorité | départementale une liste de récipiendaires.

commandement (intérim compris), conseillers techniques,
chefs de péle (et anciens chefs de groupement y compris
SSSM), vétérinaire-chef

égale ou supérieure a
un an,

s'il a fait l'objet d'une
sanction disciplinaire

hiérarchique,
lors d'une céré-
monie départe-
mentale

Ces derniers émettent des propositions sous
15 jours en apportant des éléments
d’appréciation grace au formulaire-type.

Médaille avec Aux titulaires de médaille d'argent avec rosette depuis 5 ans des 3ime oy 4éme
rosette pour au moins. groupes. Aprés validation, la Direction réunit «la
services commission médailles du SDIS 87 » qui émet
exceptionnels La médaille est retirée en un avis.
échelon vermeil casde:

Médaille avec

Aux titulaires de médaille vermeil avec rosette depuis 5 ans | - condamnation

pour

A lissue, la Direction compléte les imprimés

rosette pour au moins. crime ou peine de officiels et les transmet au Ministére de
services La médaille d'or peut &tre décernée sans condition prison sans  sursis l'Intérieur (DGSCGC) deux fois par an pour les
exceptionnels d'ancienneté aux personnels tués dans l'exercice de leurs | égale ou supérieure & sessions du 14/07 et du 04/12.
échelon or fonctions. unan.

sanction disciplinaire

entrainant  radiation
des cadres ou
résiliation de
I'engagement.
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ANNEXE 1 Chapitre VI - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur
Délibération n°... en date du 08/02/19
Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médaille d’honneur pour acte de courage et de dévouement

Disposition réglementaire :

Le critére a retenir pour l'octroi de la médaille pour acte de courage et de dévouement est la notion de risque certain encouru par le sauveteur a 'occasion

d’un acte précis de courage et de dévouement.

Instruction n°3918 du 18 septembre 1956 et la circulaire 14 avril 1970

etde
dévouement
échelon bronze

d’une lettre de félicitations ou d’'une mention honorable.

Médaille pour
acte de courage
et de
dévouement
échelon argent
de 2é™ classe

Médaille pour
acte de courage
et de
dévouement
échelon argent
de 1¥ classe

Exclusivement aux titulaires de la médaille de bronze qui
ont, a nouveau, fait preuve de courage et d’abnégation.

Médaille pour
acte de courage
etde
dévouement
échelon vermeil

Décernée avec une grande réserve, pour les actes d’'une
grande intrépidité, ainsi qu’aux titulaires d'au moins deux
médailles d'argent.

Médaille pour
acte de courage
etde
dévouement
échelon or

Attribuée aux personnes ayant rendu, a plusieurs reprises,
des services exceptionnels a ses concitoyens. Elle n'est
cependant généralement accordée qu’a titre posthume.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, -
d’années remise PROCEDURE
Lettre de Pour un premier acte de sauvetage.
félicitations L'extrait n°2 du casier | Par le Préfet du | La décision d’attribution peut étre reprise
Mention Pour des actes reconnus déja meritoires. judiciaire des personnes | département, tout au long de 'année par arrété du Préfet.
___honorable proposées ne doit faire | lors d’une
Médaille pour Décernée lorsque le sauveteur a réellement risqué sa vie, ou | mention d'aucune | cérémonie Aussi, les demandes doivent étre réalisées
acte de courage lorsque, s'il a couru des risques moindres, il est déja titulaire | condamnation. départementale | tout au long de l'année, dans les jours

suivants l'acte de courage et de dévouement.

A cette fin, remplir le formulaire-type en
argumentant la demande (il faut absolument
indiquer en quoi le sauveteur a mis sa vie en
danger) et joindre les piéces suivantes :

- procés-verbal d’enquéte dressé par la
gendarmerie ou le commissariat de police,
ou un rapport des services d’incendie et de
secours ;

- divers témoignages recueillis ;

- avis du supérieur hiérarchique quand le
sauveteur appartient a une administration
publique.

La Direction réunit « la commission médailles
du SDIS 87 » qui émet un avis.

A lissue, la Direction transmettra le dossier
complet a la préfecture.
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ANNEXE 1 Chapitre VI - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur
Délibération n°... en date du 08/02/19
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SDIS 87
@:

Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médaille d’honneur régionale, departementale et communale

Décret n°87-594 du 22 juillet 1987 portant création de la médaille d*honneur régionale, départementale et communale modifié
Réglement intérieur du SDIS87

Disposition réglementaire :

La médaille d'honneur régionale, départementale et communale recompense la compétence professionnelle et le dévouement des élus et des agents publics

au service des collectivités territoriales et de leurs établissements.

échelon or

Chacun des échelons ne peut étre obtenu que
successivement. Un délai d'un an doit étre respecté avant
l'attribution de l'échelon immédiatement supérieur.

La médaille peut étre attribuée méme si I'agent n'exerce
plus ses fonctions.

La médaille d*honneur peut étre décernée a titre posthume,
dans les 5 ans suivant la date du décés, aux personnes qui
remplissaient les conditions.

La médaille d'or peut étre décernée sans condition de
durée de service aux personnes tuées dans l'exercice de
leurs fonctions.

Elle ne peut étre attribuée aux membres de la légion
d’honneur ou de I'Ordre national du Mérite dans les 2 ans
suivant leur nomination, leur promotion ou leur élévation
dans 'Ordre.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, £
d'années remise PROCEDURE
Médaille 20 ans
d’honneur Sont pris en compte : La médaille estautomati- | Par le Préfet | Le péle ressources propose la liste des
régionale, - services accomplis dans le cadre des fonctions donnant | quement perdue en cas | du dépar- | récipiendaires remplissant les conditions aux
départementale droit a la médaille; de: tement, sur | supérieurs hiérarchiques une fois par an, ainsi
échelon argent - services accomplis dans un service de I'Etat décentralisé; | - déchéance de |la proposition_ _ | qu'a la Direction.
- congé de maternité ou d'adoption ou parental (dans la | nationalité francaise; | de l'autorité . _
a— limite d'un an); - révocation de la | hiérarchique, | Ces derniers donnent leur avis sous 15 jours.
n'Aedallle 30ans - service national. fonction publique. lors  d'une | Le pdle ressources compléte les imprimés
(rjégci’:::lzr Les périodes de travail & temps partiel ne comptent pas IC:cr:l'zm'e grﬂecc'teil:net les transmet pour signature a la
départemen{ale comme des périodes de travail a temps plein. Elles sont . . '
échelon vermeil prises en compte au prorata du temps de travail. Elle peut étre retirée par . .
Les périodes de congé de maladie et de disponibilité pour | arrété préfectoral: Le pole ressources envoie l'ensemble de ces
convenance personnelle ne sont pas prises en compte dans | - lors de toute condam- demandes a la Préfecture une fois par an vers
Médaille 35 ans le calcul de la durée de services. . nation; le 15/10 pour la session du 01/01.
d’honneur Les années accompllgs dans le privé ne sont pas prises en | - a l§ suite d'une La préf stablit larrété et les dipld
régionale, compte pour l'obtention de cette médaille. sanction pour faute prefecture etablit larrete et les diplomes.
départementale disciplinaire.

NB : La préfecture ne prévoit pas d'attribution
de remise pour la session du 14/07.
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he Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médaille de la sécurité intérieure :

Disposition réglementaire : décret n°2012-424 du 28 mars 2012 portant création de la médaille de la sécurité intérieure

La médaille de la sécurité intérieure est destinée a récompenser les services particulierement honorables, notamment un engagement exceptionnel, une
intervention dans un contexte particulier, une action humanitaire ou l'accomplissement d'une action ponctuelle ou continue dépassant le cadre normal du

service, rendus par toute personne, au cours de sa carriére ou dans le cadre d'un engagement citoyen ou bénévole, pour des missions ou actions signalées
relevant de la sécurité intérieure.

Médailles

Nombre
d’années

Conditions

Refus ou suppression

Décernée,
remise

PROCEDURE

Médaille de la
sécurité
intérieure
échelon bronze

Médaille de la

Attribuée dans la limite d’'un contingent annuel fixé par
arrété du Ministre de l'intérieur.

Le choix de I'échelon est déterminé en fonction de la nature
des mérites a récompenser.

La médaille est retirée en

casde:

- condamnation
définitive pour crime
ou un délit, ou de

Par le Ministre
de llIntérieur,
sur proposition
de  lautorité

Deux fois par an, la Direction demande aux
chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de pdle
de l'état-major et au Président de ['Union
départementale une liste de récipiendaires.

sécurité sanction disciplinaire ; | hiérarchique, Ces derniers émettent des propositions sous
intérieure Elle peut étre décernée a titre posthume (échelon or) aux | - pouruncomportement | lors d’'une | 15 jours en apportant des éléments
échelon argent personnes tuées dans l'accomplissement de leur devoir et contraire a l'honneur | cérémonie d’appréciation grace au formulaire-type.
qui sont reconnues dignes de recevoir cette distinction. et a la probite. départementale

Médaille de la

Aprés validation, la Direction réunit «la

sécurité Précisions SDIS : commission médailles du SDIS 87 » qui émet
intérieure Ne Concerne pas uniquement des sapeurs-pompiers. un avis.
échelon or Peuvent étre concernés, par exemple, les Conseillers

techniques en activité, les Maires de communes donnant de
la disponibilité aux employés, les PATS méritants

Critére humanitaire sous réserve d’investissement paralléle
au SDIS

A lissue, la Direction compléte les imprimés
officiels et les transmet au Ministére de
UIntérieur (DGSCGC) deux fois par an pour les
sessions du 01/01 et du 14/07.
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Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Médaille de la Légion d’honneur :
Disposition réglementaire : décret n°62-1472 du 28 novembre 1992 portant Code de la Légion d’honneur et de la Médaille militaire modifié

La Légion d’honneur est la plus haute distinction francaise. Elle est remise au nom du Chef de 'Etat pour récompenser les citoyens les plus méritants dans

tous les domaines d’activité. La Légion d’honneur a une vocation universelle : celle de récompenser a la fois des mérites militaires et des mérites civils.
Les décorés ceuvrent au développement de la France, a son rayonnement, a sa défense.

Chacun apporte son talent au bénéfice du bien commun et l'exprime dans son domaine : service sous les armes mais aussi activité économique, scientifique,

éducative, artistique, sportive, ou encore juridique, diplomatique, élective...

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, E
d'années remise PROCEDURE
Chevalier

- La nationalité : seuls les citoyens francais peuvent &tre | - en cas d'atteinte a | Parle Président | Deux fois par an, la Direction demande aux
admis dans l'ordre. Les étrangers peuvent étre distingués lhonneur ou a la | dela chefs de CiS, chefs de secteur, chefs de pole
dans l'ordre de la Légion d’honneur mais n'en sont pas dignité ; République, sur | de l'état-major et au Président de l'Union
membres. - a la suite dune | propositionde | départementale une liste de récipiendaires.

- L'honorabilité : le futur légionnaire doit avoir un casier procédure lautorité 2
judiciaire vierge et une bonne moralité. Une enquéte est disciplinaire au cours | hiérarchique, Ces derniers émettent des propositions sous
effectuée pours’assurer de la recevabilité des dossierssur | de laquelle lintéressé | lors d’'une 15 jours en apportant des éléments
ces deux points. estappelé a faire valoir | cérémonie d’'appréciation grace au formulaire-type.

sa défense ; départementale
Officier Huit ans dans le cadre de Chevalier et le légionnaire doit - condamnation a une Aprés validation, la Direction réunit «la
faire la preuve de nouveaux mérites peine commission médailles du SDIS 87 » qui émet
d’emprisonnement un avis.
Commandeur Cing ans dans le grade d’officier et le légionnaire doit faire d'un an et plus pour
la preuve de nouveaux mérites crime; Cependant, médailles traitées a la discrétion
- en cas de déchéance de UEtat.
Dignité de Trois ans dans le grade de commandeur et le légionnaire de la  nationalite
grand officier doit faire la preuve de nouveaux mérites francaise.
Grand'croix Trois ans dans le grade de Dignité de grand officier et le
légionnaire doit faire la preuve de nouveaux mérites
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Médaille de I'Ordre national du meérite :
Disposition réglementaire : décret n°63-1196 du 3 décembre 1963 portant création de I'Ordre national du mérite

Comme la Légion d’honneur, l'Ordre national du Mérite est un ordre universel, qui distingue des personnes issues de tous les domaines d’activité, avec une
triple vocation :
- Traduire le dynamisme de la société ;

- Donner valeur d'exemple;
- Reconnaitre la diversité.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décerneée, r
d'années remise PROCEDURE
Chevalier

- La nationalité : seuls les citoyens francais peuvent étre | - en cas d'atteinte a | Parle Deux fois par an, la Direction demande aux
admis dans lordre. Les étrangers peuvent étre distingués 'honneur ou a la | Présidentde | chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de pole
dans lordre national du Mérite mais n'ensont pas | dignité; la de l'état-major et au Président de l'Union
membres. -a la suite dune | République, départementale une liste de récipiendaires.

- L'honorabilité : le futur récipiendaire doit avoir un casier | procédure disciplinaire | sur o N
judiciaire vierge et une bonne moralité. Une enquéte est au cours de laquelle | proposition Ces derniers émettent des propositions sous
effectuée pour s'assurer de la recevabilité des dossiers sur |  lintéressé estappeléa | de l'autorité | 15 jours en apportant des éléments
ces deux points, faire valoir sa défense ; | hiérarchique, | d’appréciation grace au formulaire-type.

- condamnation a une | lors d’'une
Officier Cing ans dans le cadre de Chevalier et le récipiendaire doit peine ceremonie Apres validation, la Direction réunit «la
faire la preuve de nouveaux mérites d’emprisonnement départe- commission médailles du SDIS 87 » qui émet
d’'un an et plus pour | mentale un avis.
Commandeur Trois ans dans le grade d'officier et le récipiendaire doit cnme ; Lo
faire la preuve de nouveaux mérites - en cas de déchéance
de la pationalité
Dignité de Trois ans dans le grade de commandeur et le récipiendaire francaise,

grand officier

doit faire la preuve de nouveaux mérites

Grand’croix

Trois ans dans le grade de Dignité de grand officier et le
récipiendaire doit faire la preuve de nouveaux mérites
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7 2 mu SDIS'7
~S Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Ordre des palmes académiques :
Disposition réglementaire : Décret du 4 octobre 1955

Les palmes académiques ont pour vocation de distinguer les personnes rendant ou ayant rendu des services importants a la cause de l'éducation, de
U'enseignement et de la formation, et les personnalités éminentes qui apportent une contribution exceptionnelle a 'enrichissement et au rayonnement de la
culture frangaise.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, r
d’années remise PROCEDURE
Chevalier

- jouir de ses droits civils - La suspension ou | Par le Ministre | Deux fois par an, la Direction demande aux |

- justifier de dix ans au moins de services ou d'activités lexclusion de l'ordre | de léducation | chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de pdle
assortis de mérites distingués pourra intervenir | nationale sur | de I'état-major une liste de récipiendaires.

contre un membre de | proposition de

Il peut &tre dérogé, sur avis favorable de I'Ordre, aux ayant commis un acte | l'autorité Ces derniers émettent des propositions sous

conditions de durée de services ou d'ancienneté prévues ci- | contre Uhonneur, que | hiérarchique, 15 jours en apportant des éléments

dessus, si les récipiendaires justifient de titres cet acte ait été ou non | lors d’'une | d'appréciation grace au formulaire-type.
exceptionnels, s'étant illustrés de facon remarquable parles | l'objet de poursuites | cérémonie

services rendus a l'enseignement, ou ayant rendu ces | devant les tribunaux, | départementale | Aprés validation, la Direction réunit «la

services dans des conditions particuliérement difficiles. ou qui ont subi une | ou privée commission médailles du SDIS 87 » qui émet

condamnation un avis.

- La nationalité : les étrangers peuvent recevoir une définitive a une peine - o R L
distinction dans l'ordre des palmes académiquesl Ils Correctlpnne“e A l'ls.sue, la Direction Conjplete ‘les imprimes
peuvent &tre admis directement, sans condition - L’exclu5|or] de lordre officnels et les transmet a l.a préfecture, une
d’ancienneté a tous les grades en considération de leur est de plein quand les fois par an pour la session du 01/01 (la
personnalité et des services rendus. personnes ont fait promotion du 14/07 étant exclusivement

Uobjet d’une réservée aux personnes de ['éducation
Officier condamnation  pour nationale).
Cing ans au moins dans le cadre de Chevalier et le | Crime ou si elles
récipiendaire doit faire la preuve de nouveaux mérites condamnées ~  par
jugement deéfinitif a
Commandeur une P
Cing ans au moins dans le cadre d'Officier et le récipiendaire | d'@mprisonnement
doit faire la preuve de nouveaux mérites sans _sursis égal ou
supérieure a un an.
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Ordre du mérite agricole :
Disposition réglementaire : Décret n°59-729 du 15 juin 1959 modifié et complété par les décrets n°93-865 du 21 juin 1993 et n®99-938 du 4 novembre 1999

ANNEXE 1 Chapitre Vi - Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur

L'Ordre du mérite agricole est destiné a recompenser les personnes ayant rendu des servies marquants a l'agriculture.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, E
d’années remise PROCEDURE
Chevalier Pour étre admis, il faut étre :
- age de 30 ans au moins - Indignite. Par le Ministre | Deux fois par an, la Direction demande aux
- jouir de ses droits civiques de lagriculture | chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de péle
- justifier de 15 ans de servies réels rendus a l'agriculture sur proposition | de I'état-major une liste de récipiendaires.
soit dans lexercice de la pratique agricole ou des de de l'autorité
industries qui s'y rattachent, soit dans les fonctions hiérarchique, Ces derniers émettent des propositions sous
publiques ou par des travaux scientifiques ou des lors d’'une [ 15 jours en apportant des éléments
publications agricoles cérémonie d’appréciation grace au formulaire-type.
départementale
Aprés validation, la Direction réunit «la
commission médailles du SDIS 87 » qui émet
un avis.
A lissue, la Direction compléte les imprimés
officiels et les transmet a la Préfecture.
Officier Cing ans au moins dans le cadre de Chevalier
Les commandeurs et les officiers de la Légion d’honneur et
de lOrdre national du mérite peuvent étre promus
directement aux grades correspondants dans 'Ordre du
Mérite agricole
Commandeur Cing ans au moins dans le cadre d'officier
Les commandeurs et les officiers de la Légion d’honneur et
de l'Ordre national du mérite peuvent étre promus
directement aux grades correspondants dans !'Ordre du
Mérite agricole
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Médaille de la jeunesse et des sports :
Disposition réglementaire : Décret n°® 2013-1191 du 18 décembre 2013 modifiant le décret n® 69-942 du 14 octobre 1969 modifié relatif aux caractéristiques et aux modalités d'attribution de la
médaille de la jeunesse et des sports

La médaille de la jeunesse, des sports et de l'engagement associatif est destinée a récompenser les personnes qui se sont distinguées d'une maniére
particuliéerement honorable au service :
- De l'éducation physique et des sports;

- Des mouvements de jeunesse et des activités socio-éducatives ;
- Des colonies de vacances, des ceuvres de plein air, des activités de loisir social et de 'éducation populaire ;
- D'activités associatives au service de l'interét général ;

- De toutes les activités se rattachant aux catégories définies ci-dessus.

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, r
d'années remise PROCEDURE
Médaille de la 6 ans
jeunesse et des La détermination de l'ancienneté tient compte des services | - déchéance de la | Par le Ministre | Deux fois par an, la Direction demande aux
sports militaires et assimilés accomplis en temps de paix ou de nationalité francaise; | chargé de la | chefs de CIS, chefs de secteur, chefs de péle
échelon bronze guerre et des éventuelles bonifications d'ancienneté | - condamnation a une | jeunesse, des | de 'état-major une liste de récipiendaires.
afférentes ainsi que des services accomplis au titre du peine correctionnelle | sports et de la
Médaille de la 10ans | service civique dans une association. d'emprisonnement vie associative, | Ces derniers émettent des propositions sous
jeunesse et des Sans condition d'ancienneté, a l'un quelconque des trois sans sursis égale ou | sur proposition | 15 jours en apportant des éléments
sports échelons, en raison de la qualité particuliére des services supérieure a deux | de  lautorité | d’appréciation grace au formulaire-type.
échelon argent rendus ou d'un engagement bénévole en faveur de l'intérét mois, ou en cas de | hiérarchique,
général. Elle peut également é&tre attribuée a des faute grave. lors d’une | Aprés validation, la Direction réunit «la
Médaille de la 15ans | ressortissants étrangers. cérémonie commission médailles du SDIS 87 » qui émet

jeunesse et des départementale | un avis.
sports X
échelon or A lissue, la Direction compléte les imprimés

officiels et les transmet a la préfecture (copie
éventuelle a la Direction départementale de
la cohésion sociale et de la protection des
populations de la Haute-Vienne), deux fois
par an pour les sessions du 01/01 et du 14/07.
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> Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Insigne de Chef de centre d'incendie et de secours:

Disposition réglementaire : Arrété du 8 avril 2015 fixant les tenues, uniformes, équipements, insignes et attributs des sapeurs-pompiers
Homologation de l'insigne n°®SC-03 du 30 juin 2015

L'insigne métallique de Chef de centre est décerné afin de mettre en valeur de l'engagement trés fort des Chefs de centre, dont le rdle est déterminant pour
le bon fonctionnement des SDIS

Médailles Nombre Conditions Refus ou suppression Décernée, r
d'années remise PROCEDURE
Insigne
métalliquede | 0aSans | Insigne pouvant &tre porté par les SP non militaires | Si, dans lintérét du | Par le Chef de | Unefois par an, la Direction réalisera un point
chef de centre occupant ou ayant exercé les fonctions de chefs de centre. | service, il est mis fin au | corps, lors | surl'ancienneté des chefs de CIS et attribuera
échelon bronze Sur décision du chef de corps départemental (y compris pour | fonction de chef de | d’une les insignes en conséquence.
les personnels en détachement ou mise a disposition) | centre, en raison de la | cérémonie
Insigne Formalisé par un dipldme qu'il délivre aprés instruction par | maniére de servir ou de | locale ou
métallique de | De 5310 | la chancellerie du SDIS. L'autorisation de porter l'insigne est | circonstances départementale
chef de centre ans conditionnée par la détention du diplome. extérieures susceptibles
échelon argent de nuire a l'image des SP
Lorsqu’un SP a double statut SPP/SPV exerce des fonctions | et/ou du
Insigne de chef de centre dans ses deux statuts, la période d'exercice | commandement

métallique de Plus de | la plus longue est a prendre en compte, quel que soit le
chefde centre | 10ans | statut d’exercice.

échelon or
Le chef de corps porte de plein droit l'insigne échelon or dés
sa premiére prise de commandement d'un corps
départemental

SDIS87 : Le SDIS prendra en compte les périodes d’intérim
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Insigne de spécialité « interventions en milieu périlleux »:
Disposition réglementaire : Arrété du 8 avril 2015 fixant les tenues, uniformes, équipements, insignes et attributs des sapeurs-pompiers
Homologation de l'insigne n°SC-01 du 26 janvier 2016

L'insigne métallique peut étre attribué aux personnels titulaires de la spécialité « intervention en milieux périlleux », inscrits ou ayant été inscrits sur une
liste opérationnelle départementale.

Médailles Conditions Refus ou suppression Décernée, -
sating PROCEDURE
Insigne métallique
échelon bronze Si, dans Llintérét du | Par le Chef de | A chaque nouvel arrété fixant la liste
(équipier IMP1) service, il est retiré de la | corps, lors | opérationnelle GRIMP, la Direction réalisera
~ Insigne métallique liste opérationnelle, en | d'une un point et attribuera les insignes en
échelon argent raison de la maniére de | cérémonie conséquence.
(chef d'unité) servir ou de | locale ou
Insigne métallique circonstances départementale
échelon or extérieures susceptibles
(conseiller technique) de nuire a l'image des SP
et/ou du
commandement
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Insigne de spécialité « prévention »:

Disposition réglementaire : Arrété du 8 avril 2015 fixant les tenues, uniformes, équipements, insignes et attributs des sapeurs-pompiers
Homologation de l'insigne n°SC-02 du 30 juin 2015

L'insigne métallique peut étre attribué aux personnels titulaires de la spécialité « prévention », inscrits ou ayant été inscrits sur une liste opérationnelle
départementale.

Médailles Conditions Refus ou suppression Décernée,

remise

PROCEDURE

Insigne métallique SDIS 87 : .
échelon bronze Uniquement les SP en activité et inscrits sur la liste | Si, dans Llintérét du | Par le Chef de | A chaque nouvel arrété fixant la liste

(PRV1 et APT") opérationnelle service, il est retiré de la | corps, lors | opérationnelle prévention, la Direction
Insigne métallique liste opérationnelle, en | d'une réalisera un point et attribuera les insignes
échelon argent raison de la maniére de | cérémonie en conséquence.
(PRV2 ou AP2*) servir ou de | locale ou
Insigne métallique circonstances départementale
échelon or extérieures susceptibles
(PRV3*) de nuire a l'image des SP
et/ou du
commandement

* ou dipldmes reconnus équivalents dans l'arrété du 17/01/2012 fixant le guide national de référence relatif a prévention et 'aété du 8/03/2007 portant création d'attestation et de compétence en matiére de prévention des risques d'incendie et de panique
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7\5} s S0I3 57 Délibération n°... en date du 08/02/19
- Procédures et modalités d’attribution des médailles au sein du SDIS87

Insigne de spécialité « scaphandrier autonomes légers) »:
Disposition réglementaire : Arrété du 8 avril 2015 fixant les tenues, uniformes, équipements, insignes et attributs des sapeurs-pompiers
Homologation des insignes n°SC-09, SC-10 et SC-11 du 7 juin 2017

L’insigne métallique peut étre attribué aux personnels titulaires de la spécialité « SAL », en activité ou ayant pratiqué la spécialité.

Médailles Conditions Refus ou suppression Décer_née, PROCEDURE
remise
Insigne métallique échelon
bronze Elle est remise aux lauréats de la formation du niveau | Si, dans lintérét du | Par le Chef de | A chaque nouvel arrété fixant la liste
(SAL1) intéressé, le jour de la proclamation des résultats service, il est retiré de la | corps, lors | opérationnelle plongeurs, la Direction
Insigne métallique liste opérationnelle, en | d’'une réalisera un point et attribuera les insignes
échelon argent Conditions SDIS : raison de la maniére de | cérémonie en conséquence.
(SAL2 - chef d'unité) Titulaires de la spécialité « SAL » inscrits sur une liste | servir ou de | locale ou
Insigne métallique opérationnelle départementale circonstances départementale
échelon or extérieures susceptibles
(SAL3 - Conseiller technique) de nuire a 'image des SP
et/ou du
commandement
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DISTINCTION :

Médaille avec rosette pour services exceptionnels :

ANNEXE 2 Chapitre VI -
aux sapeurs-pompiers du Réglement intérieur, Délibération n°...

DISTINCTION HONORIFIQUE - FORMULAIRE DE DEMANDE

A adresser 4 la Direction générale - Commission médailles

Honneurs et récompenses du TITRE V - Dispositions générales relatives

en date du 08/02/19

" Médaille pour acte de courage et de dévouement :

O  Argent O  Letire de félicitations O  Argent de 1¢% classe
O Vermell O  Mention honorable o Vermeil
0o Or O Bronze o Or
O  Argent de 2¢me classe
Médaille de la sécurité intérieure Médaille de la jeunesse et des sports:
O  Bronze O  Agrafe sécurité civile OO0 Bronze
O  Argent 0O  Agrafe sapeur-pompier O  Argent
o Or o Or
Ordre national de la Iégion d’honneur Ordre national de I’'Ordre du Mérite
O  Chevalier O  Chevalier )
O  Officier O Officier
0  Commandeur O  Commandeur
Ordre des palmes académiques Ordre du mérite agricole
O  Chevalier O  Chevalier
O  Officier O  Officier
0  Commandeur O  Commandeur
SOLLICITEE PAR :
(Grade) Prénom NOM :
Fonction, Affectation :
EN FAVEUR DE :
Monsieur NOM : NOM DE JEUNE FILLE :
O Madame Prénoms : (soutigner le prénom usuel)
Né(e)le : a: Département :
O spv
O SsPP Grade : Affectation :
O PATS
RAPPORT MOTIVE :
Faita ,le Faita ,le

Nom, grade, fonctions et signature du soliicitant

Nom, grade, fonctions et signature du N + 1 du proposant

O Avis favorable

O Avis défavorable*
*L'avis défavorable devra étre motivé ;
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DELIBERATIONS DU BUREAU
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

SEANCE DU 4 MARS 2019




EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 4 MARS 2019

Le Bureau du Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de
la Haute-Vienne s'’est réuni dans la salle Atrium de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent
Auriol a Limoges, le lundi 4 mars 2019 a 17H30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS, Président du
Conseil d'Administration.

ETAIENT PRESENTS : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Emile-Roger LOMBERTIE.

ABSENTS EXCUSES : Cherifa TLEMSANI, Pierre ALLARD.

MENBRES PRESENTS : 3 N°DELIBERATION : N° 2019-1-A
MEMBRES ABSENTS : 2 . S e
VOTES EXPRIMES SORTIE D’'ACTIF
POUR: = 3 S S ;

CONTREz -0 -
ABSTENTION : 0

5

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, l'instruction budgétaire et comptable M61,

Vu, la délibération N'2017-4-3 relative aux délégations accordées au Bureau,
Vu, le rapport de M. le Président,

Considérant le renouvellement de I'actif,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

De retirer de I'actif les biens énumérés ci-aprés selon le type de sortie indiqué :
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durée

type biens immat oun®| année imputation | n° tair type sortie valeurinitiale | d'amort VNC
L série d'achat p inventaire P
2 défibrillateurs so2zz782-| N forme (q . (_:455%‘:5'4195f2/ . .
LP1000 39222788 20100254 réforme (destruction) | (= 25.) =
39992161-
39992165-
, . 39992166- 12461,72 €
7 défibrillateurs ,
LP1000 39992169- | 2011 21578 20110231 réforme (destruction) | (=35604,92*7/ 5 - €
39992170- 20)
39992173-
39992174
4672,37 €
1 moniteur propaqlLT 2010 21578 20100253 réforme (destruction) |(=14017,12*1/ 5 - €
3)
9131,46 €
2 moniteurs propaq LT 2008 21578 20080128 réforme (destruction) | (=27394,38*2/ 5 - €
6)
12 BOITIERSLP1000 , ) 3229,20¢€
2011 21578 20110227 réforme (destruction) | (=6189,3*12/2 5 - €
(SUR 23-solde)
3)
audioscan 2001 21568 20010139 | réforme (destruction) | 3891,54 € 5 - €
1véhicule léger 455TK 87 | 2003 2182 20030199 |cessiona titreonéreux| 10802,99 € 12 - €
1véhicule Iéger 6412TB87 | 2001 21561 20010071 |cessiona titre onéreux| 7654,00 € 5 - €
1véhicule Iéger 64271887 | 2001 21561 20010058 cession a titre onéreux| 10506,98 € 10 - €
1véhicule léger 6561 TF87 | 2002 21561 20020054 |cessiona titre onéreux| 10271,00€ 10 - €
1véhicule léger 6004 TW 87| 2006 21561 20060098 cessiona titre onéreux| 11 866,60 € 5 - €
21561 199:003,1)(1 cession a titre onéreux (_2715232'22;;) 7 - €
1 véhicule atelier 4035087 | 1998 £1dssl3 = :
21561 19980038 cession a titre onéreux e 10 - €
(1équipement) (=61708,59/3)
1 chassis vsav 2019TR87 | 2005 | 21561 | 20030073 (1 [cessionatitreonéreux) ;) g, oce 15 |1456,27€
équipement) TIB
23284,94 €
20080197 L , (montant
. o cession a titre onéreux| , .
1 chassis vsav 257 VvC87 2008 21561 (équipement T8 équipement 10 - €
uniquement) mandat 375-
2008)
23 696,44 €
20080222 ion & tit 3 (montant
1 chassis vsav 1938VF87 | 2008 | 21561 | (équipement |°€°%'°"? T'";e Onereux| squipement | 10 - €
uniqguement) mandat 4704-
2008)

La présente délibération est susceptible d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES

, LE

11 MARS 2018
o

Le Président du Conseil d’Administration

du Service Départemental d'Incendie et de Secours,

Jean-Claude LEBLOIS
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 4 MARS 2019

Le Bureau du Conseil d'Administration du Service Départemental d’'Incendie et de Secours de
la Haute-Vienne s’est réuni dans la salle Atrium de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent
Auriol & Limoges, le lundi 4 mars 2019 a 17H30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS, Président du
Conseil d'Administration.

ETAIENT PRESENTS : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Emile-Roger LOMBERTIE.

ABSENTS EXCUSES : Cherifa TLEMSANI, Pierre ALLARD.

MEMBRES PRESENTS : 3 N° bELIBERATION . N° 2019-1-13

MEMBRES ABSENTS 2
e ories AUTORISATION DE VENTE DE BIENS AUX EN_CHERES
Contee: o ¢ Sl S :

‘ABSTENTION'z 0

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, la délibération N°'2017-4-3 relative aux délégations accordées au Bureau,

Vu, le rapport de Monsieur le Président,

Apreés en avoir délibéré,

DECIDE

D’autoriser le Président du conseil d’administration a vendre aux enchéres les biens ci-aprés :
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type biens mmatioun" annce n°inventaire kilomét leur initial VNC état ise & pri
yp série d'achat inv i ilométrage | valeur initiale N a mise & prix
bon état général, démarre, aucun probléme
1véhicule léger 455 TK 87 2003 20030199 117 742 km 10 802,99 € - €|mécanique,manque grille haut parleur, trous 1300,00€
tableau de bord et pavillon
bon état général, démarre, aucun probléme
1véhicule léger 64127887 | 2001 20010071 | 186556km | 7654,00¢€ . ¢ |mécanique,pas de piéces manquantes,trous 1600,00 €
tableau de bord et pavillon, attache-
remorque
bon état général, démarre, aucun probléme
1véhicule léger 6427 TB 87 2001 20010058 136 850 km 10506,98 € - € |mécanique,pas de piéces manquantes,trous 800,00 €
tableau de bord et pavillon
bon état général, démarre, aucun probléme
1véhicule léger 6561 TF 87 2002 20020054 98 002 km 10271,00€ - € |mécanique,grilles haut parleurs 1400,00 €
manquantes,trous tableau de bord et pavillon
bon état général, démarre, aucun probléme
1véhicule léger 6004 TW 87 | 2006 20060098 164 717 km 11 866,60 € - € |mécanique,pas de piéces manquantes,trous 1600,00 €
tableau de bord et pavillon
19980031 (1 21 126,65 € € bon état général, démarre, aucun probléme
chassis) (=75379,94/3) mécanique,pas de piéces manquantes,Ex
1 véhicule atelier 403 SQ 87 1998 110 766 km Ambulance aménagée en véhicule 1 800,00 €]
atelier,Cuve GO + établi, trous tableau de
19980038 20569,53 € bord et pavillon
(1équipement) (=61708,59/3)

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans

un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE RS-2019
VWS

Le Président du Conseil d'Administration
du Service Départemental d’'Incendie et de Secours,

=

RECUA LA PREFECT
DE LA HAUTefy{ENﬁg ;

15 4ARS 2019
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 4 MARS 2019

Le Bureau du Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours de
la Haute-Vienne s’est réuni dans la salle Atrium de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent
Auriol a Limoges, le lundi 4 mars 2019 a 17H30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS, Président du
Conseil d’Administration.

ETAIENT PRESENTS : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Emile-Roger LOMBERTIE.

ABSENTS EXCUSES : Cherifa TLEMSANI, Pierre ALLARD.

MEMBRES PRESENTS : 3 N° DELIBERATION : N° 2019-1-C

MEMBRES ABSENTS : 2 ,
P AUTORISATION D’ESTER EN JUSTICE

POUR : 3
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, la délibération N°'2017-4-3 relative aux délégations accordées au Bureau,
Vu, le rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

D'autoriser le président du conseil d’administration du Service départemental d’'incendie et de secours a ester en
justice pour I'affaire. J. F. D. et de solliciter le concours de Maitre Philippe CLERC pour assurer la défense des
intéréts du Service départemental d'incendie et de secours

La présente délibération est susceptible d'un recours contentieux aupres du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE 1 i MARS 2319
W??":”j‘k%

Le Président du Conseil d’Administration
e “ du Service Départem ‘Incendie

N-- &
A

Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne L
2, avenue du Président Vincent Auriol - BP 61 127~ 87052 Limoges RP Cedex - Tél. 05551280 00-Fax. 0555118001 s w w ©w ©

"REGU A LA PREFECTURE |
DE LA HAUTE-VIENNE

15 HAKS 209
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

SEANCE DU 4 MARS 2019

Le Bureau du Conseil d'Administration du Service Départemental d'lncendie et de Secours de
la Haute-Vienne s’est réuni dans la salle Atrium de la Direction Départementale, 2 avenue du Président Vincent
Auriol a Limoges, le lundi 4 mars 2019 a 17H30 sous la présidence de monsieur Jean-Claude LEBLOIS, Président du
Conseil d’Administration.

ETAIENT PRESENTS : Jean-Claude LEBLOIS, Stéphane DESTRUHAUT, Emile-Roger LOMBERTIE.

ABSENTS EXCUSES : Cherifa TLEMSANI, Pierre ALLARD.

MEMBRES PRESENTS : 3 ‘N° DELIBERATION : N° 2019-1-D

MEMBRES ABSENTS : 2 i
. S AUTORISATION D’ESTER EN JUSTICE

POUR: 3
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, la délibération N"2017-4-3 relative aux délégations accordées au Bureau,
Vu, le rapport de M. le Président,

Apreés en avoir délibéré,

DECIDE

D’autoriser le président du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours a ester en
justice pour I'affaire P. L .et de solliciter le concours de Maitre Philippe CLERC pour assurer la défense des intéréts
du Service départemental d’incendie et de secours

La présente délibération est susceptible d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Limoges dans
un délai de deux mois.

FAIT ET DELIBERE EN SEANCE LES JOURS, MOIS, ET AN SUSDITS.
EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

FAIT A LIMOGES, LE RS 7 1
11 MA ng%

Le Président du Conseil d’Administration
du Servite Départemental d’'Incendie et de Secours,

RECU A LA PREFECTURE
)7{ - ig LA HAUTE.VIENNE

.. 15 MARS 2019
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ARRETE N' 277, FIXANT LA LISTE DES SAPEURS-POMPIERS
APTES A LA CONDUITE ET/OU A LA MANIPULATION DE
MOYENS ELEVATEURS DU SDIS 87 POUR L'ANNEE 2019

=  GROUPEMENT FORMATION

=  LC/EM/

LE PRESIDENT
Vu le Code Général des collectivités Territoriales ;
Vu le Code du travail (article R.233-13-19) ;

Vu laloin® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale (article 108-1) ;

Vu l'arrété du 6 mai 2000 modifié fixant les conditions d’aptitude médicale des sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires ;

Vu l'arrété du 2 décembre 1998 relatif a la formation a la conduite des équipements de travail
automoteurs et des équipements de levage de charges ou de personnes ;

Vu l'arrété du 12 juillet 2007 modifié portant réglement intérieur du Service Départemental
d’Incendie et de Secours de la Haute-Vienne

Vu la circulaire du 18 décembre 2007 relative a la formation des manipulateurs de moyens
élévateurs articulés ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours de la

Haute-Vienne :

ARRETE

ARTICLE 1* - La liste des sapeurs-pompiers aptes a la conduite et/ou a la manipulation de moyens
élévateurs du SDIS 87 pour i'année 2019 est établie comme suit, au 1¢ janvier 2019 :

*Echelles Pivotantes Séguentielles 25 m CAMIVA

ALLONCLE Francis
ALLARD Gildas
BAISNEE Soléne
BERNARD Olivier
BLANCHER Serge
BORDERIE Daniel
BOURLON Séverine
BOYER Fabrice

BOYER Nicolas
BRUNEAU Ludovic
CHENE Alain
CHOISNET Mickael
COSTE Rémi
COURTAUD Frédéric
DARGENCOURT Pascal
DEBERNARD Aurélien
DELAVAUD Mickael
DUCROT Fabien
DUILHE Christophe
DUMONTOUX Thomas
DUPUY Jean-Frangois
ESTRADE Jean-Philippe
FENOLL Eric
GAROCHE Rachel
GAUTHIER Eric
GOYAT Eric

GRANDAUD Jonathan
GRELAUD Guillaume
GRIMAUD Philippe
GRISON Romain
GUICHARD Franck
HABONNEAU Joél
JAMMET Nicolas
JAUMOUILLE France
LACOMBE Francis
LACROIX Alexandre
LAMARDELLE Cédric
LAMOUREUX Antoine
LAPLANCHE Jérome
LARIVIERE Sylvain
LASSALLE Bernard
LECOMTE Jean-Louis
MADRIAS Julien
MARSAUD Yoann
MARTIAL Quentin
MARTIN Dominique-c
MASSALOUX Cyril
MATHOUT Benoit
MAURE Olivier
MECHENET Laurent
MORANGE Patrick
MOREAU Christophe
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MOREAU Stéphane
PAGNAT Pascal
PERICAUD Raphaél
PLANTADIS David
PLAZANET Philippe
POULET Olivier
PROUST Damien
RABY Jérémy
RAMPIN Philippe
REGNAUD Patrick
REYNAUD Kévin
REYNIER Sophie
ROUYER Bernard
RULMONT Antoine
SADRY Patrick
SCHEFFER William
SCHUBNEL Loic
THARREAU Jérome
THOMAS Stéphane
TOURAUD Laurent
TOURNEPICHE Sylvain
VERGNOUX Christophe
VETTESE Mickael
VIGNAUD Olivier
VILLIGER Pascal



3y

N

* les Pivotantes Sé&

ANANOS Cyrill
BERGER Thierry
BLEGEAN Ludovic
BOUTINON Sandrine
BOYER Fabrice
BRISSAUD Olivier
BUISSON Bernard
CHAZAT Mathieu
CORNELOUP Nicolas

mm SDIS’s7
‘) R

entiell

25 m CAMIVA (uni

DELAROCHETTTE Céline
DEMOULIN Philippe
DESCHAMPS Frédéric
DROUET Philippe
DUVAL Emmanuel
FONTENEAU Sylvie
GARY Nicolas

HUGUET Thomas

*Echelle Pivotante séquentielle 30 m CAMIVA

BABIN Eric

BARDE Paul
BONNET Mickaél
BORZEIX Nicolas
BOUTIN Frédéric
BRISSAUD Franck
BRUNET Marc
BUISSON Pascal
CHAUVET Patrick
COURIVAUD Alain
DARCY isabelle
DAUDE Christophe
DAURAT Pierre

*Echelle Pivotante ségquentiell

AUBEAU Olivier
LEPINE Emmanuel

m CAMIVA

DESOUSA Yannick
DEVOYON Gilles
DINTRAT Matthieu
GERALD Dominique
GOUBELY Frédéric
HEURTAULT Jean Claude
LAMACHERE Romain
LANGENBACH Grégory
LEGER Sébastien
LEVEQUE Franck
LUGUET Xavier
MADRIAS Frédéric
MAGNE Laurent

MANDON Nicolas
Martial Sylvie

*Echelle Pivotante Combinée 30 m CAMIVA

AUZEMERY Francis
BEAUBELIQUE Christelle
BERCUT Philippe
BESSON Pascal
BOINEAU Sébastien
BORDERIE Daniel
CHATEAU Christophe
CHAPOUX Romain
COUTREAU Alexis
DOMENGET Frédéric
DUVAL Sébastien
ESTRADE Serge
FAUCHADOUR Mathias
FAUCHEUX Maxime

*Ec Pi Combin

GRANDET Pascal

30 m CAMIVA (uni

FEREZ Didier
FOUQUETMINGOT Thierry
GAYVRAMA Stéphane
GIRAUD Laurent
GUIONNET Olivier
HIRAT Kevin
HUTTEAU Frédéric
JARRAUD Pamela
LAUCOURNET Eric
MARICHAL Pierre
MAURETTE Guillaume
MESMIN Laurent
MEUNIER Florent
MILLET Nicolas

ment mani

RATEAU Didier
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ment mani

niguement manipulateur

teur)

GARY Olivier
LERBET David
LORNAC Patrice
MAZALEIGUE Alain
PAROT Laurence
PAULIAT Sylvie

MANDON David
MARRIER Romain
MONANGE Stéphane
NICOLAS Frédéric
OROFINO Nicolas
PEYRAT Thomas
SAINTONGE Nicolas
SALLE-TOURNE Thibault
SIGNOL Anthony
SUCHAUD Laurent
TERREFOND Boris
VANSTEENE Johan
VIEL Jean Marc

MOREAU Thierry

MONDY Jérome
PEYRATOUT Sébastien
PICOUT Christophe
PINTEAUX Julien

REAL Guy

RICHARD Dave

RIVAL Jérémie
SENON Yoan
SAULNIER Fabien
THOMAS Hervé
USTAZE Jean-Frangois
VANDEKERCKHOVE David

VIGNAU Patrick



@Q mm SDIS"87

¢ "
J@ R ““mvn:uni

*Echelie Pivotante Combinée 30 m CAMIVA et Echelles Pivotantes Séquentielles 25 et 30 m CAMIVA

DAVID Fabien LAVERGCNE Cédric

ARTICLE 2 - Cette liste est établie sous réserve de I'aptitude médicale des agents.

ARTICLE 3 - Le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours et le Payeur
Départemental de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du
présent arrété, susceptible d'un recours gracieux devant son signataire et d'un recours
contentieux devant le Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois.

Limoges, le 21 janvier 2019

Pour le Président du Conseil d'Administration
du Service Départemental d'Incendie

et de Secours de la Haute-Vienne

et par délégatign,

Le Directeur Dgpartemental

Destinataires :
Préfecture
Chefs de Groupement
Chefs de Centre
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Liberté = Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 203 . 299

Etablissant la liste d’aptitude des plongeurs

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a 'organisation des services d'incendie et de secours ;
VU l'arrété du 31 juillet 2014 relatif aux interventions secours et sécurité en milieu aquatique et hyperbare ;
VU l'arrété du 08 ao(t 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU la circulaire du Ministre de I'Intérieur NOR-INT 9200007C du 13 janvier 1993 relative a la formation a la

plongée subaquatique ;
VU les livrets de plongée validés par le conseiller technique S.A.L. de zone centre-ouest, le Commandant

BONSON Joseph du service départemental d'incendie et de secours des Pyrénées Atlantiques ;
VU les attestations des 22 juin 2016 et 26 juin 2017 du Commandant AUCLAIR Joél, Conseiller Technique

Départemental de plongée du service départemental d'incendie et de secours des Alpes Maritimes, relative

au contréle d’aptitude opérationnelle ;
VU le procés-verbal du service départemental d’'incendie et de secours des Pyrénées-Atlantiques du 13

octobre 2017 ;

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -
La liste d’aptitude des plongeurs pour 'année 2019, est établie comme suit & compter du 1% janvier 2019 :

* Conseiller technique départemental par intérim, titulaire de I'unité de valeur PLG 2 qualification 60 métres

Sergent-Chef Daniel BORDERIE

* Chef d’'unité PLONGEE qualification 60 métres

Adjudant-Chef Pierre MARICHAL Adjudant Patrick VIGNAU
Adjudant-Chef Guy REAL Sergent-Chef Maxime FAUCHEUX

* Scaphandrier autonome Iéger qualification 50 métres

Lieutenant Olivier ROBERT Caporal David MANDON
Adjudant Laurent MESMIN
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* Scaphandrier autonome léger qualification 30 métres

Adjudant-Chef Didier FEREZ Caporal Coline GENTY
Adjudant-Chef Olivier AUBEAU Caporal Yoann SENON
Caporal Yacine AISSOU Caporal Loic SCHUBNEL

Caporal Jeffrey AUZEMERY

ARTICLE 2 -

Cette liste d'aptitude est établie sous réserve de I'aptitude médicale.

ARTICLE 3 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d'incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Alimogey le 2 9 JAN, 2019

la Haute-Vienne

Seymoul MORSY
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Liberté = fgalili + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arreté n° 20\3.2%9%0
Etablissant la liste d’aptitude des sauveteurs
en eaux vives

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aout 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a 'organisation des services d'incendie et de secours ;
VU l'arrété du 07 novembre 2002 fixant le guide national de référence relatif au sauvetage aquatique ;

VU rarrété du 08 aott 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d’aptitude des sauveteurs en eaux vives pour 'année 2019, est établie comme suit & compter du 1%
janvier 2019 :

* conseiller technigue départemental

Sergent-Chef Daniel BORDERIE

* sauveteurs eaux vives (SEV 2)

Adjudant-Chef Pierre MARICHAL Sergent-Chef Daniel BORDERIE
Adjudant Patrick VIGNAU Sergent-Chef Maxime FAUCHEUX

* sauveteurs eaux vives (SEV 1)

Adjudant-Chef Olivier AUBEAU Caporal Romain MARRIER
Adjudant Laurent MESMIN Caporal David MANDON
Sergent-Chef Jérémie RIVAL Caporal Guillaume MAURETTE
Caporal-Chef Olivier MAURE Caporal Olivier MEUNIER
Caporal Yacine AISSOU Caporal Julien PINTEAUX
Caporal Jeffrey AUZEMERY Caporal Loic SCHUBNEL
Caporal Coline GENTY Caporal Yoann SENON
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ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’'incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

oges, le 29 JAN, 2019

e Pré&fet de la Haute-Vienne

Seymour MORSY
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Liderté » Egalité + Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 20\ - 19\
Etablissant la liste d’aptitude des spécialistes
des risques chimiques

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I'Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolit 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a 'organisation des services d'incendie et de secours ;
VU l'arrété du 08 aoit 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU la note d'information n°94-1179 du 12 juillet 1994 du Ministére de I'Intérieur relative aux formations a la
lutte contre les accidents ou incidents mettant en cause des produits chimiques ;

VU la liste opérationnelle validée par le conseiller technique départemental des risques technologiques, le
Commandant SABOURDY du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne ;

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE
ARTICLE 1er

La liste d’aptitude des spécialistes des risques technologiques pour 'année 2019, est établie comme suit a
compter du 1% janvier 2019 :

L'équipe se compose
d’'une unité risque Chimique et Biologique
d’'une unité de risque Radiologique
d’'une unité de décontamination

Conseiller techniqgue départemental risques technologiques :

Commandant Aurelien Sabourdy (RCH 4 ; RAD 3)

Unité risque Chimigue et Biologique

* Spécialistes RCH3

Commandant Frédéric MAS Lieutenant Nicolas PELLEGRIN
Commandant Thierry SOULIER Lieutenant Eric GRODZKI
Capitaine Julien LAVOUTE

* Spécialistes RCH2

Lieutenant Francis ALLONCLE Lieutenant Gilles RELIER
Lieutenant Jean Christophe LAURENT Lieutenant Sylvain TURLE
Lieutenant Eric MANCIET Adjudant-Chef Philippe GIZARDIN
Lieutenant Joris MERCADIER Adjudant Christophe DAUDE
Lieutenant Pascal BESSON Adjudant Pascal PELLERIN
Lieutenant Laurent PANGAUD Sergent-Chef Séverine BOURLON

Sergent-Chef Frédéric COURTAUD
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* Armement CMIC

Adjudant-Chef Olivier AUBEAU
Adjudant-Chef Philippe BERCUT
Adjudant-Chef Thierry BERGER
Adjudant-Chef Patrick CHAUVET
Adjudant-Chef Nicolas MANDON
Adjudant-Chef Dominique MARTIN
Adjudant-Chef William SCHEFFER
Adjudant-Chef Serge ESTRADE
Adjudant-Chef Guy REAL
Adjudant-Chef Eric LAUCOURNET
Adjudant-Chef France JAUMOUILLE
Adjudant-Chef Emmanuel LEPINE
Adjudant-Chef Eric GAUTHIER
Adjudant Pascal DARGENCOURT
Adjudant Pascal GRANDET
Adjudant Ludovic MAIN

Adjudant Laurent MESMIN
Adjudant Jéréme MONDY

Adjudant Christophe VERGNOUX
Sergent-Chef Ludovic BRUNEAU
Sergent-Chef Olivier BRISSAUD
Sergent-Chef Christophe DUILHE
Sergent-Chef Frédéric GOUBELY
Sergent-Chef Cédric LAMARDELLE
Sergent-Chef Jean-Claude HEURTAULT
Sergent-Chef Hervé GUYONNAUD
Sergent Alexandre LACROIX
Sergent Quentin MARTIAL
Caporal-Chef Jérémy RIVAL
Caporal-Chef Jofrey SAVARY
Caporal Matthias FAUCHADOUR
Caporal Johan FOURNIL

Caporal Eric GOYAT

Caporal Jérémy RABY

Caporal Sophie REYNIER

Unité de risque Radiologique :

* Chef CMIR (RAD 3)

Lieutenant-Colonel Philippe BESSON
Commandant Frédéric MAS
Commandant Aurélien SABOURDY
Lieutenant Eric GRODZKI

* Chef d'éauipe intervention (RAD 2 + GOC 1)

Lieutenant Eric MANCIET
Lieutenant Laurent Pangaud
Adjudant-Chef Martin Dominique
Adjudant Pascal DARGENCOURT
Adjudant Christophe DAUDE
Sergent-Chef Jérome THARREAU
Sergent-Chef David PLANTADIS
Sergent-chef Jérome Mondy
Caporal Johan FOURNIL
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Liberté « E'saliu' « Fratarnité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

* Chef d’équipe reconnaissance (GOC 1 + RAD 1)

Sergent-Chef Sylvie MONTHEZIN
Caporal Julien BREUIL

Unité décontamination

BESSON PASCAL A/C SPP MARTIAL MITOUT
BESSON PHILIPPE LCL SPP DIRECTION
BLOCH MAXENCE CAP SPV ARNAC LA POSTE

BREUIL JULIEN SAP SPP SPV MARTIAL MITOUT
BRISSAUD OLIVIER CAP SPP MAUVENDIERE
BRUNET MARC SAP SPP SPV BEAUBREUIL
CHAPOUX ROMAIN CAP SPP MARTIAL MITOUT
CHOPLAIN ALAIN CAP SPV ARNAC LA POSTE
COMBAL THIERRY INF PAL SPP SSSM
COURTIOUX BERTRAND CAP SPV MAUVENDIERE
COUTREAU ALEXIS CAP SPP MARTIAL MITOUT
DAUDE CHRISTOPHE SGT SPP BEAUBREUIL
DAUVERGNE DAMIEN CAP SPP MAUVENDIERE
DAVID FABIEN S/C SPV MEZIERES SUR ISSOIRE
DE SOUSA YANNICK CAP SPP BEAUBREUIL
GAUTHIER ERIC S/C SPP MARTIAL MITOUT
GOURICHON HERVE A/C SPP LOGISTIQUE
LAMARDELLE CEDRIC CAP SPP MAUVENDIERE
LANGENBACH GREGORY CAP SPP SPV BEAUBREUIL
LAVERSANE SYLVIE INF PAL SPV SSSM
LEPINE EMMANUEL S/C SPP BEAUBREUIL
LEVEQUE FRANCK S/C SPP BEAUBREUIL
MAS FREDERIC CNE | SPP BEAUBREUIL
PELLERIN PASCAL SGT SPP CTA/CODIS
PINARDON MATHIEU SAP SPV SAINT SULPICE
POENS STEVEN CAP SPP MARTIAL MITOUT
POUJAUD EMMANUELLE SAP SPV SAINT SULPICE
REAL GUY ADIT SPP MARTIAL MITOUT
SOULAT ANNIE PH CDT SPP SSSM
SOULIER THIERRY CDT SPP MARTIAL MITOUT
TURLE SYLVAIN CAP SPP BEAUBREUIL
VILLIGER-BARRIAT PASCAL S/C SPV BELLAC
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ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

LelPréfefde la Haute-Vienne

Seymojir MORSY
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Liberté » fgalill » Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 20\3.192

Etablissant la liste d’aptitude du groupe de
reconnaissance et d’intervention en milieu
périlleux

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a I'organisation des services d’incendie et de secours ;
VU l'arrété préfectoral en date du 11 juin 1997 portant création du groupe de reconnaissance et
d’intervention en milieu périlleux (G.R.1.M.P.) de la Haute-Vienne ;

VU l'arrété du 18 aoat 1999, fixant le guide national de référence relatif au groupe de reconnaissance et
d’'intervention en milieu périlleux (J.O. du 1% septembre 1999) ;

VU l'arrété du 08 aoat 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU la note d’information DSC8/JJD/DMS n°93-1397 du 9 aolt 1993 relative au groupe de reconnaissance et
d’intervention en milieu périlleux ;

VU la note d’information DSC8/JJD/DMS n°93-1807 du 14 octobre 1993 relative a I'équivalence des
membres des groupes de reconnaissance et d’intervention en milieu périlleux ;

VU les proces-verbaux des 9 et 30 juin 2016 du groupement formation du service départemental d’incendie
et de secours de la Haute-Vienne relatif a I'aptitude opérationnelle ;

VU le procés-verbal du 30 octobre 2017 du groupement formation du service départemental d’'incendie et de
secours de la Dordogne relatif a I'aptitude opérationnelle ,

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d'aptitude du groupe de reconnaissance et d'intervention en milieu périlleux (G.R.I.M.P.) pour
lannée 2019, est établie comme suit a compter du 1* janvier 2019 :

* Conseiller technique départemental, titulaire de 'unité de valeur |.M.P.3

Adjudant-Chef Christophe CHATEAU

* Chefs d’unité G.R.I.M.P. titulaires de l'unité de valeur |.M.P.3

Commandant Frédéric MAS Sergent-Chef Frédéric DOMENGET
Lieutenant Pascal GORGETTE Sergent-Chef Fabrice RAYMOND
Sergent-Chef Ludovic BRUNEAU
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* sauveteurs G.R.1.M.P. titulaires de 'unité de valeur |. M.P.2

Commandant Aurélien SABOURDY Sergent-Chef Christophe VERGNOUX

Adjudant-Chef Nicolas MANDON Sergent-Chef Dave RICHARD

Adjudant Christophe DAUDE Sergent Gilles DEVOYON

Adjudant Pascal GRANDET Sergent Florent MEUNIER

Adjudant Laurent SUCHAUD Sergent Quentin MARTIAL

Sergent-Chef Frédéric COURTAUD Caporal Marc BRUNET

Sergent-Chef Alain COURIVAUD Caporal Romain GRISON

Sergent-Chef Franck BRISSAUD Caporal Harmonie MAURETTE
ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Alfmnges, le 2 9 JAN, 2019

Le Préfefide la Haute-Vienne

Seymour MORSY

/
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Liberté « fgalile’ « Fratarnité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 1093-1973
Etablissant la liste d’aptitude des spécialistes
en sauvetage et déblaiement

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a I'organisation des services d’incendie et de secours ;
VU l'arrété du 08 avril 2003 fixant le guide de référence sauvetage — déblaiement (JO du 19 avril 2003) ;

VU l'arrété du 08 aolt 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU la liste opérationnelle validée par le conseiller technigue SD départemental, le Lieutenant-Colonel
Philippe BESSON du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne ,

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d’aptitude des spécialistes en sauvetage et déblaiement pour 'année 2019, est établie comme suit a
compter du 1" janvier 2019 :

* Conseiller technigue départemental titulaire de I'unité de valeur SDE 3

Lieutenant-Colonel Philippe BESSON (formé Evaluation Désordres Batimentaires : EDB)

* Chef de section SDE 3

Commandant Jean-Michel DELPIT (EDB) Commandant Thierry SOULIER (EDB)
Capitaine Jérémy LAVERGNE (EDB)

* Chefs de groupe sauvetage et déblaiement (SDE 2)

Capitaine Vincent LACHATRE Adjudant Frédéric BOUTIN

Adjudant-Chef Fabien DAVID Adjudant Christophe PICOUT
Adjudant-Chef Frédéric HUTTEAU (EDB) Sergent-Chef Yannick DE SOUSA
Adjudant-Chef Laurent MAGNE Sergent-Chef David VANDEKERCKHOVE
Adjudant-Chef Eric GAUTHIER Sergent Florent MEUNIER

Adjudant-Chef Didier RATEAU (EDB) Sergent Sébastien PEYRATOUT

Adjudant-Chef Hervé THOMAS
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* Equipiers sauvetage et déblaiement (SDE 1)

Lieutenant Maxence BLOCH
Lieutenant Sébastien DUFRAISSE
Lieutenant Philippe PLAZANET
Adjudant-Chef Didier FEREZ
Adjudant-Chef Patrick SADRY
Adjudant-Chef Jean SAINTAMAN
Adjudant-Chef Gilles BATISSOU
Adjudant-Chef Jean-Philippe ESTRADE
Adjudant-Chef France JAUMOUILLE
Adjudant-Chef Bernard LASSALLE
Adjudant-Chef Richard MILCENT
Adjudant-Chef Ludovic PINEAU
Adjudant Vincent BERNERON
Adjudant Nicolas CORNELOUP
Adjudant Laurent SUCHAUD
Adjudant Anthony DEPIERREFIXE
Sergent-Chef Mickaél BONNET
Sergent-Chef Olivier BRISSAUD
Sergent-Chef David PLANTADIS
Sergent-Chef Gael MARGAT
Sergent-Chef Dave RICHARD
Sergent-Chef Philippe DESLANDES
Sergent-Chef Jérémie RIVAL

ARTICLE 2 -

Sergent Aurélien JEANTEAU
Sergent Stéphanie GUILLIANO
Sergent Steven POENS

Sergent Julien VEYRET
Caporal-Chef Geoffrey DURAND
Caporal-Chef Alain COMPOINT
Caporal-Chef Romain CHAPOUX
Caporal-Chef Alexis COUTREAU
Caporal-Chef Julien MADRIAS
Caporal-Chef Olivier MAURE
Caporal Jeffrey AUZEMERY
Caporal Julien BREUIL

Caporal Paul CONTAMINE
Caporal Loic DUVIVIER

Caporal Kevin HIRAT

Caporal Romain LAMACHERE
Caporal Nicolas BORZEIX
Caporal Sébastien DUVAL
Caporal Arnaud MARCILLAC
Caporal Grégory LANGENBACH
Caporal Anthony TARNAUD
Sapeur Maxime BRISSIAUD
Sapeur Sébastien MACEDO

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d'incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Alirogds, le 2 G JAN, 2019

Le Prefet de la Haute-Vienne

Seymouj MORSY
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 1Lo\9). 194
Etablissant la liste d’aptitude des
préventionnistes

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE

Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de ’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a 'organisation des services d’incendie et de secours
VU l'arrété du 17 janvier 2012 fixant le guide national de référence relatif a la prévention ;

Le préfet de la Haute-Vienne,

ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d’aptitude des préventionnistes pour I'année 2019, est établie comme suit & compter du 1" janvier
2019:

* Responsable départemental de la Prévention (PRV 3) :

Commandant Aurélien SABOURDY

* Préventionnistes (PRV 2) :

Colonel Maxence JOUANNET
Lieutenant-Colonel Philippe BESSON
Commandant Frédéric MAS
Capitaine Jérémy LAVERGNE
Capitaine Julien LAVOUTE
Lieutenant Francis ALLONCLE
Lieutenant Laurent LAVIELLE
Lieutenant Laurent PANGAUD
Lieutenant Gilles RELIER
Lieutenant Olivier ROBERT
Lieutenant Sylvain TURLE
Lieutenant Eric GRODZKI

* Agents de Prévention (PRV 1) :

Lieutenant Olivier VIGNAUD
Adjudant-Chef Christophe CHATEAU
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ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Limoges. e 2.9 JAN, 2019

Préfefide la Haute-Vienne

Seyriour MORSY
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Liberté - Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 2019 - 195
Etablissant la liste d’aptitude des spécialistes
pélicandrome

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU la note de service 2010-055 relative & la formation de maintien et perfectionnement des acquis imposant
une séance annuelle selon les principes enseignés dans le cadre des formations initiales de 'ECASC des
niveaux PEL1 et PEL2 ;

VU le procés-verbal du 26 mai 2017 du Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Vienne
relatif au contréle d’aptitude opérationnelle ;

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d’aptitude des spécialistes pélicandrome pour 'année 2019, est établie comme suit & compter du
1% janvier 2019 :

* conseiller technique départemental

Lieutenant Olivier ROBERT

* pélicandrome niveau 2 (PEL 2)

Lieutenant Olivier ROBERT Adjudant-Chef Jean Michel NORMAND
Lieutenant Olivier CHARTRIER Sergent-Chef Raphaé&l PERICAUD
Adjudant-Chef Eric GAUTHIER Sergent-Chef Mickael BONNET

* pélicandrome niveau 1 (PEL 1)

Capitaine Patrick PAILLER Sergent-Chef Sylvain TOURNEPICHE
Lieutenant Sébastien DUFRAISSE Sergent-Chef Eric DESAGE
Lieutenant Jean Christophe LAURENT Sergent Steven POENS
Adjudant-Chef Pascal ORSINI Caporal-Chef Nicolas SAINTONGE
Adjudant Laurent MESMIN Caporal Julien BREUIL

Sergent-Chef Yannick DE SOUSA
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ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Alimoges, le 2 9 JAN. 2019

Le\Préfet de la Haute-Vienne

¥

Seymgur MORSY
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Liberté » fgah’l( « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 2o\9 . 196
Etablissant la liste d’aptitude des spécialistes
feux de foréts

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ,

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d'incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 ao(t 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a 'organisation des services d’incendie et de secours ;
VU larrété du 08 aoat 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU l'arrété du 02 juillet 2009 modifiant I'arrété du 06 septembre 2001 fixant le Guide National de Référence

relatif aux Feux de Foréts
VU la liste opérationnelle validée par le conseiller technique FDF départemental, le Lieutenant Olivier
ROBERT du service départemental d'incendie et de secours de la Haute-Vienne ;

Le préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d’aptitude des spécialistes Feux de Foréts pour I'année 2019, est établie comme suit a compter du
1% janvier 2019 :

* Conseiller technique départemental, titulaire de I'unité de valeur FDF 4

Lieutenant Olivier ROBERT

* Spécialiste FDF 4

Commandant Jean-Michel DELPIT
Lieutenant Olivier ROBERT

* Spécialistes FDF 3

Commandant Aurélien SABOURDY Capitaine Julien LAVOUTE
Commandant Thierry SOULIER Lieutenant Francis ALLONCLE
Commandant Frédéric MAS Lieutenant Joris MERCADIER

Capitaine Jérémy LAVERGNE

* Spécialiste AERO 3

Commandant Jean-Michel DELPIT
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ARTICLE 2 -

Sous réserve de l'acquisition des formations de perfectionnement et de maintien des acquis organisées par
I'Ecole d'application de la sécurité civile, les officiers sont aptes a tenir I'emploi correspondant au niveau de
formation délivrée.

ARTICLE 3 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Limdges, le 2 9 JAN, 2019

Préfel\de la Haute-Vienne

Seymolr MORSY
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Liberss « fgnliu‘ « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE LA HAUTE-VIENNE

Arrété n° 10\9.29%
Etablissant la liste d’aptitude des
conducteurs cynotechniques

PREFET DE LA HAUTE-VIENNE
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n°96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d’incendie et de secours ;

VU [a loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de Ia sécurité civile ;

VU le décret n°82-619 du 13 juillet 1982 modifié instituant un brevet national de maitre-chien de recherche et
de sauvetage en décombres ;

VU le décret n°97-1225 du 26 décembre 1997 relatif a Forganisation des services d’incendie et de secours ;
VU rlarrété du 3 juin 1983 modifié fixant les conditions d’obtention du brevet national de maitre-chien de
recherche et de sauvetage en décombres ;

VU farrété du 3 février 1995 relatif au recyclage et au perfectionnement des équipes cynophiles de
recherche et de sauvetage en décombres ;

VU l'arrété du 18 janvier 2000 fixant le guide national de référence relatif a la cynotechnie ;

VU larrété du 08 ao(t 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU la circulaire n°86-298 du 9 octobre 1986 relative au brevet national de maitre-chien de recherche et de
sauvetage en décombres, tests d’admission en stages, programme de formation, tests de recyclage ;

Le Préfet de la Haute-Vienne,
ARRETE

ARTICLE 1er -

La liste d'aptitude des conducteurs cynotechniques pour I'année 2019, est établie comme suit & compter du
1 janvier 2019 :

* Conseiller technigue départemental, titulaire de I'unité de valeur CYN 3

Adjudant-Chef Ludovic BLEGEAN et ses chiens Jédi et Midway (décombres/questage) — opérationnel
K3

* Chef d’unité cynotechnique CYN 2
Adjudant-Chef Laurent MAGNE et son chien Fire (décombres/questage) - opérationnel K 2
ARTICLE 2 -

Monsieur le directeur du cabinet du préfet et le directeur départemental des services d'incendie et de
secours de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

A lLimogges, le 29 JAN. 2019

Le

réfetlde la Haute-Vienne

Seymoyr MORSY
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ARRETE N° 304 FIXANT LA LISTE D’APTITUDE
DES AGENTS QUALIFIES EAP
« ENCADREMENT DES ACTIVITES PHYSIQUES »

GROUPEMENT FORMATION
= Mj/LC/CL

Vu l'arrété du 6 décembre 2013 relatif a 'encadrement des activités physiques chez les sapeurs-pompiers ;
Le directeur départemental du service d’incendie et de secours de la Haute-Vienne arréte,

RTICL - La liste d'aptitude des agents qualifiés et reconnus spécialistes en « Encadrement des activités physiques » pour
'année 2019, est établie comme suit a compter du 1* janvier 2019.

Modules complémentaires

EAP
Agents EAP 1 . EAP 2
g Jury-arbitrage Encadnjzsrr'\)ent des PRAP <

X

A/C Patrick CHAUVET
A/C William SCHEFFER
A/C Jean-Frangois USTAZE
AD] France JAUMOUILLE
S/C Nicolas OROFINO

Cap Guillaume MAURETTE

x| X|X|Xx

XX X |X|X|X

LTN Sylvain TURLE

LTN Franck GAUTHIER
A/C Jean-Michel PAMIES
A/C Joan VANSTEENE
A/C Thierry BERGER

A/C Alain CHARTRIER
AD) David LERBET

ADJ Ludovic MAIN

AD) Patrick VIGNAU

S/C Frédéric GOUBELY
S/C Stéphane GAYVRAMA
S/C Antoine LAMOUREUX
S/C Séverine BOURLON
S/C Daniel BORDERIE
S/C Maxime FAUCHEUX
C/C Geoffrey DURAND
Cap Romain MARRIER
Cap Xavier LUGUET

Cap Nicolas BOYER

Cap Romain GRISON

Cap Olivier MEUNIER
Cap Franck HAMSA

Cap David HARDOUIN
Cap Julien PINTEAUX
Cap Julien BREUIL

Cap Thibaut SALLE TOURNE

> o] >x<iI x| > >x]>xxX])>x]>xfx]|>x]>x]yx]>

> x| > x| > > > >|>|>]>[>]>]>]>X[>|>x]|>[>]|>X|>|>|>]|>]|>X|X

96



ARTICLE 2 - Cette liste est établie pour l'année 2019, sous réserve de l'aptitude médicale des agents.
Le Directeur Départemental a toute autorité pour retirer ou ajouter, sur décision motivée et aprés avoir pris
l'avis du conseiller technique départemental, des sapeurs-pompiers de cette liste.

Colonel Maxence JOUANNET

97



ANNEXE




SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

REPUBLIQUE FRANCAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS
28870850600044

SDIS DE LA HAUTE-VIENNE
BUDGET PRINCIPAL

NUMERO SIRET : 28870850600044

POSTE COMPTABLE DE PAYEUR DEPARTEMENTAL

M61

BUDGET PRIMITIF

ANNEE 2019

Ratio 1 : DepReeiFonct / Population
Ratio 2 ; ProdimpotsDirects / Population
Ratio 3 : RecRéellesFct/ Population
Ratio 4 : DépEquipBrut / Population
Ratio 5 : DetteCapital / Population

Ratio 6 : DGFregue / Population
Ratio 7 : DépPersonnel / DépRéeliesFct

Ratio 8 : CoeffMobilisationPotentielFiscal
Ratio 9 : DRF + CapDette / RecRéelFct
Ratio 10 : DepEquipBrut / RecRéelFct
Ratio 11 : EncoursDette / RecRéelFct

Ratio pour structure intercommunale sans fiscalité propre

Ratio a : DépExploit / DépRéelFct

Ratio b ; ProdExploit / RecRéelFct

Ratio ¢ : TransfertsRegus / RecRéelFct
Ratio d ; EmpruntsRéalisés / DépEquipBrut

Ratio e : Encours de la dette

60,88 €

- €
61,79 €
15,66 €
25,54 €

- €
77,17%

- €
106,53%
25,35%
41,33%

21,11%

2,73%

97,24%

9,61%
9812817,39 €
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exerclcs : 2019

| - Informations générales
A - Modalités de vote du budget
B - Exécution du budget de I'exercice précédent

| Il - Présentation %énérale du budget

A1 - Vued'ensemble du budget

A2.1 - Equilibre financier du budget - section de fonctionnement
A2.2 - Equilibre financier du budget - section dinvestissement
B1 - Balance générale du budget - Dépenses

B2 - Balance générale du budget - Recettes

Il - Vote du budget

A - Section de fonctionnement - Vue d'ensemble -

A1 - Section de fonctionnement — Détail des dépenses

A2 - Section de fonctionnement - Détail des recettes

B - Segtion d'investissement ~ Vue d'ensemble

B1.1 - Section d'investissement ~ Dépenses non individualisées en programme d'équipement

B1.2 - Section d'investissement — Dépenses individualisées en programmes d'équipement

B1.3 - Section dinvestissement — Chapitres de programme a 4 une autorisation de programme
B1.4 - Seclion d'investissement — Chapitres de programme non compris dans une autorisation de programme
B2 - Section d'investissement — Subventions d'eéquipement & verser

B3 - Section d'investissement - Dépenses financiéres

B4 - Section d'investissement — Receftes d'équipement

BS - Section d'investissement - Recettes financiéres

B6 - Section d'investissement — Récapitulatif des opérahoggcgour {e compte de tiers

B7 - Section d'investissement — Opérations d'ardre entre sections

B8 - Section d'investissement — Opérations patrimoniales )

B9.1 - Section dinvestissement - Equilibre des opérations financiéres — Dépenses

B9.2 - Section d'investissement - Equilibre des opérations financiéres — Recettes

LR

IV - Annexes

A -Eléments du bilan

A1.1 - Etat de la dette — Détail des crédits de trésorerie

A1.2 - Etat de la dette - Répariition par nature de dette

A1.3 - Etat de fadetle ~ Répartition des emprunts par structure de taux
A1.4 - Etat de la dette - Typologie de la répariition de 'encours

A1.5 - Etat de la defte — Détail des opérations de couverture

A2 - Méthodes utilisées

A3 - Etat des provisions

A4 - Etat des charges transférées

A5 - Détail des chapitres d'opérations pour comptes de tiers

B - Engagements hors bilan

B1 - Subventions versées dans le cadre du vote du budget

B2 - Efat des contrats de crédit-bail

B3 - Etatdes contrats de PPP

B4 - Etat des engagements donnés

BS - Etat des engagements regus

B6 - Situation des autorisations de programme

B7 - Situation des autorisations dlengagement

C - Autres éléments d'information

C1 - Etat du personnel

C2 - Liste des organismes dans lesquels le SDIS a pris un engagement financier
C3.1 - Liste des organismes de regroupement

C3.2 - Listedes établissements publics créés

C3.3- Liste des services individualisés dans un budget annexe

C3.4 - Liste des services assujettis & la TVA et non erigés en un budget annexe
D - Amété et signatures

D - Amété et signatures
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ETAT DES RESTES A REALISER 2018

Section d'Investissement
DEPENSES RECETTES
CHAPITRE/ARTICLE leBE'L'LE MONTANT en EURO I CHAPITRE/ARTICLE LIBELLE MONTANT en EURO
Chapitre 21 Immobilisations corporelles 1 409 044,55 ’J Chapitre 16 = —— Emprunts 2 20G 000,00

21351 batiment public 11 932,80 1313 subventions d'investissement recues 2 200 000,00
21538 autres réseau 19 387,20

21561 Mat mobile d'incendie et de secours 1145 130,74

21562 Mat non mobile d'incendie et de Secours 12 505,35

21568 Autre matériei incendie et secours 89 576,404

21578 Autre matériel et outillage technique 14 970,00]
2158 Autres 628 32}

217312 travaux CIS 111 519,36]
2183 Matériel informatique 694,50
2184 Mobilier de bureau 2 364,44
2188 Autres 335.44|

Chapitre Pr.Equipt32 |  Schéma ";ff“e“'mmm“ 78 857,00
dinformation

2051 Concessions et droits simil. brevets,. 65 250,00

21532 réseaux d'alerte 13 607,00,

TOTAL Di 1 487 901,55 TOTAL RJ 2 200 000,00

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

¥ Ao

Jean Claude LEBLOIS
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8DIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

| - INFORMATIONS GENERALES

MODALITES DE VOTE DU BUDGET

I- Le Consell d'administration a voté le présent budget :
- au niveau du chapitre pour la section de fonctionnement (1).
- au niveau du chapitre pour la section d'investissement (1).

- avec les programmes listés en page iIl-B-1.2. (2)
-evee-eu-sans vote formel sur chacun des chapitres (2)

) - La comparaison s'effectue par rapport
au budget - primitif- eu-eamulé~ de 'exercice précédent (2).

Il - En fabsence de mention au paragraphe | ci - dessus, le budget est réputé voté par chapltre.

IV - Le présent budgeta été voté (2) :
-BARA FEFHE0-F00 Rbaulals do Fenersice A4y
- avac reprise anticipée des résultats de V'exercice N-1.
-6van feproo des-fhauiatn do Faiarsies-N 4+ aproe-lo voio dv comple adminieliati N4

(1) A compléter par "du chapitre” ou "de i'article”.
(2) Rayer a mention inutile

Lafisie des articles spécialisés sur iesquels I'ordonnateur ne peut procéder & des virements drarticie a article est ia suivante :
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SDIS DE LA HAUTEVENNE - BUDGET PRNCIPAL - Exarcics : 2018

"~ INFORMATIONS GENERALES

] EXECUTION DU BUDGET DE L' EXEFCICE PRECEDENT s |
L
E : RESULTAT DE LEXERCICE Nt
| Sews 1 Sobbdedainou | Résulstousode () |
| e | ; | rtepod | =
imrmmm____ﬂ__ﬁmiﬂ_ _mmaazﬁ_ll_ ‘ A |
Ivestssoment | swsy 430131878 | M - DEMY L
Fonicionneent | mwmzs | 24338150.97; 2185034.011 Yol
RESTES A REALISER - DEPENSES
[ 1 i E
o [ i o |
| j o i
| SECTIONINVESTISSEMENT - TOTAL T
}r1s EMPRUNTS ET DETTES ASSMLES = '
|i 2 | MMOBLISATIONS INCORPORELLES | e52000
j:21 .__;‘PMAOBMSADO\!SOORPORB.LES : !;_ 14265155 |
St e : !
|23} | MVOBUSATIONSENCOURS | j
sséw‘ab&ﬁé'm{cnom” IONNENENT - TOTAL l
ol _ CHARGES A CARACTERE GENERAL | |l
o2 _JCMRGESDEPERSONI*&ETFRNSASSIMLES .
65 | AUTRES CHARGESDE GESTION COURANTE il
|8 | CHARGESFINANCERES ]
%E | CHARGES EXCEPTIONNELLES Pl
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SOIS DELA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

| - INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L'EXERCICE PRECEDENT

RESTES A REALISER

RESULTAT CUMULE = (A) + {B)

Excédant 5l posit¥
Dépenses Receties Soide (8) Déficit & négatif
1487 801.55 220000000 712088.45 4106 681.01
1 487 901.55 2200 000.00 71209845 U028
331185772
RESTES A REALISER - RECETTES
Chap/At. LIBELLES Titres restant
4 émstire

SECTION DINVESTISSEMENT - TOTAL 2200 000.00
0 PRODUITS DES CESSIONS DIMMOBILISATIONS
10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES
13 SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT RECUES 2200 000.00
18 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES
SECTION DE FONCTIONNEMENT - TOTAL
043 ATTENUATIONS DE CHARGES
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVERSES
74 CONTRIBUTIONS ETPARTICIPATIONS
15 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE
n PRODUITS EXCEPTIONNELS
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exarcice : 2019

PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D’ENSEMBLE A1
INVESTISSEMENT
INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
CREDITS D'INVESTISSEMENT
VOTE VOTES AU TITRE DU PRESENT BUDGET 7 134 040.00 6 399 316.71
{y compris Je compte 1068)
+ + +
RESTES A REALISER (R.A.R) DE
L'EXERCICE PRECEDENT 1487 901.55 2200000.00
REPORTS
001 SOLDE D'EXECUTION DE LA
SECTION DNVESTISSEMENT REPORTE 22624.84
TOTAL DE LA SECTION DINVESTISSEMENT
{R.AR + Résultat + Crédits votés) 8621 941.55 8621 941.55
FONCTIONNEMENT
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recetles
VOTE CREDITS DE FONCTIONNEMENT
VOTES AU TITRE DU PRESENT BUDGET 26 363 572.00 24 386 992.28
+ 4 +
RESTES A REALISER (R.A.R) DE
L'EXERCICE PRECEDENT
REPORTS
002 RESULTAT DE
DE FONCTIONNEMENT REPORTE 1 976 579.72
TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT
(R.A.R +Résultat + Crédiis votés) 26 363 572.00 26 363 572.00
TOTAL
TOTALDU BUDGET 34 985 513.55 34 985513.55
TOTAL DES OPERATIONS REELLES ET D'ORDRE DU BUDGET
TOTAL DES DEPENSES TOTAL DES RECETTES
REELLES ET D'ORDRE TOTAL REELLES ET D'ORDRE TOTAL
MIXTES MiXTES
CRED!TS DXNVEST/SSEMENT VOTES AU TITRE DU PRESENT BUDGET| 6430 040.00 704000.00] 713404000/ 3369316.71| 303000000/ 6399 316.7¢|
CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES AU TITRE DUPRESENT BUDGET|  23393572.00]  2970000.00| 26363 572.00 23742 992.28 544 000.00] 24 386 992.28
TOTAL BUDGET {HORS RAR N-1 ET REPORTS) 2982361200 367400000 33497612.00| 27112308.98) 3674 000.C0| 30 786 306.99
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SDIS DE LA HAUTE- MIENAE - BUDGET PRINCIPAL - Bxercice : 2019

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

EQUILIBRE FINANCIER - SECTION DE FONCTIONNEMENT A2.1
SECTION DE FONCTIONNEMENT (y compris les restes a réaliser)
OPERATIONS REELLES
CHAP. LIBELLE DEPENSES

011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 4 236 250.00

012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 18053487.00 [8 ¢

85 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE B1335,00 faroup Soei i 15

70 PRODUITS OE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVERSES 3 T8 . 506 840.28

74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 23 066 252.00

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 142 500.00
§000.00

013 ATTENUATIONS DE CHARGES

22 371 072.00

Totalgestion des services 23720 592.28
66 CHARGES FINANCIERES 320 000.00 | AT
&7 CHARGES EXCEPTIONNELLES 250000
022 DEPENSES IMPREVUES ) o YIS
s PRODUITS EXCEPTIONNELS i s 22400.00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 23 393 572,00 23742 982.28
SOLDE DES OPERATIONS REELLES ET MIXTES ; 348420.26
(Recettss réellos - Dépenses réelles)

OPERATIONS D'ORDRE (1)
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 2970 000.00 544 000.00
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 2970 000.00 644 000,00
AUTOFINANCEMENT DEGAGE =D (042 + 023) - R 042 ; 2326000.00
002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) 1976 579.72
TOTAL DE LA SECTION 26 383 §72.00 26 368 §72.00

(1) DF 023 = RI021 ; OF 042 = RI 040 ; RF 042 = D| 040 ; DF 043 » RF (43,
(2) inscrire en cws de reprise des résultats de fexercice précédert (aprés vote du comple adminlsiratif) ou si reprise anticipéa des résultats.
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL. - Exevtice : 2019

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

EQUILIBRE FINANCIER - SECTION D'INVESTISSEMENT A22
SECTION D'INVESTISSEMENT (y compris les restes & réaliser)
OPERATIONS REELLES
CHAP. LIBELLE DEPBNSES RECETTES
10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES (1) 275 500.00
13 SUBVENTIONS DINVESTISSEMENT RECUES 3 300 000.00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 1800 000.00 578 438.71
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES (2) 78977000 | (3)
204 SUBVENTIONS CEQUIPEMENT VERSEES 107 250.00 | (3)
2 IMMOBILISATIONS CORPORELLES @ 4570 151.55 | (3)
3 IMMOBILISATIONS EN COURS
024 PRODUITS DES CESSIONS D'IMMOBILISATIONS 20 000.00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES . 7917 944.55 4173 938.71
BESOIN D'AUTOFINANCEMENT : 3744002.64
{Dépenses réelles - Recsttes réefles)
OPERATIONS D'ORDRE (4)
040 OPERATICNS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 644 000.00 2870 000.00
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 60 000.00 60 000.00
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 704 000.00 3 030 000.00
AUTOFINANCEMENT PROPRE A L'EXERCICE = R (040 + 021) - D 040 : 2328000.00
001 SOLDE D'EXECUTION N-4 REPORTE (5) 22 624.84
1088 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE (5) 4 395 378.00
TOTAL DE LA SECTION 8 621 941.55 8 621 941.55
(1) Hors 1088
{2) Y compris s programmes.

(3) Excaptionneflement, Jes comptes 20, 204, 21, 22 el 23 sont enreceties réelies en cas de réduction ou d'annuletion des mandats donnart lieu @ reversement,
(4) R1 021 = DF 023 ; R 040 = OF 042 ; DI 040 = RF 042 ; D! 041 = Ri 041.
(5) Inscrive en cas de repiise des réauliats de lexercice précédent (aprés vote du compte aémbnisiratlf) ou si reprise anticipée des résustals,
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SOFS DE LA HAUTB-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Bxarcice : 2015

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE - DEPENSES

1- FONCTIONNEMENT (y compris les restes a réaliser)

P e _:;—Jf!lh i g 'E}\( —r-:::
::l?' 'ﬁoé% - ). ‘I-,
CHARGES A GARACTERE GENERAL 4 236 250.00 ¢ 4235 250.00
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 18053487.00 |- ; 18 053 487.00
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 81335.00 81 335.00
66 CHARGES FINANCIERES 320 000.00 320 000.00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 2 500.00 2500.00
68 Dotations aux amortissements et provisions o= 2970 000.00 2970 000.00
022 DEPENSES IMPREVUES 70000000 | EAGAREEN TR 700 000.00
Dépenses de fonctionnement - Total 23 393 572.00 2970 000.00 26 363 572.00
+
D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 26 388 572.00
:' ._' ol Ii I :. : -‘ 2 3 W‘ m- 3.
13 SUBVENTIONS DINVES TISSEMENT RECUES 114 000.00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 1 900 000.00

19 DIFFERENCES SUR REALISATIONS DTMMOBILISATIONS - S
Total des opérations d'équipement 1679 147.00 1672 147.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ¢hors op.rations) 85 250.00 85 250.00
204 SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT VERSEES (hors op,rations) 60 000.00 60 000.00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES (hors op,rations) 4 253 544.55 4253 544.55

23 IMMOBILISATIONS EN COURS (hors op,rations)
198 NEUTRALSATION DES AMORTISSEAEENTS 530 000.00 530 600.00
Dépenses d'investissement - Total 7917 841.55 704 000.00 8 621 941.55
+
D 001 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE l

TOTAL DES DEPENSES D'INVEST'SSEMENT CUMULEES 8621 941.55
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SDIS DELA HAUTEMENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE - RECETTES

ATTENUATIONS DE CHARGES 5 000.00 §000.00

70 PRODUITS DE SERVICES, DV DOMAINE & VENTES DIVERSES 506 840.28 506 840.28
74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 23 066 252.00 23 066 252.00
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 142 500.00 142 500.00
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 22 400.00 644 000.00 666 400.00
Recetigs de fonctionnement - Total 23742992.28 644 000.00 24386 992.28

R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE 1876 579.72

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 26363 572.00

(& P £33 74EL A Fesal 2
10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES 275500.00
13 SUBVENTIONS DNVESTISSEMENT RECUES 3300 000.00 3300000.00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 578438.71 578 438.71
19 DIFFERENCES SUR REAUSATIONS DIMMOBILISATIONS RERERET
20 IMMOBILISATIONS INCORPORRLLES
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES et 60 600.00 60 000.60
28 AMORDISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS SR , 2970 000.00
024 PRODUITS DES CESSIONS DIMMOBILISATIONS 20 000.00 [, 20 000.00
Recettes d'Investissement - Total 4173 938.71 3030 000.00 7203 938.71
+
R 001 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE 22 624.84
1068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE 1395,376.00
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUNULEES 8821 941.55
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - VUE D'ENSEMBLE

A
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chapitres Pour mémoire Restes & Propositions du Vote du Conseil TOTAL
Budg. précédent réaliser N-1 président (RaR + vote )

011 CHARGES A CARACTERE GENERAL

- Avec AE/CP

- Hors AE/CP 4 040 000.00 4 236 250.00 4 236 250.00 4 236 250.00
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 17 997 000.00 18 053 487.00 18 053 487.00 18 053 487.00
014
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE

- Avec AE / CP

- Hors AE / CP 81 050.00 81 335.00 81 335.00 81 335.00
66 CHARGES FINANCIERES 414 273.00 320 000.00 320 000.00 320 000.00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 250000 | S 2 500.00 2500.00 2 500.00
68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX PROVISIONS =
022 DEPENSES IMPREVUES 700 000.00 } 700 000.00 700 000.00 700 000.00
023 VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT
042 | OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 3010 000.00 2 970 000.00 2 970 000.00 2 970 600.00
043 OPERATION D'ORDRE A L'INTERIEUR DE LA SECTION F
Dépenses de fonctionnement - Total 26 244 823.00 26 363 572.00 26 363 572.00 26 363 572.00

+

D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES

26 363 572.00
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Il - VOTE DU BUDGET

m |

| SECTION B FONCTIONNEMENT - VUE D'ENSEMBLE A
) RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Chapitres Pour mémoire Restes 3 Propositions du Vote du Conseil TOTAL

L. o _ . Btfd_g. précédent réaliser N-1 président 1 (RaR + vote )
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVER 444 122.00 506 840.28 506 840.28 506 840.28
74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 22 734 046.99 23 066 252.00 23 066 252.00 23 086 252.00
75 IAUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 137 750.00 142 500.00 142 500.00 142 500.00
013 ATTENUATIONS DE CHARGES 61 350.00 5 000.00 5000.C0 5 000.00
76 PRODUITS FINANCIERS
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 27 520.00 22 400.00 22 400.00 22 400.00
78 REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 655 000.00 644 000.00 644 000.00 644 000.00
043 = OPERATION D'ORDRE A L''NTERIEUR DE LA SECTIONF o : |
Rt_al_:ettes de fonctionnement - Total 24 059 788.99 24 386 992.28 24 386 992.28 24 386 992.28

_ R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE 1976 579.72

=
26 363 572.00

TOTAL DES RECETTES DE EONCTIONNEMENT CUMUI EES
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il -VOTE DU BUDGET (]}
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 4 040 000.00 4 236 250.00 4 236 250.00
60 ACHATS ET VARIATIONS DES STOCKS 1966 100.00 2 037 350.00 2037 350.00
605 ACHATS DE MATERIEL, EQUIPEMENTS ET TRAVAUX 4 000.00 4 000.00 4 000.00
ACHATS NON STOCKES DE MATIERES & FOURNITURES
FOURNITURES NON STOCKABLES
60611 EAU ET ASSAINISSEMENT 33 000.00 35 000.00 35 000.00
60612 ENERGIE - ELECTRICITE 400 000.00 418 000.00 418 000.00
60613 CHAUFFAGE URBAIN 195 000.00 190 000.00 190 000.00
FOURNITURES NON STOCKEES
60621 COMBUSTIBLES 46 000.00 53 000.00 53 000.00
60622 CARBURANTS 300 000.00 350 000.00 350 000.00
60623 ALIMENTATION 123 300.00 119 600.00 119 600.00
60628 AUTRES FOURNITURES NON STOCKES 197 800.00 181 600.00 191 600.00
FOURNITURES D'ENTRETIEN ET DE PETIT EQUIPEMENT
60631 FOURNITURES D'ENTRETIEN 30 000.00 30 000.00 30 €00.00
60832 FOURNITURES DE PETIT EQUIPEMENT 232 500.00 234 500.00 234 500.00
60636 HABILLEMENT ET VETEMENTS DE TRAVAIL 180 000.00 180 000.00 180 000.00
6064 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 81 700.00 83 850.00 83 850.00
PRODUITS PHARMACEUTIQUES
60661 MEDICAMENTS 31 800.00 31 800.00 31 800.00
60662 VACCINS ET SERUMS 3000.00 3 000.00 3 000.00
60668 AUTRES PRODUITS PHARMACEUTIQUES 83 000.00 83 000.00 83 000.00
6067 PRODUITS D'INTERVENTION 25 000.00 30 000.00 30 000.00
61 SERVICES EXTERIEURS 1 660 850.00 1761 650.00 1 761 650.00
611 CONTRATS DE PRESTATIONS DE SERVICES 4 000.00 4 000.00 4 .000.00
LOCATIONS
8132 LOCATIONS IMMOBILIERES 306 000.00 377 000.00 377 000.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exsrcice : 2019

111 -VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES

A1

Chap./Art. Libelle Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg_précédent président
R =t e
6135 LOCATIONS MOBILIERES 43 000.00 43 000.00 43 000.00
614 CHARGES LOCATIVES ET DE COPROFRIETE 66 000.00 55 000.00 55 000.00
ENTRETIEN ET REPARATIONS
ENTRETIEN ET REPARATIONS SUR BIENS IMMOBILIERS
61521 TERRAINS 9 000.00 9 800.00 9 800.00
615221 BATIMENTS PUBLICS 115 000.00 120 000.00 120 000.00
615228 AUTRES BATIMENTS 30 000.00 35 000.00 35 000.00
ENTRETIEN ET REPARATIONS SUR BIENS MOBILIERS
61551 MATERIEL ROULANT 110 000.00 110 000.00 110 000.00
61558 AUTRES BIENS MOBILIERS 88 550.00 88 550.00 88 550.00
6156 MAINTENANCE 436 200.00 451 500.00 451 500.00
6161 MULTIRISQUES 15 500.00 16 000.00 16 000.00
6168 AUTRES-PRIMES D'ASSURANCE 175 500.00 177 700.00 177 700.00
617 ETUDES ET RECHERCHES 45 000.00 63 000.00 63 000.00
DIVERS
DOCUMENTATION GENERALE ET TECHNIQUE
61821 ABONNEMENTS 27 150.00 27 650.00 27 650.00
61828 AUTRES 9 150.00 10 650.00 10 650.00
6184 VERSEMENTS A DES ORGANISMES DE FORMATION 159 000.00 150 000.00 150 000.00
6185 FRAIS DE COLLOQUES ET SEMINAIRES 1800.00 1800.00 1 800.00
6188 AUTRES FRAIS DIVERS 20 000.00 21 000.00 21 000.00
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 385 950.00 411 150.00 411 150.00
REMUNERATIONS D'INTERMEDIAIRES ET HONORAIRES
6225 INDEMNITES AU COMPTABLE ET AUX REGISSEURS 3 000.00 1 500.00 1 500.00
6226 HONORAIRES 39 600.00 75 500.00 75 500.00
PUBLICITE, PUBLICATIONS, RELATIONS PUBLIQUES
6231 ANNONCES ET INSERTIONS 6 650.00 6 500.00 6 500.00

113
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il - VOTE DU BUDGET [[}]
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
6232 FETES ET CEREMONIES 10 750.00 10 750.00 10750.00
6233 FOIRES ET EXPOSITIONS 100.00 100.00 100.00
6234 RECEPTIONS 2 400.00 2200.00 2200.00
6236 CATALOGUES, IMPRIMES ET PUBLICATIONS 16 150.00 15 900.00 15 900.00
TRANSPORTS DE BIENS ET TRANSPORTS COLLECTIFS
6241 TRANSPORTS DE BIENS 4 000.00 4 000.00 4 000.00
6247 TRANSPORTS COLLECTIFS DU PERSONNEL 5 000.00 4 000.00 4 .000.00
DEPLACEMENTS ET MISSIONS
6251 VOYAGES, DEPLACEMENTS ET MISSIONS 70 500.00 60 000.00 60 000.00
6255 FRAIS DE DEMENAGEMENT 7 000.00 7 000.00 7 000.00
FRAIS POSTAUX ET FRAIS DE TELECOMMUNICATIONS
6261 FRAIS D'AFFRANCHISSEMENT 12 000.00 12 000.00 12 000.00
6262 FRAIS DE TELECOMMUNICATIONS 145 000.00 145 000.00 145 000.00
627 SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILES 1 000.00 1 000.00 1 000.00
DIVERS
6281 CONCOURS DIVERS (COTISATIONS ...) 100.00
6283 FRAIS DE NETTOYAGE DES LOCAUX 1 000.00 1 000.00 1 000.00
REMBOURSEMENTS DE FRAIS
62878 A DES TIERS 45 000.00 48 000.00 48 000.00
6288 AUTRES 16 700.00 16 700.00 16 700.00
—_—63 ——— IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 27 100.00 26 100.00 26 100.00
AUTRES IMPOTS, TAXES ET VERS. ASSIMILES (ADM IMP.
IMPOTS DIRECTS
63512 TAXES FONCIERES 600.00 600.00 600.00
63513 AUTRES IMPOTS LOCAUX 10 000.00 10 000.00 10 000.00
6355 TAXES ET IMPOTS SUR LES VEHICULES 3000.00 2 000.00 2 000.00
637 AUTRES IMPOTS, TAXES ET VERS. ASSIMILES (AUTRES) 13 500.00 13 500.00 13 6500.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

lil - VOTE DU BUDGET n
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libelle Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 17 997 000.00 18 053 487.00 18 053 487.00
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 46 000.00 70 000.00 70000.00
PERSONNEL EXTERIEUR AU SERVICE
6218 AUTRE PERSONNEL EXTERIEUR 46 000.00 70000.00 70 000.00
63 IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 241 000.00 261 487.00 261 487.00
IMPOTS, TAXES ET VERS. / REMUN. (AUTRES ORGANIS.)
6331 VERSEMENT DE TRANSPORT 70 000.00 72 000.00 72 000.00
6332 COTISATIONS VERSEES AU FNAL 32 000.00 33 000.00 33000.00
6336 COTISATIONS CENTRE NATIONAL ET DE GESTION 127 000.00 144 487.00 144 487.00
6338 AUTRES IMPOTS, TAXES ET VERS. / REMUNERATIONS 12 000.00 12 000.00 12 000.00
64 —— CHARGES DE PERSONNEL 17 710 000.00 17 722 000.00 17 722 000.00
REMUNERATIONS DU PERSONNEL
PERSONNEL TITULAIRE
64111 REMUNERATION PRINCIPALE 6 400 000.00 6 565 000.00 6 565 000.00
64112 SUPPLEMENT FAMILIAL ET INDEMNITE DE RESIDENCE 126 000.00 126 000.00 126 000.00
64113 NBI 80 000.00 100 000.00 100 000.00
64118 AUTRES INDEMNITES 3917 000.00 3900 000.00 3 900 000.00
PERSONNEL NON TITULAIRE
64131 REMUNERATIONS 1 500.00 2 000.00 2000.00
PERSONNEL REMUNERE A LA VACATION
64141 VACATIONS VERSES AUX SAPEURS VOLONTAIRES 2 407 000.00 2 407 000.00 2 407 000.00
64145 VACATIONS VERSEES AUX EMPLOYEURS 10 000.00 11 000.00 11 000.00
64146 SERVICE DE SANTE 55 500.00 77 000.00 77 000.00
CHARGES DE SECURITE SOCIALE ET DE PREVOYANCE
6451 COTISATIONS A L' UR.S.S.AF. 1124 000.00 1134 000.00 1134 000.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

il - VOTE DU BUDGET [1]]
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libelle Pour mémoire Propositions du VVote du conseil
Budg. précédent président

6453 COTISATIONS AUX CAISSES DE RETRAITES 2 634 000.00 2 650 000.00 2 650 000.00

6455 | COTISATIONS POUR ASSURANCE DU PERSONNEL 120 000.00 70000.00 70 000.00

6458 VERSEMENT AU FNC DU SUPPELEMNT FAMILIAL 20 000.00 20 000.00 20 000.00

6458 COTISATIONS AUX AUTRES ORGANISMES SOCIAUX 220 000.00 80 000.00 80 000.00

846 ALLOCATION DE VETERANCE 190 000.00 170 000.00 170 000.00
AUTRES CHARGES SOCIALES

6473 ALLOCATIONS DE CHOMAGE 10 000.00 5 000.00 5 000.00

68474 VERSEMENTS AUX OEUVRES SOCIALES 70000.00 70 000.00 70 000.00

6475 MEDECINE DU TRAVAIL ,PHARMACIE 40000.00 40 000.00 40 000.00
AUTRES CHARGES DE PERSONNEL

6488 AUTRES CHARGES 285 000.00 295 000.00 295 000.00

65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 81 050.00 81 335.00 81 335.00

— 65— AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 81 050.00 81 335.00 81 335.00
INDEMINITES,FRAIS DE MISSION ET DE FORM. DES ELUS

6531 IMDEMNITES 26 500.00 26 400.00 26 400.00

6532 FRAIS DE MISSION 1 000.00 1 000.00 1 000.00
PERTES SUR CREANCES IRRECOUVRABLES

654 PERTES SUR CREANCES IRRECOUVRABLES

6541 CREANCES ADMISES EN NON-VALEUR 1 500.00 1 500.00 1 500.00
SUBVENTIONS

6574 SUBV. FONCTIONNEMENT ASSOCIATIONS ET AUTRES 52 050.00 62 435.00 52 435.00

658 CHARGES DIVERSES DE LA GESTION COURANTE

TOTAL DES DEPENSES DE GESTION DES SERVICES 22 118 050.00 22371 072.00 22 371 072.00

(a)=011+4012+014+65
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-

I - VOTE DU BUDGET mo|
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
66 CHARGES FINANCIERES 414 273.00 320 000.00 320 000.00
-—66 ——— CHARGES FINANCIERES 414 273.00 320 000.00 320 000.00
CHARGES D'INTERETS
INTERETS DES EMPRUNTS ET DETTES
66111 INTERETS REGLES A ECHEANCE 414 273.00 320 000.00 320 000.00
66112 INTERETS - RATTACHEMENT DES ICNE
Caleul du 66112
Montant des ICNE de I'exercice = 31185.40
Montant de I'exercice N-1 = 38604.73
668 AUTRES CHARGES FINANCIERES
6681 INDEMNITES POUR RBT ANTICIPE D’EMPRUNT A RISQUE
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 2 500.00 2 500.00 2 500.00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 2500.00 2 500.00 2 500.00
CHARGES EXCEPTIONNELLES / OPERATIONS DE GESTION
6711 INTERETS MORATOIRES ET PENALITES SUR MARCHES 500.00 500.00 500.00
673 TITRES ANNULES {SUR EXERCICES ANTERIEURS) 2 000.00 2 000.00 2 000.00
022 DEPENSES IMPREVUES . 700 000.00 700 000.00 700 000.00
022 DEPENSES IMPREVUES 700 000.00 700 000.00 700 000.00
TOTAL DES DEPENSES REELLES (r)=(a)+66+67+68+022 23 234 823.00 23 393 5§72.00 23 393 572.00
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il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES A1
Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 3 010 000.00 2 970 000.00 2 970 000.00
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES
675 VALEURS COMPTABLES DES IMMOBILISATIONS CEDEES
DIFFERENCE / REALISATIONS TRANSFEREES EN INVEST,
6761 DIFFERENCE / REALISATIONS TRANSFEREES EN INVEST.
— 68— DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 3 010 000.00 2 970 000.00 2 970 000.00
DAP - CHARGES DE FONCTIONNEMENT COURANT
6871 DAP - IMMOBILISATIONS INCORPELLES ET CORPELLES 3070 000.00 2 970 000.00 2970 000.00
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 3 010 000.00 2 970 000.00 2 970 600.00
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE (=total réelles + ordres) 26 244 823.00 26 363 572.00 26 363 572.00
+
RESTES A REALISER N-1
+
D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 26 363 572.00
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Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES - DETAIL PAR ARTICLES

A1

Détail du calcul des ICNE au compte 66112

Montant des ICNE de 'exercice
Montant des ICNE de lexercice N-1
= Différence ICNE N - ICNE N-1

31 185.40
38 604.73
~7 41933
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Il - VOTE DU BUDGET ([}
SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES - DETAIL PAR ARTICLES A2
Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVERS 444 122.00 506 840.28 506 840.28
70 PRODUITS DES SERVICES DU DOMAINE VENTES DIVERSES 444 122.00 506 840.28 506 840.28
PRESTATIONS DE SERVICES
7081 INTERV. SOUMISES A FACTURATION (ART. L 142442 DU 161 600.00 167 863.00 167 863.00
7068 AUTRES PRESTATIONS DE SERVICE 12 ©000.00 12 000.00 12 000.00
AUTRES PRODUITS
MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL FACTUREE
70848 AUX AUTRES ORGANISMES 270 522.00 326 977.28 326 977.28
REMBOURSEMENTS DE FRAIS
70878 PAR LES TIERS
74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 22 734 046.99 23 066 252.00 23 066 252.00
74 CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS 22 734 046.99 23 068 252.00 23 086 252.00
744 FCTVA 12 000.00 12 000.00
CONTRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS
7473 DEPARTEMENTS 10 035 229.00 10 035 229.00 10 035 229.00
7474 COMMUNES 12 238 121.00 12 507 360.00 12 507 360.00
7475 GROUPEMENTS DE COLLECTIVITES 374 915.00 383 163.00 383 163.00
7478 AUTRES ORGANISMES 19 500.00 128 500.00 128 500.00
748 AUTRES PARTICIPATIONS 66 281.99
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 137 750.00 142 500.00 142 500.00
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 137 750.00 142 500.00 142 500.00
758 PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE 137 750.00 142 500.00 142 500.00
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Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES - DETAIL PAR ARTICLES

A2

Chap./Art. Libellé Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président
013 ATTENUATIONS DE CHARGES 61 350.00 5 000.00 §000.00

—_— 64— CHARGES DE PERSONNEL 61 350.00 5000.00 5000.00
REMUNERATIONS DU PERSONNEL

6419 REMBOURSEMENTS SUR REMUNERATIONS DU PERSONNEL 61 350.00 5 000.00 5000.00
CHARGES DE SECURITE SOCIALE ET DE PREVOYANCE

6459 REMBOURSEMENTS / CHARGES DE S.S ET PREVOYANCE

TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 23 377 268.99 23720 592.28 23720 592.28

(a)=70+74+75+013
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Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES - DETAIL PAR ARTICLES

Chap./Art. Libefie Pour mémoire Propositions du Vote du conseil
Budg. précédent président

7 PRODUITS EXCEPTIONNELS 27 520.00 22 400.00 22 400.00

——T— PRODUITS EXCEPTIONNELS 27 520.00 22 400.00 22 400.00
PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATIONS DE GESTION

re4l PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATIONS DE GESTION
7713 LIBERALITES RECUES 2 520.00 2 400.00 2 400.00
7718 AUTRES PRODUITS EXCEPTIONNELS/OPERATIONS DE GEST.
3 MANDATS ANNULES SUR EXERCICES ANTERIEURS
774 SUBVENTIONS EXCEPTIONNELLES
775 PRODUITS DES CESSIONS D'IMMOBILISATIONS
7788 AUTRES PRODUITS EXCEPTIONNELS 25 000.00 20 000.00 20 000.00
TOTAL DES RECETTES REELLES (r)=(a}+76+77+78 23 404 788.99 23 742 992.28 23 742 992.28

042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 655 000.00 644 000.00 644 000.00
—_— T PRODUITS EXCEPTIONNELS 655 000.00 644 000.00 644 000.00

DIFFERENCES SUR REALISATIONS (NEGATIVES) REPR. AU

7761 DIFFERENCES SUR REALISATIONS (NEGATIVES) REPR. AU
7768 NEUTRALISATION DES AMORTISSEMENTS 535 000.00 530 000.00 530 000.00
777 QUOTE PART SUBV. D'INVEST.TRANSFEREES RESULTAT 120 000.00 114 000.00 114 000.00
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE 655 000.00 644 000.00 644 000.00
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE (=totat réelles + ordres) 24 059 788.99 24 386 992.28 24 386 992.28

+
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il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES - DETAIL PAR ARTICLES

A2

RESTES A REALISER N-1

R 002 RESULTAT REPORTE QU ANTICIPE

1976 579.72

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES

——
26 383 572.00

Détail du calcut des ICNE au compte 7622

Montant des ICNE de I'exercice
Montant des ICNE de l'exercice N-1
= Différence ICNE N - ICNE N-1
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lit - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT - VUE D'ENSEMBLE

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Nature Pour mémoire Restes a Propositions du Vote du conseil TOTAL
Budg. précédent | réaliser N-1 président (RaR + vote)

Dépenses d'équipement 4 449 700.00 1 487 901.55 4 530 040.00 4 530 040.00 6 017 941.55
- Non individualisées en programmes d’équipement 3020 500.00 1 409 044.55 2 929 750.00 2 929 750.00 4 338 794.55

- avec APCP

- hors APCP 3 020 500.00 1 409 044.55 2929 750.00 2 929 750.00 4 338 794.55
- Individualisées en programmes d'équipement 1 429 200.00 78 857.00 1 600 290.00 1 600 290.00 1 679 147.00

- avec APCP 1 429 200.00 78 857.00 1339 040.00 1 338 040.00 1417 897.00

- hors APCP 261 250.00 261 250.00 261 250.00
Subventions d'équipement a verser (c/204)

' - avec APCP

- hors APCP
Opérations pour compte de tlers
Dépenses financidéres 1 950 000.00 1 900 000.00 1 900 000.00 1 900 000.00
040 Opérations d'ordre entre sections 655 000.00 [P iR Raer 644 000.00 644 000.00 844 000.00
041 Opérations patrimoniales 78259641 [ TIEoompan 60 000.00 60 000.00 60 000.00
Dépenses d'investissement - Total 7 837 296.41 1 487 901.55 7 134 040.00 7 134 040.00 8 621 941.55

+

D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE
TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES 8 621 941.55
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o lil - VOTE DU BUDGET " —— e
SECTION D'INVESTISSEMENT - VUE D5Eﬁ§éﬁé[is_"_- s

RECETI'ES D' INVESTlSSEMENT

"ch"a.?."T*' Libee | Pourmémoire  [Restesa | Propositionsdu | Voteduconsell | TOTAL
Budg. prﬁcédent réaliser N-1 président (RaR + vote)
Receties déquipement | 26910110 220000000 | 167843871 | 16784371 |  3e784TI
-(;b_é;a-t;ons pour compte de tiersm - ) . T b S e ]
Recet‘!es ﬂnanctére; T 426 200.00 ._‘—2;5 500. 00— o 295 500.00 295 500. 0(; 1
| Opérations dordre entre sections 301000000 [FETEIN | 297000000 | 297000000 2970 00000
041 Opérations patﬁmoni;l; e 782 596.41 - 60 000.00 o 60 000.00 o ;0 0—06(_7; )
_R—;c_eit—s:t; ;westlssemen{ }-o;I o o 6 909 808.3»1" b 2 200 000 00 503_53_8“7_1_ - § 003 938.71 '8 7 2;)3;;8—7—1 i
Ry e —— .} SRS [N " | R g
[ R 001 SOLDE DEXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTIGIPE T | mes ]
B N P UV~ 1 (B __.+—‘
[ o __M1“068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAéI']’ALIéE o I 1 395 378 EOM
]. :l-'OTAL DES RECETTES D'INV—ESHSSEMENT CE!M_UI;EES e e R A e o _ -—-8--6-21 Ni};.;s—
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- il - VOTE DU BUDGET u
SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT B1.1
DEPENSES NON INDIVIDUALISEES EN PROGRAMME D'EQUIPEMENT
Chap/art Libellé Pour mémoire Restes & Proposition du Vote du conseil
Budg. précédent réaliser N-1 président

TOTAL 3020 500.00 1409 044.55 2 929 750.00 2 929 750.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 47 000.00 85 250.00 85 280.00
2031 FRAIS D'ETUDES 5 000.00 4250.00 4 250.00
2033 FRAIS D'INSERTION 4000.00 4000.00 4 000.00
2051 CONCESS.ET DROITS SIMILAIRES,BREVETS,LICENCES 38 000.00 77 000.00 77 000.00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 2 973 500.00 1 409 044.55 2 844 500,00 2 844 500.00
2121 PLANTATIONS D'ARBRES ET D'ARBUSTES 1 000.00 1 000.00 1000.00
21312 CENTRES D'INCENDIE ET DE SECOURS 10 000.00 5000.00 5 000.00
21318 AUTRES BATIMENTS PUBLICS 20 000.00 5000.00 5 000.00
21351 BATIMENTS PUBLICS 25 000.00 11 932.80 45 000.00 45 000.00
21531 RESEAUX ET TRANSMISSION 10 000.00 25 000.00 25 000.00
21532 RESEAUX D'ALERTE 47 000.00 20 000.00 20 000.00
21538 AUTRES RESEAUX 151 000.00 19 387.20 85 000.00 85 000.00
21561 MATERIEL MOBILE D'INCENDIE ET DE SECOURS 1785 000.00 1145 130.74 1760 000.00 1760 000.00
21562 MATERIEL NON MOBILE DINCENDIE ET DE SECOURS 210 000.00 12 505.35 211 500.00 211 500.00
21588 AUTRE MATERIEL D'INCENDIE ET DE SECOURS 182 500.00 89 576.40 255 000.00 255 000.00
21571 ATELIERS 7 000.00 7 000.00 7 000.00
21578 AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNIQUE 93 000.00 14 970.00 95 000.00 95 000.00
2158 AUTRES 10 000.00 628.32 10 000.00 10 000.00
217312 CENTRES D'INCENDIE ET DE SECOURS 310 000.00 111 519.36 147 000.00 147 000.00
2183 MATERIEL INFORMATIQUE 67 000.00 694.50 128 000.00 128 000.00
2184 MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER 30 000.00 2364.44 30 000.00 30 000.00
2188 AUTRES 15 000.00 335.44 15 000.00 15 000.00
23 IMMOBILISATIONS EN COURS
2317312 CENTRES D'INCENDIE ET DE SECOURS

126




SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

I - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT

_ 1]} ]
B1.2

DEPENSES INDIVIDUALISEES EN PROGRAMMES D'EQUIPEMENT

No Libellé Réalisations Restes a Propositions du Vote du conseil
cumulées 1/1/N réaliser N-1 président
TOTAL 3 255 735.16 78 857.00 1 600 290.00 1 600 290.00 |

00015 CS LIMOGES SUD 864.00 323 000.00 323 000.00
00028 ANTARES 687 836.60

00029 CS SAINT-JUNIEN 440 645.32

00030 CS MARTIAL MITOUT 312 148.20 396 000.00 396 000.00
00031 AMENAGEMENT TERRAIN ROMANET 682 974.25

00032 SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'TNFORMATION 1 060 548.47 78 857.00 320 000.00 320 000.00
00033 CS NEXON 10 739.92

00034 TRAVAUX CTA 59 978.40 300 040.00 300 040.00
00035 CS BEAUBREUIL 154 000.00 154 000.00
00036 CS NANTIAT 40 500.00 40 500.00
00037 CS SAINT LEONARD DE NOBLAT 66 750.00 66 750.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exertice : 2019

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT

B81.3
CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00015
Libellé : CS LIMOGES SUD
AFFERENT A L'AUTORISATION DE PROGRAMME CS LIMOGES SUD
DEPENSES
Chap./Art. Libelie Réalisations Restes a Proposition du Vote du conseil
cumulées 1/1/N réaliser N-1 président
DEPENSES 193813.38 | a 32300000 |b 323 000.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 193 813.39 323 000.00 323 000.00
2031 FRAIS D'ETUDES 193 813.38 323 000.00 323 000.00

Solde =(c +d)-(a+h)

-323 000.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT

T

CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00030

Libelié : CS MARTIAL MITOUT

AFFERENT A L'AUTORISATION DE PROGRAMME MARTIAL MITOUT

DEPENSES
3 p— e RES P R = Sty =V ———
Chap./Art. Libellé Réalisations Restes & Proposition du Vote du conseil
cumulées  1/1/N réaliser N-1 président
DEPENSES 312148.20 | a 396 000.00 | b 396 000.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 11 928.00 94 780.00 94 780.00
2031 FRAIS D'ETUDES 11 064.00 94 280.00 94 280.00
2033 FRAIS D'INSERTION 864.00 500.00 500.00
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 300 220.20 301 220.00 301 220.00
b = Mo e iy L o
2317312 CENTRES D'INCENDIE ET DE SECOURS
238 AVANCES VERSEES SUR COMMANDES D'™MMO. CORP. 300 220.20 301 220.00 301 220.00
Solde =(c + d) - (a + b) -396 000.00 J
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

I - VOTE DU BUDGET i
SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT

CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00032
Libellé : SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION

AFFERENT A LAUTORISATION DE PROGRAMME SCHEMA DIRECTEUR DES SYSTEMES D'INFORMATION
DEPENSES

B1.3

Chap/Art. Libellé Réalisations Restes a Proposition du Vote du conseil
cumulées 1/1/N réaliser N-1 président

DEPENSES 106054847 | a 78 857.00 320000.00 { b 320 000.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 576 188.28 65 250.00 165 000.00 165 000.00
2051 CONCESS.ET DROITS SIMILAIRES BREVETS, LICENCES 576 188.28 65 250.00 165 000.00 165 000.00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 484 360.19 13 607.00 155 000.00 155 000.00
21532 RESEAUX D'ALERTE B 117 030.22 13 607.00 155 000.00 155 000.00
21538 AUTRES RESEAUX 367 329.97

Solde =(c+d)-(a+Db) -398 857.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2018

i

lil - VOTE DU BUDGET ) n

f—— ——— e e = g e e . S e e . 8 o e s o o = ¥ ot e

SECTION D'INVESTISSEMENT DEPENSES D‘EQUIPEMENT B1 3
CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N°®: 00034

Libellé : TRAVAUX CTA
AFFERENT A UAUTORISATION DE PROGRAMME TRAVAUX CTA

DEPENSES
Chap./Art. Libelié Réalisations Restes a Proposition du Vote du conseil
cumulées 1/1/N réaliser N-1 président
©  DEPENSES 50 978.40 | a 300 040.00 | b 300 040.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 8 850.00 50 480.00 50 490.00
2031 FRAIS D'ETUDES 8 850,00 49 430.00 49 490.00
2033 FRAIS D'INSERTION ' 1.000.00 100000
e = ____-____.{__.. S i SRR e S5 S e . P s e = i S S S W A
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 51 128.40 249 550.00 249 550.00
231351 BATIMENTS PUBLICS 189 550.00 189 550.00
231531 RESEAUX DE TRANSMISSION 10 000,00 10 000.00
231532 RESEAUX D'ALERTE 5730.00 40 000.00 40 000,00
231538 AUTRES RESEAUX 45 398,40 10 000,00 10 000.00
231735 INSTAL. GENERALES, AGENC. AMENAG. CONST
23184 MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER
Solde = (c + d) - (a +b) -300 040.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

Il - VOTE DU BUDGET m

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT B1.4
CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00035
Libellé : CS BEAUBREUIL
NON COMPRIS DANS UNE AUTORISATION DE PROGRAMME
DEPENSES
Chap./Art. Libellé Réalisations Restes & Propaosition du Vote du conseil

cumulées 1/1MN réaliser N-1 président

DEPENSES a 154 00000 (b 154 000.00
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 6 000.00 6 000.00
2031 FRAIS D'ETUDES 4 500.00 4 500.00
2033 FRAIS D'INSERTION 1 500.00 1 500.00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 148 000.00 148 000.00
217312 CENTRES D'INCENDIE ET DE SECOURS 148 000.00 148 000.00

Solde=(c +d) -{a +b) -154 000.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT

CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00036

Libellé : CS NANTIAT
NON COMPRIS DANS UNE AUTORISATION DE PROGRAMME

DEPENSES

Chap./Art. Libellé Réalisations
cumuiées /1N

DEPENSES

Sold;=(c +d)-(a+b)

Restes &
réaliser N-1

204 SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT VERSEES ‘
20452 BATIMENTS ET INSTALLATIONS

Proposition du
président

40 500.00

Vote du conseil

b

40 500.00

40 500.00
40 500.00

40 500.00

40 500.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exerclce : 2019

il - VOTE DU BUDGET m
SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT B1.4
CHAPITRE DE PROGRAMME D'EQUIPEMENT N° : 00037
Libellé : CS SAINT LEONARD DE NOBLAT
NON COMPRIS DANS UNE AUTORISATION DE PROGRAMME
DEPENSES
Chap.jArt. Libellé Ef;lﬁ:g:ns TN it;s"t::ri‘ § :'rgsqmon du Vote du consefl
DEPENSES - a 66 750.00 | b 66 750.00
24 | SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT VERSEES 86 750.00 66 750.00
20452 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 66 750.00 66 750.00

Solde=(c +d)-{a+h)

56 7sn.mT]
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercice : 2019

M - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT

SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT A VERSER B2
Chaplart Libelle Pour mémoire Resies a Proposition du Vote du conseil
Budg. précédent réaliser N-1 président
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 782 596.41 60 000.00 60 000.00
20441 BIENS MOBILIERS, MATERIEL ET ETUDES 60 000.00 60 000.00
20442 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 782 596.41
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exarcice : 2019

EMPRUNTS EN EUROS

Il - VOTE DU BUDGET ]
SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES FINANCIERES B3
Chap/art Libebé Pour mémoire Restes 8 Proposition du Vote du conseil
Budg. précédent réaliser N-1 président
TOTAL 1 950 000.00 0.00 1 900 000.00 1 800 000.00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 1 950 000.00 1 900 000.00 1 900 000.00
1641 1 850 000.00 1800 000.00 1 800 000.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exerclce : 2019

i --VOTE DU BUDGET 1]
SEC TION D'INVESTISSEMENT
RECETTES D'EQUIPEMENT B4
Chapl/art Libellé Pour mémoire Restes 2 Proposition du Vote du conseil
Budg. précédent réaliser N-1 président
TOTAL 2691 011.90 2 200 000.00 1678 438.71 1678 438.71
13 SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT RECUES 720 000.00 2 200 000.00 1 100 000.00 1 100 000.00
1313 DEPARTEMENTS 720 000.00 2 200 000.00 1100 000.00 1100 000.00
. | - |
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 1971 011.90 578 438.71 578 438.71
1641 EMPRUNTS EN EUROS 1971 011.90 578 438.71 578 438.71
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exercico : 2018

il - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT
RECETTES FINANCIERES BS
Chap/art Libelle Pour mémoire Restes & Proposition du Vote du conseil
Budg. précédent réaliser N-1 président

TOTAL 1 226 200.00 0.00 1690 878.00 1 690 878.00
024 PRODUITS DES CESSIONS D'IMMOBILISATIONS 30 ©00.00 20 000.00 20 000.00
10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES 1 196 200.00 1670 878.00 1670 878.00
10222 FCTVA 396 200.00 275 500.00 275 500.00
10228 AUTRES FONDS GLOBALISES
1068 EXCEDENTS DE FONCTIONNEMENT CAPITALISES 800 000.00 1 395 378.00 1395 378.00
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SDIS DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - 2019

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D’'INVESTISSEMENT — OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS

RECAPITULATIF DES OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS (1)

Pour mémoire
réalisations
Restea & réaliser Propositions du Vote du conseil
L — Ui L) Net :mment d’administration
Fopération au
01/01/N (2)
TOTAL DEPENSES {3) (4)

TOTAL RECETTES (3) (4)

|

(1) Voir ie détail des opérations powr ie compte de tiers en annexe IV-AS,
{2) Ensemtle des réalisations connues au 01/01/MN.
{3) Les receties sont égales aux dépenses de chaque opération sous mandat.
(4) Présenter une ligne par opération pour comple de flers.
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5085 DE LA HAUTE-VIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exsreice ; 2019

]

it - VOTE DU BUDGET
SECTION D'INVESTISSEMENT - OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
Chap/At. LIBELLE Pour mémoire Propositions du Vole du conseil

Budg. précédent président

o6 DEPENSES 655 000.00 644 000.00 844 000.00
13913 DEPARTBMENTS 4350000 43500.00 43%00.00
13814 COMMNE 7600.00 7500.00 7560000
13815 GROUPBVENTS DE COLLECTMTES 5500.00 5300.00 §300.00
13518 AUTRES 8500.00 8200.00 8200.00
13831 FONDS D'AIDE A L'INVESTISSEMENT DES SDIS 5500000 49 500.00 49 500.00
192 PLUS OU MOINS VALUES SUR CESSIONS DWOMCER ISATIO
188 NEUTRALISATION DES AMORTSIEMENTS 535000.00 5§30 000.00 530 000.00
040 RECETTES 301060000 2870 000.00 2970000.00
192 PLUJS OU MOINS VALUES SUR CESSIONS DIUMMOSILISATIO
21531 RESEAUX ET TRANSMISSION
21561 MATERIEL MOBILE D'INCENDIE ET DE SECOURS
21518 AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNQUE
2182 MATERIEL DE TRANSPORT
28031 AMORTISSEMENTS DES FRAIS DETUDES 1300.00 3000.00 3000.00
280441 BIENS MOBILIERS, MATERIEL ET ETUDES
280042 BATIMENTS ET INSTALLATIONS
280452 BATIMENTS ET INSTALLATIONS
28054 CONCESSIONS ET OROTTS SIMILAIRES, BREVETSLCGENCE 99 000.00 114000.00 114 000.00
81 AMORTISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS CORPORELLES 206500.00 226 500.00 226 500.00
281 PLANTATIONS D'ARBRES ET DARBUSTES 600.00
281341 BATIMENTS ADMINISTRATIFS 136000.00 136 000.00 136 000.00
281312 CENTRES DINCENDIE ET DE SECOURS 50000.00 50 000.00 50 000.00
281318 AUTRES BATIMENTS PUBLICS 1050.00 1050.00
281351 BATIMENTS PUBLICS 70 500.00 71000.00 71 000.00
281531 RESEAUX DE TRANSMISSION 232 000.00 228 000.00 228 600.00
281532 RESEAUX YALERTE 106 000.00 93 000.00 §3000.00
281538 AUTRES RESEAUX 67000.00 70000.00 70000.00
281561 MATERIEL MOBILE D'INCENDIE ET DE SECOURS 1 160 000.00 1 181 000.00 1181 000.00
281588 AUTRE MATERIEL DYiNCENDIE ET DE SECOURS 189000.00 174 000.00 174 000.00
281671 ATELIERS 36 000.00 28 000.00 28.000.00
281578 AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNIQUE 112000.00 100 000.00 100000.00
28158 AUTRES 28.000.00 2400000 24 000,00
2817312 CENTRES DINGENDIE ET DE SECOURS 385 000.00 380 000,00 380 000.00
281735 INSTALL.
2817532 RESEAUX DALERTE 200.00 200.00 200.00
281736 MATERIEL MOBILE DYINCENDIE ET DE SECOURS 280000 2800.00 2600.00
2817562 MATERIEL NON MOBILE DINCENDIE ET DE SECOURS 250.00 25000 250.00
2817568 AUTRE MATERIEL D'INCENDIE ET DE SECOURS 2000.00
281784 MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER 150.00 150.00 150.00
281788 AUTRES 500.00 250.00 250.00
28181 INSTALLATIONS GENERALES, AGBNCEMENTS, VENAGEMENT 6200.00 6.300.00 6300.00
28182 MATERIEL DE TRANSPORT 1500.00
28183 MATERIEL INFORMATIQUE 66.000.00 44000.00 44 000.00
28184 MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER 3600000 30 000.00 30000.00
23188 AUTRES 15 500.00 6 500.00 6 500.00
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SIS DELA HAUTEVIENNE - BUDGET PRNQPAL - Exartice : 219

I - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT - OPERATIONS PATRIMONIALES B8
ChapJAd, LIBELLE Pour mémoke Propostions du Vote du conseit
Budg. précédent président
041 DEPENSES 182 596.41
20442 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 762 586.41
2158 AUTRES RESEAUX
217312 CENTRES DINCENO'E ET DE SECOURS
o RECETTES 782 596.41 60000.00 | §0000.00
2031 FRAIS D'ETUDES
203 FRAIS DINSERTION
2115 TERRAINS BATIS 188 344,34
212 PLANTATIONS D'ARBRES ET DARBUSTES §662.84
2128 AUTRES AGENCEVENTS ET AVBMAGEVENTS 30669.87
21351 BATIMENTS PUBLICS 520 107.43
215681 MATERIEL MOBILE DNCENDIE ET DE SECOURS 60 000.00 80000.00
21578 AUTRE MATERFEL ET QUTILAGE TECHNIQUE 21 2034t
2181 INSTALLAT. GENERALES, ASENCEMENTS ET ANENAGENENTS| 14 628 62
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‘SOFS DELA HAUTEMBNNE - BUDGET PRNCIPAL - Buarcice : 29

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT
OPERATIONS FINANCIERES - DEPENSES

BS.1

DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES

At Libelé Proposttions Vote
nouvelies
DEPDEES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSURCES PROPRES =A 2014 000.00 2014 000.00
1 Emprunts of detias assimilées (A) 1900 000.00 160 000,00
1631 Emprunts obtigatalres
1641 Emprunts en euros 1900 000.00 1900 000.00
1643 Emprunts en devises
16441 Opésations afférentes a femprun
1671 Avanicas consolidées du Trésor
1672 Empnats sur comptes spéciaux du Trésor
1678 Aulres emprurds e{ dettes
1681 Autres emprunis
1687 Autres detles
Autros dépansaes & déduire des ressources propre 114 000,00 194.600.00
10 Repvise de dofations, fonds divers er résenves
10 Reversement de dotations, fonds divers er réser
139 Subvantion dinvestissement transférés eu compt 114 000.00 114 000.00
020 D&penses impréwues
| Op. dellexervice Restes  réaliser Solde d'exéicution TOTAL
If &n dépenses de D00t N
Texercice précédert

Dépenses &
couwtly par 2014 000.00 1487 801.55 360190155
2§ ressources

propres
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SDISDELA HAUTEVISNE - BLDGET PRNOPAL - Exercice : 29

lii - VOTE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT
OPERATIONS FINANCIERES - RECETTES

B9.2

RESSOURCES PROPRES
Art Libelté Propositions Vote
nouvelies

RECETTES (RESSOURCES PROPRES) =a +b 3285 500.00 3285 500,00

Ressources propres extemes de 'année (a) 21550000 276 500.00
10222 FCTVA 27550000 275 500.00
10228 Autres fonds
138 Autres subvent® inves!, non transf,
% Participations et créances rafiachées a des par
2 Autres immonfisaiions financiéres

Ressources propres internes de 'annde (b} 2990 000.00 2990 000.00
169 Primes de remboursement des obiigations
2 Participatians ef créances ratfachées & des par
a Autres immobiiisations financiéres
28 Amortissement des immobilisations 2970 000.60 2570 000.00
28031 AMORTISSEMENTS DES FRAIS DETUDES 3000.00 3000.60
280441 BIENS MOBILIERS, MATERIEL ET ETUDES
260442 BATIMENTS ET INSTALLATIONS
280452 BATIMENTS ET INSTALLATIONS
28051 CONCESSIONS ET OROITS SMLAIRES, BREVETS LICEN 114 000.60 114 000.00
281 AVORTISSEHENTS DES SMVOBUSATIONS CORFORALLES 226500.00 226 500.0
28121 PLANTATIONS D'ARBRES ET DARBUSTES
2681311 BATIMENTS ADMINISTRATIFS 136 600.00 136 020.00
281312 CENTRES DINCENDIE ET DE SECOURS 50000.00 50 000.00
281318 AUTRES BATIMENTS PUBLICS 1050.00 1050.00
261351 BATIMENTS PUBLICS 71000.00 71000.00
281531 RESBAUX DE TRANSHISSION 228000.00 2268 000.00
261532 RESEAUX D'ALERTE 93000.00 93 000.00
281539 AUTRES RESEAUX 70660.00 70 600.00
281561 MATIRIEL MOBILE DINCENDIE ET CE SECOURS 1161 000.00 1181000.00
281568 AUTRE MATERIEL D'NCENDIE ET DE SECOURS 174 060.00 174 000.00
281571 ATELIERS 26 002.00 28 060.00
281578 AUTRE MATERIEL ET OUTELAGE TECHMIQUE 100 000.00 100600.00
26158 AUTRES 24 000.00 24 600.00
26817312 | CENTRES DINCENDE ET DE SECOURS 380 000.00 360 000.00
261735 INSTALL GENERALESAGENCEVMNTS AMBMAGEVENTS
2897532 | RESEAUX DALERTE 200.00 200.00
2817561 | MATERIEL MOBILE DINCENDIE ET DE SECOURS 2800.00 26800.00
2617562 | MATERIEL NON MOBILE DINCENDIE ET DE SECOURS 25000 250.00
2817568 | AUTRE MATERIEL DYNCENDIE ET DE SECOURS
281784 MATERIEL DE BUREAU ET MOBLIER 150.00 150.00
261788 AUTRES 250,00 250.00
26161 INSTALLATIONS GENERALES, AGENCEVETS AMENAGEVE 6300.00 6300.00
28182 MATERIEL DE TRANSRORT
26183 MATERIEL INFORMATIQUE 44 000.00 44000.00
26184 MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER 30000.00 30 000.00
26188 AUTRES 6 560.00 6500.00
481 Charges & réparfir sur plusieurs exercices
J24 P-oduts des cessions dimmobiisations 20 000.00 20000.00
1 Viremend da éa section de foncioement
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‘SDIS DELA HAUTEVIENNE - BUDGET PRINCIPAL - Exarcice ; 2018

I - VOTE DU BUDGET

SECTION D'NVESTISSEMENT

OPERATIONS FINANCIERES - RECETTES B9.2
RESSOURCES PROPRES
Opérations de Restes & rdalser || Solde dexécution Afiecialion TOTAL
lexercice en recetles de ROO1 R10688 Vil
vi fexarcke précécent |
Tota ressources
propres 3255 500, 2200 000.0 22624, 13953784 6683 502.
= i 1 ! ]
Montant

Dépenses a couvrir par des ressources propres v 3501 015
Ressources propres disponibles Vil 6683 502]
Solde (VIll - (V) X 3381 m;
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IV - ANNEXES

v

ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - DETAIL DES CREDITS DE TRESORERIE

A11

A1.1 - DETAIL DES CREDITS DE TRESORERIE (1)

Nature Date de la décision Montant

(Pour chaque ligne, indiquer le numéro de | de réaliser la ligne |maximum autorisé
contrat) de trésorerie (2) au 01/01/2019
5191 Avances du trésor _ | . &
5192 Avances de trésorerie e R e I R

51931 Lignes de trésorerie : 3
51932 Lignes de trésarerie liées & un emprunt £ i S Ry
5194 Billets de trésorerie :
5198 Autres crédits de trésorerie

Montant des
tirages 2018

Montant des remboursements 2018

Intéréts (3)

Remboursement
du tirage

Encours restant
da au 01/01/2019

519 Crédits de trésorerie (Total) S

(1) Circulaire n°"NOR/INT/B/89/00071/C du 22/2/1989.

(2) Indiquer la date de la délitération de fassemblée autorisant la ligne de trésorerie ou la date de la décision de Fordonnateur de réaliser la ligne de trésorerie sur la base d’'un montant maximum autorisé par

l'organe délibérant (article L. 1424-30 du CGCT).

(3) I s'agit des intéréts comptabilisés au compte 6615, sauf pour les emprunts assortis d'une option de tirage sur ligne de trésorerie pour lesquels les intéréts sont comptabilisés au compte 66111 et sauf pour les

billets de trésorerie pour lesquels les intéréts sont comptabilisés au compte 6618.
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IV - ANNEXES

ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - REPARTITION PAR NATURE DE DEYTE A1.2
A1.2 - REPARTITION PAR NATURE DE DETTE (hors 16449 et 166)
Emprunts et dettes a I'origine du contrat
Neture Date Taux nitial .
Date du Type de Pouslbllité de
(Pour chaque ligne, indiquer la ruméro de Organisme préteur ou chal. Date de ﬁm ou premier e S A Pén:lodlel“ des Pzﬂ d' N X Catégor
conrag) de fila signature mobilisatio remboursemen Noe dintérét Niveau de Taux Devioe ) anticipé demprunt (8)
o % t @ taum(5) | actuariel ( @ om
e S — —
153 Emprunts obligataires (Total) (:
S i
184 Emp uprés des &
financlers (Total) ‘ o = %
1841 Epn.nts en euros {total) SR a5 Bl i 9 1367 A T Ao
25 CAISSE DEPARGNE 251032004 | 26ma2004 | 25082008 T'a“;:’: o 200 405 EUR T P o Al
(Euribor 03 M-
2 CREDIT AGRICOLE 10102000 | oso1z00s | 0sm4z00s 147800000] v |FROrOadswl oo, 250 | EUR T P ) A1
Exribor 03 M) +
013
= DEXIACL 011072005 | 01102005 | 1012008 soo0000|  F Taxped | s 384 EUR T P o A1
Taux foe
293% 4
30 DEXA CL 01022007 | 0122007 | 01512007 437328832 € lbamitreS%su| 383 405 EUR T P o B1
Eurtbor 03
M(Postixé)
Tawx fom &
3 CAISSE DEPARGNE 30102007 | soromoo7 | 3om12008 1496 ooo.onr F e 288 30 EUR T P o A1
Tawx fixe &
s CAISSE DEPARGNE 1anzzo0r | 18m02008 | 25082008 61200000 F i 452 490 EUR T P o Al
J (Eonia(Postie
Hioar-0.1 sur
Y 78 000,00 T
38 CAISSE D'EPARGNE 120222008 | 12022008 | 1sm22000 11 Vo | Conaportdy| 33 000 EUR P 0 A
}+01
Tawx foe a
E1d CAISSE DEPARGNE 0sm2r2000 | 08M22008 | 30122009 se40e0000| F — 423 430 EUR T P o At
38 DEXIA CL 26032010 | 1ep4z010 | o1o7Eot0 207033208 F Tanmed | as 485 EUR T P o A1
™ CREDIT AGRICOLE 17AZ2000 | 2anz011 | oamazetz 800000,00] F  |Texfedo%| 000 0.00 EUR T P o o
41 CREDIT AGRICOLE ceM2r2011 | oar2i2011 | 30082012 00 ooo,ool F Toofod | o am EUR T P o At
Tow fixe &
2 CAISSE CEPARGNE 02042012 | 23082012 | 2822012 8000000 F e 43 448 EUR be P ) A1
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Moyenne
44 ICREDIT AGRICOLE 18/08/2013 19082M3 05032014 400 000,00 v Ewribor O3 M + 2,21 223 EUR A1
2
Tawx fixe &
45 BANQUE POSTALE 08082014 181072014 01M2/2015 582 853,00 F 255 9% 255 257 EUR A1
Tauxfom s 1.3
48 CREDIT AGRICOLE 2910872015 290872015 31032016 1100 000,00( F % 130 131 EUR A1
Taux foe &
47 CREDIT AGRICOLE 291082018 26/06/2016 020022017 639 615,00 F 104% 1,04 1,04 EUR A1
" 3 Taux fixe &
48 'CAISSE DEPARGNE 26082017 25/1272017 250372018 795 198,00 F 0.94 % 0,54 054 EUR At
1843 Emprunts en devisas {totaf)
16441 Emprures assorts dune optionde trage | °
sur ligne de trésarerie (total) P

165 Dépdts at cautionnements regus (Total) :‘2@4

167 Emprunts et dettes assortis de
conditions particulidres (Total)

1671 Avances cansoidées du Trésor (total)

1672 Emprurts sur comptes spéciaux (total)

1875 Detles powr M.E.T.P &t PPP (total)

1678 Dettes anvers KCAairas-ecqirass
{total)

1878 Autres empnuants et dettes (tote)

168 Emprunts et dettes (Total)

1881 Autres smpnunts (totai)

1682 Bons 4 moysn terme négocables {total)

1687 Autres dettes (total)

Total général g : 5
(1) Sium at donne fleu 3 phusi bilisatiorm, indiquer la date de la premidie mobiksaton.
(2) Nominal : montant empnad? A forigine.

(3) Type de taux dirmbrét : F : foee ; V : variable simpie ; C : compiaxs (c'est-3-dire un taux variabie qui est pas sauement défini cormme s simple addition dun taux ususl de référence 8t dune marge

(4) Mantiornar le ou les types dndex (ex : Exstbor 3 mais).
5) Incfiquer k2 niveau de taux & forigine au contrat.

(8) indiquer b pérodicité des remboy A M: B, B : bimestiels, S : semestiele, T : trimestriefe, X autre.
(7) exfiquer C pour amortissement arvwsl P pour R aswnel progressif, F powr i fine, X pour autres & préciger.
(8) Catégorie dempnst A torigne. Exempie A-1 (¢f 1a classification des emp suivant (a typologie da la croutaire IOCB1015077C du 25 jim 2010 sirr les prodults s afferts aux cotectivité:
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IV —ANNEXES

ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - REPARTITION PAR NATURE DE DETTE A1.2
A1.2 - REPARTITION PAR NATURE DE DETTE (hors 16449 et 186) (suits)
Emprunts et dettes au 01/01/2019
Nature Catsgorie ! Taux cintérét Annulté de Paxsccica
(Pow chagus figne, indiquer le muméro e | Couverture demprunt apris . Durée Nivesi s s
contral) 20N o °'.}."‘3'1&‘5'|’:' hsidustis {sn} ‘Typeide tdox drintéret & Ia date Charges dintéret| P78 porsus ICNE dar
(10) dventuelle années) taux Capital Yges (te cas échéanm)
{13) de vote du budget (15)
(11 (12) 1e (18)
163 Emprunts obligataires (Total) &%h £ o - m
LSt 4] = et}
164 Emprunts aupres des établlssements 5
Jnmm (Fotal) ; ."S‘I 981281739 Rl g = . B 1 858 299,52 mon.mr 3118540
1641 Emprunts on @9 (otal) A e 9812817,30] %% e S PR AR TR ol B I PR 1858 288,521 308 074,01 31 185,40
25 N A1 3301427 o023 F Taux fixe 2 3,00 % 405 33014.27 325,67|
(Eribor 03 M-Floor -
2 N Al 13548044 101 v 0.13 3ur Exsfoor 03 000 108 375,80 0,00 0,00
M+0.8
2 N A1 152197,72] 175 F Taux fixe & 3.86 % 384 74600,38 482825 743,75
Taufixe 3.83% 4
barridre 5% sw
30 N B-1 523 52149 1,08 c Euribor 03 4,05 418 759,94 14 666,43 702,91
M(Postds)
3 N A1 38843885 363 F Tawx fixe 4 3.85% 39 9160173 1364285 180471
5 N a1 21898768] 4,15 F Tauxfixe 4 4.52 % 450 47 361,72 9012,08| 7452
38 N A1 wasar| 467 F | Taxfeadsan 482 88 235,30] 2047882{ 2245100
E N At 160938448 575 F | Taxfea423% 430 284 078,24 72 070,30 0,00
38 N A 1873 Zea e 9 F Tauxfixa 2 451 % 485 163 550,60 8268090 19 488,75|
%0 N A1 ssezmes] 791 F Tauwfoa d 325% 328 59417,27 1863001 1370,81
“ N A s1700858] 841 F Taux fixe & 445 % 452 51224,72 22 159,72| 1748,87,
a2 N A1 g0 a7 F Tauxx e 44.38% 448 85678, 13 595,14] 188,89
“ N A1 it om B | =i 17 26303 54 459845 308,58|
45 971172] 583 F | Taxfea255% 257 50.285,32 836030 121792
© 784 856,57 7 F Tauxfoxe 4 1.3 % 131 107 604,27 267901 0,00
a7 e7169198| 7.2 E Touxfixe & 1.04 % 104 63981,52 858,14 41541
. 71899567 698 F Tauxfixe 3 0.94 % 034 78 921,17 487,95 83,63
1643 Ervprurts en devises {total) o Het Ty
18441 Evprnurts assortis dune option de
|Gragm sur igne de trésora rie (otaf) (8)
165 Dépots et cautionnements regus.
(Total)
167 st dettes assortis de .
jconditions particulibres (Tetal) 2!
1671 Avances consoldées du Trésor (totaf) 4 ]
0 S— e A -
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1672 Emprurts sur comptes spéciaux (total)

1675 Dettes pour ME.T.P et PPP (totaf)

1676 Deties envers locataires-acquérewrs
(total)

1878 Autres empnusts et deftes (total)

168 Emp et dettes assimitées (Total) §.°
\

1881 Autres emprunts (total)

1682 Bons 4 moyen terme négaciaties (totaf)

1687 Autres dettes (total)

Total général ; _-!g-'. & 1 856 299,52 308 074,01 0,00 31 185,40
(S) S'agissant des emprunts essortis d'une ligne de trésarerie, il faut faire ressartir ie remboursement du capital de [a detle prévue pows i p au véritable endette

{10) Si femprunt est souris & couvertire, [l convient de compiéter le tableau « détall des opérations de cowvertize ».

(11) Catégorie demgrut Exemple A-1 {cf. |a classification das emmprunts sulvant ka typologie de !a circutatre I0CB1015077C du 25 in 2010 str kes produits financiers offerts aux colectiviths tesritoriales).

Encas de cowverture partiale, indquer plusieurs catégorh L (¢ 1A-1;C-3).

(12) Type de taux dintérét ; F : fixe ; V : variabla ghmple ; C : complexs (c'est-3~#re un taux vari qui st pas seuk défed conmme Ia simple addition dun taux usuel da référence et dune marge axprimée en point de pourcentage).

{13) Menrtionner le oulas index en cours au 01/0%/N aprés opéralans da cowvertuse.

(14) Taux aprés opérations de rhre 6 das. Por ies eqyr &taux ble, indiqser le Niveau A Ja date de vote du budget.

(15) 1) s'agit des intdréts dus au fitre du conrat initial et camptablisds 4 farticle 66111 « Inténbts réghés & léché » (ivdréts décar ) et intréts dvertuols dus au fitre du contrat déchange évertuel et compiabiisés A farticle 868.

(18) Indiquer les TMéréts bvertuedermont regirs au titre du contrat d' & [ et cavg a1 768.
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IV — ANNEXES

v
ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - REPARTITION DES EMPRUNTS PAR STRUCTURE DE TAUX A3

A1.3 - REPARTITION DES EMPRUNTS PAR STRUCTURE DE TAUX (HORS A1) &

v ventliis par stn de

taux sckon e ecun o gk v | Organiame préteur ouchel [ (L P ™ Type dwices

(Pawdnmigm_ﬁﬁ;‘)-hmde de fle mmfl.n"n(:) ) torfites
contay) (

Echangedotawx, ruevarieb | ¢
e
{tunnef) (A) 1 ]
TOTAL (A) SRR
Banidre simpha (B)

mérets 2

Vaux maximal | Niveau du taue & bn| vasvess u| percevolr %
Durée ducontrat | OWtesdesgérinden | 1\ ;irnits) | Taux maxiva(s) | Contee mortie (1) | apria couverturs | date de vote du eu:dy:" sl [ i -4

ventualo (8) budget (9) Fexercice (10) | Fexartice (i cas | capital restant do
échdant) (11)

Tauxfixe 3.93% &
bariére 5% sur
11 117,07, Eurbor 03 408 14 686,43 5,34
M(Postring)

30 DEXIA CL 4373 821,49 1

TOTAL (B)

Option &'écturge (C)
TOTAL (C)
WMtipicatour Aequfa 3 ou
muRtipcsteur fesaud § capé (D)
TOTAL (D) i
Wdtipicataur jusqu § ()
TOTAL {E)

Autres types de struchares (F)
TOTAL (F)

TOTAL GENERAL

1488843 5,34

(1) Répartir les empnats ssion la typa de SYUCHse taux {de A & F selon Ia classtficrBon da & charts de bonne conduite) en foncfion du tisqus fe phss Skevé A cousic ur tolte ta durée de vie t confrat de prél et aprés apéraions de couverhu® . ==
(2) Nominal : montart emprunts 4 forigine, En cas de partels dun VeSquer séparément sur dewx ignes la part du rominal couvert =i s part non couverts.

() En cas de cowerhre pavGels dv prurd, Indiquer séparé sur deux ignes i part du caphs restard d0) couvert etla part non couverta.

(4) Incfiquer ka classiMcation de Mndice sous{acent sulvant la typologie de fa ciroutsire du 25 J6n 2010 sur lss procute financiers (de 14 8).

1 Inciice zone euro /2 : ndfices inflwion fraralss ou 20ne euro ou dcarl entre ces ifiom /3 : Ecart indice 2one ewro / 4 : Indices hora Zone ewd ou bcat dWdices dont fun est hors zons eurs / 5 : écarts dindicea hors 2008 eur /6 : autres Indices.

(5) Tawx hora opération do e ndiquerie findex ou in formule cormespondsnt su taux minimal du conirat de prét sur toute b durbe du condrat,

{8) Taux hors opération de couvertise. Indiquer ie montant, lindex ou la fonmuin comesprire su taux maximal ¢u contrat da prét sur toute ls durbde du cortrat.

(7) Coiit de sortio : bufiper e da findemewté de remd difindf de femprunt au 01/01/N au le cas échéant, A Ia prochaine dite déchianca.
(®) Mortart, index ou formula,

(8) Indiquer ke ni do taxaprds opératons de rture 6vertuelies. Pour les ad» A teux vardables, indiquer ls néveau du tawx  la date de vote du budget.

(10) Indiquer les inbériis & payer au 8ire de contral initis{ 6t comptatiisés & ferticle 66111 at des tukdvéls évertuels A payer au fite du cortoat dféchange el coanptatiliass & larticle 688.
(11) Indiquar les indérits & percevolr au titre du contrat échange &1 comptabiisds au 758,
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IV - ANNEXES vV

ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - TYPOLOGIE DE A1.4
LA REPARTITION DE L’ENCOURS

A1.4 - TYPOLOGIE DE LA REPARTITION DE L'ENCOURS (1)
™ ] (3) 4 (5 (6)

Indices Indices zone euros Indices inflation Ecarts d'indices indices hors zone Ecarts d'indices Autres indices
sous-jacents frangaise ou zone zone euro suro et écarts hors zone euro
euro ou écart entre d'indices dont I'un
ces indices est un indice hors
Structure zone euro
{A) Taux fixe simple. Taux variable simple. Nombre de produits 16
Echange de taux fixe contre taux variable ou
inversament. Echange de taux structuré .
contre taux variable ou taux fixe (sens %:da fancours 94,06%
unique). Taux variable simple plafonné (cap)
ou encadré (tunnei) Montant en euros 9289 296 €
Nombre de produits 1
|(B) Barrigére simple. Pas d'effet de levier % de 'encours 5,34%
Montant en euros 523 521 €
Nombre de produits
(C) Option d'6change (swaption) % de l'encours
Montant en euros
Nombre de produits
(D) Multiplicateur jusqu'a 3; multiplicateur 2
jusqu'a 5 capé % de l'encours
Montant en euros
Nombre de produits
(E) Multiplicateur jusqu'a § % de l'encours
Montant en euros
Nombre de produits
(F) Autres types de structures % de \'encours
Y ,9' [Bec
Montant en euros - )

i N WK
(1) Cette annexe retrace le stock de dette au 01/01/N aprés opérations de couverture éventuelles.
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IV = ANNEXES _ N
ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA OETTE - DETAIL DES OPERATIONS DE COUVERTURE AlS
A1.5 - DETARL DES OPERATIONS DE COUVERTURE {4}
Bwpnat covvert invtrument de couvesture
hstruments de Primes évertuetn
couverture Momtant das
(Pour chaque igne, commisalons Pries coguas
incfiquer le muméro de diverses P:‘:: l':,':. pour la vente
condral) d'option Soption
Taux fixs {totaf)
Taux variable
Taux comnle B
Total 4 : oa0] v S RS o= = L
(1) Si un instrument couvre ghsiews emprurEs, dstnguer une ¥gre par emprunt couvert.

(2) Y s'agit d'un taux variable g rfest pas défini comme ka simple additon dun taux usuel de rédférence et dune marge exprimée en poit de poutertage.
(3) Indiquer a7 s'agt dun swap, dune option (cap , floor, lunnel, swaption).

(4) Indiquer (a périoticité de rdglemarnt das Fdivéts : A erruefe, M : mensuela, B : himestriate, S : samestriala, T : timesiriale, X : autre.
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IV — ANNEXES W
ELEMENTS DU BILAN - ETAT DE LA DETTE - DETAIL DES OPERATIONS DE COUVERTURE A15
A1.S - DETAIL DES OPERATIONS DE COUVERTURE (1) {suite}
Effet de I'instrument da couverture
Charges et produits constatés depuls N
. c:‘m - d; ' e - v Taux payé Taux recu (7) Torigine du Catégorle d’emprunt (8)
r chaque ligne, indiquer le num
contrat) Temprim couvert tndex (5) Niveau de taux (6) Index Niveau de taux Charges c/6e8 Produtts c7es | Avent opértion de A’";:"v:':’:" e

Taux fixe (total) St vl |
Taux variable simple {totai T AT
Taux complexe {total) (2
Total iR 0,00

(5) Indiquer I'mdex utilisé ou [a formule de taunx.

(6) Pour les emprunts A taux variable, indiquer ie niveau 4 1a date de vote du budget.
(7} A compléter sl I'nstrument de couvesture est un SWap .
(8) Catégorie d'emprunt. Exemple A-1 (cf. la classification des emprunts suivant fa typefogie de fa circulalre 10CB1015077C du 25 juin 2010 sur-les produits financiers offerts aux cotlectivités territoriales).
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

DELIBERATIONS DU 17/11/2008 ot 18/12/2015
BfENS DE FA{BLE VALEAR : SEUIL DAMORTISSEMENT SUR UN AN : 150 € DELIBERATION DU 18/1272008

ANORTISSEMENT LINEARE
zt;d- durée cods csde
mort: lbeilé enrtsere articles Famort. amart. | mﬂcﬂ articles o .
véhicules et matérie) uipemants de tenues sepécliles
VEHq [V8hicules at il véhlculas légers Etat major 5 Epiy  [Suibemerts do protection: |vestes et pantaions F1 3
véhicules de secours sux asphixiéa ot aux biexada(VSAH), ou combinalsons { F1, anti Insactes, NRBC svec
véhiculas de secours et sssistar.ce aux vicimes (VSAV), véhicule bottas), cheussures dintsrvention, edmum.
VEH2 _"""""',‘. w“ léger de reconnaissance et de commandamest, canai ds 10 EPI2 -'::’!:m‘ l‘.l M. lensambie supar protection basse temp 8
jremon ssuvstage lAger (coque, moteur, remorque), véhiades ou unleur mdiants, tenues de pmtcdbn
f s |
'véhicule de transport du paraornal 7
VEM3 jwéhiculas et matdcel 12
romorquabie-12 {véhlcule Bai radio d sout tefrain 10
véhicule poste commandement iéaer Ad
camion dimerventions diverses CID ARy |eiarie Clntervention ARI et ires (dispositf homme mort) 7
camionnettes tout usage CTU ARI2 Aot W e ioioy bouteilles composies 10
b ecler, comp &ir haute
éhicules équipes spécialisées (CMIC, yno,....) ARig  [Tetarl "1""""""""‘ P ires pour comp 15
VEH4 [VBhicules =t mastbrial 15 lminpas de remoilssage
remorquabie-16 échelle sur porteur et échelle remorquable matérisl dintervention | B
véhicule de secours routier VSR DIv1 mm_" et ymtion tations météo, anémoms s
— drels dénul —
véhicule plongeur ov2 | m'u:" therminue, matériels de uom;annana ot 10
1débroussailage
véhiculs . — .
berce et pm wu {structure PMA, . ) 3
fourgon de sacours routler 8
VEHS véhicuies at restéris] 20
remoruahis-18 véhicule de eacours rouller tout terrain VSRTT MED3 |metérie] médcal? Insuflatewr éinctrique, materiels visites médical 7
éhicule poste d camion citems, camion grus,
atelier, échells pivotante, fourgon pompe tonne, dévidolr briel de fc ion at équlp spostifs
automobiie DA, motopomoa remerguable
ballsage et 6clalrage FOR1_ | mtéris| formwoa) i i} 5
n S matérie] de signalisation et balisage (trangie de balsage et P . p——
'BEH ot i 5 do
matésiel de commanication
BEI2 [baBsage et éctaimge$ autre matériel de bailsage 1 TRST t8iéphones portables 2
Ariel éclalirage, groupe éloctrique ou électrogane, mat | R B -
N heet cowwmnicstinn-  |appel sélactif bip, 16léphone (hors portablas),
IBEI! balisage et 6ciairage-10 pr ou | électrique kR bafsepe 10 TRS2 A inslom 9 matérie! radio soUs marin 3
véhicules. rampg
= de ol ppareils de meswures et oulliage spécifique
matérief d'interverntion pour le secours a personnes TRS3 iransmicsions radio [
Insufiateurs BAVU (ballon autorempiisesur & vaive
matéral intensation pour matériel de conwwnication-
SAP1 lo secowrs & 3 :ztlﬂmcﬂ;mnano), metérisl de contertion (matetss coquile, 3 TRE4 | nemission-10 relals, poste radio mablle et fixes 10
|matérie] CWwBvamtion pour nplrmur de mucosité, respirateur, plan dur, brancard, chaise {metérial de cammumication- |
SAP2 f 5 5 | liar, sacs pour boutsikie ane 6 'TRSS {tranamissioa-30 pyléne, Infrastruciure radio 20
matérisl d'intervantion pour s » 4
SAPY | cours & pars 7 [lots de sauvetage, malette ouvre porte, clale de portage 7 tique et
o matériel Informatique, apparell photo
SAP4 HEmer= . 10 découpeur plasme, matériel de désincarcération 10 INF1  |informatique4 o e p pro) , GPS, 4
matériul Tintervention contre Fincendie info |photocopiaur, desticieur de papler, plieuss, 5
ctinct 3 INF3  |Infonmatique-10 c@blage, progiciel de gestion 10
tuyaux ie, lres et ratage équipant les
véhicules incandie, échallas & main 4 i ot e
POMP ébimatre pdse rie) -] ATE1 |outillage-7 outlllage divers manueal 7
matirie) SWwveTion matériel de levags, de lavage, compresssws
‘ INC4 contre ncandie 10 _ apparells production mousse 10 ATE2 |outiTiage-10 d'ar, outilage électri 10
ATEY |outillage-12 chariot élévateur élactiique ou the 12
équipes cynotechniques 7 ATE4 |outillage-15 {chariot élévateur élacirique ou themmique neuf 16
o, 7 & ment des bureaux
plongeurs MOB1 |équipemant des buresix-8 !p-m mobiler de buresu (chalses, fauteuls....) 1
[ d 3 MO des buresnx-10 3 mobiller gie bureau — 10 |
plongsurey [ “I de plongde callecti! cu indvidusl, comiinalsoma de v (équipement dss expacas vie
SR
PLG3 |plongeurs-18 mano détendsur 10 CY [Tt R mp——— ipotn dlectromanager s
risques NRBC Etpz [jovipement des supaces vie- |ooq glactroménager 7
NBC1 |risques MRBC-2 tubes réactifa 2 ELM [{JuIpement des espaces V- |,,.1;/ier de restauration ou hébery 10
NBC2 |rizaues NRBC-§ aopsrells de mesure, axniosimétres, détectsurs 5 Immobllier
[ batiments légers, installations générales
INBC3 |risques NRBC-7 |scaphandres 7 BAT1 |immablier-10 agencements aménagements des 20
constructions, Installations techniques
ériels et kit ot lon, réservoirs Hes, pompe . A 3
NBC4 |risques NRBC-10 hydrocarture et anti-défiagrante, ba Fotant 10 T2 {immobSer18 3 1t et amér de terrmins 30
Isauvetage déblalement BAT3 _[immobiler-30 batiments traditionnels 50
ssuveiape déblalenmemtS i 3 5
wousolrec hydmuuquo nuvaw. aumm. groupe
SD2 9 10 et portatifs, briais de taction et 10
[dn yg .gl
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SERVICE DEPARTEMENTAL DINCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

{1) Provision nouvelle ou abondement d'une provision déja constituée.
(2) Indiquer l'objet de Ia provision (exemples : provision pour litiges au titre du procés, provisions pour dépréciation des immabilisations de F'équipement...).
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Page 69

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

DESIGNATION DES ORGANISMES

DATE D'ADHESION

MODE DE PARTICIPATION

MONTANT DU
FINANCEMENT

ISyndicats mixtes (article L. 5721-1 du CGCT)

Autres organismes de regroupement
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Page 72

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

catégorie de service

intituléoblet du service

date de création

N° et date de
délibération

nature de
I'activité
{SPIC/ISPA)
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-VIENNE

Nombres de membres en exercice.?i
Nombre de membres présents A
Nombres de suffrages exprimés A2
VOTES : Pour

Contre )

Abstentions

Date de convocation /(0 ,A I,AS

? Présenté par le Présldent,
A

e 812 A3
Le Président,
Le Présiden I "
du Consell dAdministratl  RECU A LA PREFECTURE
du Service Déganermental 4y m?:diae et de Secours DE LA HALUTEVIENNE

ﬂnl
Lwi

LY

ean-Claude LEBLOIS

-5 LA

1
i

re par le Consall d'administration, réuni en session
A% e NYUUAS
i : |

i

Les membres du Consell d'agministration

fransmission an préfectung, 18..........corcvinviniicsvisinean

.et de la publication

oen{enécduxre par le Président, compte tenu de

du Consléﬁ d'Addengl tration’
mi
d Service Départemental d'in sdle et

le..J...1...

de Secours
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